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4. Que, para hacer efectivo el Programa descrito en el numeral anterior a fin de
materializar la politica publica en la materia descrita, el SERNAMEG y el Municipio,
celebraron “Modificacién de Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucidon” de
cooperacion mutua el dia 29 de diciembre de 2018.

5. Que, mediante Resolucion Exenta N° 506 de fecha 04 de diciembre de 2018, se
aprueba modificacién de convenio de fecha 15 de noviembre de 2018, respecto del
incremento presupuestario, cuyo destino se materializa en el item 40 (gastos
operacionales).

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Rectifiquese el considerando N° 5, de la Resolucion Exenta N° 506 de fecha 04 de
diciembre de 2018, que aprueba modificacién de convenio efectuada con fecha 15 de
noviembre de 2018, enfre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la
Municipalidad de Los Vilos, principalmente en la siguiente mencion:

Considerando N° 5, de la Resolucién Exenta N° 506, que dice: “Que, mediante memordndum
interno N° 202/2018 emanado de la Directora Regional (s) del Servicio, se solicita realizar las
gestiones tendientes a materializar la modificacién del presente convenio, por incremento
presupuestario. Al efecto, se sostiene que fras la propuesta de incremento de recursos formulados
al nivel central, mediante memordndum N° 068 de fecha 26 de octubre de parte de la Jefa del
Dpto. de Ejecucién de Politicas y Gestién de Programas, da cuenta que fue aprobada la solicitud
escalada desde la Direccién Regional, incrementdndose los recursos por un montfo de §
1.066.666.-, cuyo destino es el item 40 (gastos operacionales)”.

En_su reemplazo debe incorporarse el siguiente texto, al considerando N° 5 de la Resolucién
Exenta N° 504, a saber: “"Que, mediante memorandum inferno N° 202/2018 emanado de la
Directora Regional (s) del Servicio, se solicita realizar las gesfiones fendientes a materializar la
modificacién del presente convenio, por incremento presupuestario. Al efecfo, se sostiene gque
tras la propuesta de incremento de recursos formulados al nivel central, mediante memorandum
N° 068 de fecha 26 de octubre de parte de la Jefa del Dpto. de Ejecucion de Politicas y Gestion
de Programas, da cuenta que fue aprobada la solicitud escalada desde la Direccion Regional,
incrementdndose los recursos por un monto de § 1.066.667.-, cuyo destino es el item 40 (gasfos
operacionales)”.

Conforme con lo expuesto, el reemplazo del considerando N° 5, de la Resolucidon Exenta N° 506,
resulta coherente con el cuadro presupuestario modificado, conforme da cuenta la clausula
segunda del Convenio de Modificacion, celebrado con fecha 15 de noviembre de 2018, a
saber:

e En reemplazo del texto transcrito, se introduce la nueva la _cldusula séptima, N° 1,
apartado B), letra b.1) respectivamente, denominada compromisos financieros:

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

1.-COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG
B) COMPROMISOS FINANCIEROS

b.1 SernamEG, se compromete a desfinar los recursos para el cofinanciamiento de la
gestién, administracién e implementacién del proyectfo, en dos remesas. La primera de
ellas, con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2018 corresponde a la suma bruta,
Unica y total anual de § 14.031.667.- (catorce millones treinta y un mil seiscientos sesenta y
siete mil pesos) la que se desglosa de la siguiente forma:

. ABOGADAIO REGIONAL _
| DIF=CCION REGIONAL - IV REGION
210 NACIONAL DE LA MUJER

‘ _i LA EQUIDAD DE GENERO
CONTROL LEGAL
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