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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE
 SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE
TAGUA TAGUA PARA EL PROGRAMA MUNICIPAL
PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES

RESOLUCION EXENTA N° 1184 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

RANCAGUA, 15 DE NOVIEMBRE DE 2018

VISTOS:

A

La Ley N® 19.653, del 2001, dei Ministerig$&tretaria General de la Presidencia de la Republica, que
", fija el texto refundido, coordinado y sisterititizado de la ley N2 18.575, Orgénica Constitucional de
- | Bases de la Administracién del Estado; Ley N© 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos piblicos; Ley N2 19.880 scbre Bases de los procedimientos
: . administrativos del estado; Ley N2 21.053 que aprueba presupuesto afic 2018 para el sector
-~ publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
o - Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucion Exenta N2 3878 de
- fecha 29 de diciembre de 2017, que aprueba distribucién de presupuestos para las Direcciones
. Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; Resolucidn Exenta N21118 de
i 19 julio de 2018 que modifica Resolucién Exenta N2 3878 de 29 diciembre de 2017 e incrementa
- % recursos a direcciones regionales que indica; Resolucion Exenta N2 728 de 11 mayo de 2018 que
~ establece nuevo orden subrogacién del cargo de Directora Regional de O’Higgins; Resolucidn
Exenta N2 019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, gue deroga Resolucién Exenta N2 629 de 2012
y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la Mujer; y

Resolucion N2 1600 de 2008, de la Contraloria General de Replblica.

CONSIDERANDO:

Lo L
At

12. Que el Servicio Nacional de la MUEE:1a Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y progfdthas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, cuya misién ttitucional es fortalecer ias autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de la implementacién de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacion
cultural del pais. '

22. Que, en este contexto el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la llustre
Municipalidad de San Vicente Tagua Tagua, suscribieron un Convenio de ejecucion del
“PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES”, con
fecha 29 de diciembre de 2017, aprobado por Resolucion Exenta N2 66 de 10 de enero de
2018. Posteriormente, con fecha 16 de abril de 2018 las partes suscribieron modificacion
de convenio, aprobade ello mediante Resolucién Exenta N2342 de fecha 17 abril de 2018.
Luego, con fecha 23 julio de 2018 las partes suscriben nueva modificacién de convenio,
aprobada mediante Resolucion Exenta N2 760 de 31 julio de 2018.

3%, Que, mediante ordinario N2 973 de 31 octubre de 2018 de la Hustre Municipalidad de San
Vicente, su alcalde don Jaime Gonzalez Ramirez, solicita modificacién presupuestaria para
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ejecutar correctamente el programa, la cual se autoriza por ta Directora Regional (S} del

Servicio mediante Memorandum Interno NQ.,J}ﬁ:ide 13 noviembre de 2018.
R
v A

42, Que, mediante Resolucion Exenta N2 19 deI"aﬁb‘*‘?Ol? el Servicio Nacional de 1a Mujery la
Equidad de Género, delegd en la persona™fue se encuentre ejerciendo el cargo de
Directora Regional del SERNAMEG de la Sexta Regidn, la facultad de acordar y firmar
convenios y contratos con otros 6rganos de la administracién del Estado o con entidades
privadas que involucren el compromiso de estos érganos y entidades de aportar recursos
humanos, financieros o materiales y de comprometer los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de los fines propios de la Direccién Regional. Esta
delegacién incluye la facultad de dictar la resolucién aprobateria correspondiente, asi
como la de rectificar, modificar o dejar sin efecto lo resuelto.

52. Que, atendido lo anterior, con fecha 14 de noviembre de 2018, las partes suscribieron
Modificacién de Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucion del Programa
Municipal de Prevencidn de Violencia Contra las Mujeres.

62. Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la Modificacién de Convenio de
Continuidad, Transferencia y Ejecucién del Programa Municipal de Prevencion de Violencia
Contra las Mujeres suscrito por las partes con fecha 14 de noviembre de 2018 y cuyo texto
es del siguiente tenor.
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RESUELVO: ek

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacién del Convenio con la llustre Municipalidad de San
Vicente Tagua Tagua, para el programa “PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION DE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES” y cuyo texto es del siguiente tenor:

1/
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE TAGUA TAGUA

DISPOSITIVO: PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

En RANCAGUA a 14 de noviembre de 2018, entre el Serwcm Nacmnal de la Mujer y ia Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico fung@nalmente descentralizado, a través de su
Direccidn Regional del Libertador General Bernar%@,ﬂtggms representada por su Directora
Regional (S) dofia LORETO CALDERON FERNANDEZ, £&diila de identidad (D 2mb=s
con domicilio en calle Alcdzar N° 561, comuna de Rantagua, en adelante el “SERNAMEG”, por una
parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la flustre Municipalidad de San Vicente Tagua Tagua, en
adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N2 69.081.000-K, representada por su
Alcalde don JAIME GONZALEZ RAMIREZ, cédula nacional de identidadqambos con
domicilioc en Tagua Tagua N2 222, comuna de San Vicente, se celebra la sigutente modificacién de
convenio de continuidad, transferencia y ejecucion:

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribid un convenio de ejecucién del
“Programa Municipal de Prevencidn de Violencia Contra las Mujeres” entre el Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género y la llustre Municipalidad de San Vicente TT., aprobandose
dicho acto por Resolucién Exenta N° 66 del 10 de enero de 2018. Posteriormente, se suscribid
modificacién de convenio antedicho, con fecha 16 abril de 2018, aprobada por Resolucion Exenta
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N2 342 de 17 de abril de 2018, y se suscribié modificacidn de convenio con fecha 23 de julio de
2018, aprobandose mediante Resolucién Exenta N2760 de 31 julio de 2018.

SEGUNDO: Que, en la cldusula Octava: “Compromisos Técnicos y Financieros de las Partes”,
nimero 1: compromisos técnhicos y financieros del Sernameg, letra B: “Compromisos Financieros
del Sernameg”, del convenio precedentemente individualizado, dispone:

//B.- Compromisos Financieros del SERNAMEG

B.1.-SernamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestién, administracion e
implementacion del proyecto del Programg.Municipal de Prevencion, la suma bruta, Unica y total
anual de $11.273.644.- (once millones dp”}*;r"rgzjtos setenta y tres mil seiscientos cuarenta y cuatro
pesos) la que se desglosa de la siguiente™fi cH

Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo 50.-
Gastos en Personal
20 Operacional $10.273.644.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $1.000.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de lnversian $0.-
Totales $11.273.644.-

/i
TERCERO: Oue, mediante Ordinario N2 973 de 31 octubre de 2018, de la llustre Municipalidad de
San Vicente, su alcalde, don Jaime Gonzdlez Ramirez, solicita modificacién presupuestaria para la

correcta ejecucion del programa.

CUARTO: Que, en el ordinario referido,“s"f%@;ﬁt“ita la siguiente modificacién presupuestaria donde

sefiala que los recursos destinados en‘;’@*s ftems a continuacién especificados, han sufrido
modificaciones, haciéndose necesaria una‘Tedistribucién de los recursos segun lo siguiente:

Maodificacidon de un monto de $1,769.350.- pesos (un milién setecientos sesenta y nueve mil
trescientos cincuenta}, que se distribuirdn de la siguiente forma:

ftem 20 (Gastos personal operacional), Sub ftem 21 {Personal a honorario), disminuye en
$1.769.350.- pesos. '

item 40 {Gastos operacionales), sub item 42 {Alimentacién y alojamients) aumenta en
$50.000.- pesos.

ftem 40 (Gastos operacionales), Sub ftem 43 (Materiales uso y consumo), aumenta en
$50.000.- pesos.

ftem 40 (Gastos operacionales), Sub ftem 46 (Publicidad y difusién), aumenta en
$200.000.- pesos.

ftem 40 {Gastos operacionales),

. tem 49 (Otros gastos operacionales}, aumenta en
$1.469.350.- pesos. o .

AL

trasladan al ftem 40 para compra de insumos para reuniones y capacitaciones v/o actividades de
difusién, sensibilizacidn y principalmente acto conmemorativo de noviembre.
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QUINTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto meodifican la
cldusula Octava: “Compromisos Técnicos y Financieros de las Partes”, nimero 1: compromisos
técnicos y financieros del Sernameg, letra B: “Compromises Financieros del Sernameg” del
convenio, la que sera del siguiente tenor:

1
B.- Compromisos Financieros del SERNAMEG

B.1.- SernamEG, se compromete a destinar para el qqﬁfﬁanaamlento de la gestion, administracion
e implementacion del proyecto del Programa Munlpmﬁ"ge Prevencion, la suma bruta, tnica y total
anual de $11.273.644.- (once millones doscientos se 5’y tres mil seiscientos cuarenta y cuatro
pesos} la que se desglosa de |a siguiente forma:

Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $8.504.294.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $2.769.350.-
Transferencias ,
50 Beneficiarios/as S0.-
60 Gastos de Inversion $0.-
Totales $11.273.644.-
- 7
SEXTO: El convenio suscrito con fecha 29 de d:c1embﬁe~de 2017, rige en todo aquello que no ha
sido madificado por el presente instrumento. - ..nmm

SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el S'e(rf\fii'cio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Génerg, procedera a emitir la presente Resolucion Aprobatoria de Modificacidn de Convenio y su
posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

OCTAVO: La modificacion que por este acto se introduce se firma en tres ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y el otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

NOVENO: La calidad de Directora Regional (S) subrogante de la Region del Libertador General
Bernardo O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Loreto
Calderén Fernandez, consta de Resolucion Exenta N2 728 de fecha 11 de mayo de 2018 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resclucidon Exenta N° 0019 de 30
octubre de 2017 del Servicio Nacicnal de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Jaime Gonzalez Ramirez para representar a la llustre Municipalidad

de San Vicente, consta en Decreto N2 6288 de 06 de diciembre de 2016.

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (5) / SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER
Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DEL LIBERTADQgR-GENERAL BERNARDO O" HIGGINS/ JAIME
GONZALEZ RAMIREZ / ALCALDE / MUNICIPALIDAD H.E.MN VICENTE TT. //

ey /
ARTICULO SEGUNDO: se deja constancia que la modificacién de convenio que por este acto se

aprueba no involucra nuevos recursos financieros del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género para el afio 2018.
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ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el presente acto

administrativo, entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitada la presente
resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

/""" LORETO EALDERON FERNANDEZ

T ey

. “+ DIRECTORAREGIONAL (S)

SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERO

L

REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracion y Finanzas
- QOficina de Partes D.R.
- Programa Prevencién VCM
- |. Municipalidad de San Vicente
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE TAGUA TAGUA

DISPOSITIVO: PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

En RANCAGUA, a 14 de noviembre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins, representada por su Directora Regional {S)
dofia LORETO CALDERON FERNANDEZ, cédula de identidadh ambas con domicilio en calle
Alcazar N° 561, comuna de Rancagua, en adelante e “SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad
Ejecutora, la llustre Municipalidad de San Vicente Tagua Tagua, en adelante, “el Municipio” o “la
entidad ejecutora”, R.U.T. N2 69.081.000-K, representada por su Alcalde don JAIME GONZALEZ
RAMIREZ, cédula nacional de identidad —ambos con domicilio en Tagua Tagua N2 222,
comuna de San Vicente, se celebra la siguiente modificacion de convenio de continuidad, transferencia y
ejecucion:

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribi6 un convenio de ejecucién del “Programa
Municipal de Prevencién de Violencia Contra las Mujeres” entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género y la llustre Municipalidad de San Vicente TT., aprobdndose dicho acto por Resolucién
Exenta N° 66 del 10 de enero de 2018. Posteriormente, se suscribié modificacién de convenio antedicho,
con fecha 16 abril de 2018, aprobada por Resoiucién Exenta N2 342 de 17 de abril de 2018, y se suscribié
modificacion de convenio con fecha 23 de julio de 2018, aprobandose mediante Resolucién Exenta
N2760 de 31 julio de 2018.

SEGUNDO: Que, en la cldusula Octava: “Compromisos Técnicos y Financieros de las Partes”, nimero 1:
compromisos técnicos y financieros del Sernameg, letra B: “Compromisos Financieros del Sernameg”, del
convenio precedentemente individualizado, dispone:

//B.- Compromisos Financieros del SERNAMEG

B.1.-SernamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestién, administracién e
implementacién del proyecto del Programa Municipal de Prevencidn, la suma bruta, Gnica y total anual
de $11.273.644.- {once millones doscientos setenta y tres mil seiscientos cuarenta y cuatro pesos) la gue
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. |ftem o SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $10.273.644.-
30 Gastos en Administracién ! $0.-
40 Gastos Operacionales $1.000.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversidn $0.-
Totales $11.273.644.-
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TERCERO: Que, mediante Ordinario N2 973 de 31 octubre de 2018, de la llustre Municipalidad de San
Vicente, su alcalde, don Jaime Gonzélez Ramirez, solicita modificacién presupuestaria para la correcta
ejecucion def programa.

CUARTO: Que, en el ordinario referido, se solicita la siguiente modificacién presupuestaria donde sefiala
que los recursos destinados en los items a continuacién especificados, han sufrido modificaciones,
haciéndose necesaria una redistribucién de los recursos segiin lo siguiente:

Modificacién de un monto de $1.769.350.- pesos (un millén setecientos sesenta y nueve mil trescientos
cincuenta), que se distribuirdn de la siguiente forma:

ftem 20 (Gastos personal operacional), Sub item 21 {Personal a honorario), disminuye en
$1.769.350.- pesos.

ftem 40 (Gastos operacionales), sub item 42 (Alimentacién y alojamiento) aumenta en $50.000.-
pesos.

item 40 (Gastos operacionales), Sub ftem 43 {Materiales uso y consumo), aumenta en $50.000.-
pesos.

ftem 40 {Gastos operacionales), Sub item 46 (Publicidad y difusion), aumenta en $200.000.-
pesos.

frem 40 (Gastos operacionales), Sub ftem 49 (Otros gastos operacionales), aumenta en
$1.469.350.- pesos.

Lo anterior, debido a la ausencia de profesional que generé excedente en item 20. Los excesos se
trasladan al ftem 40 para compra de insumos para reuniones y capacitaciones y/o actividades de
difusion, sensibilizacién y principalmente acto conmemorativo de noviembre.

QUINTO: Que, conforme a lo anterformente expuesto, las partes por este acto modifican la cldusula
Octava: “Compromisos Técnicos y Financieros de las Partes”, ndmero 1: compromisos técnicos y
financieros del Sernameg, letra B: “Compromisos Financieros del Sernameg” del convenio, la que sera del
siguiente tenor:

I
B.- Compromisos Financieros def SERNAMEG

B.1.- SernamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion, administracién e
implementacién del proyecto del Programa Municipal de Prevencién, la suma bruta, Gnica ¥y total anual
de $11.273.644.- (once millones doscientos setenta y tres mil seiscientos cuarenta y cuatro pesos) la que
se desglosa de |a siguiente forma:
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Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo 50.-
Gastos en Personal
20 Operacional $8.504.294.-
30 Gastos en Administracion | $0.-
40 Gastos Operacionales $2.769.350.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversién 50.-
Totales $11.273.644.-

1

SEXTO: El convenio suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017, rige en todo aquelio que no ha sido
modificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
procederd a emitir [a presente Resolucion Aprobatoria de Modificacién de Convenio y su posterior
publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285,

: OCTAVO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en tres ejemplares de un mismo tenor
.y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y el otro en poder de Ia Entidad Ejecutora.

- NOVENO: La calidad de Directora Regional (S) subrogante de la Regién del Libertador General Bernardo
 (FHiggins, del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Loreto Calderén Fernandez,
consta de Resolucién Exenta N2 728 de fecha 11 de mayo de 2018 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién Exenta N° 0019 de 30 octubre de 2017 del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Jaime Gonzalez Ramirez para representar a la llustre Municipalidad de San
Vicente, consta en Decreto N2 6288 de 06 de diciembre de 2016.

" JAIME GONZALEZ RAMIREZ
ALCALDE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE SAN VICENTE TT.
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL
BERNARDO O’HIGGINS



MEMORANDUM INTERNON° }¢ %

DE

FECHA:

LORETO CALDERON FERNANDEZ.DIRECTORA REGIONAL (S)
SERNAMEG. REGION DEL LIB. GRAL BERNARDO O'HIGGINS

PABLO SEGUEL RODRIGUEZ. ABOGADO
SERNAMEG. REGION DEL LIB. GRAL BERNARDO O’'HIGGINS

Rancagua, Noviembre 13 de 2018

Junto con saludar, fengo a bien remitir Memorandum N°025 del
Programa de Prevencién en VCM, en la cual se adjunta
antecedentes para la modificacidn presupuestaria de la comuna
de San Vicente de Tagua Tagua.

Por lo anterior, se autoriza dicha modificacion presupuestariq, por
tanto, se solicita proceder a realizar los convenios de modificacién y
la resolucidn exenta que la autoriza.

Agradeciendo su atencidn, cordialmente,

‘5; BIRECTORA REGIONAL (S)
\{‘SERVIClQNAGIb AL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
5.2 REGIGN DEL LIB. GRAL BERNARDO O'HIGGINS

incl.: Lo indicado.
LCF/ppm

DISTRIBUCION

o Archivo oficina de partes




MEMORANDUM INTERNO N° 026/ 2017

A : Sra. Loreto Calderén Ferndndez
Directora Regionail (S)
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género
Direccion Regional Regidn de O Higgins

DE : Paula Naranjo Vargas
Profesional Prevencion Unidad de Violencia contra la Mujer
Servicio Nacional de la Mujer vy Equidad de Género
Direccion Regional Regién de O Higgins

FECHA: 13 de Noviembre de 2018

Junto con saludarle, a través de la presente, envio solicitud de
Modificacién de Distribucién Presupuestaria por Programa de
Prevencion VCM de la Municipalidad de San Vicente TI.

Cabe sefialar gue dicha modificacién considera cambio de item, 1o
que permitird una mejor implementacion del programa.

Se adjunta documentacién presentada por la entidad ejecuiora, asi
como el detalle de la solicitud.

Sin ofro particular, se despide atentamente

PROFESIONAL UNIDAD EN VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE O"HIGGINS

PNV/piv
C/c:Oficina de partes




13-11-2018

Municipaiidad de San Vicente de Tagua Tagua

VCM

Prevencion en Violencia Contra las Mujeres

Se recibe solicitud del Programa Prevencién VCM Municipalidad de San Vicente de Tagua Tagua en la cual se
solicita modificacidn presupuestaria de la siguiente manera:

Se solicita modificacion presupuestaria de la siguiente manera:

- De item 20 Gastos en Personal Operacional Sub-item 21 Personal a Honararios, se solicita disminuir la suma de
$1.769.350 (un millén setecientos sesenta y nueve mil trescientos cincuenta pesos).

- De los montos anteriormente sefialados, se pretende aumentar los item 40 Gastos Operacionales, Sub-item 42
Alimentos Y Bebidas un monto de $50.000 (cincuenta mil pesos), al Sub-item 43 de Materiales de Uso Y
Consumo se solicita aurnentar la suma de $50.000 {cincuenta mil pesos), al Sub-ftem 46 de Publicidad y Difusion
aumentarun monto de $200.000 {doscientos mil pesos}, y finalmente al Sub-item 49 Otros Gastos
Operacionales se solicita aumentar $1.469.350 {un millén cuatrocientos sesenta y nueve mil trescientos
cincuenta pesos).

Todo lo anterior con el objetivo de comprar insumos para reuniones y/o capacitaciones y actividades de
difusién, sensibilizacion y principalmente actos conmemaorativos gue permiten la adecuada y correcta ejecucion
del Programa en la Comuna.

Lo descrito anteriormente se grafica en el presente cuadro:

- Gass en

Personal 21 - Personal a

Operacional Honorario s - $1.769.350 | S 8.504.294
40 - Gastos

Operacionales/ | 42 - Alimentacién

Programaticos |y Bebidas S 50.000 s - S 450.000

40 - Gastos 43 - Materiales
Operacionales/ | de Usoy
Programaticos | Consumo

40 - Gastos
QOperacionales/ | 46 - Publicidad y
Programaticos | Difusién

$50.000 S - $ 150.000

$ 200.000 S - $ 400.000

40 - Gastos
Operacionales/ | 49 - Otros Gastos
Programaticos | Operacionales

-1$1.469.350

S5 1.769.350
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Ord. N° 973
Mat.: Envia Formulario Solicitud Modificacion
Presupuestaria Programa VCM 2018

SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA, 31 de Octubre de 2018

DE: SR. JAIME GONZALEZ RAMIREZ
ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA

A:  SRA. LORETO CALDERON FERNANDEZ
DIRECTORA REGIONAL (S) SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE O "HIGGINS

Junto con safudarie, adjunto envio a usted, Formulario Solicitud
Modificacién Presupuestaria del Programa Prevencion Integral de la Violencia Contra 1a
Mujer, el cual se encuentra en ejecucion en nuestra comuna.

Sin otro particular y esperando reciba conforme la documentacion

sefialada, se despide atentamente,

—

" JAIME GONZALEZ RAMIREZ
| - ALCALDE
JIGR/CMT PA/I%CI FCV/?D(’/%R/¥.
DISTRIBUCION:
- Sra. Directora Regional (S) SERNAMEG Region de O " Higgins
- Archivo Programa YCM
- Oficina de Partes

TAGUATAGUA 222 - FONOS (56-72) 326800 - (56-72) 326858 - FAX({8672) 571021 - MSANVICENTE.CL



Institucion:

FORMULARIQ SOLICITUD DE MODFICACION PRESUPUESTARIA

llustre Municipaiidad de San Vicente de Tagua Tagua
Rut: 69.081.000-K
Proyecto: Programa Prevencion integral Violencia Contra La Mujer
Res. Convenio N°: 66 )
Tipo de Aporte: SERNAMEG
Solicitud N° 1
L TR oo SUBITEM. o ] omieinat ] | DIEMINUYE. | PRESUPUESTO FINAL
20 - Gastos en Personal R
Operacional 21 - Personal a Honoratio $ 10273644 | $ - S 1.769.350 | $ 8.504.294
40 - Gastos o R
Operacionales/Programatic L :
“os 42 - Alimentacion y Bebidas 5 4000001} 50,000 | 5 - |8 450.000
40 - Gastos - T
Operacionales/Programatic . _
05 43 - Materiales de Uso y Consumo $ . .100.000 $ 50.000 | $ - S 150.000
40 - Gastos ) :
Operacionales/Programatic
0% 46 - Publicidad y Difusion 5. 2000005 200.000 { $ - ] 400.000
A - Gastos . o
Operacionales/Programatic .
s 49 - Otros Gastos Operacionales $  300000)%  1.469.350 1.769.350
TOTALES * oo (S uigeas]s 176935078 S 11273644

JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES

Se solicita modificacion presupuestaria de la siguiente manera:
- De ftem 20 Gastos en Personal Operacional Sub-item 21 Personal a Honorarios, se solicita disminuir la suma de $1.769.350 {un millon
setecientos sesenta y nueve mil trescientos cincuenta pesas).
- De los montos anteriormente sefialados, se pretende aumentar los item 40 Gastos Operacionales, Sub-item 42 Alimentos Y Bebidas un monto
de $50.000 [cincuenta mil pesos), ai Sub-item 43 de Materiales de Uso Y Consumo se solicita aumentar la suma de $50.000 (cincuenta mil
|pesos), al Sub-item 46 de Publicidad y Difusién aumentar un monto de $200.000 {doscientos mil pesos), y finalmente al Sub-item 49 Otros
Gastos Operacionales se solicita aumentar $1.469.350 {un millan cuatrocientos sesenta y nueve mil trescientos cincuenta pesos).

_[Todo lo anterior, debido a la ausencia de Profesionat Encargad@ det Programa, y con el objetiva de comprar insumos para reuniones y/a
capacitaciones pendientes, actividades de difusién, sensibilizacién y actividades de conmemoracion gue permitan {a adecuada y correcta
ejecucion del Progf;rama en la Comuna.

Recepcién Unidad Técnica (SERNAMEG)

V' B




