RESOLUCION EXENTA N L{ q 6

REF: APRUEBA MODIFICACION DE
CONVENIO DE CONTINUIDAD ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DE LA REGION DE
VALPARAISO CON |. MUNICIPALIDAD DE
LLAY LLAY SOBRE CENTRO DE LA MUJER.

VALPARAISO, 07 DE NOVIEMBRE 2018

VISTOS.

La ley 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer; Ley 20.820, que
crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género; El D.F.L. N° 1 de 1991
del Ministerio de Planificacion y Cooperacidon que determina g
organizacion interna del SERNAM vy fija funciones y atribuciones; Ley 21.053
de presupuesto del sector Publico para el ano 2018; Ley N° 18.575, de Bases
Generales de la Administracion del Estado, cuyo texto refundido
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con fuerza de Ley N°
1/ Ley 19.653 de 2001, del Ministerio de Secretaria General de Ia
Presidencia; Ley 19.880, sobre Bases de Los Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado:
Resolucion N° 10, de la Contraloria General de la Republica; Resolucidn
Exenta N° 3878 de 29 Diciembre de 2017, que aprueba distribucion de
presupuesto para las Direcciones Regionales para el afio 2018, Resolucidn
TRA N° 19 de Octubre 2017, Resolucién Exenta N°1044 de Junio 2018, todas
del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

CONSIDERANDO.

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género es el
organismo publico al gue han sido encomendadas las funciones de
fomentar y proponer medidas tendientes a la igualdad de
oportunidades enfre hombres y mujeres, y promover programas para
abordar las principales discriminaciones que afectan a las mujeres y
a su grupo familiar; coordinando con servicios publicos y privados,
politicas, programas, acciones y otras medidas conducentes a
cumplir los objetivos de este servicio.

2. En el ano 2001, SERNAM pusc en marcha los "Centros de Atencidn
Integral y Prevencidn en Violencia Intrafamiliar’, instancias
conformadas por equipos interdisciplinarios que a lo largo del pais,
brindan atencién especidlizada a quienes viven violencia
intrafamiliar. Desde el ano 2005, los Centros de Atencién Integral y



Prevencion de Violencia Intrafamiliar, se denominaron “Centros de la
Mujer”, manieniendo su finalidad y objetivos.

3. Que, las partes celebraron convenio de confinuidad de ejecucion y
transferencia con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado
por resolucion de fecha 13 de febrero 2018, nimero 104 del Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

4. Que, mediante ordinario N° 115 de 11 de Octubre de 2018, el
ejecutor solicito modificacion presupuestaria en aporte Sernameg,
en [a siguiente forma: Disminuir: 62.671(sesenta y dos mil seiscientos
setenta y un pesos) del item 60 gastos de inversion. Aumentar:
$62.649 (sesenta y dos mil seiscienfos cuarenta y nueve pesos) al item
40 gastos operacionales programaticos. $22 (veintidds pesos) al item
20 gastos en personal operacional.

5. Que, mediante memordndum inferno nUmero 431 de 23 de Octubre
de 2018, la unidad técnica y administrativa de esta direccién
regional solicitaron autorizar dicha modificacidn, la cual fue
aprobada.

6. Que, las partes celebraron modificacién de convenio con fecha 30
de Octubre de 2018, en el senlido antes indicado.

7. Que, en todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio
suscrito con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por
resolucion exenta N° 104 del 13 de Febrero de 2018 de la Direccién
Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad
de Género.

8. Que, existe la necesidad de aprobar la modificacion del convenio
antes citado, dictdndose para tal efecto el acto administrafivo de
rigor.

RESUELVO:

1. Apruébese modificacidén de convenio de continuidad, gjecucion y
transferencia suscrito con fecha 19 de Julio de 2018 entre el Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género vy la |. Municipalidad de
Liay LLay, cuyo texto es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO



DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LLAY LLAY

DISPOSIMIVO: CENTRO DE LA MUJER

En Valparaiso, a 30 de Octubre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 40.107.000-6, servicio publico funcicnamente descentralizado, a través de su
Direccidn Regional de Valparaiso, representada por su Directora Regional (3] dofia Claudia Ibdhez
Guerra, cédula nacional de idenfidad NUIEENRE cmbos con domicilio en calle Bellavista N°168,
Piso 15, Edificio Centenario, comuna de Valparaise, en adelante el “SemamEG”, per una parte; y
por la otra, la Husire Municipalidad de Llay-Llay, en adeiante, “el Municipio” o “la enfidad
ejecutora”, RUT. N° 69.060.400-0, representada por su Alcalde don Edgardo Radl Gonzdlez
Arancibia, cédula nacional de identidad N° (SR cmbos con domicilio en Bamaceda
N®174, comuna de Uay-Liay, se celebra la siguiente modificacién de convenio de Transierencia de
Fondos y Ejecucion.

PRIMERO: Con fecha 29 de Diciembre de 2017, los partes suscribieron un convenio para la
continuidad de transferencia y ejecucion del programa de atencién, proteccién y reparacion
infegral de Violencia contra las Mujeres, modelo de intervencidn “Centro de la Mujer” en la comuna
de Liay-LLay. El Convenic fue gprebado por resolucién exenta N° 104 de fecha 13 de Febrero de

2018, de fa Direccion Regional de Valparaiso det Servicio Nacional de la Mujer v Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenio es reducir la violencia contra la mujer en las relaciones
de pareja y redlizar una infervencion psicosocioeducdativa y juridica transformadora con las mujeres
victimas de violencia.

TERCERO: Que, mediante ordinario N° 1155 de 11 de Cciubre de 2018, el ejecutor solicito
meodificacion presupuestaria en aporte Sernameq. en |a siguiente forma:

Distmirsir;
$62.671{sesenta y dos mil seiscientos setenta y un pesos) del item 60 gastos de inversian.

Aumentar:

$62.649 [sesenta y dos mil seiscientos cuarenta y nueve pesos) al ftem 40 gastos operacionales
programdaticos.

$22 (veintidds pesos) al flem 20 gastos en personal operacional.

CUARTO: Que, mediante memordndum Interno N° 431-2018 de fecha 23 de Cctubre, la unidad
técnica y administrativa, autorizé dicha modificacion presupuestaria.

QUINTO: En todo lo no meodificado se mantiene vigente el convenio suscrite con fecha 29 de
Diciembre de 2017, que fue aprobado por resolucion exenta N° 104 de 13 Febrero de 2018 de ia

Direccién Regional de Valparaiso def Servicio Nacional de la Mujer v Equidad de Género.

SEXTQ: El presente Convenio se suscribe en fres ejemplares de igual tenor y fecha, guedando dos de
ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de la entidad ejecutora.

SEPTIMO: SUSCRIPCION Y FIRMAS

Bl presente Convenio se firna en tres ejemplares de un mismo tenaor y fecha, guedando dos de elios
en poder del SERNAMEG vy otro en poder de |a Enfidad Ejecutora,

OCTAVO: PERSONERfAS

La calidad de Direciora Regional (S) de I Regidn de Valparaiso, del Servicio Nacional de la Mujer v
la Equidad de Género de dofia Claudia 1bdhez Guerra, consta de Resolucién Exenta N° 1044 de 29



de Junio de 2018 vy su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién TRA N° 19
de 30 de Octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Edgardo Rall Gonzdlez Arancibia para representar a la L.
Municipalidad de Llay-Llay, consta en Sentencia de Proclamacién de Alcaldes Elecciones
Municipales 2016, ROL N°2467-2016, del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso.

2. Déjese Constancia que el presente acto administrativo no involucra
gastos adicionales del presupuesto de la Direccidon Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE

L DE LA MUJER y EQUIDAD DE GENERO.

VALPARAISO

QG/(% P/PBD/bW

Distribucién
- Direccidn Regional SERNAMEG Valparaiso.
- |. Municipalidad de LLay LLay.
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Tabinero e Chily

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LLAY LLAY

DISPOSITIVO: CENTRO DE LA MUJER

En Valparaiso, a 30 de Octubre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 40.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a fravés de su Direccidn Regional de Valparaiso, representada
por su Directora Regional (3) dofa Claudia Ibafsz Guerra, cédula nacional de
identidad N°WilllR cmbos con domicilio en calle Bellavista N°148, Piso 15,
Edificio Centenario, comuna de Valparaiso, en adelante el “SernameG”, por una
parte; y por la ofra, la llusire Municipalidad de Lay-Llay, en adelonte, “el
Municipio” ¢ “lc enfidad ejecutora”, R.UT. N° 69.060.400-0, representada Dor su
Alcdlde don Edgardo Radl Gonzdlez Arancibia, cédula nacional de identidad N°
FRANNEEN. ombos con domicilio en Balmaceda N®174, comuna de Liay-Lliay, se
celebra la siguiente modificacién de convenio de Transferencia de Fondos y
Ejecucién.

PRIMERO: Con fecha 29 de Diciembre de 2017, ias partes suscribieron un convenio
para la continuidad de transferencia y ejecucion del programa de atencién,
proteccién y reparacion integral de Violencia conira las Mujeres, modelo de
intfervencidn “Ceniro de o Mujer” en lo comuna de LLay-LLay. B Convenio fue
aprobado por resolucién exenta N° 104 de fecha 13 de Febrero de 2018, de la
Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacionai de la Mujer y Equidad de
Género.

SEGUNDO: Que, el objefo de este Convenio es reducir la violencia contra la mujer
en las relaciones de pareja y realizar una intervencién psicosocioeducativa Y
juridica fransformadora con las mujeres victimas de violencia.

TERCERQ: Que, mediante ordinario N° 1155 de 11 de Octubre de 2018, el ejecutor
solicito modificacion presupuestaria en aporte Semameg, en la siguiente forma:

Disminuir;
$62.671(sesenta y dos mil seiscientos setenta y un  pesos) del item 60 gasios de
inversién.




Aumentar:

$62.649 (sesenta y dos mil seiscientos cuarenta y nueve pesos) al ftem 40 gastos
operacionales programdaticos.

$22 (veintidés pesos) al item 20 gastos en personal operacional.

CUARTO: Que, mediante memordndum interno N° 431-2018 de fecha 23 de
Octubre, la unidad técnica y administrativa, autorizd dicha modificacién
presupuestaria.

QUINTO: En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio suscrito con
fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por resolucién exenta N° 104
de 13 Febrero de 2018 de la Direccidon Regional de Valparaiso del Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

SEXTO: El presente Convenio se suscribe en fres ejemplares de igual tenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de la entidad
ejecutora.

SEPTIMO: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en fres ejemplares de un mismo fenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy otfro en poder de la Enfidad
Ejecutora.

OCTAVO: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional (S) de la Regidén de Valparaiso. del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de dona Claudia Ibdhez Guerra,
consta de Resolucién Exenta N° 1046 de 29 de Junio de 2018 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucién TRA N° 19 de 30 de Octubre
de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Edgardo Raull Gonzdlez Arancibia para representar
a la 1. Municipalidad de Lllay-Llay, consta en Sentencia de Proclamacion de
Alcaldes Elecciones Municipales 2016, ROL N°2447-2016, del Tribunal Electoral
Regional de Valparaiso.
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