APRUEBA “MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION DEL
PROGRAMA MUJER JEFA DE HOGAR” CELEBRADO
ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA DEL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO Y LA I MUNICIPALIDAD DE ALTO DEL
CARMEN.

RESOLUCION EXENTA N° 95 /2018 I1I /REG

COPIAPO, 06 DE NOVIEMBRE DE 2018.

VISTOS:

Et articulo 9° del DFL N°i/Ley 19.653, de 2001,del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Replblica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de Ia
Ley 18.575, Orgénica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado; Ley Ne
18.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género; Ley 20.820, que
crea el Ministerio de Ia Mujer y la Equidad de Género; Ley N° 21.053 de Presupuesto dei
Sector Publico para el afio 2018 de fecha 27 de diciembre de 2017; Resolucidn Exenta N°
3878 de fecha 29 de diciembre de 2017, sobre distribucidn de presupuesto para direcciones
regionales; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los drganos de'la Administracién del Estado; Resolucién N° 19 de 30 de octubre
de 2017, tomada de razén con fecha 05 de enero de 2018, Resolucidén Exenta N° 882 de
fecha 04 de junio de 2018, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
Y Resolucion N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de la Repiblica.

CONSIDERANDO:

“_.O

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, tiene por misién promaver en
la sociedad la igualdad, autonomia, equidad, no discriminacidn Yy una vida libre de violencia
para las mujeres en toda su diversidad y la implementacién de politicas, planes y programas
que transversalicen la equidad de género en el Estado, desde el inicio de su gestion asumiod
como una de sus prioridades, la tarea de contribuir a la eliminacién de la violendia contra las
mujeres, especialmente, la que se produce en las relaciones de parejas o ex parejas.

Que, dentro de sus objetivos estratégicos se encuentra contribuir a Ia autonomia de las
mujeres mediante el desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y el
emprendimiento, y la promocién y ejercicio de derechos en los ambitos de la sexualidad y
reproduccion. Ademas, dentro de sus productos, estratégicos se encuentra el llevar a cabo un
conjunte de iniciativas programaticas tendientes a fortalecer la autonomia de las mujeres.
Esto es, autonomia econdmica (empleabilidad, emprendimiento y buenas précticas laborales
en el mundo pablico y privado) y autonomia sexual y reproductiva, asi como también se
encuentran las de proponer y fomentar politicas que promuevan el acceso igualitario de las
mujeres a los diversos ambitos de la sociedad.

3° Que, SERNAMEG hace efectivo lo anteriormente expuesto a través de sus programas, “Mujer

40

Jefas.de Hogar”.

Que, la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, dispone que la Municipalidad
€5 una corporacion auténoma de derecho publico con personalidad juridica y patrimonio
propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su

-participacion en el progreso econdmico, social y cultural de fa respectiva comuna. La misma

Ley en su articulo 49 establece: “Las municipalidades, en el dmbito de su territorio, podran
desarrollar, directamente o con otros organos de la Administracién del Estado, funciones
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relacionadas con: d) La capacitacion, la promocion del empieo y el fomento productivo; k) La
promocién de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres”,

Que en mérito de lo anterior la I. Municipalidad de Alto del Carmen durante el afio 2017,
ejecutd en su comuna el Programa: “Mujer Jefa de Hogar” en virtud de convenio de ejecucion

. .celebrado con fecha 30 de diciembre de 2016, acto aprobado mediante Resolucién Exenta N°

13/2017 111/ REG., de fecha 23 de enero de 2017,

Que, teniendo en consideracion la buena evaluacidén del Municipio de Alto del Carmen como
ejecutor del programa durante el afio 2017 y su intencién de continuar con la ejecucion
durante el afio 2018, la que fue manifestada mediante Ordinario N°01066 de 08/11/2017.

Que en el contexto anterior, la Direccién Regional de Atacama del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género y la I. Municipalidad de Alto del Carmen conformes en los
términos, obligaciones, compromisos y derechos pactados de comiin acuerdo, cuyo objetivo
principal es desarrollar un conjunto de iniciativas programaticas tendientes a fortalecer la
autonomia de las mujeres, suscribieron convenio de continuidad, transferencia y ejecucidn,
con fecha 29 de diciembre de 2017, acto aprobado mediante Resolucion Exenta N© 27/2018
Iii/REG de fecha 18 de enero de 2018.

O:m la I. Municipalidad de Alto del Carmen mediante Ordinario N° 979 de fecha 14 de
septiembre de 2018, solicita modificacién presupuestaria de los recursos asignados por la
misma, al programa Mujer Jefa de Hogar ejecutado en la comuna; a objeto de hacer dptimo

uso de los mismos.

Que, en mérito de lo anteriormente sefialado, el SERNAMEG Atacama y la Ilustre

Municipalidad de Alto del Carmen han celebrado una modificacién al convenio referido
precedentemente. Por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificacion de convenio de continuidad, transferencia y ejecucion

del Programa “Mujer Jefa de Hogar”, instrumento suscrito con fecha 29 de
diciembre de 2017, acto aprobado mediante Resolucién Exenta N°27/2018 III/REG
de fecha 18 de enero de 2018; por la Direccion Regional de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la I. Municipalidad de Alto del
Carmen, del siguiente tenor:

MODIFICACION DE noz<mzno DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y

EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Ewmnnaz REGIONAL ATACAMA

, : E ‘
I.MUNICIPALIDAD DE ALTO DEL CARMEN

AREA MUJER Y TRABAIO — SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

En Copiapé, a 10.de octubre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional Atacama, representada por su Directora Regional (S) dofia Cristina Varas
Inarejo, C.I. zi ambos con domicilio en calle Los Carrera N°401, esquina Yerbas

buenas, edificio San Martin, comuna de Copiapd, en adelante el “SernamEGZ-por.
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la otra la L. Municipalidad de L_no del Carmen, en adelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N©69.251.900-0, representada por su Alcaldesa dofia Carmen Bou Bou Cédula
nacional de identidad N _ ambos con domicilio en Padre Alonso Garcia s/n,
comuna de Alto del Carmen, se celebra la siguiente modificacién de convenio de ejecucion:

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribié un “Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucién entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género y la I. Municipalidad de Alto del Carmen, referido al Programa Mujer Jefa de Hogar,
acto aprobado mediante Resolucién Exenta N® 27/2018 III/REG de fecha 18 de enero de 2018.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA SEPTIMA
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, NUMERO 2.-
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL mumn_._._.ox\.,_.m._.g B: COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL EJECUTOR, LETRA B.2 E| ejecutor se compromete a destinar para la
gestién, administracion e implementacién del programa, la suma bruta, (nica y total anual de
'$6.482.500- (seis millones cuatrocientos ochenta y dos mil quinientos pesos), la que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
_ Recursos
Cta. |ftem Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal
10 Administrativo $0 $0
Gastos en - Personal
20 Operacional $400.000 $0
30 Gastos en Administracion $300.000 $0
40 Gastos Operacionales $5.782.500 $0
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0 $0
60 Gastos de Inversion $0 $0
Totales _ $6.482.500 $0

TERCERO: Que la I. Municipalidad de Alto del Carmen mediante Ordinario N© 979 de fecha 14 de
- septiembre de 2018, solicita modificacidn presupuestaria de los recursos asignados por la misma, al
programa Mujer Jefa de Hogar ejecutado en la comuna; a objeto de hacer dptimo uso de los mismos
- Y que se redistribuye de la siguiente forma:

Umms_.scﬁ el ftem “Gastos en Personal Operacional” (20), Sub ftem “Viaticos” (27) por fa suma
total de $ 150.000 (ciento ciricuenta mil pesos), monto que es transferido al ftem “Gastos
Operacionales” (40), Sub item “Servicios Técnicos Y Profesionales” (48),

Disminuye el ftem “Gastos en Administracién” (30), Sub item “Gastos de Traslado” (36) por la
suma total de $ 80.000 (ochenta mil pesos), monto que es transferido al ftem “Gastos
Operacionales” (40), Sub ftem “Servicios Técnicos y Profesionales” (48).

Disminuye el ftem “Gastos en >a__=..m:mmn_.mnmm== (30), Sub ftem “Gastos de Traslado” (36) por la
suma total de $ 60.000 (sesenta mil pesos), monto que es transferido al item “Gastos de
Inversién” (60), Sub item “Equipos Informaticos” (66).

Dentro del item “Gastos Operacionales” (40), transferir desde:
Sub ftem =On_.0m Gastos Operacionales” (49) la suma total de $ 300.000 (trescientos mil pesos),
‘monto que es transferido al Sub item “Alimentacién y Bebidas” {(42). :

Sub item ,__Zm.nm_._mm_mm de Uso y Consumo” (43) la suma total de $ 200.000 (doscientos mil
ummo&ﬁio:ﬂo que es transferido al Sub ftem “Alimentacién y Bebidas” (42).
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'Sub item _,u...__u_mnmn_mn y Difusion’f (46) la suma total de $ 200.000 (doscientos mil pesos), monto
~ que es transferido al Sub item “Servicios Técnicos y Profesionales” (48),

CUARTO: Que conforme a lo expuesto precedentemente las partes por este acto vienen en
modificar la CLAUSULA SEPTIMA COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES, NUMERO 2.- noszozn.mOm TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR,
LETRA B: COMPROMISOS FINANCIEROS DEL EJECUTOR, LETRA B.2, del siguiente tenor:
B.2.- El ejecutor se compromete a destinar para la gestidn, administracién e implementacién del
programa, la suma bruta, (nica y total anual de $6.482.500- (seis millones cuatrocientos ochenta
y dos mil quinientos pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
: Recursos
Cta. |item _ Recurso Dinero | Valorizado
. Gastos en Personal
10 Administrative $0 $0
Gastos en Personal _
20 Operacional $250.000 $0
30 Gastos en Administracién  { $160.000 $0
40 . |Gastos Operaciohales $6.012.500 $0
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0 $0
60 | Gastos de Inversion $60.000 $0
Totales _ $6.482.500 $C

QUINTO: El convenio suscrito entie las partes con fecha 29 de diciembre de 2017 rige en todo
aquello que no ha sido modificado por el presente instrumento.

SEXTO: El nombramiento de la Directora Regional (S) de la Region de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género dofia Cristina Varas Inarejo consta de Resolucidn
Exenta N° 882 de fecha 04 de u.cs_uu de 2018 y su facultad para suscribir el presente instrumento
consta en Resolucidn N° 19 de fecha 30 de octubre de 2017, con toma de razén con fecha 05 de
enero de NoH_mh ambas de! Servicio zr_go:m_ de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de la Alcaldesa n_omm %m..:..m_.. Bou Bou para representar a la I. Municipalidad de
Alto del Carmen, consta en _umn__.mﬂe N® 01768 de fecha 06 de diciembre de 2016.

Hay firma de las partes.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
JECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Uu_ﬂmﬁnnmz REGIONAL ATACAMA
E
L.MUNICIPALIDAD DE ALTO DEL CARMEN

AREA MUJER ¥ TRABAJO — SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

En Copiapd, a 10 de octubre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional Atacama, representada|por su Directora Regional (S) dofia Cristina Varas
Inarejo, C.I. N°Sh@ENIe®m®s ambos con| domidilio en calle Los Carrera N°401, esquina Yerbas
buenas, edificio San Martin, comuna de Copiap6, en adelante el “SernamEG”, por una parte; y por
la otra la I. Municipalidad de Alto del Carmen, en adelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N®69.251,900-0, representada por su Alcaldesa dofia Carmen Bou Bou Cédula
nacional de identidad No @i M ambos con domicilio en Padre Alonso Garcia s/n,
comtna de Alto del Carmen, se celebra la siguiente modificacién de convenio de ejecucion:

PRIMERQ: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribid un “Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucion m_..::.m el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de
Genero y la 1. Municipalidad de Alto del Carmen, referido al Programa Mujer Jefa de Hogar,

acte aprobado mediante Resolucién Exenta }o 27/2018 II/REG de fecha 18 de enero de 2018.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA mM.v...H_sh
COMPROMISOS .._._.mnz-nOm Y _"H_,.._)znn.m_nOm DE LAS PARTES, NUMERO 2.-
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR, LETRA B: COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL EJECUTOR, LETRA |B.2 E cjecutor se n03v_.03m.nm. a destinar para la
gestion, administracion e implementacién del programa, la suma bruta, Unica y total anual de
$6.482.500- (seis millones cuatrocientos ochenta y dos mil quinientos pesos), la que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor .
Recursos

Cta. |item Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Persohal

10 Administrativo .| $0 $0
Gastos en Persopal

20 Operacional . 1$400.000 $0

30 Gastos en Administracién| | $300.000 $0

40 Gastos Operacionales - | $5.782.500 $0
Transferencias

50 Beneficiarios/as |s0 $0

60 Gastos de Inversion $0 $0
Totales $6.482.500 $0
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TERCERO: Que la I. Municipalidad de Alto del Carmen mediante Ordinario NO 979 de fecha 14 de
septiembre de 2018, solicita modificacion presupyestaria de los recursos asignados por la risma, al
programa Mujer Jefa de Hogar ejecutado en la cofuna; a ohjeto de hacer éptimo uso de los rismos
y que se redistribuye de [a siguiente forma: ‘

U_mauss\mm_#ma_,mmmnommz Personal _rvm..mnmo:m_a (20), Sub ftem ,wﬁm_ﬂnoua_auu,u por la suma
total de $ 150.000 (ciento cincuenta mil pesos), monto gue es transferido ‘al item “Gastos

Operacionales” (40), Sub item “Servicids Técnicos y Profesionales” (48).

Disminuye el ftem “Gastos en Administracion” (30), Sub ftem 'Gastos de Traslado” (36) por Ia
suma total de $ 80.000 (ochenta mi pesos), monto qué és transferido al ftem “Gastos
Operacionales” (40), Sub item “Servicios Técnicos y _u..o_“ﬂmo.._m_mma 38.

Disminuye e ftem “Gastos en >n3m=mmn.__mnmm==ma8~.,mcv ftem “Gastos de Traslado” (36) por la
suma total de $ 60.000 (sesenta mil pesos), monto que es transferido al ftem “Gastos de

Inversion” (60), Sub item “Equipos Infdrmaticos” (66). . o s

Dentro del ftem “Gastos Operaciohales” (40), transferir desde:

Sub item “Otros Gastos o_un_,mnmo..m__mw... (49) ‘_.mw suma total de $ weo..eaowqmm.nﬂm_._&m mil pesos),
monto que es transferido al Sub ftem “Alimentacién y Bebidas” (42). ‘

Sub ftem “Materiales de Uso y Consiimo” (43) la suma total de $ 200,000

/ : . e $ 20 (doscientos mil
pesos), monto que es transferido al Sub frem “Alimentacion y Bebidas” (42) T

Sub ftem *Publicidad Y E.n:m&:a?@. la| suma total de $ 200.000 anm.._._ﬁom mil pesos), monto
que es transferido al Sub ftem “Servicios Técnicos y Profesionales” (48), ‘

CUARTO: Que conforme a'lo expuestd precedentemiente las partes now_‘ éste acto 'vienén en’
modificar la mi:mcsm._.mvd_,;_dojvno_.sHmOm TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES, NUMERO 2.- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR,
LETRA B: COMPROMISOS ﬂz»zﬂm.va DEL EJECUTOR, LETRA B.2, del siguiente tenor:
B.2.- El ejecutor se compromete a destinar para ‘la"gestién, administracién ‘e implementacion_ del
programa, la suma bruta, tnica y ﬂoﬂm_,.m_:.:m__ de $6.482.500- (seis millones cuatrocientos ochenta
y dos mil quinientos pesos), la que se desglosa de la siguiente forma: ‘

Aporte Ejeciitor
Recursos

Cta, |item Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal | -

10 Administrativo - $0 | %0
Gastos en Pérsonal

20 Operacional $250.000 $a

30 Gastos en Administracion | $160.000 $0

40 Gastos Operacionales | $6.012.500 .| $0
Transferencias

50 Beneficiarios/as %0 . $0

60 Gastos de Inversion $60.000 150
Totales _ $6.482.500 $0

Dsz._.o"m_8=<m=8m:mn_.#om:qm_mmum_.._nmmnoz_“mnsmummn_m .n_n_msaﬂm‘n_m.,No.ﬁ._.a.mmj._“.oao
aquello que no ha sido modificade por el presente instrumento, :




-

CHILE LO
HACEMOS
TODOS

SEXTO: El nombramiento de la Directora Regional (S) de la Region de Atacama del Servicio
.Nacicnal de la Mujer y la Equidad de mmsm_a dofia Cristina Varas Inarejo consta de Resolucidn
Exenta N° 882 de fecha 04 de junio de N%m y su facultad para suscribir el presente instrumento
consta en Resolucién N° 19 de fecha 30 n_n_m octubre de 2017, con toma de razén con fecha 05 de

enero de 2018, ambas del Servicio Nacional |de la Mujer v la Equidad de Género.

La personeria de la Alcaldesa dofia Carmen Bou Bou para representar a la I. Municipalidad de
Alto del Carmen, consta en Decreto N° 01768 de fecha 06 de diciembre de 2016.
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