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DE TRANSFERENCIA DE};
EL

EJECUCION  ENTRE,
NACIONAL DE LA MUJER )
DE

DE CONVENIO
FONDOS Y

SERVICIO
LA EQUIDAD

GENERO DIRECCION REGIONAL

METROPOLITANA Y LA MUNICIPALIDAD

DE SANTIAGO.

RESOLUCION  EXENTA

REGION METROPOLITANA j;

202/DRM

SANTIAGO, 14 DE OCTUBRI‘

VISTOS:

‘DE 2018.

La Ley N° 19.023 que crea el Servicio Nacional de la Mujer; la Ley N® 20,$§20 que crea el

Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; la Ley N° 19.880 sobrg

Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los O
Administracion del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19
diciembre de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,

refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Orgdnica Cq

Bases de la Administracion del Estado: la Ley N° 19.862 que establece €l

personas juridicas receptoras de fondos pUblicos; la Ley N° 21.053 de F
Sector Publico para el afo 2018; la Resolucion Exenta N° 19 de 201
Resolucidn Exenta N° 629 de 2012 y Delega Facultades que indicc

Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género:

Exenta N° 3.878 de 29 de diciembre de 2017, que aprueba Distribucion
del afo 2018 para las Direcciones Regionales del SERNAMEG en
Presupuestarios 01, 02 y 03; la Resolucion Exenta N° 1118 de fecha 19 ¢
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Genero; Res‘
121830/82/2018 del 25/09/2018 del Servicio Nacional de la Mu;er Y
Género y la Resolucidn N° 1.600, del afo 2008, de la Con’rrcﬂdrio
Republica y sus modificaciones.

CONSIDERANDCOC:

a)Que, el Ministerio de la Mujer y ta Equidad de Género, a través del Se
de la Mujer y la Equidad de Género, SemamEG, desarrolla programas
de promover la autonomia de las mujeres y el respeto de sus derechg
prevencion, atencidn, proteccién y reparacion de toda forma de viole
mujeres (VCM), en coherencia con la Misién institucional de “lmplemeh
politicas, planes y programas de iguaidad y equidad de género que |
avfonomias y la no discriminacion de las mujeres en toda su diver
fransformacion cultural del pafs”.

b} Que, en este senfido las estrategias programdticas se encueniran
esirecha vinculacion y constituyen el Modelo de Abordaje de la Viole
Mujeres en el pafs, especiamente en sus territorios. Sustentando el
acciones directas en las comunidades donde viven las mujeres y la ‘cr’nc

dispositivos VCM de la Red SERNAMEG desplegados a lo largo de Chile.t:
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c) Que, la Efer’ro progromo‘rlcq del SERNAMEG se nutre de alianzas virtuosas con otros
seciores pl‘llthOS privados v de la sociedad civil para facilifar el acceso de los

il
mujeres a Iig prevencién, atencion, proteccién y reparacion de la violencia.

d) Que, eqiese contexio, SernamEG. por medio de su Unidad en Violencia contra las
Mujeres he; e como objetivo prevenir, atender y avanzar en erradicar toda forma de
violencia c in’rrc:t las mujeres tanto en el dmbito publico como privado, y promover €l
acceso d lcu justicia de manera pertinente y oportuna. Su intervencion de desarrolia
partir de 2 ;‘)rogromos
Programcx de Atencion, Proteccidn y Reparacion Integral en Violencia contra
Ios; Ujeres

Programo de Prevencion Integral en Violencia contra las Mujeres.

e} Que, en el ;Contex’ro anterior, el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de

Género, Dl‘reccdfic’m Regional Metfropolitana de Santiago vy ia Municipalidad de Pedro

H

Aguirre Cefda, suscribieron una modificacion af Convenio de Transferencia de Fondos
Y Ejecuaor 1de| Programa de Atencién, Proteccién y Reparacion Integral en Violencia

en Con'rrqibe Ios Mujeres.

fi Que, resf“

las partes

corespong

RESUELVO:|

1° Apruébi
Nacional d

;JHO ‘necesc:rio aprobar mediante Resolucion Exenta, Convenio suscrito por
;j,on fecha 24 de septiembre de 2018, el que requiere de la dictacion del
iente acto administrativo gue le sancione.

ﬁ.rse Convemo suscrito con fecha 22 de agosto de 2018, entre el Servicio
le la Mujer vy la Equidad de Género, Direccién Regional Metropolitana y la

e
Municipalilod de Santiage, para la ejecucion de los Programa de Atencion,

Pro’recaorf

y Reporoaon Integral en Viclencia contra las Mujeres y Programa de

Prevencnon Integral en Violencia contra las Mujeres, en viriud del cual las partes

Gc:uerdcln..

/!

En Santidg
Equidad | I
descen’rro

fde Genero

formalizar las obligaciones cuyo fenor es el siguiente:

MODIFICACION CONVENIO

TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION

| SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
Y
MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO
j0, @ 22 de agosto de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la

R.UT. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionaimente
|zc1do a través de su Direccion Regional Metropolitana, representada por

] Directt
idenﬁdod

. Regioncﬂ (Sl don FRANCISCO VIRA FERNANDEZ, cédula nacional de

c:mbos con domicilio en calle Villavicencio N° 346 comuna
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Gcbiernodecﬁiie
de Santfiago, en adelante el "SemamEG",
MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO, en adelante, "el Municipio™ o "la ejnﬁdbd ejecutora”,

R.U.T. N° 69.070.100-6, representada por su Alcalde Don FELIPE ALESSAN
cédula nacional de identidad

Transferencia de Fondos vy Ejecucion.
PRIMERO; Antecedentes.

a) El Ministerio de la Mujer v la Equidad de Género, a través del Servig
la Mujer SernamEG desarrolla programas con el objetivo de promove
de las mujeres y el respeto de sus derechos mediante la prevenc
proteccion y reparacion de toda forma de viclencia contra las muje
coherencia con la Misién institucional de “implementar y coordinar po
programas de igualdad y equidad de género que forfalezcan las aufc
discriminacion de las mujeres en toda su diversidad para la transformag
pais”. Las estrategias programdticas se encuentran disefiadas en esireq
y constituyen el Modelo de Abordaje de la Violencia confra las Muje
especialmente en sus tenitorios. Sustentan el desarrollo de acciones
comunidades donde viven las mujeres y la articulacion de los disp‘osﬁ
Red SERNAMEG desplegados a lo largo de Chile. La oferta ipro
SERNAMEG se nutre de alianzas virtuosas con ofros sectores publicos,
sociedad civil para facilitar el acceso de las mujeres a la preveng
proteccion y reparacion de la violencia. !
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b} En ese contexto, SernamEG, por medio de su Area en Violencia cdHira las Mujeres

tiene como objetivo prevenir, atender y avanzar en emradicar toda form
contra las mujeres tanto en el ambito pudblico como privado, y promoy
la justicia de manera pertinente y oportuna. Su intervencidn se desorro
programas y una linea de intervencién: P

a de violencia
er el acceso a
a a partir de 2

. Programa de Atencién, Proteccidn y Reparacion en Violen

Mujeres

. Programa de Prevencidn en Violencia confra las Mujeres

. Linea de Viclencia Extrema, Femicidios vy Violencia con’rrcu

Connotacién Publica.

c) Que, en el contexto anterior, el Servicio Nacional de la Mujer v
Género, Direccion Regional Metfropolitana vy la

suscribieron un convenio de continuidad, fransferencia de fondos y‘eje“
desarrollo del “Programa de Prevenciédn de Violencia contra las MUJere

los Centros de la Mujer para los afios 2018-2019.
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d) Que, mediante la Resolucién Exenta N° 1118 de fecha 19 de ju

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, modificd Io Res

N°® 3878, de 29 de diciembre de 2017, incrementando recursos @ I

‘b de 2018, el
l!ucién Exenta
fs Direcciones

Regionales, para el Programa de Prevencién Integral de Violencia Con#o Las Mujeres.
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Oficio Ordinario N° 582/DRM' de fecha 07 de agosfo de 2018, de la
‘egjionol Meiropolitana del SERNAMEG, se comunicé el incremento
ario para Digitadoras Linea de Atencién CDM.

SEGUNDO:

Direccidn
presupues

jeto

El presente
transferenc
modificcci

Octava, gi

> instrumento tfiene por objeio alterar el convenio de continuidad,

:IjCi de fondos y sjecucién, suscrito entre las partes ya individualizadas y sus

itﬁines hasta ia fecha, en particular, la modificacidén de parte la cldusula

e versa sobre aportes técnicos y financieros de las partes.

TERCERO: A

odificacion que se infroduce
T
gcuerdon modificar el convenio sefialado, en cldusula sobre compromisos

Las partes|
‘ifnqrf\cieros de las partes, como a cenfinuacién se indica:

técnicos y§
o TEXTO ACTUAL DEL CONVENIO
i
OCTAVO: ¢

d
1

OM;PROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

omisos Financieros de SERNAMEG.
B.1.- Seré, amEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de
la ges’rién,f?c}:dminis’rrocién e implementacion del proyecto, en cuatro remesas. Las dos
primeras :ri“‘mesos serédn con cargo Q la Ley de Presupuesto para el aho 2018,
corresponijglien a la suma bruta, Unica y fotal anual de $58.019.033.- (cincuenta y ocho
millones dﬁ%cirﬁueve mil treinta y tres pesos) monto que se transferira en dos remesas

corresponfédienfres al 50% cada ung, y que se desglosa de la siguiente forma:

iE

ProgramaéiAiencién: La suma bruta, Onica y total anual de $52.092.833.- (cincuenta y

g - . .
dos millon‘es noventa y dos mil ochocientos treinta y tres pesos) monto que se

’rronsferirc’ii; en dos remesas con carge a la Ley de Presupuesto para el ano 2018, la
primera par la cantidad de $26.046.417 - (veintiséis millones cuarenta y seis mil
cuuirociei’tos diecisiete pesos), y la segunda por la cantidad de $26.046.417 -
(veintiséis| millones cuarenta y seis mil cudirocientos diecisiete pesos), y que se

desglosa ce la siguiente forma:
i Aporte SERNAMEG
Cta. | tlem | Programa Atencién
10 Gdjios Personal Administrativa $.-
20 Gdsfos en Personal Operacional $ 48.009.0%4.-
30 Gaifos en Administracion .-
A0 Galitos Operacionales 54,083.737.-
50 Trakisferencias Beneficiarios/as $.-
40 Gditos de Inversion $.-
Tolgles $ 52.092.833.-

[

Programqjjf'reyencién: La suma bruta, Unica y total anual de $5.926.200.-, {cinco
millones rﬁ‘ z_vecj:ientos veintiséis mil doscientos pesos), monto que se fransferird en dos
remesas on cargo a la ley de Presupuesto para el afo 2018, la primera por Ia
con’ridod?lﬂe $2.963.100.- (dos millones sesenta y tres mil cien pesos), y la segunda por
la Ccnﬁdf 1d de $2.963.100.- (dos millones sesenta y tres mil cien pesos)y que se

desglosa ge |a siguiente forma:
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Aporte SERNAMEG
Cia. item ‘ %Programa Prevencién
10 | Gastos en Personal Administrativo ‘ ; -
20 | Gastos en Personal Operacional ‘ $ 5.924.200
30 | Gastos en Administracién | ” -
40 | Gastos Operacionales
50 | Transferencias Beneficiarios/as 1 -
60 | Gastos de Inversion ) .
Totales " $ 5.926.200

TEXTO MODIFICADO DEL CONVENIO

OCTAVO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

B.- Compromisos Financieros de SERNAMEG.

B.1.-  SemamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofin

hciamiento de

la gestion, administracion e implementacién del proyecto, en cuairo rei'nescls Las dos

primeras remesas serdn con cargo a la Ley de Presupuesto por
corresponden a la suma bruta, Unica vy total anual de $58.019.033.- (c:

n ! el afio 2018,
cuenia y ocho

millones diecinueve mil treinta y tres pesos) montc que se transferird ein dos remesas

comrespondientes al 50% cada una, y que se desglosa de la siguiente fo

Programa Atencién: La suma bruta, Unica vy total anual de $52.092183§;-

dos millones noventa y dos mil ochocientos treinta y fres pesos)
transferird en dos remesas con cargo a la Ley de Presupuesto para,

ma:
(cincuenta y
nonto que se
| afo 2018, Ia

primera por la cantidad de $26.046.417.- (veinliséis millones cuclrehfq y seis mil

cudafrocientos diecisiete pesos), y la segunda por la ccnhdqd de
(veintiséis millones cuarenta y seis mil ncuatrocientos diecisiete pe

desglosa de la siguiente forma:

$26.046.417 -
.os), y que se

| [Aporte SERNAMEG

Cta. | item ' Frograma Atfencién
10 Gastos Personal Administrativo 1 $.-
20 Gastos en Personal Operacional i $48.009.096.-
30 Gastos en Adminisiracion i .-
40 Gastos Operacionales 54.083.737.-
50 Transferencias Beneficiarios/as $.-
60 Gastos de Inversion S.-
Totales $52.092.833.-
Programa Prevencién: La suma bruta, Unica y total anual de $5 926 200.-, (cinco

. s

millones novecientos veintiséis mil doscientos pesos), monto que se ’rrcL
remesas con cargo a la Ley de Presupuesto para el ano 2018, la

cantfidad de $2.963.100.- (dos millones sesenta y fres mil cien pesos) y!
lo cantidad de $2.963.100.- (dos millones sesenta y tres mil cien p
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:‘ ;ien E’ersonoi Operacionai S 5.926.200

30

Gasté

s.en Administracion

40

Gcstc;)

s: Operacionales

50

Transferencias Beneficiarios/as

60

GosTé

Y

de Inversion

Totale

> S 5.926.200

No obs’rong
I
2018 el Se

ejecucion ;
suma a o i

, de conformidad a la Resolucién Exenta N°1118 de fecha 19 de julio de
‘rgvicio Nacional de la Mujer, se ha dispuesto de incrementos para la
el Programa de Prevencion Infegral de Violencia Contra Las Mujeres,

z\:n’reﬁor y lo informado en el Oficio N° 582/DRM, de fecha 07 de agosic de

e

2018, de esie origen: quedando en definitiva los aporfes que redlizard el SERNAMEG

por un ’to’r
seteqenfo

Programa

dos millone

il de $ 62.648.700 (sesenta y dos millones seiscientos cuarenta y ocho mil
pesos) durante el afio 2018 de la siguiente forma:

‘\jtencién: La suma brufa, Unica y total anual de $ 52.489.500, (cincuenta y
is cuatrocientos ochenta y nueve mil quinientos pesos), de conformidad al
e’rcnlle

siguiente d
i
i Aporte SERNAMEG
Cta. | itemi| Programa Atencién
10 Gos; qs Personal Administralivo $.-
20 Gasfos en Personal Operacional $ 48.009.096.-
30 Gastos en Administracion $-
40 Go%ﬁos Operacionales 54.480.404. -
50 Transterencias Beneficiarios/as $.-
60 Gaslos dé Inversion $.-
Totdles $ 52.489.500.-
Programa;{Prevencién: La suma bruta, Unica y total anual de $ 10.159.200, (diez
millones g‘battocientos ciento cincuenta y nueve mil doscientos pesos), de
conformid‘ ]d al siguiente detalle:
EiE Aporte SERNAMEG
Cia, | fteri Programa Prevencién
10 Gaifos Pérsonal Administrativo S.-
20 Gastos en Personal Operacional $ 10.159.200.-
30 Gadjos en Administracion $.-
40 Gaifos Operacionales [
50 Trafjsferencias Beneficiarios/as 5.-
60 Gajlos de Inversion $.-
Toldles $10.159.200.-
De esta f J‘>‘rmcii, la enfidad ejecutora, recibird en ung sola remesa, la suma de $
4.629.667 1(cuatro millones seiscientos veintinueve mil seiscienfos sesenta y siete
pesos), que serd fransferida totalmente, una vez gue sea tramitado el acto

odmlnls’rrcuhvo que sanciona la modificacion del convenio de Transferencia de Fondos

y EJeCUCIC

n suscrl’ro entre el SERNAMEG v la entidad ejecutora.

;»;es’ros recursos se destinard en forma exclusiva a las siguientes iniciativas:

na Atencién: al pago de honorarios de Servicios Técnicos y Profesionales

Digitadore
sesenta y!

§_le§ por un valor de $396.667 (trescientos noventa y seis mil seiscientos
iete).
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]Programa Prevencién: al pago de honorarios por un valor de $44
millones doscientos treinta y tres mil pesos) para la contratacién de prc
Ciencias Sociales.

CUARTO: Duracidon

Las partes dejan expresa constancia que la duracion del presente i

como la modificacién que se infroduce en este, es hasta el dia 31 de

2019.
QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresan
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Co

SEXTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equid
Regién Metropolitana de Santiago procederd a emitir Resolucién apr
presente modificacién de Convenio y su posterior publicacién para

dispuesto en la Ley N° 20.285.

SEPTIMO: Suscripcién y firma.

La modificacion que por este acto se infroduce se firma en 3 ejemplare:

tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamgG yunt
Ejecutor. :

OCTAVO: Personerias.

La calidad de Director Regional (S} de la Regidon Metropolitana, del Se
de la Mujer vy La Equidad de Género de don FRANCISCO VIRA FERNAN
Resolucion Exenta RA N° 0093 de fecha 17 de enero de 2018, y su
suscribir el presente instrumento consta en la Resolucién Exenta N° 19 d
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Géneroe.

La personeria del Alcalde Don FELIPE ALESSANDRI VERGARA. para rep
Municipalidad de Sanfiago, consta en Acta de Proclamacion del
Electoral de la Regién Metropolitana del 29 de noviembre de 2016.

// FRANCISCO VIRA FERNANDEZ / DIRECTOR REGIONAL (5) / SERVICIb N

VERGARA / ALCALDE / MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO//

2° IMPUTESE el gasto que involucra la ejecucidon del Programa VC
Prevencion, que involucra el Convenio de Coniinuidad, Transferenci
Recursos suscrite con la Municipalidad de Pedro Aguire Cerda, ¢orf<
Programa 03, Subtitulo 24, ftem @1, Asignaci6n 007 y Programa 03, Su
01, Asignacién 008 del presupuesto del Servicio Nacional de [a MUJer y
Género comespondiente presupuesto del afio 2018.
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3° AUTORIZ ZA SE lcx transferencia de fondos, de acuerdo a los términos y condiciones
esfabieud 1S en el convenio suscrito por las partes y que se aprueba por este acto
Qdmlnls’rrcﬂ'yo. :

4° PUBLiQUFSE lo presente Resolucion Exenta para los efectos de lo previsto en el Titulo
ildelale N° 20 285,

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

o PAMELA BQXARDI VILLALOBOS
DIRECTORA REGIONA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

1 REGION METROPOLITANA
RCAgéQTPa%

\ DISTRIBUCION:

Munici ;[‘:‘:Iidcx;d de Santiago
., Programa Violencia Contra kas Mujeras
MMOL Dpto. A dminisiracion y Finanzas
Y Of|<:|no|[de Partes DRM
l




