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. CHILELO
B HACEMOS
TODOS

celebraron “Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucién” de cooperacion mutua
el dia 29 de diciembre de 2017, aprobado por Resolucidn Exenta N° 56 de fecha 31 de
enero de 2018.

RESUELVO:

ARTICULO 1% Apruébese la modificacion de convenio suscrito con fecha 23 de abril de
2018 entre el SERNAMEG vy la Municipalidad de Ovalle para desarrollar el “Programa Buen
Vivir la sexualidad y Reproduccion” durante el bienio 2018-2019.

El texto del convenio es del siguiente tenor:

“En La Serena, a 23 de abril de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.UT. N° 40.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a fravés de su
Direccidén Regional de Coquimbo, representada por su Directora Regional (S) dofia Nidia Aspe
Zambra, cédula de identidad N° SEEESEE® ambos con domicilio en calle Brasil N° 371,
comuna de La Serena, en adelante el “SernamEG", por una parte; y por la otra, la llustre
Municipalidad de Ovalle, en adelante, “el Municipio” o “la enfidad ejecutora”, RUT N° 69.040.700-
0, representada por su Alcalde don Claudio Renteria Larrondo, cédula nacional de identidad N°
SEESEEE; cmbos con domicilio en Calle Vicuia Mackenna N° 441, comuna de Ovalle, se
celebra la siguiente modificacién de convenio.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

El Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género ha celebrado un convenio de
transferencia y ejecucién con la Municipalidad de Ovalle, en su calidad de organismo ejecutor,
para operar el programa de “Buen Vivir La Sexualidad y la Reproduccion” y hacer realidad la
implementacion de sus politicas publicas en la Regién de Coguimbo, mediante convenio de
fecha 29 de Diciembre de 2017, aprobado por Resolucion Exenta N° 56/IV Regidn, del
SERNAMEG, de fecha 31 de enero de 2018, vigente hasta el 31 de Diciembre de 2019.

Que, mediante memordndum interno N° 55/2018 emanado de la Directora Regional del Servicio
(S), se solicita redlizar las gestiones tendientes a dar curso a la correccion del error relativo a la
cobertura del programa.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por este acto, se modifica el convenio suscrito, en virtud de los siguientes aspectos:

Se modifica el apartado A.2. del numeral 2), de la cldusula séptima relativa a los compromisos

técnicos y financieros de las partes, respecto a la linea de accién de talleres de promocion del
buen vivir de la sexualidad y reproduccion y coberturas esperadas.

TEXTO ORIGINAL:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

2. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR

A. COMPROMISOS TECNICOS DEL EJECUTOR
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CLAUSULA SEXTA: PERSONERIAS

La calidad de la Directora Regional (S) de la Region de Coquimbo del Servicio Nacional de la
Muijer, dofia Nidia Aspe Zambra, consta en Resolucidn Exenta N° 2242 de fecha 04 de agosto de
2017 y su facultad para suscribir el presente insfrumento consta de Resolucion Exenta N° 37 de
2001 y Resolucidn Exenta N° 19/SG de octubre de 2017 todas del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Claudio Renteria Larrondo para representar a la Municipalidad de
Ovalle, consta en Decreto Alcaldicio N° 9015 de fecha 06 de diciembre de 2016.//NIDIA ASPE
ZAMBRA DIRECTORA REGIONAL (S) SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE COQUIMBO// CLAUDIO RENTERIA LARRONDO ALCALDE MUNICIPALIDAD DE OVALLE".

ARTICULO 2° En lo no modificado, se mantiene integramente vigente el Convenio
celebrado con la Municipalidad de Ovalle de fecha 29 de diciembre de 2017, como
asimismo, la Resolucién Exenta N° 56/1V Regién, del SERNAMEG, de fecha 31 de enero de
2018.

ARTICULO 3°: PUBLIQUESE, la presente resolucion para los efectos previstos en el Titulo il de
la Ley N° 20.285.-

ANOTESE, REFRENDESE y COMUNIQUESE.

, % .‘a. t.: r. naHA ;
,,...4..,.,? .»...a%
i NIDIA ASPE Z

DIRECTORA REGIONALBE COQUIMBO (S)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Distribucién:

Oficina de Partes.
Fiscalia IV Regidn.
Municipalidad de Ovalle.
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