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APRUEBA “MODIFICACION DE ' CONVENIO DE
o | CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION DEL
o PROGRAMA 427" CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION
T - REGIONAL DE ATACAMA DEL SERVICIO NACIONAL DE
L LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y LA I
| MUNICIPALIDAD DE VALLENAR.

| o RESOLUCION EXENTA N° 89/2018 III /REG

COPIAPO, 23 DE OCTUBRE DE 2018.

Eliarticulo 92 del DFL N°1l/Ley 19.653, de 2001,del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Repiiblica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la

_.m% 18.575, o,ama a Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; Ley N°
19,023, Oamﬂ___nm del|Servicio Nacional de la Mujer; Ley 20.820, que crea el Ministerio de la
_<_=w or y ia Equidad Qm Género; Ley N° 21.053 de Presupuesto del Sector Piblico para el afio
Nomww de fecha 27 Am diciembre de 2017; Resolucién Exenta N° 3878 de fecha 29 de
n_ﬁ_ma_ua de 2017, sobre distribucion de presupuesto para direcciones regionales; Ley NO
memmo mou_‘m% Bases{de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los

organos de _m_. Administracién del Estado; Resolucién N°© 19 de 30 de octubre de 2017,

tomada de ﬂums noJ_,._ fecha 05 de enero de 2018, sobre delegacién de facultades a las

_u:mwm_To_,mm mmm@_o:m__mﬂ mmmo_:n_d:mxmzﬂmZommmamﬁmn:mom_amu.:aoam NoHPmo_uqm
m_.__w_Hon.“_m_:nmmh mﬁoamm“ w__mm del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género ¥
solucidn zo?moo_ de 2008, de la Contraloria General de la Repiblica.

NDO:
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_ mmz_aom Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, tiene por misién promover en
la mommn_ma la “mm__:m__n_ma autonomia, equidad, no discriminacién y una vida libre de violendia
para|las mujeres en toda su diversidad y la implementacién de politicas, planes y programas
que w.‘wzmﬁ_.mm___wm: la equidad de género en el Estado, desde el inicio de su gestidn asumié

noanw T_,_m de sus prioridades, la tarea de contribuir a la eliminacién de la violencdia contra las

| mujeres, mm_umn_m_am:&. la que se produce en las relaciones de parejas o ex parejas.
i | . .

[

: ﬂ_ | :
o:m\ﬁamsqo am sus - objetivos estratégicos se encuentra contribuir a la autonomia de las

” BE.mM_mw mediante ,m_ desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y el
: maqura_s_ms&g y la promocidn y efercicio de derechos en los &mbitos de la sexualidad ¥

_.mv_.nwmcnn&:. >n_um:,_m\m, rm:ﬂ_.o de sus productos estratégicos se encuentra el llevar a cabo un
noa.p__w.qmn_o de _:M:_um_”?mm programaticas tendientes a fortalecer la autonomfa de las mujeres.
. Esto wW mcﬁo:o__s_\m_ econdmica (empleabilidad, emprendimiento y buenas practicas laborales
en e m:_::n_o _t.v_%:,u__nom _ privado) y autonomia sexual y reproductiva, asi como también se
m:n_._m _qmz _mmﬁ_.m_m_ uﬂﬁﬁ:mq y fomentar politicas que promuevan el acceso igualitario de las
mujeres a los a.%maom ambitos de la sociedad.

~ Ll

m Que,| SERNAMEG - hace |efectivo lo anteriormente expuesto a través de sus programa “437”

' cuyo mm_a.m.%o ni oﬂo_.am.ﬁ apoyo a mujeres responsables del cuidado de nifios y nifias entre 6

y 13||afios, para ‘que mmﬁm puedan buscar trabajo, trabajar, permanecer en sus trabajos,
jtarse y/o. nivelar mm..#:&om.: con miras a promover una pronta y mejor insercion laboral,
iendo una r,mnm:n_m de cuidado, formacién y apoyo educativo para los nifios y nifias una

| Vez co | escolar.




5o

mO

mo

@0

wmmrm_.é

n_.___.m LO
HACEMOS
TODOS

- . Gobicrno de Chite

Que, ﬁm Ley 18, mmm oéms_nm Constitucional de Municipalidades, dispone que la Municipalidad

es _‘jm 8_ﬁoﬁmn_o: auténoma de derecho plblico con personalidad juridica y patrimonio
propio, cuya _"_:m__n_ma es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su

umz_n‘_umn_oz mm_vﬂou_.mmomno:os_nomOn_m:n:_EB_am_m respectiva comuna. La misma
Ley en su m_.ﬂ_n:_o 40 _mmwmc_mnm. “Las municipalidades, en el 4mbito de su territorio, podran

n_mmm_,_.o:m_. a:mnnmsmﬂwm 0 con otros drganos de la Administracién del Estado, funciones
_.m_mn_o:mamm con: d) r.w capacitacién, la promocién del empleo y el fomento productivo; k) La
promocion de la _m_:m_n_mn_ de oportunidades entre hombres y mujeres”.

Que en mérito n_m lo mﬁ__ﬁm_._oﬁ la I. Municipalidad de Vallenar durante el afio 2017, ejecutd en
su comuna el _u_.om_.mz._m "4 a 7" en virtud de convenio de ejecucién celebrado con fecha 29
de n__n ieimbre n_m NSm acto aprobado mediante Resolucion Exenta N® 14/2017 HHH\ REG., de
fecha|23 de enero de Nouu

Que, mm:_mzao m: B:mﬁmqmn_o: la buena evaluacion del Municipio de Vallenar como ejecutor
del programa acazﬂm m_ afio 2017 y su intencién de continuar con la ejecucion durante el afio
2018, la que fue Bmzammﬁmam mediante Ordinario N° 2184 de fecha 24 de noviembre de

2017,

Que en el no%mxno anterior, la Direccién Regional de Atacama del Servicio Nacional de la
Mujer|y la Equidad de|Género y la 1. Municipalidad de Vallenar conformes en los términos,
obligaciones, compromisos y derechos pactados de comdin acuerdo, cuyo objetivo principal es
n_mmm_._*.o__mq un noa::R de iniciativas programdticas tendientes a fortalecer la autonomia de
las B._:mqmm\ mcmn_._c_ma: un convenio de continuidad, transferencia y ejecucion del programa
4a7 nr: fecha 29 de [diciembre de 2017, acto aprobado mediante Resolucién Exenta N°©

40/2018 III/REG., de facha 26 de enero de 2018,

Que’la 1. annm_._um:n__ma de Vallenar, mediante Ordinario N® 1912 de fecha 24 de agosto de
2018, qmnmnﬂo:mao en Ymmnm Direccién Regional, con fecha 29 de agosto, solicita modificacién
de convenio, nonm_mnm:”m en una redistribucién de los recursos otorgados por Sernam EG,

nmﬂ w m_mncn_o_,_ a& umomasm %Nmmnmn_mnmsmamm_mmmncm_m,.mﬁmo:onmmﬂ___ozmzzé
Escuela .mmmmzm , @ oEm.B de hacer uso 6ptimo de los mismos.

_

mQcm m: mérito n_m io mzﬁm_._o_‘amzﬂm sefialado, el SERNAMEG Atacama v la Ilustre Municipalidad

. de Vallenar han nm_mc_\mno una modificacion al convenio referido precedentemente. Por tanto,

>w._.wnc_.& 10; >uq:mwmmm la modificacién de convenio de continuidad, transferencia y ejecucidn

del Programa|“437”, instrumento suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017, acto
mﬁaa%n_o mediante Resolucién Exenta N° 40/2018 III/REG. de fecha 26 de enero
de No,wm.. por ila Direccién Regional de Atacama del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de|Género y la L. Municipalidad de Vallenar, del siguiente tenor:

MODIFIGACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y

P EJECUCION \
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL ATACAMA

I.MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
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AREA MUJER Y TRABAJO — SERNAMEG

| PROGRAMA 4 a 7

En Copiapd a01de o_nncaj de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, RIU.T. N° 60.107.000-6, servicio plblico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccidn Regional b_hf.mn_m.:._.m.mH representada por su Directora Regional (S) dofia Cristina varas
Inarejo, CiI. No M@ ambos con domicilio en calle Los Carrera N°401, esquina Yerbas
Buenas, edificio San Martin, %oacsm de Copiapd, en adelante el “SernamEG”, por una parte; y por
la otra la I. Municipalidad de Vallenar, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,
R.U.T. No mi..“_.om.vo.moo.wh qmuTmmsgnm por su Alcalde don Cristian Tapia Ramos, Cédula nacional
de _n_mzzn_mm Ngp ) ambos con domicilio en calle Plaza N© 25, comuna de Vallenar, se
celebra la wmm@:mm:wm medificacion de convenio de continuidad, transferencia y ejecucion de recursos:

|
t_ﬁ_smwo"m Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribié un “Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucion entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género y _mﬂ* | Z::mn:um:nm_z_ de Vallenar, referido al Programa 437, acto aprobado mediante

Resolucion Exenta N© 40/2018 III/REG de fecha 26 de enero de 2018,

Mmmczco,mo:m, m_ no=<m:Ju referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA SEPTIMA
no_s_uNO}nmom TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, NUMERO 1.-

COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA B: COMPROMISOS

_uuz>znnm_w0m DEL m.mwz%smm\ b.1Traténdose de dos establecimientos educacionales con

u .... _ .
no_um_‘E_.m "ﬂm mo :SOm\mm_ nmn_m::Pmm_.:mamm.mmnoauqo_‘:m.nmmammﬁ_:mq para el
cofinanciamiento de la gestién, administracién e implementacién del proyecto, la suma bruta, (inica

| >
y total anual de _wu.wbmo.wu‘o... (trece millones noventa mil trescientos setenta pesos), para cada

establecimiento, la que se am._mm_o& de la siguiente forma:
mmn:m_m Gregorio Catillo
Cta. ftem Aporte SERNAM
20 Gastos en Personal Operacional $10.790.370
30 Gastos en Administracion $0
*40 Gastos Operacionales $2.100.000
60 Gastos de Inversion $200.000
.W_.o_ﬁ_mm $13.090.370
Escuela Espaiia
Cta. Item Aporte SERNAM
20 mmmnom en Personal Operacional $10.790.370
|30 mmmsm en Administracion $0
_ *40 . Wmmﬁom Operacionales $2.100.000
60 Gastos de Inversion $200.000
. Totales $13.090.370
3
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,_.mwnm_ao. Quelal _,\_canm_um__ama de Vallenar, mediante Ordinario N® 1912 de fecha 24 de agosto
de 2018, anmun_o:mao en mmﬂ Direccion Regional, con fecha 29 de agosto, solicita modificacion de
convenio, B:mmﬂm_#m en ::m redistribucién de los recursos otorgados por Sernam EG, para la
ejecucion am_ programa %N especificamente a la Escuela “Gregorio Castillo Marin” y Escuela
“Espafia”, a objeto de hacer uso optimo de los mismos, los que se redistribuiran de la siguiente
forma: _

Escuela “Espafia”
Traspasando desde el item “Gastos de Inversién” (60), Sub ftem “Mobiliario” (64) la suma
total de muco 000 (doscientos mil pesos) hacia el ftem “Gastos Operacionales” (40), Sub ftem

“Materiales de Uso y no:m._:.so.. (43).

Escuela “Gregorio Castillo Zmr.q:
Traspasando desde el ftem _.,mmmn.um en Personal Operacional” (20), Sub ftem “Personal a
Honorarios” (21) la mcam%oﬂm_ de $505.703 (quinientos cinco mil setecientos tres peses),
recursos que son transferidos al Iitem “Gastos Operacionales” (40), Sub item “Materiales de
Usoy no=m=_=o= (43). ;

La suma de '$505.703 (quinjentos cinco mil setecientos tres pesos) se produce durante los meses
de marzo por la suma de ww¢ 135 (trescientos treinta y siete mil, ciento treinta y cinco pesos) mas
el mes de abril por la mcam de $168.568,(ciento sesenta y ocho mil quinientos sesenta y ocho
pesos) por renuncia de Boz_ﬁo_.m del taller “Alimentacién mm_:amzmz

ﬁ
i

,
CUARTO: Que conforme mL lo expuesto uqmnmamzﬂm_,:m:ﬂm las partes por este acto vienen en
modificar la CLAUSULA m_mv._.n_s> COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS

PARTES, Zc_sm_ﬁo 1.- n_O_s_u—nO_sHmOm TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG,

LETRA B: COMPROMISOS FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA b.1, del siguiente tenor:

b1 Traténdose de dos establecimientos educacionales con cobertura de 50 nifios/as cada uno,
SernamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de fa gestién, administracién e
implementacién del proyecto,|la suma bruta, Unica y total anual de $13.090.370.- (trece millones

noventa mil trescientos setenta pesos), para cada establecimiento, la que se desglosa de la
siguiente forma:

Escuela Gregorio Catillo

Cta. Item Aporte SERNAM
20 Gastos en Personal Operacional $10.284.667
30 Wmmsm en Administracion $0
[
*40 Gastos Operacionales $2.605.703
60 : Mm astos de Inversién $200.000
“4 tales $13.090.370
|
mmn_.m_m Espaiia
Cta. Ttem Aporte SERNAM
L20 Gastos en Personal Operacional muo.qworwwa 5
_ P
f &1 A
4 Diveg Aoglonal
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T 30 - wmmmSm en Administracidn $0
*Ao wmmmwom Operacionales $2.300.000
60 wmmmﬂom de Inversion $0
W._.o_ﬁ_mm $13.090.370

QUINTO: El convenio mcmn_‘_ﬁo entre las partes con fecha 29 de diciembre de 2017 rige en todo
aquello que no ha sido Bon__ﬁ_nmn_o por el presente instrumento.

SEXTO: El nombramiento n_m la Directora Regional (S) de la Region de Atacama del Servicio
Nacional de'la Mujer y la mn_:_ama de Género dofia Cristina Varas Inarejo consta de Resolucion
Exenta N°® 882 de fecha 04 m_m junio de 2018 y su facultad para suscribir €l presente instrumento
consta en Resolucion N° 19 &m fecha 30 de octubre de 2017, con toma de razdn con fecha 05 de
enero de 2018, ambas del mm?_nmo Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde, ao_w_ Cristian Tapia Ramos, para representar a la I. Municipalidad de
Vallenar, consta en Decreto w__nm_n:n_.o 4148 de 06 de diciembre de 2016.

Hay firma de las partes.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE.

EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAMA

CHO/PMA/1.GG/NCP

Distribucior: ‘

- Hustre Municipalidad de Vallenar
- Abogada Regionat :
- DAF " m
~ Encargade Regional Programa 497
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MODIFICACION DE nOz<mZHO DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION
SERVICIC Z>0HOZ>_, DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL ATACAMA

E

- LLMUNICIPALIDAD DE VALLENAR

>ﬁm> MUJER Y TRABAJO — SERNAMEG
PROGRAMA 4 a7

En Copiapd, a 01 de oct WUWE de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccién Regional Atacdma, representada por su Directora Regional (S) dofia Cristina varas
Inarejo, C.I. No , ambos con domicilio en calle Los Carrera N°401, esquina Yerbas
Buenas, edificio San zm_.ﬂz comuna de Copiapd, en adelante el “SernamEG”, por una parte; y por
la otra la I. Municipalidad de Vallenar, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,

R.U.T. N 69.030.500-3, __.m_u_.mmmsﬁmam por su Alcalde don Cristian Tapia Ramos, Cédula nacional
de identidad NERIgMR ambos con domicilio en calle Plaza N© 25, comuna de Vallenar, se
celebra la siguiente modificacién de convenio de continuidad, transferencia y ejecucién de recursos:

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribié un “Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucion entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género y la I. Municipalidad de Vallenar, referido al Programa 427, acto aprobado mediante
Resolucion Exenta N© 40/2018 III/REG de fecha 26 de enero de 2018.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA SEPTIMA
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, NUMERO 1.-
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA B: COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL SERNAMEG, b.1Tratandose de dos establecimientos educacionales con
cobertura de 50 nifios/as cada uno, SernamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento
de la gestion, administracién e implementacién del proyecto, la suma bruta, Unica y total anual de
$13.090.370.- (trece millones noventa mil trescientos setenta pesos), para cada establecimiento,
la que se desglosa de la siguiente forma:

Escuela Gregorio Catillo

Cta. Item Aporte SERNAM

20 | Gastos en Personal Operacional $10.790.370

30 ~ Gastos en Administracion $0

*40 Gastos Operacionales $2.100.000

60 Gastos de Inversion $200.000
" Totales $13.090.370
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Escuela Espafia

Cta. Item Aporte SERNAM
20 . Gastos en Personal Operacional $10.790.370
30 Gastos en Administracion $0
*4() - Gastos Operacionales $2.100.000
60 i Gastos de Inversidn $200.000

| Totales $13.090.370

TERCERO: Que lal. Mu J_nﬁm__amﬁ_ de Vallenar, mediante Ordinario N® 1912 de fecha 24 de agosto
de 2018, recepcionado en mmﬁ Direccion Regional, con fecha 29 de agosto, solicita modificacién de
convenio, consistente ern ::m redistribucion de los recursos otorgados por Sernam EG, para la
m‘._mncna: del programa »mw especificamente a la Escuela “Gregorio Castillo Marin” y Escuela
“Espafia”, a objeto de :.wnm_‘ uso optimo de los mismos, los que se redistribuirdn de la siguiente
forma:

Escuela “Espafia” ”
Traspasando desde el ftemn “Gastos de Inversién” (60), Sub item “Mobiliario” (64) la suma
total de $200.000 (dosdientos mil pesos) hacia el ftem “Gastos Operacionales” (40), Sub ftem
“Materiales de Uso y Consumo” (43).

Escuela “Gregorig Castilio| Marin”

Traspasando desde el ftem “Gastos en Personal Operacional” (20), Sub ftem “Personal a
Honorarios” (21) la suma total de $505.703 (quinientos cinco mil setecientos tres pesos),
recursos que son transfetidos al ftem “Gastos Operacionales” (40), Sub ftem “Materiales de
Uso y Consumo” (43). | .

La suma de $505.703 Sc_s_msﬁm cinco mil mmﬂmn_maom tres pesos) se produce durante los meses
de marzo por la suma de $337.135 (trescientos treinta y siete mil, ciento treinta y cinco pesos) mas
el mes de abril por la sima de $168.568,(ciento sesenta y ocho mil quinientos sesenta y ocho
pesos) por renuncia de monitora del taller “Alimentacién Saludable”.

CUARTO: Que conforme a lo expuesto t88am:~m3m:nm las partes por este acto vienen en
modificar la CLAUSULA| SEPTIMA COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES, NUMERO 1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG,
LETRA B: COMPROMISOS FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA b.1, del siguiente tenor:

b.1 Tratandose de dos establecimientos educacionales con cobertura de 50 nifios/as cada uno,
SernamEG, se noa_uqo:_mﬂ a destinar para el cofinanciamiento de la gestion, administracion e
implementacién del EQ.B.H? la suma bruta, Unica y total anual de $13.090.370.- (trece millones
noventa mil trescientos setenta pesos), para cada establecimiento, la que se desglosa de la
siguiente forma: ;

Escuela Gregorio Catillo

Cta. || ftem Aporte SERNAM
20 - Gastos en Personal Operacional $10.284.667
30 - Gastos en Administracion $0

b
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I *40 ; (Gastos Operacionales $2.605.703
60 Gastos de Inversion $200.000
Totales $13.090.370

Escuela Espaiia

Cta. Item Aporte SERNAM

20 Gastos en Personal Operacional $10.790.370
30 Gastos en Administracion $0
*40 Gastos Operacionales $2.300.000
60 Gastos de Inversién $0
Totales $13.090.370

QUINTO: El convenio m_ﬂmn_._ﬂo entre las partes con fecha 29 de diciembre de 2017 rige en todo
aquello gque no ha sido Bon___q cado por el presente instrumento.

SEXTO: Ei :oz,_c_.ms_m:ﬁow de la Directora Regional (S) de la Regién de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer y la| Equidad de Género dofia Cristina Varas Inarejo consta de Resolucién
Exenta N° 882 de fecha 04 de junio de 2018 y su facuitad para suscribir el presente instrumento
consta en Resolucion N° {19 de fecha 30 de octubre de 2017, con toma de razén con fecha 05 de
enero de 2018, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde, Q,o_._ Cristian Tapia Ramos, para representar a la I. Municipalidad de
Vallenar, consta en Umnﬂmﬁo alcaldicio 4148 de 06 de diciembre de 2016.
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