RESOLUCION EXENTA N L{ 5"/

REF: APRUEBA MODIFICACION DE
CONVENIO DE CONTINUIDAD ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DE LA REGION DE
VALPARAISO CON  GOBERNACION
PROVINCIAL DE SAN ANTONIO SOBRE
RESIDENCIA TEMPORAL.

VALPARAISO, 27 DE SEPTIEMBRE DE 2018

VISTOS.

La ley 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer; Ley 20.820, que
crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género; Bl D.F.L. N° 1 de 1991
del Ministerio de Planificacién y Cooperacién que determina la
organizacién interna del SERNAM vy fija funciones vy atribuciones; Ley 21.053
de presupuesto del sector Publico para el afio 2018; Ley N° 18.575, de Bases
Generales de la Administracidon del Estado, cuyo fexto refundido
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con fuerza de Ley N°
1/ Ley 19.653 de 2001, del Ministerio de Secretaria General de la
Presidencia; Ley 19.880, scbre Bases de Los Procedimientos Administrativos
gue rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado;
Resolucién N° 10, de la Contraloria General de la Republica, Resolucion TRA
n°® 19 de 30 de Octubre de 2017; Resolucién Exenta N° 3878 de 29
Diciembre de 2017, que aprueba distribucién de presupuesto para las
Direcciones Regionales para el ano 2018, Resolucidn exenta N° 1046 de 29
de junio de 2018 que establece subrogancia para esta direccidn regional,
todas del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género

CONSIDERANDO.

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género es el
organismo publico al que han sido encomendadas las funciones de
fomentar y proponer medidas tendientes a la igualdad de
oportunidades enfre hombres y mujeres, y promover programas para
abordar las principales discriminaciones que afectan a las mujeres y
a su grupo familiar; coordinando con servicios publicos v privados,
politicas, programas, acciones y ofras medidas conducentes o
cumplir los objetivos de este servicio.




. Que, las partes celebraron convenio de continuidad de ejecucién y
transferencia con fecha 13 de Diciembre de 2017, que fue aprobado
por resoluciéon de fecha 02 de febrero 2018, nimero 58 del Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

. Que, el objeto de este convenio es brindar proteccién a mujeres
mayores de 18 anos con o sin hijos/as, que se encuentren en
sifuacion de violencia y/o riesgo, ambos en su grado grave o vital,
producto de la violencia ejercida por parte de su pareja actual o
anterior.

. Que, mediante memordndum interno N° 214-2018, la unidad técnica

del SERNAMEG con fecha 04 de Junio del presente afio, solicité
autorizar modificacién de dicho convenio, respecto de la cldausula
Octava, Nomero 2, letra B4 sobre compromisos financieros del
ejecutor, esto es “Proveer la infraestructura y equipamiento
necesario para la atencion de las personas que alli se atiendan y la
correcta implementacién del dispositivo segin las “Orientaciones
Técnicas Casas de Acogida 2018-2019" elaboradas por SernamEG,
salvo gue existan fondos suficientes y la Directora Regional previo
acto fundado autorice el gasto en aquellos items.”; dado que la
realidad de los ejecutores de la regiéon no cuenta con factibilidad
presupuestaria para dicha inversidn, sobre todo en dispositivos como
residencias temporales o casas de acogida, que deben albergar un
numero imporfante de mujeres y sus hijos/as en forma transitoria.

. Que existiendo fondos suficientes para ello, la Directora Regional (s)
autoriza dicha solicitud, a fin de resguardar la correcta ejecucion del
dispositive ejecutado por la Gobernacién Provincial de San Antonio.

- Que, en todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio
suscrito con fecha 13 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por
resolucidon exenta N° 58 del 02 de Febrero de 2018 de Ia Direccién
Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad
de Género.

. Que, existe la necesidad de aprobar la modificacidon del convenio
antes citado, dictandose para tal efecto el acto administrative de
ngor

RESUELVO:

- Apruébese modificacién de convenio de continuidad, ejecucion y
transferencia suscrito con fecha 22 de Agosto de 2018 entre el
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género y la Gobernacidn
Provincial de San Antonio, cuyo texto es el siguiente:



MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

DIRECCION REGIONAL SERNAMEG VALPARAISO

Y
GOBERNACION PROVINCIAL DE SAN ANTONIO

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA
' DE LAS MUJERES

DISPOSITIVO “RESIDENCIA TEMPORAL”

En Valparaiso, a 22 de Agosto de 2018, entre el Servicio Nacionat de la Mujer y Equidad de Género, Rut 60.107.000-6,
Servicio plblico funcionalmente descentralizado a través de su Direceion Regional, representada por su Directora Regional
(S) dofta Claudia Ibafiez Guerra, cedula nacional de identidad S, =mbos con domicilio en Calle Bellavista N°
168, piso 15, Edificio Centenario Valparaiso, en adelante “SERNAMEG™ y por Entidad Ejecutora, Gobemacion Provincial de
San Antonio,“‘!a entidad ejecutora”, R.U.T. N° 60.511.054-1, representada por dofia Gabriela Alcalde Cavada, cedula de
identidad NN -rrbos con domicilio en Av. Ramén Barros Luco N° 1960 comuna de San Antonio, se celebra la

siguiente modificacién de convenio:

PRIMERO: Con fecha 13 de Diciembre de 2017, las partes suscribieron convenio para la continuidad de transferencia y
ejecucion del programa de atencion, proteccion y reparacion integral de Violencia contra las Mujeres, modelo de
intervencion “Residencia Temporal” en la comuna de San Antonio. Dicho convenio fue aprobado por resolucion exenta N°
58 de fecha 02 de Febrero de 2018, de la Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de

Género.

- SEGUNDO: Que, el objeto de este convenio es brindar proteccién a mujeres mayores de 18 afios con o sin hijos/as, que se
encueniren en situacion de violencia y/o riesgo, ambos en su grado grave o vital, producto de la viclencia ejercida por parte

de su parsja actual o anterior,

TERCEROQ: Que, mediante memorandum intemo N° 214-2018, la unidad técnica del SERNAMEG con fecha 04 de Junio del
presente afio, solicitd autorizar modificacidn de dichos convenios, respecto de la clausula Octava, Nimero 2, letra B4 sobre
compromisos financieros del ejecutor, esto es “Proveer /z infraestucturs ¥ equipamiento necesario para la atencion de las
personas que alii se atiendan y la correcta implementacion del dispositivo segun las “Orentaciones Técnicas Casas de
Acogida 2018-2019" elaboradas por SemamEG, salve que existan fondos suficiantes ¥ /2 Direclora Regional previe aclo
fundado autorice ef gasto en aquelios fems. " dado que |a realidad de los ejecutores de la regidn no cuenta con factibilidad
presupuestaria para dicha inversion, sobre todo en dispositivos como residencias iemporales o casas de acogida, que

deben albergar un nimero importante de mujeres y sus hijos/as en forma transitoria.

CUARTO: Que existiendo fondos suficientes para ello, la Directora Regional (s) autoriza dicha solicitud, a fin de resguardar

la correcta ejecucion del dispositivo ejecutado por la gobernacion provincial.

QUINTO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en modificar el convenio citado en la clausula primera de este
escrito, en el sentido antes indicado, esto es, ser compromiso de Sermnameg proveer recursos suficientes para financiar

infraestructura y equipamiento necesario para la ejecucion de este dispositivo.

SEXTO: En tedo lo no modificado se mantiens vigente el convenio suscrito con fecha 13 de Diciembre de 2017, que fueron
aprobados por resolucion exenta N° 58 de 02 Febrero de 2018 de la Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacional

de la Mujer y Equidad de Género.

SEPTIMO: El presente Convenio se suscribe en tres sjemplares de igual tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del

SERNAMEG y uno en poder de la entidad ejecutora.



OCTAVOQ: La personeria de dofia Claudia Ibafiez Guerra para representar a la Direccion Regional de Valparaiso del
SERNAMEG, consta de resolucion exenta N° 1046 de fecha 29 de Junio de 2018 y su facultad para suscribir este
documento consta de resolucion TRA N° 19 de 30 de Octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad

de Género.

La personeria de dofia Gabriela Alcalde Cavada, para representar a la Gobernacién Provincial de San Antonio, consta en

decreto N° 472, de 11 de Marzo de 2018 del Ministerio del Interior y Seguridad Piblica.

2. Déjese Constancia que el presente acto administrativo no involucra
gastos adicionales del presupuesto de la Direccién Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer

ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE

e
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Distribucidn
- Direccion Regional SERNAMEG Valparaiso.
- Gobernacion Provincial de San Antonio.



MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y
EJECUCION

DIRECCION REGIONAL SERNAMEG VALPARAISO

Y
GOBERNACION PROVINCIAL DE SAN ANTONIO

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION
INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES

DISPOSITIVO "RESIDENCIA TEMPORAL”

En Valparaiso, a 22 de Agosto de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y
Equidad de Género, Rut 60.107.000-6, Servicio publico funcionalmente
descentralizado a través de su Direccién Regional, representada por su Directora
Regional (S) dofia Claudia Ibafiez Guerra, cedula nacional de identidad
SR -bos con domicilio en Calle Bellavista N° 168, piso 15, Edificio
Centenario Valparaiso, en adelante “SERNAMEG”; y por Entidad Ejecutora,
Gobernacion Provincial de San Antonio, “la entidad ejecutora®, R.U.T. N°
60.511.054-1, representada por dofia Gabriela Alcalde Cavada, cedula de
identidad N° SR ambos con domicilio en Av. Ramén Barros Luco N°

1960 comuna de San Antonio, se celebra la siguiente modificacién de convenio:

PRIMERO: Con fecha 13 de Diciembre de 2017, las partes suscribieron convenio
para la continuidad de transferencia y ejecucion del programa de atencién,
proteccion y reparacién integral de Violencia contra las Mujeres, modelo de
intervencion “Residencia Temporal” en la comuna de San Antonio. Dicho convenio

fue aprobado por resolucién exenta N° 58 de fecha 02 de Febrero de 2018, de la
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Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de

Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este convenio es brindar proteccién a mujeres
mayores de 18 afios con o sin hijos/as, que se encuentren en situacién de
violencia y/o riesgo, ambos en su grado grave o vital, producto de la violencia

ejercida por parte de su pareja actual o anterior.

TERCERO: Que, mediante memorandum interno N° 214-2018, la unidad técnica
del SERNAMEG con fecha 04 de Junio del presente afio, solicitd autorizar
modificacion de dichos convenios, respecto de la clausula Octava, Numero 2, letra
B4 sobre compromisos financieros del ejecutor, esto es “Proveer /a infraestructura
¥ equipamiento necesario para la atencion de las personas que alli se atiendan y
la correcta implementacion del dispositivo segun las ‘Orientaciones Técnicas
Casas de Acogida 2018-2019” elaboradas por SernamEG, salvo que existan
fondos suficientes y la Directora Regional previo acto fundado autorice el gasto en
aquellos items.”; dado que la realidad de los ejecutores de la regién no cuenta con
factibilidad presupuestaria para dicha inversion, sobre todo en dispositivos como
residencias temporales o casas de acogida, que deben albergar un nimero

importante de mujeres y sus hijos/as en forma transitoria.

CUARTO: Que existiendo fondos suficientes para ello, la Directora Regional (s)
autoriza dicha solicitud, a fin de resguardar la correcta ejecucion del dispositivo

ejecutado por la gobernacién provincial.

QUINTO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en modificar el
convenio citado en la cldusula primera de este escrito, en el sentido antes
indicado, esto es, ser compromiso de Sernameg proveer recursos suficientes para
financiar infraestructura y equipamiento necesario para la ejecucion de este

dispositivo.

SEXTO: En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio suscrito con
fecha 13 de Diciembre de 2017, que fueron aprobados por resolucién exenta N°
58 de 02 Febrero de 2018 de la Direccion Regional de Valparaiso del Servicio

Nacional de la Mujer y Equidad de Género.
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SEPTIMO: El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de la

entidad ejecutora.

OCTAVO: La personeria de dofia Claudia Ibafiez Guerra para representar a la
Direccion Regional de Valparaiso del SERNAMEG, consta de resolucidon exenta N°
1046 de fecha 29 de Junio de 2018 y su facultad para suscribir este documento
consta de resolucion TRA N° 19 de 30 de Octubre de 2017, ambas del Servicio

Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

La personeria de dofia Gabriela Alcalde Cavada, para representar a la
Gobernacién Provincial de San Antonio, consta en decreto N° 472, de 11 de Marzo

de 2018 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.
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