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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y
EJECUCION ENTRE SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIMBARONGO
PARA EL PROGRAMA MUJER TRABAJADORA
JEFA DE HOGAR

RESOLUCION EXENTA N° 787 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO
O'HIGGINS

RANCAGUA, 07 DE AGOSTO DE 2018

VISTOS:

La Ley N© 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado; Ley N° 19.862 que
establece el registro de las personas juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N©
19.880 sobre Bases de los procedimientos administrativos del estado; Ley N° 21.053
gque aprueba presupuesto afio 2018 para el sector publico; Ley N° 20.820 que crea el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N© 19.023 Organica del Servicio
Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucion Exenta N° 3878 de fecha 29 de
diciembre de 2017, que aprueba distribucion de presupuestos para las Direcciones
Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; Resolucidén Exenta
NO 728 de 11 mayo de 2018 que establece nuevo orden subrogacion del cargo de
Directora Regional de O'Higgins; Resolucidon Exenta N© 019 de fecha 30 de octubre del
afio 2017, que deroga Resolucion Exenta N® 629 de 2012 y delega facultades que
indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la Mujer; y Resolucion N° 1600
de 2008, de la Contraloria General de Republica.

CONSIDERANDO:

19. Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
" encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, cuya misidén institucional es
fortalecer las autonomias y derechos de las mujeres, reconociendo sus
diversidades a través de la implementacién de politicas, planes y programas de
igualdad y equidad de género, aportando a la transformacion cultural del pais.

29, Que, en este contexto el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y
la Ilustre Municipalidad de Chimbarongo, suscribieron un Convenio de ejecucién
del "PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR”, con fecha 29 de
diciembre de 2017, aprobado por Resolucion Exenta N° 33 de 10 de enero de
2018,

30. Que, mediante Resolucién Exenta N° 19 del afic 2017, el Servicio Nacional de la
Mujer v la Equidad de Género, delegé en la persona que se encuentre
ejerciendo el cargo de Directora Regional del SERNAMEG de la Sexta Region, la
facultad de acordar y firmar convenios y contratos con otros drganos de la
administracion del Estado o con entidades privadas que involucren el
compromiso de estos organos y entidades de aportar recursos humanos,
financieros o materiales y de comprometer los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de los fines propios de la Direccién Regional.
Esta delegacion incluye la facultad de dictar la resolucion aprobatoria
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correspondlente asi como la de rectificar, modificar o dejar sin efecto lo
resuelto.

49, Que, mediante ordinario N° 744 de 09 de julio de 2018, el Municipio de
Chimbarongo, mediante su alcalde, solicité modificacién presupuestaria de los
recursos asignados al programa en cuestion, lo cual fue aprobado por la
jefatura regional del SernamEG mediante Memorandum Interno N© 105 de 23
de julio de 2018.

59, Que, atendido lo anterior, con fecha 27 de julio de 2018, las partes suscribieron
Modificacion de Convenio de Ceontinuidad, Transferencia y Ejecucidon del
Programa Mujer Trabajadora Jefa de Hogar.

60. Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la Modificaciéon de
Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecuciéon del Programa Mujer
Trabajadora Jefa de Hogar suscrito por las partes con fecha 27 de julio de 2018
y cuyo texto es del siguiente tenor.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacion del Convenio con la Ilustre
Municipalidad de Chimbarongo, para el programa “PROGRAMA MUJER
TRABAJAODRA JEFA DE HOGAR" y cuyo texto es del siguiente tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIMBARONGO

PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR

En RANCAGUA, a 27 de julio de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins, representada por su Directora Re ional (S) dofa LORETO CALDERON
FERNANDEZ, cédula de identidad * ambas con domicilio en calle
Alcdzar N° 561, comuna de Rancagua, en adelante el "SERNAMEG”, por una parte; y
por la otra la Entidad Ejecutora, la Ilustre Municipalidad de Chimbarongo, en
adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N© 69.090.300-8, representada
por su Alcalde don MARCO ANTONIO CONTRERAS JORQUERA, cédula nacional de
identidad mbos con domicilio en Javiera Carrera N° 511, comuna
de Chimbarongo, se celebra la siguiente modificacion de convenio de continuidad,
transferencia y ejecucion:

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribié un convenio de
ejecucién del “Programa Mujer Trabajadora Jefa de Hogar” entre el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Ilustre Municipalidad de
Chimbarongo, aprobandose dicho acto por Resolucidon Exenta N° 33 del 10 de enero
de 2018.

SEGUNDO: Que, en la cldusula séptima, nimero 2 “Compromisos técnicos vy
financieros del ejecutor” letra B.2 del convenio antedicho dispone:

//
b) COMPROMISOS FINANCIEROS DEL EJECUTOR
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B.2 El ejecutor se compromete a destinar para la gestion, administracion e
implementacién del programa, la suma bruta, Unica y total anual de $19.240.000.-
(diecinueve millones doscientos cuarenta mil pesos), la que se desglosa de la siguiente
forma:

Aporte Ejecutor
Recursos

Cta. |item Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal

10 Administrativo $0 $0
Gastos en Personal

20 Operacional $11.020.000 $0
Gastos en

30 Administracion $0 $0

40 Gastos Operacionales $8.220.000 $0
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0 $0

60 Gastos de Inversion $0 $0
Totales $19.240.000 $0

1/

TERCERO: Que, mediante Oficio Ordinario N° 744 de 09 de julio de 2018 de la Ilustre
Municipalidad de Chimbarongo, el alcalde, don Marco Antonio Contreras Jorquera,

solicita una modificacion del presupuesto municipal asignado al programa, de manera
de asegurar el uso dptimo de los mismaos.

CUARTO: Que en el Oficio Ordinario referido se solicita la siguiente modificacién
presupuestaria donde sefiala que los recursos destinados en los items a continuacion
especificados, han sufrido modificaciones, haciéndose necesaria una redistribuciéon de
los recursos segln lo siguiente:

Modificacién de un monto de $2.081.900.- pesos (dos millones ochenta y un mil
novecientos), que se distribuiran de la siguiente forma:

item 20 (Gastos personal operacional), Sub item 21 (Personal a honorario),
disminuye en $1.000.000,- pesos.

Item 40 (Gastos operacionales), Sub item 42 (Alimentacién y bebidas),

disminuye en $500.000.- pesos.

ftem 40 (Gastos operacionales), Sub item 49 (Otros gastos operacionales),
disminuye en $581.900.- pesos y aumenta en $500.000.- pesos (quinientos mil).

ftem 40 (Gastos Operacionales) Sub item 46 (Publicidad y difusién) aumenta en
$300.000.- pesos (trescientos mil); Sub item 48 (Servicios técnicos y profesionales)
aumenta en $1.281.900.- pesos (un millén doscientos ochenta y un mii novecientos).

Lo anterior, dado que se produjo excedente en item 20 en atencién a que un posible
aumento del page de remuneraciones finalmente no se verificd; asi también el
excedente del sub item 42 se genera en atencion a que la mayoria de estos insumos se
adquieren con recurses transferidos por SernamEeG.

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto

modifican la cldusula séptima, nimero 2 “Compromisos técnicos y financieros del
ejecutor” letra B.2 del instrumento en cuestién la que sera del siguiente tenor:

1/
b) COMPROMISOS FINANCIEROS
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B.2 El ejecutor se compromete a destinar para la gestién, administracién e
implementacion del programa, la suma bruta, Unica y total anual de $19.240.000.-
(diecinueve millones doscientos cuarenta mil pesos), la que se desglosa de la siguiente
forma:

Aporte Ejecutor
Recursos

Cta. |item Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal

10 Administrativo $0 $0
Gastos en Personal

20 Qperacional $10.020.000 $0
Gastos en

30 Administracién $0 $0

40 Gastos Operacionales $9.220.000 $0
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0 %0

60 Gastos de Inversion $0 $0
Totales $19.240.000 $0

//

SEXTO: El convenio suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017, rige en todo aquelio
gque no ha sido modificado por el presente instrumento.

~ SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, procedera a emitir la presente Resolucidon Aprobatoria de
Modificacion de Convenlo y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la
Ley N© 20.285.

OCTAVO: La madificacién que por este acto se introduce se firma en cuatro

ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG
y los otros dos en poder de la Entidad Ejecutora.

NOVENO: El nombramiento de la Directora Regional (S) de la Region del Libertador
General Bernardo O'Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, dofia Loreto Calderén Fernandez consta de la Resolucion Exenta N° 236 de
fecha 26 de enero de 2017 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta
de Resolucién Exenta N° 019 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Marco Antonio Contreras Jorquera para representar a
la Ilustre Municipalidad de Chimbarongo, consta en Acta Proclamacién Alcalde del
tribunal Electoral de la Regidn de O’Higgins Rol N© 3752 de 28 de noviembre de 2016.

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO REGION DEL LIBERTADOR
GRAL. BERNARDO O'HIGGINS / MARCO ANTONIO CONTRERAS JORQUERA /
ALCALDE / I. MUNICIPALIDAD CHIMBARONGO

//
ARTICULO SEGUNDO: Se deja constancia de que la modificacién de convenio que por

este acto se aprueba no involucra nuevos recursos financieros del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género para el afio 2018.
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ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el
presente acto administrativo, entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente
tramitada la presente resolucién.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Lrs Cobote

RETO CALDERON FERNANDEZ

DIRECTORA REGIONAL (S) i
ONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
IBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

{DISTRIBUCION

-  Dpto. Administracién y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.

- Programa MJH Regional

= I, Municipalidad Chimbarongo
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIMBARONGO

PROGRAMA MUIJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR

En RANCAGUA, a 27 de julio de 2018, entre el Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de Género, R.U.T.
N® 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién Regional del
Libertador General Bernardo O’Higgins, representada por su Directora Regional! (S) dofia LORETO
CALDERON FERNANDEZ, cédula de identidadd ambas con domicilio en calle Alcazar N° 561,
comuna de Rancagua, en adelante el “SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la
llustre Municipalidad de Chimbarongo, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N@
69.090.300-8, representada por su Alcalde don MARCO ANTONIO CONTRERAS JORQUERA, cédula
nacional de identidad— ambos con domicilio en Javiera Carrera N2 511, comuna de
Chimbarongo, se celebra la siguiente modificacién de convenio de continuidad, transferencia y ejecucion:

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribié un convenio de ejecucion del “Programa
Mujer Trabajadora Jefa de Hoga#” entre el Servicio Nacional de la Mujery la Equidad de Género vy la llustre
Municipalidad de Chimbarongo, aprobandose dicho acto por Resolucién Exenta N° 33 del 10 de enero de
2018,

SEGUNDO: Que, en la cldusula séptima, ndmero 2 “Com promisos técnicos y financieros del ejecutor” letra
' B.2 del convenio antedicho dispone: ‘

i [/

i h) COMPROMISOS FINANCIEROS DEL EJECUTOR

B.2 El ejecutor se compromete a destinar para la gestidn, administracién e implementacién del programa,
la suma bruta, unica y total anual de $19.240.000.- (diecinueve millones doscientos cuarenta mil pesos),
la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recursos
Cta. |item Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Personal
10 | Administrativo $0 $0
Gastos en Personal
20 Operacional $11,020.000 S0
30 Gastos en Administracién | $0 ) $0
40 Gastos Operacionales $8.220.000 S0
Transferencias |
50 Beneficiarios/as 1] S0
60 | Gastos de Inversion $0 $0
Totales $19.240.000 50
oy mx !
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TERCERO: Que, mediante Oficic Ordinario N° 744 de 09 de julio de 2018 de la llustre Municipalidad de
Chimbarongo, el alcalde, don Marco Antonio Contreras Jorgquera, solicita una modificacidén del
presupuesto municipal asignado al programa, de manera de asegurar el uso optimo de los mismos.

CUARTO: Que en el Oficio Ordinario referido se solicita la siguiente modificacién presupuestaria donde
sefiala que los recursos destinados en los items a continuacidn especificados, han sufrido modificaciones,
haciéndose necesaria una redistribucion de los recursos segtn lo siguiente:

Modificacién de un monto de $2.081.900.- pesos (dos millones ochenta y un mil novecientos), que se
distribuiran de la siguiente forma:

ftem 20 (Gastos personal operacional), Sub item 21 {Personal a honorario), disminuye en
$1.000.000.- pesos.

item 40 (Gastos operacionales), Sub item 42 (Alimentacién y bebidas), disminuye en $500.000.-
pesos.

bt &
= N .
_éé: ‘ i Iltem 40 (Gastos operacionales), Sub item 49 (Otros gastos operacionales), disminuye en
;‘;f_ ©.1  5581.900.- pesos y aumenta en $500.000.- pesos {guinientos mil).
23 Item 40 (Gastos Operacionales} Sub item 46 (Publicidad y difusidn) aumenta en $300.000.- pesos
g% (trescientos mil); Sub item 48 (Servicios técnicos y profesionales) aumenta en $1.281.900.- pesos {un
L:

millén doscientos ochenta y un mil novecientos).

™

Lo anterior, dadc que se produjo excedente en item 20 en atencidn a que un posible aumento del pago de
remuneraciones finalmente no se verificd; asi también el excedente del sub item 42 se genera en atencion

a que la mayoria de estos insumos se adquieren con recursos transferidos por SernamEG.

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto madifican la clausula

séptima, ndmero 2 “Compromisos técnicos y financieros del ejecutor” letra B.2 del instrumento en
cuestion la que sera del siguiente tenor:

/
b) COMPROMISOS FINANCIEROS

B.2 El ejecutor se compromete a destinar para la gestion, administracién e implementacién del programa,

la suma bruta, Unica y total anual de $19.240.000.- (diecinueve millones doscientos cuarenta mil pesos),
la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
- Recursos

Cta. |ltem Recurso Dinero Valorizado

Gastos en Personal | '
10 Administrativo S0 S0

Gastos  en Personal
20 Operacional $10.020.000 S0
30 Gastos en Administracion S0 - 50
Fil] Gastos Operacicnales $9.220.000 S0
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Transferencias =
50 Beneficiarios/as o $‘_0 S $0
60 | Gastos de Inversion S0 - S0
| Totales ~ [s19.240.000  |S0

/!

SEXTO: El cohvenio suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017, rige en todo aquello gue rio ha sido
modificado por €l presente instrumento.

SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
procederd a emitir la presente Resolucién Aprobatoria de Modificacién de Convenio ¥ su posterior
publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

OCTAVO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en cuatro ejem plares de uh mismo tenor
y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy los otros dos en poder de la Entidad Ejecutora.

: . NOVENO: El hombramiento de la Directora Regional (S) de la Regidn del Libertador General Bernardo
O'Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, dofia Loreto Calderén Ferndndez
| consta de la Resolucion Exenta N2 236 de fecha 26 de enero de 2017 y su facultad para suscribir el presente
} instrumento consta de Resolucion Exenta N° 019 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la
i Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcaide don Marce Antonio Contreras Jorquera para representar a la llustre
Municipalidad de Chimbarongo, consta en Acta Rol N° 3.752, de fecha 28 de nowembre de 2016 del
{ tribunal Electoral Regional Sexta Region, :

ALCALDE
‘NAFI@NAL DE I.A MUJER Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE CHIMBARONGO
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL
BERNARDO O’HIGGINS

:RECTORA REGIONAL (S)
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MEMORANDUM INTERNO N° /0.4’

DE : LORETO CALDERON FERNANDEZ.DIRECTORA REGIONAL (S)
SERNAMEG. REGION DEL LIB. GRAL BERNARDO O’HIGGINS

A : PABLO SEGUEL RODRIGUEZ. ABOGADO
SERNAMEG. REGION DEL LIB. GRAL BERNARDO O’HIGGINS -

FECHA: Rancagua, 23 julio de 2018

Junto con saludar, tengo a bien remitir Memordndum N°024 del
Programa MJH en la cual se adjunta antecedentes para la
modificacién presupuestaria de la comuna de Chimbarongo.

Por lo anterior, se autoriza dicha modificacién presupuestaria, por
tanto, se soiicita proceder a realizar los convenios de modificacion y
la resolucion exenta que la autoriza.

Agradeciendo su atencién, cordialmente,

_ ,zf_m:éc et

RIRECTORA REGIONAL (8)
AL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
EL;LIB. GRAL BERNARDO O’HIGGINS

» Archive oficina de partes

Gastos  en Personal
20 Operacional $10.020.000 S0
30 Gastos en Administracion S0 - 50
Fil] Gastos Operacicnales $9.220.000 S0
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MEMORANDUM N° 26 /2018

DE MARCELA RIVEROS PISMANTE
ENCARGADA PMJH
REGION DE O’HIGGINS

A SRA. LORETO CALDERON FERNANDEZ
DIRECTORA REGIONAL (S) SERNAMEG
REGION DE O'HIGGINS

FECHA: Rancaguaq, 23 de julio de 2018

Junfo con saludar, tengo a bien enviar a usted solicitud de
modificacién presupuestaria realizada por la Municipalidad de
Chimbarongo. Esta solicitud fue revisada y autorizada por la
unidad técnica.

Sin otro particular, saluda

REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS
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OF. : N°744

ANT.: No hay

MAT.: Lo queindica.

CHIMBARONGO, 09 de Julio de 2018.

DE : MARCO ANTONIO CONTRERAS JORQUERA
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD CHIMBARONGO

A :  LORETO CALDERON FERNANDEZ
DIRECTORA (S) REGIONAL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO

A fravés del presente, informo a usted, realizacién de modificacion presupuestaria de los
recursos entregados por la llustre Municipalidad de Chimbarongo, para el desarrollo del
programa Mujeres Jefa de Hogar 2018. Esto debido a excedentes en el item personal
honorarios y en el item de Gastos Operacionales.

El monto por el cual se solicitd dicha modificacion, es por $2.081.900; montos que
serian distribuidos de la siguiente manera:

» Publicidad y difusion (46): $300.000
e Servicios Técnicos y profesionales (48): $1.281.900
s Otros gastos operacionales (49): $500.000.

Se adjunta presupuesto inicial, formulario de solicitud de modificacidn presupuestaria y nuevo
presupuesto municipal. L __

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud '

{ gortreras Jorquera
alidad de Chimbarongo

DISTRIBUCYON:

C.c. Citado
Ofic. Programa
Dideco

Javiera Carrera N° 511, Chimbarongo — Teléfono 72- 2283300
www.municipalidadchimbarongo.com




FORMULARIO SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

Institycidn: I. Municipalidad de Chimbarongo
Rut: 69.080.300-8

Provecto: Programa Mujeres Jefas de Hogar
Res. Convenio N°: N2 33 del 10/Enero/2018

Tipo de Aporte: PMunicipal

Selicitud N° 1

20 - Gastos en Personal
Operacional 21 - Personal # Honorario $ 11,020,000 S 1,000,000 | $ 10,020,000
30 - Gastosen
Administracion
40 - Gastos
Operacionales/Programatic $ 1,000,000 ) 500,000 | 5 500,000
[:H 42 - Alimentacién y Bebidas
40 - Gastos
Operacionales/Programatic $ 300,000 S 300,000
05 43 - Materiales de Uso y Consumo
40 - Gastos
Operacionales/Programatic ) 1,300,000 S 1,300,000
05 45 - Gastos de Traslados
40 - Gastos
Operacionales/Programatic S 300,000 | S 300,000 S £00,000
0s 46 - Publicidad y Difusion
40 - Gastos
Operacionales/Programatic S 4,500,000 | $ 1,281,900 $ 5,781,900
05 48 - Servicios Técnicos y Profesionales
40 - Gastos
Operacionales/Programatic S 820,000 % 500,000 $ 581,900 | 5 738,100
os 49 - Otros Gastos Operacionaies
50 - Transferencias
Beneficiarios/as 55 - Gastos de Traslados $ -
$ _
4 -
S -
s -
$ N
5 -
s -
$ _
S -
3 _
s -
s -
S -
S -
3 _
.—w@g ﬁ’% Bk

JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES

Se solicita modificacidn por excedente en el item 20, tanto en el sub item 21 de honorarios, cuyo monto es $800.000 vy en el sub item 27 de
viaticos,con un monto de $200.000, los Gue se generan a partir de un posthle aumento de sueldo que se estudiaba para subsanar el pago de
las cotizaciones previsionales del equipo comunal, el cual no fue realizado finalmente. Dichos excedente se cambiard al item 40, sub item
48, de servicios técnicos y prafesionales, para la entrega de prestaciones en salud Yy capacitacion de las usuarias. Y desde el ftem 40, sub
ftem 42 de alimentacién y bebidas, se obtiene un excedente de 5500.000 debido a que dichos elementos se obtienen mayoritariamente con
recursos de SernamEG; El recurso de dicho sub item se incorporaria al sub jtem 49 de otros gastos operacionales. En este sub item se
extraeran $300.000, los que se sumardn al sub ftem 46 de publicidagy difusidn, y 5281900 se sumaran al sub item 48, de servicios técnicos

v profesionales. ﬂ A

v
ﬂ&’%o visq Abaiﬁco\ UV‘""‘E—Q ,\

NOMERE, FIRMA Y TIMBRE JEFE DE FINANZAS (~— }

] R Jon Unidad Técnica {SERNAM)
) 12 ‘oq/l AR

V'B® Fecha '

M\V“"&’




APORTE MUNICIPAL

c1 ITEM Cc2 DETALLE APORTE RECE:': ::gg EN VEES:EiggS TOTAL
11 |Perseonal a Honorario S0
12 |Personal Codigo del Trabajo 50
13 |Perscnal de Planta S0
10 Gastos en Personal 14 [Personal a Confrata $0
Administrativo 15 |Gastos en Bienestar S0
16 |Gastos en Seguridad Laboral 50

17 |Vidticos

10 |TOTAL 50 $0 $0 $0
21 [Personal a Honorarics $ 12,684,000 $9,200,000 $ 23,884,000
22 |Personal Cédigo del Trabajo S0
23 |Personal de Planta $0
20 Gastos en Personal 24 |Personal a Contrata %0
Operacional 25 |Gastos en Bienestar 50
26 |Gastos en Seguridad Laboral S0
27 |Vviaticos $ 820,000 $ 820,000
20 |TOTAL $ 10,020,000 $0 $ 22,704,000
31 {Amiendos SO
32 |Alimentacion y Bebidas $0
33 |Materiales de Uso y Consumo S0
34 |Senfcios Basicos S0
. _. | 35 |Mantenimiento y Reparaciones SO
30 Gastos en Administracion 36 |Gastos de Trasiados 50
37 |Senicios de Seguros S0
38 |Senicios Técnicos y Profesionales SO0
39 {Otros Gastos en Administracion 50
30| TOTAL $0 $0 $0 $0
41 |Ariendos 50
42 |Alimentacién y Bebidas $ 1,000,000 $ 500,000 $ 1,500,000
43 |Materiales de Uso y Consumo S 300,000 $300,000
44 |Senicios Basicos S0
40| Gastos Operacionales ® Gast_o.s de Trafladlc?s 31,300,000 21,300,000
46 (Pubiicidad y Difusidn S 600,000 $ 600,000
47 |Sendcios Generales S0
48 |Senvicios Técnicos y Profesionales § 451,000 $5,781,900 $6,232,900
49 |Otros Gastos Operacionales $738,100 $ 738,100
40 |TOTAL $ 1,451,000 $ 9,220,000 sof ¢ 10,671,000
51 |Mobiliarios NGt $0
52 (Maguinas y Equipos S0
53 |Equipos Informéticos S0
50 Transft?repcias 54 [Programas Informaticos S0
Beneficiarios/as 55 |Gastos de Traslados 50
56 [Aporte Monetarios $0
57 |Materiales e Insumos $0
50 |TOTAL $0 $0 $0 $0
61 |Terrenos o 5 = $0
82 |Edificios No Aplics $0
83 |Vehiculos SAnHeS 50
60| Gastos de Imersion 04 [Mobiliarios 50
65 [Maquinas y Equipos 50
66 |Equipos Informaticos 30
67 |Programas Informaticos $0
60 |TOTAL $0 $0 $0 $0
TOTAL PRESUPUESTO $ 14,135,000 $ 19,240,000 $0 $ 33,375,000




APORTE MUNICIPAL

APORTE RECURSOS EN| RECURSOS
c1 ITEM c2 DETALLE SERNAM DINERO  |VALORizaDOS| 'OTAL
11 |Personal a Honorario S0
12 |{Personal Cédigo del Trabajo S0
13 |Personal de Plantz S0
10 (Gastos en Persanal 14 |Personal a Contrata 50
Administrativo 15 |Gastos en Bienestar $0
16 |Gastos en Seguridad Laboral SO
17 |Vidticos
10 |TOTAL $0 $0 $0 $0
21 |Personal a Honorarios $ 12,684,000 59,900,000 $ 22,584,000
22 |Personal Cédigo del Trabajo $0
23 [Personal de Planta AT S0
20 Gastos en Personal 24 [Personal a Contrata $0
Operacional 25 [Gastos en Bienestar [ N8B Ap 50
26 |Gastos en Seguridad Laboral 50
27 |Viaticos $1,120,000
20 |TOTAL $12,684,0000  $ 11,020,000 $0[ $ 23,704,000
31 jAriendos RBhicy 50
32 |Alimentacion y Bebidas o 2l $0
33 |Materiales de Uso y Consumo S0
34 [Senicios Basicos Mg Aniea 50
. _. | 35 IMantenimiento y Reparaciones EHGA 50
30 | Gastos en Administracion -
36 [Gastos de Traslados S0
37 | Senicios de Seguros EriNe Ag 50
38 Senicios Técnicos y Profesionakes [ Thrhi ol 50
39 |Otros Gastos en Administracion s
30 |TOTAL $0 $0 $0 $0
41 |Arriendos S0
42 |Alimentacion y Bebidas $ 1,000,000 $ 1,000,000 $ 2,000,000
43 |Materiales de Uso y Consumo $ 300,000 $ 300,000
44 [Sendcios Basicos i NG AF 50
40| Gastos Operacionales 45 GaSt_o_s de Traaf,lad.c?s $ 1,300,000 $ 1,300,000
46 [Publicidad y Difusion $ 300,000 $ 300,000
47 [Senicios Generales E RS $0
48 [Senvcios Técnicos y Profesionales $ 451,000 S 4,500,000 $ 4,951,000
49 {Otros Gastos Operacionales $ 820,000 $ 820,000
40 |TOTAL $ 1,451,000 $ 8,220,000 $0 $ 9,671,000
51 |Mobiliarios Ko A H $0
52 IMaquinas y Equipos 50
53 [Equipos Informaéticos S0
50 Transferencias 54 [Programas Informaticos $0
Beneficiarios/as 585 [Gastos de Traslados $0
56 |Aporte Monetarios S0
57 |Materiales e insumos S0
50 |TOTAL $0 $0 $0 $0
61 |Terenos E"'%& B 50
62 |Edificios o Apilies 50
83 [Vehiculos O Rplies $0
60 Gastos de Inversion 64 M(')blll.ar!DS . 50
65 |Maguinas y Equipos 50
66 |Equipos Informaticos )
67 [Programas [nforméaticos 50
60 |TOTAL $0 $0 $0 $0
TOTAL PRESUPUESTO $ 14,135,000 $ 19,240,000 $0 $ 33,375,000




