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APRUEBA CONVENIO DE EJECUCION ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO CON LA UNIVERSIDAD
DE O'HIGGINS Y AUTORIZA LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
DESARROLLO PROGRAMA MUJERES,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO

REGION DEL LIBERTADOR GENERAL
BERNARDO O’HIGGINS.

RESOLUCION EXENTA N° 660 /REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO
O'HIGGINS

RANCAGUA, 06 DE JULIO DE 2018
VISTOS:

La Ley NO 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18,575,
Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; Ley N° 19.862 que
establece el registro de las personas juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N° 19.880
sobre Bases de los procedimientos administrativos del estado; Ley NO 21,053 que aprueba
presupuesto afio 2018 para el sector publico; Ley N© 20.820 que crea el Ministerio de la
Mujer y la Equidad de Género; Ley N° 19.023 Orgénica del Servicio Nacional de Mujer y la
Equidad de Género; Resolucién Exenta N° 3878 de fecha 29 de diciembre de 2017, que
aprueba distribucion de presupuestos para las Direcciones Regionales del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género; Resolucién Exenta N° 728 de 11 mayo de 2018 que

stablece nuevo orden subrogacién del cargo de Directora Regional de O'Higgins; Resolucién
xenta NO 19 de fecha 30 de octubre del afio 2017 que delega facultades en Directoras

Regionales, todas del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género; y Resolucién N°
1600 de 2008, de la Contraloria General de Republica.

CONSIDERANDO:

10.Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, cuya misién institucional es fortalecer
las autonomias y derechos de las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de

la implementacién de politicas, planes y programas de igualdad y equidad de género,
aportando a la transformacién cultural del pais.

20.Que, en el marco de la Agenda de Género 2014-2018, el SernamEG debe
implementar politicas y programas que deben orientarse a fomentar la equidad de
género y el desarrollo integral de las mujeres y contribuir a su autonomia econémica,
fisica y politica; teniendo en cuenta tanto la diversidad y las inequidades que afectan
a diferentes colectivos de mujeres, que constituyen situaciones de discriminacién que
se entrecruzan y se expresan en territorios con caracteristicas especificas.

39. Que, conforme a lo anterior, el SernamEG implementa diversas iniciativas para
fortalecer la autonomia econdémica de ias mujeres Yy promover su incorporacidn
mantencién y desarrollo en el mundo del trabajo remunerado, el emprendimiento vy la
generacion de ingresos. Conforme a este objetivo, el programa Mujer Asociatividad y
Emprendimiento, ejecuta los componentes 1 Y 2 en las quince regiones del pais,
cuyo objetivo es fomentar las habilidades teérico practicas que aporten al proceso
formativo de las emprendedoras, visualizando las brechas y barreras de género que
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se manifiestan al desarroliar una actividad productiva independiente en un contexto

predeterminado por la divisidon sexual del trabajo, permitiéndole generar estrategias
para superar estos obstaculos y dar continuidad y desarrollo a sus emprendimientos.

Que, la Universidad de O’Higgins es una institucién de educacién superior estatai,
creada por Ley N° 20.842, cuya misién es asumir con vocacién de excelencia la
formaciéon de personas con vistas a ‘su desarrollo espiritual y material, ademas de
desarrollar una contribucidn preferente al desarrollo cultural, material y social de la
Region del Libertador Bernardo O’Higgins.

Que, en el contexto antedicho, SernamEG durante el afio 2018 implementa en la
regidn de O’Higgins el programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento a través
del programa Genera Mujer Emprendedora (GEME) y la Universidad de O’Higgins ha
manifestado su voluntad de ejecutarlo en la regién durante este periodo.

Que, con fecha 25 de abril de 2018 las partes suscribieron Convenio de Transferencia
y Ejecucién “Area Mujer y Trabajo para el Desarrollo Programa Mujeres, Asociatividad
y Emprendimiento SernamEG Direccion Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins”.

Que, es-necesario aprobar mediante la presente Resolucién Exenta, el Convenio
suscrito por las partes, con fecha 25 de abril de 2018.

ELVO:

1°: APRUEBESE convenio de transferencia y ejecucion entre Servicio Nacional de la Mujery -

la Equ

1/

idad de Género y Universidad de O’Higgins, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
UNIVERSIDAD DE O'HIGGINS

“AREA MUIER Y TRABAJO PARA DESARROLLO
PROGRAMA MUJERES, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO
SERNAMEG DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GEN_ERAL'BER_NARDO O’HIGGINS”

En Rancagua, a 25 de abril de 2018, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio pUblico funcionaimente descentralizado, a fravés de su

Direcci

i6n Regional del Libertador General Bernardo O'Higgins representada por su Directora

Regional (S) doficr LORETO CALDERON FERNANDEZ, cédula de identidad (I omoos
con domiciio en calle Alcézar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SemamEG", por
una parte; y por la ofra la Entidad Eecutora, UNIVERSIDAD DE O'HIGGINS, RUT N° 61.980.530-5,
representada por su Rector, don MARCELLO VISONTI ZAMORA, cédula de identidad
. ambos con domicilio en la oficina Universidad Regional, Casa de la Culturq, Avenidg
Cachapoal N° 90, comuna de Rancagua, en adelante, indistintamente, “La Universidad”,
quienes celebran el presente convenio de transferencia ¥ ejecucidn:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

£ Servi
instituc

cio Nacional de la Mujer y la Eauidad de Género, es un organismo publico cuya misidn
ional es fortalecer las cutonomias y derechos de las mujeres, reconociendo sus

Pagina 2 de 12


pseguel
Resaltado

pseguel
Resaltado

pseguel
Resaltado


B S P
Genefo HACEMOS
TODOS

Gobierno de Chile

diversidades, a través de la implementaciéon de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y
Equidad de Género, aportando a la transformacion cultural del pais.

En et marco de la Agenda de Género 2014-2018, el SernamEG debe implementar politicas v
programas que deben crientarse a fomentar la equidad de género y el desarrolio integral de las
mujeres y contribuir a su aufonomia econdmica, fisica y politica; teniendo en cuenta tanto la
diversidad vy las inequidades que afectan a diferentes colectivos de mujeres, que constituyen
situaciones de discriminacion gue se enfrecruzan vy se expresan en terrtorios con caracteristicas
especificas.

Conforme a lo anterior, el SemamEG implementa diversas iniciativas para fortalecer Ia
autonomia econdomica de las mujeres y promover su incorporacion mantencion y desarrollo en
el mundo del trabajo remunerado, el emprendimiento y la generacién de ingresos. Conforme a
este objetivo, el programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento, ejecuta los componentes 1y
2 en las guince regiones del pais, cuyo objetivo es fomentar las habilidades tedrico practicas
que aporten al proceso formativo de las emprendedoras, visualizando las brechas y barreras de
género que se manifiestan al desarroliar una actividad productiva independiente en un
contexto predeterminado por la division sexual del trabajo, permitiéndole generar estrategias
para superar estos obstaculos y dar continuidad y desamollo a sus emprendimientos.

%)
=
]
2
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La Universidad de O'Higgins, por su parte, es una institucion de educacion superior estatal,
creada por Ley N° 20.842, cuya misién es asumir con vocacion de excelencia la formacién de
personas con vistas a su desarrollo espiritual y material, ademds de desamollar una contribucién
preferente al desarrolio cultural, material y social de la Regidn del Libertador Bernardo O'Higgins.
En virtud de ello, la Universidad cumple con los requerimientos establecidos en las bases
tecnicas para la ejecucién del programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento, en Ia Regién
de O'Higgins, componentes Genera Mujer Emprende (GEME) y Fomento de Redes y
Asociatividad Encuentros Regionales, por tratarse de una Universidad Estatal con presencia
regional que cuenta con sedes locales y disponibilidad de infraestructura contando ademds,
con experticia técnica en materia de emprendimiento y reforzamiento de habilidades blandas.
Esta casa de estudios cuenta con destacados académicos y docentes con la experiencia ¥
expertica necesaria para desarrollar una adecuada ejecucién metodolbgica considerando el
perfil de las mujeres participantes y su capacidad para coordinar un acuerdo operativo con la
Direccion Regional de O'Higgins del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, para
el desarrollo del programa, durante el afio 2018.

Es en el contexfo anterior que SernameEG vy la Universidad de O'Higgins, atendido el impacto
temitorial del programa, suscriben convenio de asignacién directa para la fransferencia y
ejecucion del Programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento, componentes 1 (GEME) vy
componente 2 Encuentros Regionales, durante el gfio 2018.
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CLAUSULA SEGUNDA: MARCO REGULATORIO

La implementacion se regird por los siguientes documentos:

¢ El presente Convenio de Transferencia y Ejecucién.

Resolucién aprobatoria del Convenio.

Las Orientaciones Técnicas del programa MAE

e Documento Propuesta Escuela “Genera Mujer Emprendedora-GEME” de la Universidad de
O'Higgins.

* El Manual de Rendiciones de Cuentas vigente de SernamEG.
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Los antecedentes mencionados fienen cardcter obligatorio para las partes, en témminos tales
que el incumplimienfo de alguno de ellos puede generar el término anticipado del Convenio,
en los términos que se sefiala en la CLAUSULA OCTAVA.

En caso de existir confradiccion enfre el presente convenio y-las bases técnicas, primard lo
establecido estas Ultimas.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El Programa Mujeres, Asocidatividad y Emprendimiento, enfrega herramientas de formacién
persondl y técnica, desarrolla estrategias para diversificar los canales de comercializacién y
vincular a las emprendedoras con la oferta publica y privada de apoyo al fomento. productivo
en los tenitorios. Promueve la asociafividad y generacién de redes entre emprendedoras o
fravées de encueniros regionales, ruedas de negocio, giras ’récnicasf espacios de
comercializacion, enfre ofros. Distingue tres segmentos de emprendedoras para la
implementacién de acciones de formacién y capacitacion. Promueve fundamentalmente el
empoderamiento individual y colecfivo, asl como el liderazgo de las mujeres, potenciando el
valory la visibilidad de su rol como agentes econémicos y el de las actividades productivas y de .

servicios que realizan en los diversos territorios

El Programa MAE en esta nueva version 2018, considera tres componentes: Genera Mujer
Emprendedora (GEME): Fomento de Redes y Asociatividad y, Acciones para la Sostenibilidad de
los Emprendimientos.

El primer Componente incorpora en el proceso de formacion un plan comdn y uno diferenciado
que permite dar respuesta a las necesidades de los diversos perfiles de las emprendedora,
agrupdndolas a partir del nivel de desarrollo de sus emprendimientos y de del empoderamiento
con la actividad que redlizan en las categorias de bajo, medio o avanzado. Lo anterior
permitird que fanfo los contenidos técnicos como el fortalecimiento de Ia autoconfianza,
habilidades, talentos y destrezas sociolaborates apunten a perfiles diferenciados, contribuyendo
con ello a un desarrollo ascendente de sus actividades emprendedoras y a incrementar. su
empoderamiento personal y relacionadl. Esta instancia formativa se denomina  “Genera Mujer
Emprendedora — GEME".

El segundo Componente amplia y diversifica las intervenciones a las cuales las mujeres acceden
dependiendo de su perfi, a diferencia de Ila versién anterior gue no se ponia el acento
especificamente en las particularidades de las mujeres, y no establecia explicitamente |a
generacion de espacios de encuentro y modelaje con emprendedoras y empresarias de mayor
desarrollo, aun cuando muchas regiones lo hacian, el modeic 2018 da énfasis en la
asocidtlividad, la generacién de redes entre emprendedoras v la gesfién de diversas instancias
que promuevan el fraspaso de conocimientos, experiencias 'y asesoria de las emprendedoras vy
empresarias con mayor desarrollo a las que se encuentran en un nivel mas bajo, como
asimismo, la gestién de apoyo a iniciativas de emprendimientos regionales. Todo ello con base
a las particularidades teritoriales, la oferta de Ia intersectorialidad, y de las iniciativas de
articulacién publico — privadas, en miras o aportar a ia trayectoria de desarrolio de ias mujeres

emprendedoras. Este Componente considera un fondo de iniciativas regionales para tales
efectos.

El Tercer Componente, tiene como énfasis la gestion intersectorial en el Programa MAE
orientada a la generacién de condiciones para la proyeccién de sus emprendimientos y de su
empoderamiento personai y relacional. Apunta a lograr una gestion de redes efectivas con
otras instituciones publicas y privadas.
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Por este acto, las partes comparecientes, de acuerdo a sus respectivas atfribuciones, objetivos v
metas, manifiestan la intencidn de otorgarse mutua colaboracidon en la implementacion del

programa descritc en orden a contribuir a fortalecer la autonomia econdmica de las mujeres
de la Region de O'Higgins.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVOS

o OBJETIVO GENERAL

El objeto del convenio es estabiecer Ias normas bdsicas que regirdn una glionza de
cooperacién institucional entre SemamEG vy fa Universidad acuerdan desarrollar con el objeto
de avanzar hacia la autonomia econdmica de las mujeres emprendedoras de 18 afios y mds
de los quintiles | al IV, desarrollando estrategias de intervencidn que permitan mejorar sus
competencias y habilidades conirbuyendo a la viabiidad y sostenibilidad de sus

emprendimientos.
1714
ZY
[ -
B25|_b OBJETIVO ESPECIFICOS
GE<zlz
Cgald Desarrollar las autonomias (fisica, politica y econdmica) de las mujeres como base  para
e . - TR
Bs 2 desarrollo como sujetas de derechos, a través de su actividad emprendedora.
==
22231 |
gsgﬁ O} - Promover la asociatividad entre las participantes del Programa ¢omo mecanismo para
L . —_— e e e s -
gg%»— potenciar sus emprendimientos y la visibilidad piblica de su aporte a la economia.
Dw '

Impulsar a fravés de la coordinacién con servicios piblicos y enfidades privadas de

fomento productivo, el acceso de mujeres emprendedoras participantes del Programa
MAE a sus insfrumentos con el fin que mejoren sus negocios.

Incidir en la incorporacién del enfoque de género en los instrumentos de fomento

productivo e innovacién, dirigido a emprendedores/as para disminuir las brechas de
género que enfrentan las mujeres al emprender.

CLAUSULA QUINTA: FOCALIZACION DE BENEFICIARIAS

- Mujeres con emprendimienfos y/o actividad productiva de al menos un afio de
antigbedad y que obtienen ingreso por su actividad econémica independiente.

Emprendimientos con potencial de crecimiento para fortalecer su incorporacién al
mercado (local, regional y/o nacional).

Mujeres que pertenezcan a los quintiles [ al IV, de acuerdo al ingreso auto declarado.

CLAUSULA SEXTA: COBERTURA Y FOCALIZACION TERRITORIAL

Por este acto, la entidad ejecutora se compromete a implementar el programa  Mujer
Asociatividad y Emprendimiento {MAE), en su componente 1 GEME, en la ciudad de Rancagua,
con una coberfura de 50 mujeres y el componente de un encueniro regional con ung

cobertura de 70 participantes, conforme lineamientos técnicos de la Direccién Regional de
O'Higgins, del SERNAMEG.

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES
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1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

a. COMPROMISOS TECNICOS de SemamEG

a.1 Ser Contraparte técnica para implementacién del Programa.

a.2 Asesorar y supervisar técnicamente la implementacion del programa MAE, con sus
componenies, velando por una ejecucidn de cdlidad y en consideracion principalmente a ias

Orientaciones Técnicas, d los ineamientos regionales v al presente convenio.

a.3 Coordinar en conjunfo con el ejecutor la oferta programdtfica que comprenden las
acciones del programa.

NAL
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a.4 Redlizar proceso de difusidn, convocatoria y seleccidon de participantes

a.5 Enviar formato de asistencia y recibir los listados entregados por el ejecutor.

a.6 La enfidad ejecutora deberd aplicar los siguientes insirumentos: Base de datos ex antes y-ex ‘
post, Encuesta de Satisfaccion y Seguimiento a Participantes.

a.7 Coordinar ceremonias de lanzamiento y egreso del programa MAE en la ciudad de
Rancagua.

a.8 Entidad ejecutora debe elaborar Informe de Ejecucion del programa y los componentes"
gjecutados, de acuerdo a las Orientaciones Técnicas.

b. COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SernamEG

b.1 SemamEG, se compromete a . destinar para el cofinanciamiento de Ia gestion,
administracién e implementacién de las Escuelas de Emprendimiento, la suma bruta, Unica y
total anual de $18.550.000.- (dieciocho millones ‘quinientos -cincuenta mil pesos), la que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cila. tem SernamEG -
10 Gasos en Personal Administrativo $2.100.000
20 Gastos en Personal Operacionales $6.600.000
30 Gastos en Administracién $1.878.780
Gastos _
40 Operacionales/Programaticos $4.667.220
50 Transferencias Beneficiarios/as $3.304.000
60 Gastos de Inversidn _ :
Totales $18.550,000

b.2 SERNAMEG regional requerird en todos los casos, el desglose del presupuesto en sub items,
en el Plan de Cuentas presentado por la entidad ejecuiora.
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b.3. SERNAMEG ftransferird la suma indicada a fa entidad ejecutora, en dos remesas, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Primera Remesa de $9.275.000 (Nueve millones doscientos setenta y cinco mil pesos).
equivalente al (50%) del presupuesto asignado al convenio, previo cumplimiente de
los siguientes requisiios:

* Resolucién Aprobatoria del presente Convenio totalmente framitada
» No mantener rendiciones de cuentas pendientes de enfrega con el SernamEG por

proyectos ejecutados el afco 2017, asi como, la aprobacidn de rendiciones de cuentas
correspondientes a proyectos ejecutados en el afio 2016, si proceds.

- Segunda Remesa de $ $92.275.000 {Nueve millones doscientos setenta y cinco mil
pesos), equivalente al (50%) del presupuesto asignado al convenio, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos
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. Enfrega de la rendicion de cuenta comrespondiente o la primera remesa dentro de los 15

&Hias siguientes al término de la ejecucion del primer componente (GEME).

W Entrega del Informe Final de las Escuelas de Emprendimiento, de acuerdo al item VI, punto

9‘ .13 de tas Orientaciones Técnicas.

P4 No mantener rendiciones de cuentas pendienfes de entrega con el SemamEG por
royectos ejecutados el ano 2017, asi como la dprobacidn de dichas rendiciones de cuentas
omespondientes a proyectos ejecutados en el afio 2016, si procede.

b.4 SernamEG, acorde a la Resolucién 30 del afo 2015 de la Contraloria General de la
Republica y al Manual de Rendiciones de Cuentas vigente de SernamEG, deberd revisar los
rendiciones de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con la finalidad de supervisar la
correcta ejecucion del gasto de los recursos aportados por SemamEG, asi como el seguimiento
a los aportes comprometidos en el proyecto por la Entidad Eecutora. La revisién indicada se
llevaré a en conformidad al Manual de Rendiciones de Cuentas del mismo Servicio.

2. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR

COMPROMISOS TECNICOS Ejecutor

a) Ejecutar el Componente 1 y el Encuentro Regional del Componente 2, de acuerdo a los

requerimientos contenidos en estas Orientaciones Téchnicas y a lo comprometido en el
convenio.

b) Eecutar la GEME con un minimo de 64 horas cronoldgicas de asistencia técnica, disiribuidas
de acuerdo a las necesidades y requerimientos de las mujeres participantes y estipuladas en el

Convenio o Contrato y, el Encuentro Regional con un minimo de 9 horas en un dia, incluyendo
und hora de almuerzo y su costo.

¢) Disponer de profesionales con competencias acorde a los contenidos solicitados para g
realizacion def Componente 1y el Encuentro Regional del Componente 2.

d) Contar con un equipo técnico de apoyo metodolégico para el desarrollo de los contenidos
como materiaies, equipo audiovisual, entre oiros.

e) Proveer de lugar/infraestructura adecuada para la ejecucién de las acciones del Convenio.
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f) Redlizar inauguracién de la GEME en coordinacién con la Direccién Regional del SernamEG.
Entre las altemativas puede ser la organizacion de un punto de prensa que deberd ser
coordinado en conjunto con la encargada regicnal de Comunicaciones del SernamEG, para
visibilizar la accion con mujeres emprendedoras de la region, cuidando de incorporar el logo
del SernamEG en todos tos productos comunicacionales que se generen.

g) Registrar asistencia de las mujeres parficipantes de todas las jornadas, de la GEME y enviar
via email difla encargado/a regional del MAE di finalizar cada jomada, de manera que I
asistencia sea revisada y se redlicen las acciones perfinentes en caso de detectar alguna
inasistencia o desercién temprana.

h) Desarroliar contenido especffico para los femdticas que se indican para la GEME y €l
Fomento de Redes y Asociatividad (Ver punto V, numeral 1, letra a y b) considerando el perfil de

dlizar un evento de visibilizacion del término de la GEME y los resultados obtenidos, tales |

gcufora debe coordinarse con ofra instifucion vinculada al fomento productivo de la regién,,:

joen el fin de provocar un avance en la escala de desarrollo de los negocios de las mujeres .

lemresadas, generando redes con ofros actores (pUbiicos y/o privados) del teritorio. Cabe

; ﬁofor que la entidad ejecutora debe garantizar los recursos pertinentes para el fraslado y/o. -
Teembolso de pasdjes de las mujeres de tal manera de garantizar su asistencia a esta actividad.
Todo esto en coordinacién con la Direccidn Regional del SernamEG.

J) B punto anterior, no obsta ‘que el Encuentro Regional sea el punto culmine para las
pariicipantes de la GEME, foda vez que las mujeres emprendedoras de la GEME tienen como
condicion primordial que ferminen el proceso, asistiendo al Encuentro Regional.

k) Enfregar certificado o cada mujer egresada que acredite esta condicidn, luego de haber
concluido fa GEME y el Encuentro Regionall. Bl certificado y/o diploma deberd ser firmado tanto
por la autoridad académica pertinente como por la Directora Regional del SernameEG.

) Aplicar todos los instrumentos necesarios de acuverdo a lo explicitado y ios lineamientos
técnicos del SemamEG {punto X documento Orientaciones Técnicas MAE).

m) Elaborar y entregar Informe Final de la Ejecucion del Componente 1y el Encuentro Regional
del Componenfe 2 en un méximo de 30 dias una vez finalizada la Gitima iniciativa, que siendo
coherente con la fecha de término limite para el Encuentro Regional de acuerdo al punio Vv,
numeral 1, lefra b de las Orenfaciones Técnicas del programa MAE, la entrega de los
instrumentos explicitados en el punto X de las Orientaciones Técnicas, v el Informe de Ia Entfidad
Elecutora no debe exceder de un mes después de concluido el Encuentro Regional.

n} Entrega de materiales de apoyo para tas jornadas de clases.

0} Transporte o reembolso de pasajes y/o locomocion colectiva para aquellas. mujeres que
asistan d la GEME desde comunas distintas a donde se rediizaran las clases.

P) En caso de definir horario extendido de clases para el desarrollo de la. GEME se deberd
considerar dlimentacion {café media manana - almuerzo — café media tarde).

Pagina 8 de 12

uno: Seminario, Rueda de Negocios v ofra actividad perfinente a la realidad local, que,f'_‘_
[@ralezca vy visibilice los emprendimientos de las participantes egresadas. Para esto la enfidad



Servicio
Nacional de

gt CHILE LO
BT HACEMOS
TODOS

no de Chile
q) Considerar cuidado infanfil en caso de requerise para las parficipantes de ambos
componentes.

r) Otros que considere relevantes la Direccion Regional.

s) Registro de medios de verificacion (fotos, grabaciones, noticias, elc.}) de todas aquellas
actividades ejecutadas e incorporarlas en el informe final de la entidad ejecutora.

b. COMPROMISOS FINANCIEROS Ejecutor

b.1 La Entidad Eecutora, para el buen funcionamiento del Programa, mediante el presenfe
convenio se obliga a destinar aportes propios, tanto en bienes y/o servicios. Ello incluye poner a
disposicién del equipo de profesionales, los materiales especificos, insumos y equipamiento
necesarios para la implementacién de las Escuelas de Emprendimiento, lo cudl supone, al.
menos contar con:

Computador con acceso a infernet y otros equipos multimedia.
Teléfono.

Insumos de oficina. .
Salas confortables para la redlizacion de los falleres, salas amplias que permitan la
bdivisiGn para frabgjos grupales, que tengan adecuada lluminacion y ventilacion. Los
pacios donde se diciardn los talleres deberdn ser aprobados por el SernamEG.

Equipamiento requerido para el desarrollo de los mismos {sillas, pizama, data show,
computadora, papelografos y ofros materales necesarios).

L LEGHL »

b.2 Lo Entidad Eecufora deberd proveer a los profesionales que dictardn las clases y
coordinarén la ejecucion de las escuelas, cualquiera sea su calidad contractual, vidticos y
pasajes para asegurar su asistencia a las acfividades que se redlicen en el marco de ejecucion
de la Escuela de Emprendimiento.

b.3 La Entidad ejecutora, deberd estar inscrita en el regisiro de Personas Juridicas receptoras de
Fondos PUblicos, segin lo estipuia la ley N°19.862 para los efectos de recibir la transferencia de
presupuesto por parte de SERNAMEG.

b.4 Lo Entidad ejecutora, deberd cerlificar la recepcién de los recursos fransferidos por
SernamEG, a traves del comprobante de ingresos, remitiéndolo a la Direccion Regional de
SemamEG, dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a la fecha de su recepcion.

b.5 Las rendiciones de cuenta de los fondos entregados por el SernamEG deberdn gjustarse a la
normativa legal vigente, a la Resolucidn N° 30 de 11 de marzo del 2015, publicada en el Diario
Oficial el 28 de marzo del 2015, de la Contraloria General de la Republica y a lo previsto en el
Manual de Rendiciones de Cuentas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

b.é Los recursos fransferidos por SernamEG que la entidad ejecutora no haya utilizado en la
gjecucion de las Escuelas de Emprendimiento a la fecha de término de las Escuelas, deberdn

ser devueltos en conformidad a la normativa pertinente.

C. DOCUMENTO DE GARANTIA.
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No se rerir boleta de garantia o caucidn por ser organismos integrantes de la
administracion del estado segin dictamen N° 015978N10, de 26 enero de 2010 de la Contraloria
Generdl de la RepUblica.

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS DE LAS PARTES

*  MODIFICACIONES DE CONVENIO

Una eventual modificacién al presente convenio, deberd redlizarse con acuerdo de Ias partes y
en conformidad al siguiente procedimiento:

a) Solicitud fundada de la mdaxima autoridad del ejecutor dirigida a la Directora Regional
de SermnameEG. :

b) Revisidn y aprobacién de la solicitud por parte de la Unidad Técnica responsable en la
Direccidn Regional de SernamEG.

c) Redaccién de la modificacién de Convenio o de’ presupuesfo por parte del/la
Abogado/a Regional de la Direccién Regional.

d) Frma de las partes.

e) Resolucion aprobatoria de Ia Directora Regional.

En el caso de incremento de presupuesto por parte de SemamEG, no se requerird la solicitud:

fundada por parte de la entidad ejecutora, siguiendo en fodo lo demds, el procedimienfo;f
indicado.

Al enconirarse desglosados los sub items en el presente Convenio, una modificacidn
presupuestaria de un sub ffem a otro, se formalizard mediante la respectfiva solicitud de
modificacidén al Plan de Cuentas del respectivo Proyecto, por parte de la Entidad Fecutora a la
Direccion Regional de SernamEG, adjuntando el nuevo Plan de Cuenias, y la posterior
autorizacion mediante oficio de la autoridad regional.

+ SEGURIDAD DE LA INFORMACION

La enfidad ejecutora serd Ia responsable de resguardar los registros comespondienfes a Ia
intervencién, como las fichas de las/los parficipantes de cada uno de los  modelos
programdticos y fodos los documentos pUblicos concemientes al programa, dando
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 19.628 sobre Proteccién a la Vida Privada, en términos

tales que deberd cuidar de ellos con la debida diligencia, haciéndose responsable de los dafios
(Articulo 11).

Las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismos publicos
como privados, estdn obligadas a guardar secreto sobre los mismos, cuando provengan o
hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al publico, como asimismo sobre los demds
datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién que no cesa por haber
terminado sus actividades en ese campo {articulo 7).

Los datos personales deben utilizarse sélo para los fines para los Cuales hubieren sido

recolectados, salvo gue brovengan o se hayan recolectado. de fuentes accesibles al publico
{arficulo 9).

Conforme a lo anterior, el ejecutor deberd incorporar una cléusula de confidencialidad de los
datos personales de las/los participantes de los modelos programaticos, en los contratos de
trabdjo o convenios de honorarios de los/las tfrabajadores/as o prestadores/as de servicios
respectivos.
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« TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

SERNAMEG se reserva la facultad unilateral de poner término al presente convenio, en caso que
la Enfidad Ejecutora incurra ‘en incumplimiento grave de los compromisos. asumidos. en virtud
del presenie convenio o de lo dispuesio en las orientaciones técnicas del Programa. Este
incumplimiento grave sera calificado por la Direccion Regional del SernamEG, previo informe
emitido por la Unidad Técnica Regional correspondiente. ‘ :

En caso de que la Direccidon Regional determine el término anticipado del convenic, informard
a la Directora Nacional y a la Jefa del Area Mujer y Trabajo de esta decisién via memordndum,
y adjunfandec los antecedentes que la respaldan.

Lo Direccion Regional, mediante oficio, informard del ‘término’ del Convenio d la enfidad
elecutora, la cual, dispondrd de un plazo de 5 dias hdbiles contados desde la recepcién del
Oficio que informa el término, para formular y solicitar fundadamente a la Directora Regional
gue se reconsidere la medida, quien responderd dentro del plazo de 10 dias hdbites, contados
desde la recepcion del Cficio de descargos.

g a vez nofificado, por Oficio de la Directora Regional del SernamEG, la decision definifiva que
Epne término al convenio, la Entidad Ejecutora dispondréd de un plazo de 30 dias comidos para
gectos de la respectiva certificacion del gasto y restitucion de los fondos asignados no
g lizados ni comprometidos a la fecha, sin perjvicio de dar oportunamente cumphmlenio alos
g ocedimientos de rendicién de cuentas establecidos en el presente instrumento.

Sitla Entidad Eecutora desiste de continuar con la ejecucién del programa MAE antes de su
fecha de término, se obliga o notificar al Servicio por escrito mediante Oficio dirigido ala
Directora Regional con, a lo menos, 40 dias coridos de anticipacion, debiendo restituir ia
totalidad de los fondos asignados no utilizados ni rendidos, a ta fecha en que se pone término
anticipade al Proyecto, dando cumplimiento a los procedimientos de rendicion de cuentas
establecidos en el presente instrumento.

s VIGENCIA DEL CONVENIO
El presente Convenio enirard en vigencia, o partir de su suscripcién por ambas partes, siempre
que el acto adminisirativo respectivo que lo apruebe se encuentre totalmente tramitado, y

regird hasta 31 de diciembre de 2018.

CLAUSULA NOVENA: UNIDAD TECNICA

La contraparte técnica y de superwsron la ejercero el SernquG Regional, a fravés del o la
Encargada Regional del Programo MAE o la © eI profemoncll cmgncudo por la Direccién Regionall.

CLAUSULA DECIM'A:'.DOMIC_II.IO

Para todos los efectos legales del presente convenio las partes fijon domicilio en la comuna de
Rancagua y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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CLAUSULA DUODECIMA: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional {8} de la Regidn del Libertador General Bemarde O'Higgins del
Servicio Nacional -de la Muler y la Equidad de Género, de dohia Loreéto Caderdn Ferndndez,
consta en Resolucion Exenta N° 728 defecha 11 de mayo de 2018 y su facultad para suscribir el
presente instrumento ‘consta en Resolucién Exenta N° 0019 de 30 octubre de 2017, ambas del
Servicio Nacional de la Mujer vy lo Equidad de Género.

La personeria de don Marcello Visconti Zamora, para representar a la Universidad de O Higgins,
consta en el Decreto Universitario N° 3 del 7 de diciembre de 2015, que lo nombré Rector
Subrogante y en el articulo 7° de la Ley N° 20.842, que instituye ol Rector como representante
legal de la Universidad. Los insirumentos no se insertan por ser conocidos por las partes.

LORETO CALDERON FERNANDEZ/ DIRECTORA REGIONAL (8) / SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
LA EQUIDAD DE GENERO REGION DEL LIBERTADOR GRAL. BERNARDO O’HIGGINS/ MARCELLO
VISCONTI ZAMORA/ RECTOR (S)/ UNIVERSIDAD DE O'HIGGINS

/7

2° IMPUTESE el gasto que involucra la ejecucion del programa Mujeres, Asociatividad y-

Emprendimiento al Programa 02, Subtitulo 24, item 01, asignacién 006 del presupuesto .

del Servicio Nacional de 1a Mujer y la Equidad de Género, correspondiente al afio 2018,

3% AUTORIZASE la transferencia de fondos, de acuerdo a los términos y condiciones%-

establecidas en el convenio suscrito por las partes y que se aprueba . por este acto! .

administrativo.
4° REMITASE copia al ejecutor de la presente resolucién.

50 PUBLIQUESE la presente resolucion para los efectos de lo prewsto en el Titulo III de la
Ley N© 20.285.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

E LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

'ADOR GENERAL BERNARD_O. ,OfHIG_ﬁINS

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracién y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
UNIVERSIDAD DE O’HIGGINS
“AREA MUIJER Y TRABAJO PARA DESARROLLO
PROGRAMA MUIJERES, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO
SERNAMEG DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS”

En Rancagua, a 25 de abril de 2018, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MWIER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins representada por su Directora Regional (S) dofia LORETC CALDERON
FERNANDEZ, cédula de identidad— ambos con domicilio en calle Alcazar
N2561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG”, por una parte; y por la otra la
Entidad Ejecutora, UNIVERSIDAD DE Q’HIGGINS, RUT N2 61.980.530-5, representada por
su Rector, don MARCELLO VISONTI ZAMORA, cédula de identidad_ ambos
con domicilio en la oficina Universidad Regional, Casa de la Cultura, Avenida Cachapoal N°
90, comuna de Rancagua, en adelante, indistintamente, “La Universidad”, quienes
celebran el presente convenio de transferencia y ejecucion:

RBOOADO REGIONAL

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un organismo publico cuya
mision institucional es fortalecer las autonomias y derechos de las mujeres, reconociendo
sus diversidades, a través de la implementacién de Politicas, Planes y Programas de
Igualdad y Equidad de Género, aportando a la transformacién cultural del pafs.

En el marco de la Agenda de Género 2014-2018, el SernamEG debe implementar politicas
y programas que deben orientarse a fomentar la equidad de género y el desarrollo
integral de las mujeres y contribuir a su autonomia econdmica, fisica y politica; teniendo
en cuenta tanto la diversidad y las inequidades que afectan a diferentes colectivos desthE

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.

Pagina 11 de 12


pseguel
Resaltado

pseguel
Resaltado


¥ LA EQUIDAD DF

Servicio

RE-Cl CHILE LO
ES HACEMIOS

TODOS w_l Universidad
de Q’Higgins

en territorios con caracteristicas especificas.

Conforme a lo anterior, el SernamEG implementa diversas iniciativas para fortalecer la
autonomia econdmica de las mujeres y promover su incorporacidn mantencién vy
desarrollo en el mundo del trabajo remunerado, el emprendimiento y la generacién de
ingresos. Conforme a este objetivo, el programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento,
ejecuta los componentes 1y 2 en las quince regiones del pais, cuyo objetivo es fomentar
las habilidades tedrico practicas que aporten al proceso formativo de las emprendedoras,
visualizando las brechas y barreras de género que se manifiestan al desarrollar una
actividad productiva independiente en un contexto predeterminado por la division sexual
del trabajo, permitiéndole generar estrategias para superar estos obstaculos y dar
continuidad y desarrollo a sus emprendimientos.

La Universidad de O’Higgins, por su parte, es una institucion de educacion superior estatal,
creada por Ley N2 20.842, cuya misidn es asumir con vocacion de excelencia [a formacion
de personas con vistas a su desarrollo espiritual y material, ademds de desarrollar una
contribucion preferente a! desarrollo cultural, material y social de la Regidn del Libertador
Bernardo O’Higgins.

En virtud de ello, la Universidad cumple con los requerimientos establecidos en las bases
técnicas para la ejecucién del programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento, en la
Region de O’'Higgins, componentes Genera Mujer Emprende (GEME) y Fomento de Redes
y Asociatividad Encuentros Regionales, por tratarse de una Universidad Estatal con
presencia regional gue cuenta con sedes locales y disponibilidad de infraestructura
contando ademas, con experticia técnica en materia de emprendimiento y reforzamiento
de habilidades blandas.

Esta casa de estudios cuenta con destacados académicos y docentes con la experiencia y
expertica necesaria para desarrollar una adecuada ejecucién metodolégica considerando
el perfil de las mujeres participantes y su capacidad para coordinar un acuerdo operativo
con la Direccién Regional de O’Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, para el desarrollo del programa, durante el afio 2018.

Es en el contexto anterior que SernamEG y la Universidad de O’Higgins, atendido el
impacto territorial del programa, suscriben convenio de asignacion directa pargy

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO REGULATORIO

La implementacién se regira por los siguientes documentos:

e e et ol mwee e R A

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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El presente Convenio de Transferencia y Ejecucién.

Resolucidon aprobatoria del Convenio.

Las Orientaciones Técnicas del programa MAE

Documento Propuesta Escuela “Genera Mujer Emprendedora-GEME” de la
Universidad de O’Higgins.

¢ El Manual de Rendiciones de Cuentas vigente de SernamEG.

Los antecedentes mencionados tienen caracter obligatorio para las partes, en términos
tales que el incumplimiento de alguno de ellos puede generar el término anticipado del
Convenio, en los términos que se sefiala en la CLAUSULA OCTAVA.

En caso de existir contradiccién entre el presente convenio y las bases técnicas, primara lo
establecido estas ultimas.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento, entrega herramientas de
formacién personal y técnica, desarrolla estrategias para diversificar los canales de
comercializacién y vincular a las emprendedoras con la oferta publica y privada de apoyo
al fomento productivo en los territorios. Promueve la asociatividad y generacion de redes
entre emprendedoras a través de encuentros regionales, ruedas de negocio, giras
técnicas, espacios de comercializacion, entre otros. Distingue tres segmentos de
emprendedoras para la implementacion de acciones de formacién y capacitacion.
Promueve fundamentalmente el empoderamiento individual y colectivo, asi como el
liderazgo de las mujeres, potenciando el valor y la visibilidad de su rol como agentes
econdmicos y el de las actividades productivas y de servicios que realizan en los diversos
territorios

El Programa MAE en esta nueva version 2018, considera tres componentes: Genera Mujer
Emprendedora (GEME); Fomento de Redes y Asociatividad y, Acciones para la
Sostenibilidad de los Emprendimientos.

El primer Componente incorpora en el proceso de formacién un plan comdn y uno
diferenciado que permite dar respuesta a las necesidades de los diversos perfiles de las
emprendedora, agrupandolas a partir del nivel de desarrollo de sus emprendimientos y de
del empoderamiento con la actividad que realizan en las categorias de bajo, medio o
avanzado. Lo anterior permitird que tanto los contenidos técnicos como el fortalecimiento

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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emprendedoras y a incrementar su empoderamiento personal y relacional. Esta instancia
formativa se denomina “Genera Mujer Emprendedora — GEME”.

El segundo Componente amplia y diversifica las intervenciones a las cuales las mujeres
acceden dependiendo de su perfil, a diferencia de la versién anterior que no se ponia el
acento especificamente en las particularidades de las mujeres, y no establecia
explicitamente la generacion de espacios de encuentro y modelaje con emprendedoras y
empresarias de mayor desarrollo, aun cuando muchas regiones lo hacian, el modelo 2018
da énfasis en la asociatividad, la generacion de redes entre emprendedoras y la gestion
de diversas instancias que promuevan el traspaso de conocimientos, experiencias y
asesoria de las emprendedoras y empresarias con mayor desarrollo a las que se
encuentran en un nivel mas bajo, como asimismo, la gestién de apoyo a iniciativas de
emprendimientos regionales. Todo ello con base a las particularidades territoriales, la
oferta de la intersectorialidad, y de las iniciativas de articulacién publico — privadas, en
miras a aportar a la trayectoria de desarrollo de las mujeres emprendedoras. Este
Componente considera un fondo de iniciativas regionales para tales efectos.

El Tercer Componente, tiene como énfasis la gestién intersectorial en el Programa MAE
orientada a la generacién de condiciones para la proyeccion de sus emprendimientos y de
su empoderamiento personal y relacional. Apunta a lograr una gestion de redes efectivas
con otras instituciones publicas y privadas.

Por este acto, las partes comparecientes, de acuerdo a sus respectivas atribuciones,
objetivos y metas, manifiestan la intencion de otorgarse mutua colaboracién en la
implementacién del programa descrito en orden a contribuir a fortalecer la autonomia
econdmica de las mujeres de la Region de O’Higgins.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVOS

¢ OBIJETIVO GENERAL

Fl objeto del convenio es establecer las normas bdsicas que regiran una alianza de
cooperacién institucional entre SernamEG y la Universidad acuerdan desarrollar con el
objeto de avanzar hacia la autonomia econdmica de las mujeres
afios y mas de los quintiles | al IV, desarrollando estrategias de intervencion qug
mejorar sus competencias y habilidades contribuyendo a la viabilidad y soste ib
sus emprendimientos.

e OBJETIVO ESPECIFICOS

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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- Desarrollar las autonomias {(fisica, politica y econémica) de las mujeres como base
para su desarrollo como sujetas de derechos, a través de su actividad
emprendedora.

- Promover la asociatividad entre las participantes del Programa como mecanismo
para potenciar sus emprendimientos y la visibilidad publica de su aporte a la
economia.

- Impulsar a través de la coordinacion con servicios pablicos y entidades privadas de
fomento productivo, el acceso de mujeres emprendedoras participantes del
Programa MAE a sus instrumentos con el fin gue mejoren sus negocios.

- Incidir en la incorporacién del enfoque de género en los instrumentos de fomento
productivo e innovacién, dirigido a emprendedores/as para disminuir las brechas
de género que enfrentan las mujeres al emprender.

CLAUSULA QUINTA: FOCALIZACION DE BENEFICIARIAS

- Mujeres con emprendimientos y/o actividad productiva de al menos un aiio de
antigliedad y que obtienen ingreso por su actividad econémica independiente.

- Emprendimientos con potencial de crecimiento para fortalecer su incorporacién
al mercado (local, regional y/o nacional).

- Mujeres que pertenezcan a los quintiles | al IV, de acuerdo al ingreso auto
declarado.

CLAUSULA SEXTA: COBERTURA Y FOCALIZACION TERRITORIAL

Por este acto, la entidad ejecutora se compromete a implementar el programa Mujer
Asociatividad y Emprendimiento (MAE), en su componente 1 GEME, en la ciudad de
Rancagua, con una cobertura de 50 mujeres y el componente de un encuentro regional

Regional de O’Higgins, del SERNAMEG.

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

1.- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERQS DE SERNAMEG

a. COMPROMISOS TECNICOS de SernamEG

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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a.1 Ser Contraparte técnica para implementacion del Programa.

a.2 Asesorar y supervisar técnicamente la implementacién del programa MAE, con sus
componentes, velando por una ejecucién de calidad y en consideracién principalmente a
las Orientaciones Técnicas, a los lineamientos regionales y al presente convenio.

a.3 Coordinar en conjunto con el ejecutor la oferta programatica que comprenden las
acciones del programa.

a.4 Realizar proceso de difusion, convocatoria y seleccion de participantes

a.5 Enviar formato de asistencia y recibir los listados entregados por el ejecutor.

"+ a.6 La entidad ejecutora debera aplicar los siguientes instrumentos: Base de datos ex

REOGARO REGIORAL

| antesy ex post, Encuesta de Satisfaccién y Seguimiento a Participantes.

. a.7 Coordinar ceremonias de lanzamiento y egreso del programa MAE en la ciudad de
Rancagua.

a.8 Entidad ejecutora debe elaborar Informe de Ejecucién del programa y los
componentes ejecutados, de acuerdo a las Orientaciones Técnicas.

b. COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SernamEG

b.1 SernamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacién de las Escuelas de Emprendimiento, la suma bruta,
Gnica y total anual de $18.550.000.- (dieciocho millones gquinientos cincuenta mil pesos},
la que se desglosa de |a siguiente forma:

Aporte
Cta. ltem SernamEG
10| Gasos en Personal Administrativo $2.100.000
20| Gastos en Personal Operacionales $6.600.000
30| Gastos en Administracion $1.878.780
Gastos
40 | Operacionales/Programaticos $4.667.220
50| Transferencias Beneficiarios/as $3.304.000
60 | Gastos de Inversion
Totales $18.550.000 4%

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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b.2 SERNAMEG regional requerira en todos los casos, el desglose del presupuesto en sub
items, en el Plan de Cuentas presentado por la entidad ejecutora.

b.3. SERNAMEG transferird la suma indicada a la entidad ejecutora, en dos remesas,
previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Primera Remesa de $9.275.000 (Nueve millones doscientos setenta y cinco mil
g pesos), equivalente al (50%) del presupuesto asighado al convenio, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

* Resolucién Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada

No mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con el
SernamEG por proyectos ejecutados el aito 2017, asi como, |la aprobacién

de rendiciones de cuentas correspondientes a proyectos ejecutados en el
aio 2016, si procede.

SR
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Segunda Remesa de $ $9.275.000 (Nueve millones doscientos setenta y cinco

mil pesos), equivalente al (50%) del presupuesto asignado al convenio, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos

* Entrega de la rendicion de cuenta correspondiente a la primera remesa

dentro de los 15 dias siguientes al término de la ejecucion del primer
componente (GEME).

Entrega del Informe Final de las Escuelas de Emprendimiento, de acuerdo al
item VIil, punto 7.13 de las Orientaciones Técnicas.

No mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con el
SernamEG por proyectos ejecutados el afio 2017, asi como la aprobacidn de

dichas rendiciones de cuentas correspondientes a proyectos ejecutados en
el afo 2016, si procede.

b.4 SernamEG, acorde a la Resolucién 30 del afio 2015 de la Contraloria General de la
Republica y al Manual de Rendiciones de Cuentas vigente de SernamEG, debera revisar las
rendiciones de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con la finalidad de
supervisar la correcta ejecucion del gasto de los recursos aportados por SernamEG, gsi=
como el seguimiento a los aportes comprometidos en el proyecto por la r-‘.'-':'

. e ss s pe P . . . I
Ejecutora. Lo revision indicada se Hevara a en conformidad al Manual de Rendicio &
Cuentas del mismo Servicio. %

2. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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COMPROMISOS TECNICOS Ejecutor

a) Ejecutar el Componente 1 y el Encuentro Regional del Componente 2, de acuerdo a los
requerimientos contenidos en estas Orientaciones Técnicas y a lo comprometido en el
convenio.

b) Ejecutar la GEME con un minimo de 64 horas cronologicas de asistencia técnica,
distribuidas de acuerdo a las necesidades y requerimientos de las mujeres participantes y
estipuladas en el Convenio o Contrato vy, el Encuentro Regional con un minimo de 9 horas

en un dia, incluyendo una hora de almuerzo y su costo.

c) Disponer de profesionales con competencias acorde a los contenidos solicitados para la
realizacion del Componente 1y el Encuentro Regional del Componente 2.

d) Contar con un equipo técnico de apoyo metodologico para el desarrollo de los
contenidos como materiales, equipo audiovisual, entre otros.

e} Proveer de lugar/infraestructura adecuada para la ejecucidon de las acciones del
Convenio.

f) Realizar inauguracion de la GEME en coordinacién con la Direccién Regional del
SernamEG. Entre las alternativas puede ser la organizacién de un punto de prensa que
debera ser coordinado en conjunto con la encargada regional de Comunicaciones del
SernamEG, para visibilizar la accién con mujeres emprendedoras de la regién, cuidando de
incorparar el logo del SernamEG en todos los productos comunicacionales que se
generen.

g) Registrar asistencia de las mujeres participantes de todas las jornadas, de la GEME y
enviar via email al/la encargado/a regional del MAE al finalizar cada jornada, de manera
gue la asistencia sea revisada y se realicen las acciones pertinentes en caso de detectar
alguna inasistencia o desercién temprana.

h) Desarrollar contenido especifico para las tematicas que se indican para la GEME y el

Fomento de Redes y Asociatividad (Ver punto V, numeral 1, letra a y b) considerando el ==

perfil de las mujeres de acuerdo al segmento en la cual han sido diagnosticadas (Ver Tah/@
10.7). '

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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i) Realizar un evento de visibilizacion del término de la GEME y los resultados obtenidos,
tales como: Seminario, Rueda de Negocios u otra actividad pertinente a la realidad local,
que fortalezca y visibilice los emprendimientos de las participantes egresadas. Para esto la
entidad ejecutora debe coordinarse con otra institucién vinculada al fomento productivo
de la regidn, con el fin de provocar un avance en la escala de desarrollo de los negocios de
las mujeres egresadas, generando redes con otros actores (plblicos y/o privados) del
territorio. Cabe sefialar que la entidad ejecutora debe garantizar los recursos pertinentes
para el traslado y/o reembolso de pasajes de las mujeres de tal manera de garantizar su
asistencia a esta actividad. Todo esto en coordinacién con la Direccion Regional del
SernamEG.

j} El punto anterior, no obsta que el Encuentro Regional sea el punto culmine para las
participantes de la GEME, toda vez que las mujeres emprendedoras de la GEME tienen
como condicién primordial que terminen el proceso, asistiendo al Encuentro Regional.

COMTROL LEGS),

k) Entregar certificado a cada mujer egresada que acredite esta condicién, luego de haber
concluido la GEME y el Encuentro Regional. El certificado y/o diploma debera ser firmado
tanto por la autoridad académica pertinente como por la Directora Regional del
SernamkG.

I) Aplicar todos los instrumentos necesarios de acuerdo a lo explicitado y los lineamientos
técnicos del SernamEG (punto X documento Orientaciones Técnicas MAE).

m) Elaborar y entregar informe Final de la Ejecucién del Componente 1 y el Encuentro
Regional del Componente 2 en un maximo de 30 dias una vez finalizada la ultima
iniciativa, que siendo coherente con la fecha de término limite para el Encuentro Regional
de acuerdo al punto V, numeral 1, letra b de las Orientaciones Técnicas del programa
MAE, la entrega de los instrumentos explicitados en el punto X de las Orientaciones
Técnicas, y el Informe de la Entidad Ejecutora no debe exceder de un mes después de
concluido el Encuentro Regional.

n) Entrega de materiales de apoyo para las jornadas de clases.

o) Transporte o reembolso de pasajes y/o locomocién colectiva para aquellas mujeres que
asistan a la GEME desde comunas distintas a donde se realizaran las clases.

p) En caso de definir horario extendido de clases para el desarrollo de la GEME se debefg
considerar alimentacion (café media mafiana — almuerzo — café media tarde).

%, e -7 * -.—‘1_‘_,: &

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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q) Considerar cuidado infantil en caso de requerirse para las participantes de ambos
componentes.

r) Otros gue considere relevantes la Direccidn Regional.

s) Registro de medios de verificacion (fotos, grabaciones, noticias, etc.) de todas aquellas
actividades ejecutadas e incorporarlas en el informe final de |a entidad ejecutora.

b. COMPROMISOS FINANCIEROS Ejecutor

b.1 La Entidad Ejecutora, para el buen funcionamiento del Programa, mediante el
presente convenio se obliga a destinar aportes propios, tanto en bienes y/o servicios. Ello
incluye poner a disposicion del equipo de profesionales, los materiales especificos,
insumos y equipamiento necesarios para la implementacion de las Escuelas de
Emprendimiento, lo cual supone, al menos contar con:

ARTROLLEG AL

>

Computador con acceso a internet y otros equipos multimedia.

Teléfono.

Insumos de oficina.

Salas confortables para la realizacion de los talleres, salas amplias que permitan la
subdivision para trabajos grupales, gue tengan adecuada iluminacién y ventilacion.
Los espacios donde se dictaran los talleres deberan ser aprobados por el
SernamEG.

* Equipamiento requerido para el desarrollo de los mismos (sillas, pizarra, data
show, computadora, papelégrafos y otros materiales necesarios).

b.2 La Entidad Ejecutora debera proveer a los profesionales que dictaran las clases y
coordinaran la ejecucién de las escuelas, cualquiera sea su calidad contractual, viaticos y
pasajes para asegurar su asistencia a las actividades que se realicen en el marco de
ejecucion de la Escuela de Emprendimiento.

b.3 La Entidad ejecutora, debera estar inscrita en el registro de Personas Juridicas
receptoras de Fondos Publicos, segln lo estipula la ley N°19.862 para los efectos de
recibir la transferencia de presupuesto por parte de SERNAMEG.

b.4 La Entidad ejecutora, debera certificar la recepcion de los recursos transferidos PREGTE

SernamEG, a través del comprobante de ingresos, remitiéndolo a la Direccién Regionaffle
SernamEG, dentro de los cinco dias héabiles siguientes a la fecha de su recepcién.

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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b.5 Las rendiciones de cuenta de los fondos entregados por el SernamEG deberdn
ajustarse a la normativa legal vigente, a la Resolucién N2 30 de 11 de marzo del 2015,
publicada en el Diario Oficial el 28 de marzo del 2015, de la Contraloria General de la
Republica y a lo previsto en el Manual de Rendiciones de Cuentas del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género.

h.6 Los recursos transferidos por SernamEG que la entidad ejecutora no haya utilizado en
la ejecucion de las Escuelas de Emprendimiento a la fecha de término de las Escuelas,
deberan ser devueltos en conformidad a la normativa pertinente.

| C. DOCUMENTO DE GARANTIA.

No se requerird boleta de garantia o caucién por ser organismos integrantes de la
%1 administracion del estado segin dictamen N° 015978N10, de 26 enero de 2010 de la
- Contraloria General de la Republica.

j CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS DE LAS PARTES

*  MODIFICACIONES DE CONVENIO

Una eventual modificacion al presente convenio, debera realizarse con acuerdo de las
partes y en conformidad al siguiente procedimiento:

a) Solicitud fundada de la maxima autoridad del ejecutor dirigida a la Directora
Regional de SernamEG.

b) Revisién y aprobacidn de la solicitud por parte de la Unidad Técnica responsable en
la Direccién Regional de SernamEG.

c) Redaccidon de la modificacién de Convenio o de presupuesto por parte del/la
Abogado/a Regional de la Direccion Regional.

d) Firma de las partes.

e) Resolucion aprobatoria de la Directora Regional.

En el caso de incremento de presupuesto por parte de SernamEG, no se requerird la
solicitud fundada por parte de la entidad ejecutora, siguiendo en todo lo demas, el
procedimiento indicado.

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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modificacidon al Plan de Cuentas del respectivo Proyecto, por parte de la Entidad Ejecutora
a la Direccion Regional de SernamEG, adjuntando el nuevo Plan de Cuentas, y la posterior
autorizacién mediante oficio de la autoridad regional.

» SEGURIDAD DE LA INFORMACION

La entidad ejecutora sera la responsable de resguardar los registros correspondientes a la
intervencién, como las fichas de las/los participantes de cada uno de los modelos
programaticos y todos los documentos publicos concernientes al programa, dando
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 19.628 sobre Proteccion a la Vida Privada, en

términos tales que debera cuidar de ellos con la debida diligencia, haciéndose responsable
de los daiios [Articulo 11).

Las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismos
publicos como privados, estan obligadas a guardar secreto sobre los mismos, cuando
provengan o hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al publico, como asimismo
sobre los demas datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién que
no cesa por haber terminado sus actividades en ese campo (articulo 7).

Los datos personales deben utilizarse sélo para los fines para los cuales hubieren sido

recolectados, salvo que provengan o se hayan recolectado de fuentes accesibles al pablico
(articulo 9).

Conforme a lo anterior, el ejecutor deberd incorporar una cldusula de confidencialidad de
los datos personales de las/los participantes de los modelos programaticos, en los

contratos de trabajo o convenios de honorarios de los/las trabajadores/as o
prestadores/as de servicios respectivos.

» TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

SERNAMEG se reserva la facultad unilateral de poner término al presente convenio, en
caso que la Entidad Ejecutora incurra en incumplimiento grave de los compromisos
asumidos en virtud del presente convenio o de lo dispuesto en las orientaciones técnicas

- MAE Regional
- Universidad de O’Higgins
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SernamEG, previo informe emitido por la Unidad Técnica Regional correspondiente.

En caso de que la Direccion Regional determine el término anticipado del convenio,
informara a la Directora Nacional y a la Jefa del Area Mujer y Trabajo de esta decisién via
memorandum, y adjuntando los antecedentes que la respaldan.

La Direccién Regional, mediante oficio, informara del término del Convenio a la entidad
ejecutora, la cual, dispondra de un plazo de 5 dias hdbiles contados desde la recepcion del
Oficio que informa el término, para formular y solicitar fundadamente a la Directora
Regional que se reconsidere la medida, quien respondera dentro del plazo de 10 dias
habiles, contados desde la recepcién del Oficio de descargos.

Una vez notificado, por Oficio de la Directora Regional del SernamEG, la decision definitiva
que pone término al convenio, la Entidad Ejecutora dispondra de un plazo de 30 dias
corridos para efectos de la respectiva certificacion del gasto y restitucion de los fondos
asighados no utilizados ni comprometidos a la fecha, sin perjuicio de dar oportunamente
cumplimiento a los procedimientos de rendicion de cuentas establecidos en el presente
instrumento.

Si la Entidad Ejecutora desiste de continuar con la ejecucion del programa MAE antes de
su fecha de término, se obliga a notificar al Servicio por escrito mediante Oficio dirigido a
la Directora Regional con, a lo menos, 60 dias corridos de anticipacién, debiendo restituir
la totalidad de los fondos asignados no utilizados ni rendidos, a la fecha en que se pone
término anticipado al Proyecto, dando cumplimiento a los procedimientos de rendicién de
cuentas establecidos en el presente instrumento.

¢ VIGENCIA DEL CONVENIO
El presente Convenio entrara en vigencia, a partir de su suscripcidn por ambas partes,
siempre que el acto administrativo respectivo que lo apruebe se encuentre totalmente

tramitado, y regira hasta 31 de diciembre de 2018.

CLAUSULA NOVENA: UNIDAD TECNICA

Regional.

CLAUSULA DECIMA: DOMICILIO

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en ires efemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
elios en poder del SeramEG y ofro en poder de la Enfidad Eecutora.
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Para todos los efectos legales del presente convenio las partes fijan domicilio en la
comuna de Rancagua y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

CLAUSULA UNDECIMA: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando
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CLAUSULA DUODECIMA: PERSONERIAS

T
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‘”‘"*"""‘*Wdos de ellos en poder del SernamEG y otro en poder de la Entidad Ejecutora.

‘fi}ff La calidad de Directora Regional (S) de la Regién del Libertador General Bernardo
#“10'Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, de doiia Loreto
Caderdn Ferndndez, consta en Resolucion Exenta N2 728 de fecha 11 de mayo de 2018 y
7 su facultad para suscribir el presente instrumento consta en Resolucién Exenta N° 0019 de
30 octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de don Marcello Visconti Zamora, para representar a la Universidad de
O’Higgins, consta en el Decreto Universitario N2 3 del 7 de diciembre de 2015, que lo
nombro Rector Subrogante y en el articulo 7° de la Ley N° 20.842, que instituye al Rector
como representante legal de la Universidad. Los instrumentos no se insertan por ser

conocidos por las partes.
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o SERNAMEG REGION DE O'HIGGINS
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F10 VISCONTI ZAMORA
RECTOR (S)
UNIVERSIDAD DE O’HIGGINS

- MAE Regional
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