RESOLUCION EXENTAN 3 £ £

REF: APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO DE LA REGION DE VALPARAISO CON
. MUNICIPALIDAD DE CARTAGENA SOBRE
PROGRAMA BVSR.

VALPARAISO, 09 DE JULIO 2018.

VISTOS.

La ley 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer; Ley 20.820, que crea el
Ministerio de la Mujer y Equidad de Género; El D.F.L. N° 1 de 1991 del Ministerio de
Planificacion y Cooperacion que determina la organizacidn interna del SERNAM y
fija funciones y atribuciones; Ley 21.053 de presupuesto del sector Publico para el
ano 2018; Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo
texto refundido coordinado vy sistematizado fue fijado por el Decreto con fuerza
de Ley N° 1/ Ley 19.653 de 2001, del Ministerio de Secretaria General de la
Presidencia; Ley 19.880, sobre Bases de Los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado; Resolucion N° 1400,
de la Contraloria General de la Republica; Resolucidon Exenta N° 3878 de 29
Diciembre de 2017, que aprueba distribucidn de presupuesto para las Direcciones
Regiondles para el afio 2018, Resolucidn Exenta N° 1046 de 29 de Junio 2018 gue
establece subrogancia en esta direccion regional; todas del Servicio Nacional de
la Mujer y Equidad de Género.

CONSIDERANDO.

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género es el organismo
publico al que han sido encomendadas las funciones de fomentar y
proponer medidas fendientes a la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, y promover programas para abordar las principales
discriminaciones que afectan a las mujeres vy a su grupo familiar;
coordinando con servicios puUblicos y privados, politicas, programas,
acciones y ofras medidas conducentes a cumplir los objetivos de este
servicio.

2. Que, las partes celebraron convenio de continuidad de ejecucién vy
transferencia con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por
resolucion de fecha 01 de febrero 2018, nimero 50 del Servicio Nacional de
la Mujer y Equidad de Género.

3. Que mediante oficio N° 442 de fecha 18 de Abril de 2018, se solicitd
modificacién presupuesiaria por parte del municipio de la siguiente forma:



Disminuir: $350.000 (trescientos cincuenta mil pesos) del flem 20 (21).
Aumentar: $350.000 (trescientos cincuenta mit pesos} al item 40 [43).

4. Que dicha solicitud fue aprobada por la unidad técnica y administrativa
de este servicio, mediante memordndum infernc N° 180-2018 de fecha 08
de Mayo de 2018.

5. Que, en fodo lo no medificado se mantiene vigente el convenio suscrito
con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue dprobado por resolucién
exenta N° 50 del 01 de Febrero de 2018 de la Direccién Regional de
Valparafso del Servicio Nacional de fa Mujer y Equidad de Género.

6. Que, existe ia necesidad de aprobar la modificacidn del convenio antes
citado, dictdndose para tal efecto el acto adminisirativo de rigor.

RESUELVO:

1. Apruébese modificacién de convenio de confinvidad, ejecucién y
fransferencia suscrito con fecha 29 de Mayo de 2018 enfre el Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género y la |. Municipadlidad de
Cartagena, cuyo fexto es el siguiente:
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En Valparaiso, a 29 de Mayo de 2018, entre el Servicio Nacional de Iq Mujer vy Equidad de Género,
Rut 60.107.000-6, Servicio publico funcionalmente descentralizado a fravés de su Direceion Regional,
representada por su Directora Regional .(T y -P) gofa Waleska Castillo Ldpez, cedula nacional de
identidac M cmbos con domicilio en Calle Bellavista N° 168, piso 15, Edificio Centenario
Valparaiso, en adelante SERNAMEG, por una parte; por la otra la Entidad Eecuiora, la |.
Municipalidad de Cartagena en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, 1. Municipalidad
de Cartagena, en adelante, “ei Municipio” o “la entidad gjecutora”, RU.T. N° 69.073.600-4,
representada por su alcalde don Luis Gareia Tapia, cédula nacional de identidad NS,
ambos con domicilio en Av. Mariano Cassanova 210 comuna de Carfagena se celebra la siguiente
modificacién de convenio de continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion:

PRIMERO: Con fecha 29 de Diciembre de 2017, las partes suscribieron un convenio de fransferencia v
ejecucion del programa Buen Vivir de la Sexualidad y ka Reproduccién. El Convenio fue aprobado
por resolucion exenta N° 50 de fecha 01 de Febrerc de 2018 de la Direccidén Regional de Valparaiso
del Servicio Nacional de Ia Mujer y Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenio es que las partes se otorguen mutua colaboracién en la
administracion e implementacion del Programa, Buen Vivir de la Sexualidad y la Reproduccion el
cual en el marco de sus competencias institucionales, SERNAMEG, implementa con ef objetivo de
contribuir al fortalecimiento de ta autonomia fisica de Ias mujeres.

TERCERO: Que, mediante oficio N° 442 de fecha 18 de Abrl de 2018, se solicité modificacién
presupuestaria por parfe del municipio de la siguiente forma: Disminuir: $350.000 (trescientos



cincuenta mil pesos) del item 20 (21). Aumentar: $350.000 (trescientos cincuenta mil pesos) al item 40
(43).

CUARTO: Que dicha solicitud fue aprobada por la unidad técnica v administrativa de este servicio,
mediante memordndum interno N° 180-2018 de fecha 08 de Mayo de 2018.

QUINTO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en modificar el convenio citado en la
cldusula primera de este escrito, en el sentido antes indicado, esto es, disminuyendo $350.000
(frescientos cincuenta mil pesos) del item 20 (21), Aumentar: $350.000 (frescientos cincuenta mil
pesos) al item 40 (43).

SEXTO: En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio suscrito con fecha 29 de
Diciembre de 2017, que fue aprobado por resolucidén exenta N° 50 de fecha 01 de Febrero de 2018,
de la Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

SEPTIMO: El presente Convenio se suscribe en fres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos
de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de La Municipalidad.

OCTAVO: La personeria de dona Waleska Castillo Lépez para representar a la Direccién Regional
de Valparaiso del SERNAMEG, consta de Resolucidn TRA 121830/23/2016 de fecha 18 de QOctubre
de 2016 y su facultad para suscribir este documento consta de Resolucidn TRA N° 19 de Octubre de
2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Luis Garcia Tapia para representar a la |. Municipalidad de
Cartagena, consta en decreto dlcaldicio N° 2748, de fecha 06 de diciembre de 2014.

2. Déjese Constancia que el presente acto administrativo no involucra
gastos adicionales del presupuesto de la Direccidon Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE

SERVICIO NACION E LA MUJER y EQUIDAD DE GENERO.
VALPARAISO
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Distribucion
-  Direccién Regional SERNAMEG Valparaiso.
- |. Municipalidad de Cartagena.
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En Valparaiso, a 29 de Mayo de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer
y Equidad de Género, Rut 60.107.000-6, Servicio publico funcionalmente
desceniralizado a través de su Direccién Regional, representada por su
Directora Regional (T y P) dofia Waleska Castillo Lépez, cedula nacional de
identidad EEESEEER cmbos con domicilio en Calle Bellavista N° 148, piso
15, Edificio Centenario Valparaiso, en adelante SERNAMEG, por una parte;
por la ofra la Entidad Ejecutora, la I. Municipalidad de Cartagena en
adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, |. Municipalidad de
Cartagena, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N°
69.073.600-4, representada por su alcalde don Luis Garcia Tapia, cédula
nacional de identidad N° I cMbos con domicilio en Av. Mariano
Cassanova 210 comuna de Carlagena se celebra la siguiente
modificacion de convenio de continuidad de Transferencia de Fondos y
Ejecucion:

PRIMERO: Con fecha 29 de Diciembre de 2017, las partes suscribieron un
convenio de fransferencia y ejecuciéon del programa Buen Vivir de Ia
Sexualidad y la Reproduccién. El Convenio fue aprobado por resolucion
exenta N° 50 de fecha 01 de Febrero de 2018 de la Direccién Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenio es que las partes se oforguen
mutua colaboracion en la administracion e implementacién del Programa,
Buen Vivir de la Sexudlidad y la Reproduccién el cual en el marco de sus
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competencias institucionales, SERNAMEG, implementa con el objetivo de
contribuir al fortalecimiento de la autonomia fisica de las mujeres.

TERCERO: Que, mediante oficio N° 442 de fecha 18 de Abril de 2018, se
solicité modificacion presupuestaria por parte del municipio de la siguiente
forma:

Disminuir:
$350.000 (trescientos cincuenta mil pesos) del item 20 (21).

Aumentar:

$350.000 (trescientos cincuenta mil pesos) al item 40 (43).

CUARTO: Que dicha solicitud fue aprobada por la unidad técnica vy
administrativa de este servicio, mediante memordndum interno N° 180-2018
de fecha 08 de Mayo de 2018.

QUINTO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en modificar el
convenio citado en la clausula primera de este escrito, en el sentido antes
indicado, esto es, disminuyendo $350.000 (trescientos cincuenta mil pesos)
del item 20 (21), Aumentar: $350.000 (frescientos cincuenta mil pesos) al
item 40 (43).

SEXTO: En fodo lo no modificado se mantiene vigente el convenio suscrito
con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por resoluciéon
exenta N° 50 de fecha 01 de Febrero de 2018, de la Direccién Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

SEPTIMO: El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor
y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder
de La Municipalidad.

OCTAVO: La personeria de dona Waleska Castillo Lopez para representar a
la Direccion Regional de Valparaiso del SERNAMEG, consta de Resolucion
TRA 121830/23/2016 de fecha 18 de Octubre de 2016 y su facultad para
suscribir este documento consta de Resolucion TRA N° 19 de Octubre de
2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.
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La personeria del Alcalde don Luis Garcia Tapia para representar a la |
Municipalidad de Cartagena, consta en decreto alcaldicio N° 2748, de
fecha 06 de diciembre de 2016.
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