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establece sobre la base de patrones culturales gue instalan y
justifican la subordinacion de las mujeres. Por su lado, el
enfoque de derechos busca la igualdad de género y el pleno
gjercicio de los derechos en condiciones de igualdad para
mujeres y hombres, considera que los derechos humanos son
indivisibles e interdependientes. Se cenfra en el
reconocimiento de los derechos civiles, politicos, sociales,
econdmicos y culturaies.

3. Que, la Resolucidn N° 19/5G, de 30 de octubre de 2017,
delegd en la Direciora Regional de Aysén, la facultad de
acordar y/o redlizar todos los actos y celebrar todos los
convenios y coniratos que fueren necesarios para el
cumplimiento de los fines institucionales y la facultad de
dictar la rescluciéon aprobatoria correspondiente.

4. Que mediante resolucidn exenta N° 3878 de 29 de Diciembre
de 2017, se aprobd el cdiculo y estimacién de gastos del
Presupuesto a las Direcciones Regionales, correspondientes al
periodo 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018.

5. Con fecha 29 de Diciembre de 2017, enfre la llustre
Municipalidad de Aysén y Sernameg Regidon de Aysén, se
celebra el convenio de fransferencia y ejecucion de Centro
de la Mujer Naa Alveré, aprobado mediante resolucién N°
08/Xl de 21 de Enero de 2018.

6. Que por un error de nuUmero se recfifica convenio de origen
para efectos de la segunda remesa debiendo decir de $
30.892.808 (ireinta millones ochocientos noventa y dos mil
ochocientos ocho pesos).” vy no $30.982.818, como
erréneamente sefialara

RESUELVO:

1. Apruébese rectificacién de convenio suscrita con fecha 01 de
Junio 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la liustre
Municipalidad de Aysén, que es del siguiente tenor:

En Coyhaique, a 01 de junio de 2018, enfre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 40.107.000-6, servicio puUblico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccidon Regional Aysén representada por su
Directora Regional (T y P} dofia Maria Francisca Rojas Covarrubias, cédula
nacional de identidad N> © —ambos con domicilio en calle Baguedano

N"257, comuna de Covhaigque, en adelante el “SernamEG", por una
parte; y por la ofra, en adelante, “el Municipio” o [a enlidad ejecutora”, R.U.T.
N° 69.240.100-K, representada por su Alcalde don  Oscar Cataldn Sénchez,
cédula nacional de idenfidad N¢#.4:5.52/-0, ambos con domicilio en calle
Esmeralda N°607, Comuna de Aysén, se celebra la siguiente modificacién de
convenio siguiente convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucidn
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2. Se hace presente que el acto que mediante este instrumento se
agprueba no involucra asignacion  de nuevos  fondos
presupuestarios afio 2018.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

S REGION,
O/Vﬂa.m. OQAA

DIRECTORA m

REGIONAK-! LI

ZOVARRUBIAS
) : DIRECTORA (TYP)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO
REGION DE AYSEN

/ecg
U.&:Ucnaz
-Oficina de Partes
-Dpto. de Administracién y Finanzas
-Unidad Técnica
- Asesora Legal



