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4. Que, para hacer efectivo el Programa descrito en el numeral antferior a fin de
materializar la politica publica en la materia descrita, el SERNAMEG y el Municipio,
celebraron “Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucidn” de cooperacién mutua
el dia 29 de diciembre de 2017.

5. Que, mediante memordndum interno N° 85/2018 emanado de la Directora Regional del
Servicio (S), se solicita realizar las gestiones tendientes a dar curso a la presente
modificacién de convenio, con la finalidad de incrementar el item honorarios para el
reemplazo del descanso maternal de la Srta. Marta Brito Villalobos, asistente social de
dicho programa, por un monto de $2.050.205 segun consta en la Resolucion Exenta
Nivel Central N° 487 de fecha 05 de marzo de 2018.

RESUELVO:

ARTICULO 1% Apruébese el convenio suscrito con fecha 16 de mayo de 2018 entre el
SERNAMEG e llustre Municipalidad de La Serena para desarrollar el “Programa de
Atencién, Proteccién y Reparacién en Violencia Contra las Mujeres” (Dispositivo Centro
de la Mujer) durante el bienio 2018-2019.

El texto del convenio es del siguiente tenor:

“En La Serena, a 16 de mayo de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-4, servicio pUblico funcionaimente descentralizado, a fravés de su
Direccién Regional de Coquimbo, representada por su Directora Regional (§) dofia Nidia Aspe
Zambra, cédula de identidad N° \EBEEEEE, crmbos con domicilio en calle Brasil N° 371, comuna
de La Serena, en adelante el “SernamEG", por una parte; y por la ofra, la

llustre Municipalidad de La Serena, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, RUT N°
69.040.100-2, representada por su Alcalde don Roberto Jacob Jure, cédula nacional de identfidad
N° SESSEEER, ambos con domicilio en Calle Arturo Prat N° 451, comuna de La Serena, se celebra
la siguiente modificacion de convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

El Servicio Nacional de La Mujer vy la Eguidad de Género ha celebrado un convenio de
transferencia y ejecucion con la llustre Municipalidad de La Serena, en su calidad de organismo
ejecutor, para operar el programa de “Violencia En Contra De Las Mujeres” y hacer realidad la
implementacién de sus politicas publicas en la Regién de Coquimbo, mediante convenio de
fecha 29 de Diciembre de 2017, aprobado por Resolucidn Exenta N° 41/IV Region, del
SERNAMEG, de fecha 01 de febrero de 2018, vigente hasta el 31 de Diciembre de 2019.

Que, mediante memordndum interno N° 85/2018 emanado de la Directora Regional del Servicio
(S), se solicita realizar las gestiones tendientes a dar curso a la presente modificacion de
convenio, con la finalidad de incrementar el item honorarios para el reemplazo del descanso
maternal de la Srta. Marta Brito Villalobos, asistente social de dicho programa, por un monto de
$2.050.205 segun consta en la Resolucién Exenta Nivel Central N° 487 de fecha 05 de marzo de
2018.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por este acto, se modifica el convenio suscrito, en virfud de los siguientes aspectos:

1) Se modifica la cldusula octava, letra B), apartado B.1), mencién letra a),
correspondiente a la linea de atencién aiio 2018, cuyo texto original es el siguiente:
CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

B) COMPROMISOS FINANCIEROS

ABOGABAID REGIONAL
DIRECCION RE®I L - IV REGION
SERVICIO NA DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO

{ CONTROL LEGAL !

b.1)

a. Linea de atencién:
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mil doscientos cinco pesos). E referido monto serd transferido una vez que se encuentre dictada
la correspondiente Resolucidén Exenta que aprueba la presente modificacion por parte del
servicio, debiendo materializarse dicho proceso a mas tardar dentro de los primeros 25 dias del
mes de junio de 2018.

De este modo, el cuadro presupuestario incluyendo el incremento y/o inyeccidn de recursos se
desglosa de la siguiente forma:

Gastos Programa de

Atencién Aporte

Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo S0.-
Gastos en Personal

20 Operacional $72.244.845.-

30 Gastos en Administracidon | $1.985.631.-
40 Gastos Operacionales $882.187.-

Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversidn $0.-
Totales $75.114.663.-

CLAUSULA TERCERA: CONSTANCIA:

Las partes dejan constancia, gque en fodo aguello no modificado por este instrumento rige
plenamente y sin alteraciones el convenio original, como asimismo, la Resolucion Exenta N° 61 de
fecha 01 de febrero de 2018 que lo aprueba.-

CLAUSULA CUARTA: ACCIONES

E Organismo ejecutor, en virtud del presente convenio, deberd modificar el proyecto
presentado al SERNAMEG y del plan de cuentas que son parte integrante de este convenio,
adecuando los items modificados, segun las instrucciones acordadas con SERNAMEG y dentro
de los plazo de 5 dias hdbiles de aprobada la presente modificacion de convenio.

CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION Y FIRMAS
El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo fenor y fecha, quedando uno de
ellos en poder del SERNAMEG vy ofro en poder de |la Enfidad Ejecutora.

CLAUSULA SEXTA: PERSONERIAS

La calidad de la Directora Regional (S) de la Regién de Coguimbo del Servicio Nacional de la
Muijer, dofia Nidia Aspe Zambra, consta en Resolucion Exenta N° 719 de fecha 11 de mayo de
2018 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 19 de
2017, correspondiente a las facultades delegadas, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Roberto Jacob Jure para representar a la [. Municipalidad de La
Serena, consta en sentencia de proclamacién del Tribunal Electoral Regional Rol 2229 de fecha
06 de noviembre de 2016 y en Decreto Alcaldicio N° 4167 de fecha 06 de diciembre de 2016.
//NIDIA ASPE ZAMBRA DIRECTORA REGIONAL (S) SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO REGION DE COQUIMBO//ROBERTO JACOB JURE ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LA
SERENA".

)UOODU?_O REGIONAL

DIRECCION REG - 1Y REGION|

i SERVICIO NA E LA MUJER |
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