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cotrespondiente, asi como la de rectificar, modificar o dejar sin efecto lo
resueltc.

40, Que, mediante ordinario N° 260 de 17 abril de 2018, el Municipic de Las
Cabras, mediante su alcalde, solicité  medificacién presupuestaria de los
recursos asignados al programa en cuestién, lo cual fue aprobado por la
jefatura regional del Servicio mediante Memorandum Interno N° 52 de 25 de
abril de 2018.

50. Que, atendido lo anterior, con fecha 26 de abril de 2018, las partes suscribieron
Modificacion de Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucion del
Programa Mujer Trabajadora Jefa de Hogar.

6°. Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la Modificacion de
Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucién del Programa Mujer
Trabajadora Jefa de Hogar suscrito por las partes con fecha 26 de abril de 2018
y cuyo texto es del siguiente tenor.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacién del Comvenio con la Ilustre
Municipalidad de Las Cabras, para el programa “PROGRAMA MUJER TRABAJAODRA
JEFA DE HOGAR” y cuyo texto es del siguiente tenor:

1 .
MODIFICACION DE CONVENIO DE nO-m.:ZCHUbU_. TRANSFERENCIA Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAS CABRAS

PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR

En RANCAGUA, a 26 de abril de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio plblico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional del Libertador General Bernardo
Q’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia LORETO CALDERON
FERNANDEZ, cédula de identidad N° ySuMSNE, ambas con domicilio en calle
Alcazar N° 561, comuna de Rancagua, en adelante el "SERNAMEG”, por una parte; y
por la otra la Entidad Ejecutora, la Ilustre Municipalidad de Las Cabras, en
adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N© 69.080.800-5, representada
por su Alcalde don RIGOBERTO LEIVA PARRA, cédula nacional de identidad N©
MR 2rbos con domicilio en Carrera NO 355, comuna de Las Cabras, se

celebra la siguiente moedificacidn de convenio amnoq&::_am?:.m:mﬂmqmmn._m,\
ejecucion: .

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribié un convenio de
ejecuciéon del “Programa Mujer Trabajadora Jefa de Hogar” entre el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Ilustre Municipalidad de Las Cabras,
aprobandose dicho acto por Reseclucién Exenta N°® 23 de! 10 de enero de 2018

SEGUNDO: Que, en la cldusula séptima, numero 2 “Compromisos técnicos ¥y
financieros del ejecutor” letra B.2 del convenio antedicho dispone:

/1

b) COMPROMISOS FINANCIEROS

Pigina2deb
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Lo anterior, dadc que se ha reestructurado el equipo comunal del programa y se
asighan recursos de acuerdo al plan anual realizado por el nueve equipc en relacién a
las necesidades que se regquieren.

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto
modifican la cldusula séptima, namerc 2 “Compromisos técnicos y financieros del
ejecutor” letra B.2 de! instrumento en cuestién la que sera del siguiente tenor:

//
b) COMPROMISOS FINANCIEROS

b.2. Ei ejecutor se compromete 2 destinar para la gestién, administracién e
implementacién del programa, la suma bruta, Unica y total anual de
$13.773.400.- (trece miliones setecientos setenta y tres mil cuatrocientos
pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor |
Recursos |
_\Qﬁ. item | Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal
_ 10 | Administrativo $0 $0
Gastos en Personal
20 | Operacional $6.900.000 $0
Gastos en
30 | Administracidn $0 $0
40 | Gastos Operacionales $3.183.400 $3.690.000
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0 %0
. 60| Gastos de Inversion $0 $0
Totales | $10.083.400| $3.690.000

1

SEXTO: El convenio suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017, rige en todo aquello
que no ha sido modificado por el presente instrumento.

PECIMO PRIMERO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, procederd a emitir la presente Resolucién Aprobatoria
de Modificacion de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en
la Ley N° 20.285.

DECIMO SEGUNDO: La modificacidn que por este acto se introduce se firma en cuatro
ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG
y los otros dos en poder de la Entidad Ejecutora.

DECIMO TERCERO: El nombramiento de la Directora Regional (S) de la Regitn del
Libertador General Bernardo C’'Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, dofia Loreto Calderén Ferndndez consta de la Resolucién
Exenta N© 236 de fecha 26 de enero de 2017 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién Exenta N° 019 de octubre de 2017, ambas del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Rigoberto Leiva Parra para representar a la Ilustre
Municipalidad de Las Cabras, consta en Acta Proclamacion de Alcaide Rol N© 3750
de 28 noviembre de 2016.

Paginad de 5
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TERCERO: Que, mediante Oficic Ordinario N° 260 de 17 de abril de 2018 de la llustre Municipalidad de
Las Cabras, el alcalde, don Rigoberto Leiva Parra, solicita una madificacié

n de! presupueste municipal
asignado al programa, de manera de asegurar ¢! uso 6ptimo de los mismos.
CUARTO: Que en el Oficio Ordinario referido se solicita la siguiente modificacién presupuestaria donde
sefiala que los recursos destinados en los items a continuacion especificados, han sufrido modificacionas,
haciéndose necesaria una redistribucién de los recursos segun lo siguiente:
Modificacid

n de un monto de $2.033,400.- pesos {dos millones treinta y tres mil cuatrocientos), que se
distribuiran de la siguiente forma:

item 20 {Gastos personal operacional), Sub item 21 (P
$1.350.000.- pesos.

|

ersonal a2 honorario}, disminuye en
' MWWN i fterm 40 {Gastos operacionales), Sub ftem 46 (Publicidad y difusién), disminuye en $100.000.-
i EE2E1-

EESE pesos.

Lo =i i . i . . N

_m..wG L ftem 40 (Gastos operacionales), Sub item 43 (Otros gastos operacionales), disminuye en

T i iy

ﬁ%.%,ﬂ, 3 $583.400.- pesos.

el roRiEiit]

Bho sl

LSy 0

FER L

B et

. ftem 40 {Gastos Operacionales) Sub item 43 {Materiales uso y consumo} aumenta en $300.000.-
pesos;

Sub ftemn 45 {Gastos de traslado) aumenta en $366.600.- pesos; Sub item 48 (Servicios técnicos y
profesionalesj aumenta en $1.200.000.- pesos; Sub {tem 49 {otros gastos operacionales) aumenta en
$166.800.- pasos

Lo anterior, dado que se ha reestructurado el equipo comunal del programa y se asignan recursos de
acuerdo al plan anual realizado por el nuevo equipo en relacién a las necesidades que se reguieren.

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto modifican la clausula
séptima, nimero 2 “Compromisos técnicos y financieros del ejecutor” letra B.2 del instrumento en
cuestién la que serd del siguiente tenor:

H

b) COMPROMISOS FINANCIEROS

b.2. El ejecutor se compromete a destinar para la gestion, administracién e implementacién del
pro,

grama, la suma bruta, dnicay total anual de $13.773.400.- {trece millones setecientos setenta
y tres mil cuatrocientos pesos), Ia gue se desglosa de la siguiente forma: _

.W Aporte Ejecutor
Recursos
Cta. ftem Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Personal
10| Administrativo 50 $0
Gastos en Personal
20 | Operacional $6.900.000 S0
30 | Gastos en Administracién 40 mw_
40 | Gastos Operacionales $3.183.400 $3.690.000 |
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