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RESOLUCION EXENTA N° 50/2018 III /REG

'COPIAPO, 28 DE MAYO DE 201.

VISTOS: .

.m_ m_.n_n:_o mu am_ _u_ur zﬁ:.@ Hm mmw n_m NooH n_m_ _,\_S_m_”m_._o mmn_,mnm_._m mm_._m_.m_ de la

. .__uq.mm_n_m:n_m de la wm_uc_u__nm. n:m fija el ﬂmxﬂo 3?359 coordinado y m_mﬁms._mﬁ_mmao de fa

Ley Hm mum o_.mmz_nm no_._maﬂcn_o:m* n_m mmmmm de la >n_3_=_mqmn_o: n_m_ mmﬁmn_o Ley N°

- 19.023, o_.omz_nm del mm_.<_n_o zmn_ozm_ de _m ZEQ.. _.m< 20.820, que crea el 35_%@:0 dela
‘ zcumq yla mn_c_nmn_ de mmzm,.o‘ Ley Ne 21. omw de _qum;ucmmﬁo del Sector n:c__no para el afio
2018 de fecha 27 de diciembre de No: Resolucién Exenta N° 3878 de fecha 29 de
diciembre de 2017, sobre distribucion de presupuesto para direcciones regionales; Ley No
19.880 sobre Bases de los _u_.onma_a_m:nom Administrativos que rigen los actos de los
oqmm_._om de _m >n_3_=_m~_,mn_o= am_ mmﬁmn_o. xmmo__._n_oJ NO 19 de 30 de onﬁc_UE de 2017,
Ssmn_m de razén con fecha 05.de enero de mEm wmmo_cn_os Exenta N° 696 de fecha 09 de
3m<o Qm 2018, ﬂon_mm mmmm del Servicio zmn_ozm_ de la Mujer y la Equidad. n_m Género y
xmmo_cn_oz znv Hmoo de. Noom de la. no:u‘m_ozm General de la xmuca__nm.

CONSIDERANDO:

“_.O

20

WO

40

Que, el Servicio Nacional de la _,\_Emw y la Equidad de Género, tiene por misién promover en la
sociedad la, _mcm_n_ma mﬁozoﬂ_m. equidad, no discriminacién y una vida libre de violencia para
las mujeres en toda su diversidad y la implementacién de politicas, planes y uam_.msmm que
transversalicen la equidad de género en el Estado, desde €l inicic de su gestién asumié como
una de sus prioridades, la tarea de contribuir a la eliminacién de la violencia - contra _mm
mujeres, mmumn_m__.:m:nm la que se produce en las relaciones de parejas o ex parejas.

- Que, la Violencia Intrafamiliar es un fenmeno histdrico, que hoy se ha hecho mas visible.

Constituye un _uwo_u_mz._m mmq_._nE_.m_ donde la divisién de poderes entre hombres y mujeres,
entre mn_c_ﬂom y :__._om\mm es a_mn_._s.__:mﬂozg arbitraria e injusta. La asignacion de roles y
mmnmqmo_“_nom es una de las u_._:n__um_mm causas de _m violencia intrafamiliar. Durante los dltimos
decenios la S_u ha aﬁmno de ser considerada un “asunto privado” y ha cobrado relevancia
como un problema social, como un asunto de derechos humanos, frente al cual los Estados
han asumido. responsabilidades y obligaciones; .a través de la. suscripcién y ratificacion de
diferentes convenciones y acuerdos internacionales como también a través de la generacion
de politicas piiblicas y.leyes. Las convenciones-internacionales estén -oriéntadas tanto a la
atencién y proteccién de las victimas, como a la prevencién del flagelo.

Que el Programa de Atencidn, Proteccion y _._mmum_.mnm% Integral de Violencia en contra de las
Mujeres, se implementa a través de modelos de intervencidn siendo elios, los Centros de la
Mujer, Centro de Hombre, Casas de Acogida.

Que, la Ley 18.695 oam:_nm Constitucionat de Mun _um_amamm dispone que la Municipalidad
es una corporacion auténoma de derecho ‘vc_u__no con personalidad juridica y patrimonio
propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
nm_.n_nﬁmn_o: en el progreso mnozoa_no\ social y cultural de la respectiva comuna. La misma
Ley en su articulo. 40 Gﬁc_mnm“ “Las :.E:.n_um__n_mamm_ en el m:._c_ﬁo de. su _“m:.__“o_‘_o- uon_.\mz

- desarroliar, a__.mnnmz._msnm ‘0 con otros ‘drganos am la >a3_=_mmmn_o= am_ mmﬁa E:n nes




, _&iczm el Progra a: .,nm de >8u_a en virtud dé ‘convenio de ejecucion nm_m_u_‘mn_o con
fecha 30 d&’ a_n_m:,__uﬂm am E.m mQ muqo o an_msﬁm Resolucién Exenta N° 10/2017 III/
REG., de fecha 20 de enero de 2017

6° Que, teniendo eh consideracién fa b ena eva h'del Municipio de Copiapé como ejecutor
del programa durante el afio 2017 y su intencidn de continuar con la ejecucion durante el afio
2018, la que fue Thanifestada ‘mediante” Otdinario N°19617 de fecha 16 de noviembre de
2017.

7 ° Que en el contexto anterior, la Direccion Regional de Atacama del Servicio Nacional de la Mujer
y ﬁm mn:_ama n_m mmsma < _m H Z:: _um__n_ma am non_muo no:ﬂozsmm m: _Om ,nm_.a_:ow

.‘ n_mmm:o__mq _._: conjunto de _= . |
las BEm_qmm\ mcmn:c_mﬂo: convenio am no_._ﬁ_sc_amn_ qm:mwmqm:n_m < m_mn:n : 8: wm ha 29 de
a_n_ms_uwm de Noﬁ acto muﬂo_umn_o Bmm__m_._ﬁm xmmo_cn_o: mxmsﬁ Ne wo\mon :&xmm de fecha
23 de m:mqo de 2018.

8° Que mediante Memorandum N° 0172018 de _qmnsm 09 de Bm<o n_m 2018, la m:nmamum Territorial
de la Provincia de Copiapd, de mmﬂm U__.mnn_os xm@_o_._m_ solicita Boa__"_nmn_o: u.d u:mﬂ..m:m de
los recursos mm_mzmaom por ‘Sérnam EG' para el n__muomae.o nm:qo de la’ ZEm_, de non_mno. en
virtud de’ 32:2.!5:3 zoﬂmxuoum de fecha 16 de abril am 2018 en cor 8&m:n_m con la
Resolucién Exenta N°00674 d& fecha 07 de mayo de 2018, “referida’ a un iricremento de
presupuesto para la direccion regional, por concepto de descanso maternal de E:n_o:m:m de
casa de acogida de la comuna de Copiapd, que tiene continuidad del periodo 2017,

9°  Que, en :._m_._ﬁo de lo mzﬂm_.mo_.s.,m:nm mm:m_mn_o el mmxz>_<_mm Emnm:_m < _m “Tlustre
Z:En_um__n_ma de nogmuo han ‘celebrado * una Ba_ﬁ_nmn_oﬂ_ al™ no:<m=_o “referido
_ Emnmam:”msm:ﬂm Por tanto, - _ _

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificacién de convenio de continuidad, transferencia y- ejecucion
del Programa “Casa de >8m_n_m _:mﬂEEm:ﬁo m:mn:ﬁo con fecha 29 am diciembre
de 2017, acto mn_.ocmn_o meédiante wmmo_cn_o: mxm:.nm No wo\moum E\_Nmm am fecha
23 de enero de 2018, por la U_Bnn_o: xm@_o_s_ de’ >.nmnmam del mmé_ i0 Zmn_o:m_ de

“la Mujer y la mn:_ama de Género~ y la I. zcz_g_um_ﬁ_ma nm non_m_uo mﬁ m_o:_m:nm
© tenor: _

ZOUH_uHanHOZ Umnoz<mZHOUm nOZ._.HZCHUEw <._._n>zm_"mﬂmznuh Um_uOZ'Om<
EJECUCION - :

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y: _..> mOCHU_PU Um nmz_m_ﬂo

UH_.nmnnHOz _ﬂmmuoz.p_. >._.>n>_<_>

I.MUNICIPALIDAD DE COPIAPO

DISPOSITIVO CASADE ACOGIDA

mmmzﬁwm
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o _.m._._w> B: nOvaozmmOm FINANCIEROS DEL SERNAMEG, del siguiente tenor: FEOGAD

Diaz cédula, am identidad N° C.I. NO § ambos con domidilio en calle, _bm nm:.m_.m‘
N°401, mmn__._sm <m_._umm U:m:mm edificio San, _sm_‘_n_:.. ‘comuna de nou_m_uoﬁ en ma&mﬁm el
=.mm.._..m3m,&,= por una vm_.”m. Yy por _m otra, _m Z::_n__um__ama de nou_muo~ en mam_mz_“m.. “el
_s._....n.u_o o “la m:n:_mn_ mumn:ﬁo_.m.. R.U.T. N° 69.030.200-4, _‘muamm:ﬁmam _uo_. su Alcalde
don Marcos Lopez Rivera, Cédula nacional de _n_m_..an_mn N mScOm con ‘domicilic

en Chacabuco N°857, comuna de Copiapd, se celebra la siguiente Boa_w icacién de ‘convenio de
Transferencia de Fondos y Ejecucion

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribid un “Cohvenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucién entre el Servicio Nacional de ia Mujer y la Equidad de
Género y la L 3::.Q_um_.nmn de Copiapé, referido al Programa de Atencién Proteccion y
Reparacion, dispositivo Casa de Acogida, acto aprobado mediante Resolucién Exenta NO©
30/2018 III/REG de fecha 23 de enero de 2018.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA OCTAVA
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, NOMERO 1.-
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA B: COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL SERNAMEG, B.1.- SernamEG, se compromete a destinar los recursos
para el cofinanciamiento de la gestién, administracion e implementacién del proyecto, en dos
remesas. La primera de ellas, con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2018 corresponde a la
suma bruta, (nica y total anual de $83.210.969.- (ochenta y tres millones, doscientos diez mil
novecientos sesenta y nueve pesos) la que se desglosa de Ja siguiente forma:

Aporte
Cta. |item . |SernamEG
Gastos en Personal
10 | Administrativo . | $12.128.664.-
‘Gastos - en Personal | - ,
20 - | Operacional $52,822.956.-
- 130 | Gastos en Administracion $5.000.000.-
140 | Gastos Operacionales - [$12.259.349.-
Transferencias
50 mm:Q_n_mw_om\mm . |90~
60 |Gastosde Inversion $1.000.000.-
Totales $83.210.969.-

Cabe indicar que la suma total para el afio 2018 se transferira en dos cuotas de _m_._m_ <m_o: m_m:ao
transferida la primera de m__mm en m:m_.o de 2018, y la segunda.cuota en julio de 2018." -~

TERCERO: Que mediante Memorandum N° 01/2018 de fecha 09 de mayo de 2018, la Encargada
Territorial de la Provinda de ﬂon.mu_@. de esta Direccion Regional, solicita modificacion
presupuestaria de los recursos asignados por Sernam EG para el dispositivo Centro de la Mujer de
Copiapd, en virtud de Zm.....o..m...n_: m\Nou.u de fecha 16 de abril de 2018 en
concordancia con la. _ammo_-_n.on mkm: zoe 74 de fecha 07 de mayo de 2018, referida a un
fncremento de u_.mmcucmmﬂo para la a:mnn_o= _.m_.u_o:m_ por concepto de descanso maternal de
funcionaria de casa. de acogida. de'la. comuna de nou_m_uP que tiene continuidad del periodo

2017.

CUARTO: Que, el mzn__.‘ms.‘_m_._no._ﬂmmnmm_:am._.m.ﬂm:Bm total de $257.306 (doscientos cincuenta y siete
mil trescientos seis pesos), los que son. transferidos al Item “Gastos en Personal
Operacional” (20), Sub item “Personal a Honorarios” (21).

05240. Que conforme a lo expuesto u_.mnmamsnmz._m:_”m las partes por este ‘acto. vienen. en
modificar la CLAUSULA OCTAVA COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
_ub_ﬁ._.mm z:_(_mwo 1.- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE’ m_m_ﬂ2>_smm
ﬁ i
Direccitn Reg \

Il Region de Aladama |
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w.u..- mmw:mq:mm.. se 839.03mwm m n_mmﬁ_:mq _Om En:qmcm _umqm m_ no.q :m:n_m_.: msﬂo n_m _m mmmﬁ n,

cinco ummo& ,m Q:m se n_mw@_Omm Qm _m m_oEm:ﬁm ﬁo:sm.

Aporte
Cta. [ftem = |SemamEG
Gastos en.  Personal| ... ., . .
10 !Administrativo . - . . " |$12.128.664.- |
“|Gastos  -en - Personmal| =
20 Operacional | $53.080.262-
30 Gastos en Administracién . | $5.000.000.-
140 - |Gastos Operacionales . ﬂ.m..umw.waw.ﬂ
Transferencias-
{50. | Beneficiarios/as. . g -
60 Gastos de Inversion - $1. ooo ooo -
Totales = - : '$83.468.275.~

Cabe indicar que la suma total para el afio 2018 se transferira en dos cuotas de .Ecm_ﬂ..<m_o_.m siendo
transferida la primera de ellas en enero de 2018, y la segunda cuota en julio de 2018.

SEXTO: El convenio m:mn%o.m:mm. las partes con fecha 29 de dicdiembre de 2017 rige en todo
aquello que no ha sido modificado por el n_.mwmzﬁm instrumento.

SEPTIMO: El nombramiento de la Directora Regional (S)-de _m xmm.o: de Atacama del mm_.<_n_o
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género dofia Patricia Paredes Diaz consta de Resolucion
Exenta N° 696 de fecha 09 de mayo de 2018 y su facultad para-suscribir el presente instrumento
consta en Resolucién N° 19 de fecha 30 de- octubre de 2017, tomada de-razén con fecha 05 de
enero de 2018, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de .mm:mwo.

La personeria del Alcalde don Marcos Lopez Rivera Ea qmnqmmmzﬁmq ala I 3==_n__um__nmn de
Copiap0, consta en Acta de Eogmamn_o: de _nm%m m& n_m =o<_m3§m de NEm en Autos Rol 855-
A del Tribunal Electoral xmo_osm_ de Atacama.

Hay firma de las partes.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE.

'GIONAL ﬁmy
DE LA z:.._m,ﬂ YLA

SERY

T _ﬂmﬁm.oz DE ATACAMA

' _u_uﬂ:uz_a_.mm:e__!_. /

Distribucion: .
- Tlustre Munic _um__n_ma am nou_m_uo
->coomam Regional : R T . . o i .
. <DAF - . B T ST S Ditecin Ridgional

", - Encargada Copiapd j _: Emwﬁz o E_m




MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION )
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERQ

DIRECCION REGIONAL ATACAMA
E
I.MUNICIPALIDAD DE COPIAPO

DISPOSITIVO CASA DE ACOGIDA

En Copiapd, a 10 de mayo de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio pdblico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccién Regional Atacama, representada por su Directora Regional (S) dofia Patricia Paredes
Diaz cédula de identidad N° C.I. No Qg ambos con domicilio en calle Los Carrera
N°401, esquina Yerbas buenas, edificio San Martin, comuna de Copiapd, en adelante el
“SernamEG”, por una parte; y por la otra, la Municipalidad de Copiapd, en adelante, “el
Municipio” o "la entidad ejecutora”, R.U.T. NO 69.030.200-4, representada por su Alcalde
don Marcos Lopez Rivera, Cédula nacional de identidad zimagm con domicilio
en Chacabuco N°857, comuna de Copiap0, se celebra la siguiente modificacion de convenio de
Transferencia de Fondos y Ejecucion

PRIMERO: Que con fecha 29 de diciembie de 2017 se suscribié un “Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucion entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género y la I. Municipalidad de Copiapé, referido al Programa de Atencion Proteccién y
Reparacion, dispositivo Casa de Acogida, acto aprobado mediante Resolucidn Exenta NO
30/2018 III/REG de fecha 23 de enero de 2018.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA OCTAVA
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, NUMERO 1.-
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA B: COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL SERNAMEG, B.1.- SernamEG, se compromete a destinar los recursos
para el cofinanciamiento de la gestion, administracidon e implementacién del proyecto, en dos
remesas. La primera de ellas, con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2018 corresponde a la
suma bruta, Unica y total anual de $83.210.969.- (ochenta y tres millones, doscientos diez mil
novecientos sesenta y nueve pesos) la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte

Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo $12.128.664.-
Gastos en Personal

20 Operacional $52.822.956.-

30 Gastos en Administracion $5.000.000.-

40 Gastos Operacionales $12.259.349.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as , $0.-

60 Gastos de Inversion $1.000.000.-
Totales $83.210.969.-




Gabierns de {iild

Cabe indicar que la suma total para el afio 2018 se transferird en dos cuotas de igual valor, siendo
transferida la primera de ellas en enero de 2018, y la segunda cuota en julio de 2018.

TERCERO: Que mediante Memorandum N° 01/2018 de fecha 09 de mayo de 2018, la Encargada
Territorial de la Provincia de Copiapd, de esta Direccion Regional, solicita modificacion
presupuestaria de los recursos asignados por Sernam EG para el dispositivo Centro de la Mujer de
Copiapd, en virtud de Memorandum N©478/2018 de fecha 16 de abril de 2018 en
concordancia con la Resolucién Exenta N°00674 de fecha 07 de mayo de 2018, referida a un
incremento de presupuesto para la direccién regional, por concepto de descanso maternal de
funcionaria de casa de acogida de la comuna de Copiapd, que tiene continuidad del periodo
2017.

CUARTO: Queg, el incremento asciende la suma total de $257.306 (doscientos cincuenta y siete
mil trescientos seis pesos), los que son transferidos al ftem “Gastos en Personal
Operacional” (20), Sub item "Personal a Honorarios” (21).

QUINTO: Que conforme a lo expuesto precedentemente las partes por este acto vienen en
modificar la CLAUSULA OCTAVA COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES, NUMERO 1.- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG,
LETRA B: COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SERNAMEG, del siguiente tenor:

B.1.- SernamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacion del proyecto, en dos remesas. La primera de ellas, con cargo a la
Ley de Presupuesto para el afio 2018 corresponde a la suma bruta, Unica y total anual de
$83.468.275.- (ochenta y tres millones, cuatrocientos sesenta y. ocho mil doscientos setenta y
cinco pesos} la que se desglosa de la siguiente forma: .

Aporte

Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo $12.128.664.-
Gastos en Personal

20 Operacional $53.080.262-

30 Gastos en Administracion | $5.000.000.-

40 Gastos Operacionales $12.259.349.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

60 Gastos de Inversion $1.000.000.-
Totales $83.468.275.-

Cabe indicar que la suma total para el afio 2018 se transferira en dos cuotas de igual valor, siendo
transferida la primera de ellas en enero de 2018, y la sequnda cuota en julio de 2018.

SEXTO: El convenio suscrito entre las partes con fecha 29 de diciembre de 2017 rige en todo
aquello que no ha sido medificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: E| nombramiento de la Directora Regional (S) de la Region de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género dofia Patricia Paredes Diaz consta de Resolucion
Exenta N° 696 de fecha 09 de mayo de 2018 v su facultad para suscribir el presente instrumento
consta en Resolucién N° 19 de fecha 30 de octubre de 2017, tomada de razén con fecha 05 de
enero de 2018, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.
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Gabierna de Chile

La personeria del Alcalde don Marcos Lépez Rivera para representar a la I. Municipalidad de
Copiapé, consta en Acta de proclamacion de fecha 24 de noviembre de 2016 en Autos Rol 855-

A del Tribunal Electoral Regional
-
“ )
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Servicio
Mdcionat de
“laMujery la 2
_Equidadde
UL Génera

|=

ORD.: N® 318/2018

ANT. : No hay.

MAT. : Envia Resolucién N° 50, que aprueba
modificacion de convenio programa Casa de
Acogida.

COPIAPO, 30 DE MaYOo DE 2018
PATRICIA PAREDES DiAZ

DIRECTORA REGIONAL (s)
SERNAMEG ATACAMA

DE

A :  MARCOS LOPEZ RIVERA )
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COPIAPO

Junto con saludar cordialmente, y en el marco de la continuidad del programa “Atencién, Proteccion y
Reparacion”, y la ejecucién de la Casa de Acogida, adjunto remito a usted, para su conocimiento y
archivo, copia de Resolucién N° 50 de fecha 28 de mayo del presente ano, la cual aprueba
modificacién de convenio de dicho programa y copia original de dicho convenio.

Atentamente,

PPD/PMA/jvh

Cc.:

- Direccién Regional SERNAMEG w
- Coordinadora Regional APR w
- DAF Regional

- Abogada Regional



