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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIOSHEA "/
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA~
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO, Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
SAN IGNACIO, PARA EL PROGRAMA MUJERES

JEFAS DE HOGAR (MJH) ANOS 2018-2019.

RESOLUCION EXENTA N° 101 /
REGION DEL BIOBIO.
CONCEPCION, 23 de abril de 2018.-

VISTOS: El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la

Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado.

- La Ley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

- Laley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

- LaLey N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracion del Estado.

- La Resolucién N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas sobre exencion del framite de Toma de Razon.

- La Resolucién N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, gue fija normas de procedimiento:sobre rendicion de cuentas.

- Lo Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos publicos.

- La Ley 21.053, que aprueba el presupuesto del sector piblico para el ano
2018.

- La Resolucion Exenta N° 3878 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 29 de diciembre de 2017, que aprueba la distribucion
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el ano
2018.

- La Resolucién TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacion de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales del
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

- La Resolucién Exenta N° 192 de 20 de enero de 2017, del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género, que fija orden de subrogancia en la
Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

- La Resolucion Exenta N° 36 de 19 de enero de 2018, de la Direccién Regional
SERNAMEG Biobio, que aprueba Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucion suscrito con la I. Municipalidad de San Ignacio para el Programa
Mujeres Jefas de Hogar (MJH), afios 2018-2019.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio pUblico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.
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dmbito fisico, mediante la promocién de los derechos sexuales y reprodum os. en /

concordancia con sus modelos de vida respetando la diversidad de las personas, N
el dmbito econdémico, a través de la promocién de su incorporacion al mundo del
frabagjo remunerado, y en el dmbito politico, mediante la implementacién de
planes y programas que promuevan sus derechos ciudadanos, el fomento del
liderazgo y la participacion incidente en espacios de decision politica, social,
econdmica y cultural del pais.

modelos programaticos tendientes a forialecer las autonomias de las mulef\ "ei’a' ec}w

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, enfre ofros, los siguientes modelos
programdticos: Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH); Programa 4 A 7;
Programa MUJER, CIUDADANIA Y PARTICIPACION (MCP); y Programa BUEN VIVIR DE
LA SEXUALIDAD Y REPRODUCCION (BVSR).

4. Que, mediante la Resolucion Exenta N° 3878 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 29 de diciembre de 2017, se aprueba la distribucion
del presupuesto afio 2018 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, incluyendo
los recursos destinados para la ejecucién de los Programas indicados en los
considerandos precedentes.

5. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de [a Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccidén Regional de la Region del
Biobio, suscribi® con la 1. Municipadlidad de San Ignacio, un Convenio de
continuidad, transferencia y ejecucién para prestarse mutua colaboracién en la
implementacién del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH), en la comuna de
San lgnacio.

6. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucién Exenta N° 36 de 19 de
enero de 2018, de la Direccion Regional SERNAMEG Biobio.

7. Que, posteriormente, el Convenio fue modificado con fecha 9 de abril de 2018,
siendo necesario dictar la resolucion que apruebe la modificacidn suscrita.
RESUELVO:
ARTICULO 1°: APRUEBASE la modificacion del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucion suscrito con fecha 9 de abril de 2018 entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, por infermedio de su Direccién Regional de la Regién del Biobio, y la

[. Municipalidad de San Ignacio, para la implementacién del Programa Mujeres Jefas de
Hogar (MJH) durante los afios 2018-2019, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

~ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcion, a 9 de abril de 2018, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico hibutario N° 60.107.000-4, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidon Regional de la Regidon del
Biobio, representada por su Directora Regional (S), dofia Maria Elena Bickle Ibdanez,
cédula nacional de identidad N° , ambas con domicilio en calle Cochrane N°
560, ciudad de Concepcioén, en adelante simplemente como el “SERNAMEG”, por una
parte; y por la otra, la . MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO, corporacién auténoma de
derecho publico, rol Unico tributario N° 69.141.300-4, representada legalmente por su
Alcalde don Osiel Soto Lagos, cédula nacional de identidad N° , ambos con
domicilio en Avenida Manuel JesUs Ortiz N° 599, comuna de San Ignacio, en adelante
simplemente como “el Municipio”, "el Ejecutor” o “la Enfidad Ejecutora”, se celebra la
siguiente modificacién de Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd enire las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucién, en adelante simplemente como *“el
Convenio”, que tfiene por finalidad otorgarse mutua colaboracién en la administracion e
implementacién del Programa “MUJERES JEFAS DE HOGAR" (MJH) del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de San Ignacio.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucidn Exenta N° 36, de fecha 19 de enero de
2018, de la Direccidon Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
de la Regién del Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 172 de fecha 26 de marzo de 2018, la |. Municipalidad de San
Ignacio solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
del “recurso dinero” aportado por el Municipio para la ejecucion del Programa, que figura
destinado tanto al ITEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL ~ Sub ftem (25) Gastos
en Bienestar, como al lTEM (30) GASTOS EN ADMINISTRACION - Sub ftem (37) Servicios de
Seguros, que por tener el cardcter de remanente se solicita sea reasignado tanto al ITEM
(20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub ftem (28) Seguro de Accidentes, como al
fTEM (40) GASTOS OPERACIONALES — Sub item (43) Materiales de Uso y Consumo, con el
objeto de contar con materiales de uso frecuente que optimicen la realizacion de
reuniones, talleres y/o capacitaciones necesarias para la ejecuciéon del Programa, ast
como para corregir la imputacién presupuestaria efectuada en el proyecto comunal y
permitir el pago de seguro de accidentes del equipo comunal del Programa, todo ello en
la forma y condiciones que se indican en el respectivo oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacion de la Unidad Técnica Regional del Programa MJH contenida en el
Memordndum N° 05/2018 de 5 de abril de 2018, la Direccién Regional SERNAMEG autorizd
e instruyd proceder a la modificacién del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 11/2018 de 6 de abril de 2018, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucion Exenta N° 3878 de fecha 29 de
diciembre de 2017, dictada por la Directora Nacional (T y P) del Servicio Nacional de la
Muijer y la Equidad de Género dofia Laura Echeverria Correa, que contiene la aprobacion
de la distribucidn de presupuesto ano 2018 para las Direcciones Regionales del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género en los programas presupuestarios 01, 02 y 03.
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Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modi Tr“‘eT"‘"‘“:;;/

Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, en la parte referente a los compromisos—=
financieros del Municipio de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° Il letra b.2, dice:

b.2. El Ejecufor se compromete a destinar para la gestién, adminisiracién e
implementacién del Programa la suma bruta, Gnica y total anual de $17.712.960
Diecisiete millones sefecienfos doce mil novecientos sesenfa pesos), ia que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recurso Recurso
Cta. ftem Dinero Valorizado

10 Gastos en Personal

Administrafivo $§0.-| $720.000.-
20 Gastos en Personal

Operacional $12.100.000.- | $252.960.-
30 Gastos en

Administracién $70.000.- | $1.100.000.-
40 | Gastos Operacionales $670.000.- | $800.000.-
50 Transferencias

Beneficiarios/as $0.- | $1.500.000.-
60 | Gastos de Inversion $0.-| $500.000.-

Sub Totales $12.840.000.- | $4.872.960.-

TOTAL $17.712.960.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° i, letra b.2, debe decir:

b.2. El Ejecutor se compromete a destinar para la gestion, administracion e
implementacién del Programa la suma bruta, Unica y total anual de $17.712.960
Diecisiele millones setecientos doce mil novecienfos sesenta pesos), o que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recurso Recurso
Cta. ftem Dinero Valorizado

10 Gastos en Personal

Administrativo $0.- | $720.000.-
20 Gastos en Personal

Operacional $12.020.000.- | $252.960.-
30 Gastos en

Administracion $0.- | $1.100.000.-
40 | Gastos Operacionales $820.000.- | $800.000.-
50 Transferencias

Beneficiarios/as $0.- | $1.500.000.-
60 | Gastos de Inversién §0.-| $500.000.-

Sub Totales $12.840.000.- | $4.872.960.-

TOTAL $17.712.960.-

CLAUSULA QUINTA:
En lo demds, las clausulas del Convenio suscrito se mantienen plenamente vigentes en todo
lo que no sean contrarias a la presente modificacion.
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CLAUSULA SEXTA: R

La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su

suscripcion, sin perjuicio de la tramitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificaciéon de Convenio se otorga en ires ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Enfidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La calidad de Directora Regional subrogante de dofia Maria Elena Bickle Ibdaiez, para
actuar en representacion de la Direccidon Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género de la Regidon del Biobio consta de Resolucion Exenta N° 192 de 20 de
enero de 2017, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, sobre
delegacién de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales del
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Osiel Soto Lagos para representar a la I. Municipalidad de San
Ignacio en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 3512 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacién N° 22 del Tribunal Electoral de la
Regién del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.

Firmado por dofia Maria Elena Bickle Ibdfiez en representacion de la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género de la Regién del Biobio, y por
don Osiel Soto Lagos en representacion de la I. Municipalidad de San Ignacio.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE la presente Resolucion Exenta en www.minmujeryeg.gob.cl para
los efectos de lo previsto en el Titulo lil de la Ley N° 20.285.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

\RTAELENA BOCKEIEA
IRE \IORA“RE@()NAL(»S

SERN A M E Gg
DIRECCION REGIONAL
BIO BIO

J
MEB/RRF /IS st
Distribucién:

- Dpto. de Adminisiracion y Finanzas.
- Archivo.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBiO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcidon, a 9 de abril de 2018, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tributario N° 60.107.000-6, servicio puUblico
funcionalmente desceniralizado, a tfravés de su Direccidn Regional de la Region del
Biobio, representada por su Directora Regional {S), dofia Maria Elena Bickle Ibdiiez,
cédula nacional de identidad N° imbas con domicilio en calle Cochrane N°
560, ciudad de Concepcién, en adelante simplemente como el “SERNAMEG”, por una
parte; y por la otfra, la I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO, corpdrocién autébnoma de
derecho publico, rol Unico tributario N° 69.141.300-4, representada legalmente por su
Alcalde don Osiel Soto Lagos, cédula nacional de identidad N° i, ambos con
domicilio en Avenida Manuel JesUs Ortiz N° 599, comuna de San Ignacio, en adelante
simplemente como "el Municipio”, “el Ejecutor” o “la Enfidad Ejecutora”, se celebra la
siguiente modificacidén de Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd enfre las partes comparecientes un
Convenio de continvidad, transferencia y ejecucion, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua colaboracién en la administraciéon e
implementacién del Programa “MUJERES JEFAS DE HOGAR” (MJH) del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de San Ignacio.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucidon Exenta N° 36, de fecha 19 de enero de
2018, de la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
de la Regién del Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:;

En virtud de Oficio Ord. N° 172 de fecha 26 de marzo de 2018, la . Municipalidad de San
lgnacio solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
del “recurso dinero” aportado por el Municipio para la ejecucién del Programa, que figura
destinado tanfo al [TEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub item (25) Gastos
en Bienestar, como al TEM (30) GASTOS EN ADMINISTRACION — Sub ftem (37) Servicios de
Seguros, que por tener el cardcter de remanente se solicita sea reasignado tanfo al ITEM
(20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub. item (28) Seguro de Accidentes, como al
iTEM (40) GASTOS OPERACIONALES - Sub ftem (43) Materiales de Uso y Consumo, con el
objeto de contar con materiales de uso frecuente que optimicen la realizacidon de
reuniones, talleres y/o capacitaciones necesarias para la ejecucion del Programa, asi
como para corregir la imputacidon presupuestaria efectuada en el proyecto comunal y
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permitir el pago de seguro de accidentes del equipo comunal del Programa, todo ell
la forma y condiciones que se indican en el respectivo oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacion de la Unidad Técnica Regional del Programa MJH contenida en el
Memordndum N° 05/2018 de 5 de abril de 2018, la Direccién Regional SERNAMEG autorizd
e instruyé proceder a la modificacién del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 11/2018 de 6 de abril de 2018, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucién Exenta N° 3878 de fecha 29 de
diciembre de 2017, dictada por la Directora Nacional (T y P) del Servicio Nacional de la
Muijer y la Equidad de Género dofia Laura Echeverria Comrea, que contiene la aprobacién
de la distribucion de presupuesto ano 2018 para las Direcciones Regionales del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género en los programas presupuestarios 01, 02y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, en la parte referente a los compromisos
financieros del Municipio de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° Il, letra b.2, dice:

b.2. El Ejecufor se compromete a destinar para Ila gestion, administracion e
implementacién del Programa la suma bruta, Unica y total anual de $17.712.960
Diecisiete millones setecientos doce mil novecientos sesenta pesos), la que se
desglosa de Ia siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recurso Recurso
Cta. ftem Dinero Valorizado

10 Gastos en Personal

Administrativo $0.- | $720.000.-
20 Gasfos en Personal

Operacional $12.100.000.- | $252.960.-
30 Gastos en

Administracién $70.000.- | $1.100.000.-
40 | Gastos Operacionales $670.000.- | $800.000.-
50 Transferencias

Beneficiarios/as $0.- | $1.500.000.-
60 | Gastos de Inversidon $0.-| $500.000.-

Sub Totales $12.840.000.- | $4.872.960.-

TOTAL $17.712.960.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° 11, letra b.2, debe decir:

b.2. El Ejecutor se compromete a destinar para la gestfién, administraciéon e
implementacién del Programa la suma bruta, Gnica y total anual de $17.712.960
Diecisiete millones setecienfos doce mil novecienfos sesenta pesos), ia que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporie Ejecutor
Recurso Recurso
Cta. ftem Dinero Valorizado
10 Gastos en Personal
Administrativo S0.-| $720.000.-
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20 Gastos en Personal
Operacional $12.020.000.- | $252.960.-
30 Gasfos en
Administracion $0.- | §1.100.000.-

40 | Gastos Operacionales $820.000.- | $800.000.-
Transferencias

S50

Beneficiarios/as S$0.- | $1.500.000.-
60 | Gastos de Inversién $0.- | $500.000.-
Sub Totales $12.840.000.- | $4.872.960.-
TOTAL $17.712.960.-

CLAUSULA QUINTA:
En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito se mantienen plenamente vigentes en todo
lo que no sean contrarias a la presente modificacion.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la framitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacidon de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Enfidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La calidad de Directora Regional subrogante de dofia Maria Elena Buckle Ibdnhez, para
actuar en representacién de la Direccidn Regional del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género de la Regidn del Biobio consta de Resolucidn Exenta N° 192 de 20 de
enero de 2017, del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, sobre
delegacion de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales del
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Osiel Soto Lagos para representar a la I. Municipalidad de San
Ignacio en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 3512 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacién N° 22 del Tribunal Electoral de la

Regién del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.
Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos partes. VGE

F e

NEEA ELENA BCKLE IBANE SHE
PIRECFORA REGIONAL(5) ALCALDE
ERVIETE NACIONAL DE LA MUJER I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO

7]~ \Y LAZQUIDAD DE GENERO
' —Z"REGION DEL BIOBIO
i

S

MEBI/F/ISC/VJQJ/rTf
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MEMORANDUM N°

DE : SRA. MARIA ELENA BUCKLE IBANEZ
DIRECTORA REGIONAL (S) SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD

DE GENERO BIOBIO

A :  SR. RODRIGO ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG

REF. : Solicitud modificacién Convenio San Ignacio

CONCEPCION, 06 AgR, 2018

Junto con saludar, informo a Ud. que se aprueba la solicitud de modificacion presentada por la
Municipalidad de San Ignacio , por lo que autorizo e instruyo realizar las acciones legales
correspondientes, segun las aprobaciones técnicas presentadas y ordinario de los ejecutores que se

adjunta (Ord. N° 172/03 de abril 2018)

Sin otro particular, se despide de Ud.,

j %ELENA %ﬁ @&

SERN fﬁn@gﬁ?r@RA REGIONAL (S)
DIRECCION RESl %‘ERNAMEG BIOBIO
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MEMORANDUM N° 05_/2018
DE : VALESKA JARA VEGA
PROFESIONAL DEL PMTJH SERNAMEG BIOBIO
A :  MARIA ELENA BUCKLE IBANEZ
DIRECTORA REGIONAL (S) SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO BIOBIO

REF. : Solicitud modificacién presupuesto Convenio PMJH San Ignacio

CONCEPCION, 05 de abril de 2018

Junto con saludarle informo a Ud, que la Municipalidad de San Ignacio, a través del Convenio MJH, solicita
modificacion presupuesto aporte Municipal. Solicitan trasladar $ 150.000 — de $ 12.100.000 correspondientes a item 20
Gastos en Personal Operacional, ademas solicitan trasladar $ 70.000 correspondiente a item 30 en Gastos de
Administracion a través de Ord N° 172 de 03 de abril 2018.

La distribucion a los siguientes items:

1) $150.000- a item 40, de Gastos Operacionales, sub item 43 Materiales de uso y consumo quedando en un
total de $ 150.000

2) $70.000- a item 20, de Gastos en Personal Operacional, sub item 28 Seguro de Accidentes quedando en un
fotal de $ 70.000.

Presupuesto Municipal Actual

i Recurso
Cta. Item Dinero

Gastos en Personal $0
10 Administrativo

Gastos en Personal $12.100.00(\)/
20 Operacional

Gastos en $70.000 \/
30 Adminisiracion

Gastos $670.000 \/
40 Operacionales

Transferencias $0
50 Beneficiarios/as
60 Gastos de Inversién $0

Totales $12.840.000 \/




Desglose Actual item en Personal Operacional, item 20

20

Gastos en Personal
Operacional

21

Personal a Honorarios

$11.950.000

22

Personal Codigo del Trabajo

23

Personal de Planta

24

Personal a Contrata

25

(Gastos en Bienestar

$150.000

26

Gastos en Seguridad Laboral

28

Seguros de Accidentes

20

TOTAL

$ 12.100.000

Desglose Actual Item Gastos Operacionales, item 40

40

Gastos Operacionales

41

Arriendos

42

Alimentacion y Bebidas

$670.000

43

Materiales de Uso y Consumo

44

Servicios Basicos

45

Gastos de Traslados

46

Publicidad y Difusién

47

Servicios Generales

48

Servicios Técnicos y Profesionales

49

Otros Gastos Operacionales

40

TOTAL

$ 670.000

Desglose Actual item Gastos en Administracion, item 30

30

Gastos en
Administracion

31

Arriendos

32

Alimentacién y Bebidas

33

Materiales de Uso y Consumo

34

Servicios Basicos

35

Mantenimiento y Reparaciones

36

Gastos de Traslados

37

Servicios de Seguros

$70.000

38

Servicios Técnicos y
Profesionales

39

Otros Gastos en Administracion

30

TOTAL

$ 70.0000




Modificandose el orden del presupuesto de la siguiente forma:

Presupuesto Municipal Modificado

Recurso

Cta. item Dinero

Gastos en Personal $0
10 Administrativo

Gastos en Personal $12.020.000 »/’
20 Operacional

Gastos en $0
30 Administracion

Gastos $820.000 Y
40 Operacionales

Transferencias $0
50 Beneficiarios/as
60 Gastos de Inversion $0

Totales $1 2.840.000

Desglose Modificado Item en Personal Operacional, item 20

20

21

Personal a Honorarios

$11.950.000 /

22

Personal Cédigo del Trabajo

23

Personal de Planta

Gastos en Personal od

Personal a Contrata

Operacional
p fona o5

Gastos en Bienestar

26

Gastos en Seguridad Laboral

28

Seguros de Accidentes

$ 70.000 J

20

TOTAL

$ 12.020.000

Desglose Modificado Item Gastos Operacionales, item 40

40

41

Arriendos

42

Alimentacion y Bebidas

$670.000

43

Materiales de Uso y Consumo

$ 150.000

44

Servicios Basicos

45

Gastos de Traslados

Gastos Operacionales
46

Publicidad y Difusién

47

Servicios Generales

48

Servicios Técnicos y Profesionales

49

Otros Gastos Operacionales

40

TOTAL

$ 820.000




Desglose Modificado ltem Gastos en Administracién, item 30

31 | Arriendos
32 | Alimentacion y Bebidas
33 | Materiales de Uso y Consumo
34 | Servicios Basicos

Gastos en 35 | Mantenimiento y Reparaciones
Administracion 36 | Gastos de Traslados

37 | Servicios de Seguros
Servicios Técnicos y
38 | Profesionales

39 | Otros Gastos en Administracion
30 | TOTAL $0

30

Dado los antecedentes, como supervisora técnica de la comuna apruebo la rectificacion presupuestaria que
propone el municipio de San Ignacio y solicito a usted realizar las gestiones pertinentes para proceder con dicha solicitud.

Sin ofro particular, se despide de usted,

/-""’7 o
‘AL/ESKA JARA V.

PROFESIONAL PROGRAMA MJH
SERNAMEG BIOBIO

RRF/ISC/NAV Y
C.C.:

-Programa MJH
-Archivo



I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
ALCALDIA

ORD. N°
ANT.
MAT.

172.-

No Hay.
RECTIFICACION
MODIFICACION

* SERNAM VI REGIGN
QF. DE PARTES

03 ABR. 2018

INGRESO Ne 2 ¥ 7330

OFICIO 160,
PRESUPUESTO

MUNICIPAL, PROGRAMA MUJER
JEFA DE HOGAR 2018.

SAN IGNACIO, 26 DE MARZO DE 2018.

¢

DE:  OSIEL SOTO LAGOS - ALCALDE
I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO

A: SRA. MARIA ELENA BUCKLE IBANEZ ,
DIRECTORA REGIONAL SBGTE SERNAMEG BIOBIO

Junto con saludar y en el marco del Convenio de colaboracion entre la I. Municipalidad de San Ignacio y el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género afio 2018, se solicita modificar presupuesto monetario

aportado por el municipio.

Remito actual y nuevo desglose de ios recursos Municipales:

Solicito traspaso de recursos desde item 20 “Gasfos en Personal Operacional’ a item 40 “Gastos
Operacionales” por el total de monto asignado, equivalente a $150.000.- (siento cincuenta mil pesos),
quedando distribuidos de la siguiente manera: 9}5( 3

1.1 Presupuesto Municipal actual

21 | Pérsonal a Honorarios

1IS0. 200

%) K000 -

En Item 20 “Gastos en Personal Operacional”, detalle “25" dice;

(4

22 | Personal Cédigo del Trabajo

23 | Personal de Planta

Gastos en Personal

2 Operacional

24 | Personal a Contrata

$12.100.000.-




=g
I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
ALCAI DIA

1.2 Presupuesto Municipal modificado
En item 40 “Gastos Operacionales’, detalle 43 “Materiales de Uso y Consumo” debe decir;

§670.000-

44 Servnmos Basncos

45 | Gastos de Traslados
46 | Publicidad y Difusién
47 | Servicios Generales
48 | Servicios Técnicos y Profesionales

49 | Otros Gastos Operacionales
40 | TOTAL $820.000.-

40| Gastos Operacionales

El traspaso solicitado, tras previa comunicacion al Departamento de Finanzas del municipio con memo
nimero 116 y autorizacion del mismo, se basa en la necesidad del Programa de poder contar con materiales
de uso frecuente que optimicen la ejecucién de reuniones, talleres y/o capacitaciones y el bienestar de las
usuarias, entre ellos la compra de hervidor (10 fitros) y tintas de impresion para el Programa.

Asi mismo se solicita trasladar monto establecido en item 30 “Gasfos en Administracion’, sub item 37
“Servicios de Seguros” por la suma de $70.000.- (setenta mil pesos), a item 20 “Gasto Personal
Operacional”, sub item 28 *Seguros de Accidentes’, quedando distribuidos de la siguiente manera:

2.1 Presupuesto Municipal actual
En item 30 “Gastos en Administracion”, detalle “37" dice;

31 | Arriendos

32 | Alimentacién y Bebidas

33 | Materiales de Uso y Consumo
34 | Servicios Béasicos

35 | Mantenimiento y Reparaciones
Gastos de Traslados

30 | Gastos en Administracion 26

| 38 Serwcnos Tecnlcos y Profes:onales ]
39 | Otros Gastos en Administracion
30 | TOTAL $70.000.-




1. MUNICIPALIDAD:DE SAN IGNACIO
ALCALDIA

2.2 Presupuesto Municipal modificado
En item 20 “Gastos en Personal Operacional”, detalle 28 “Seguro de Accidentes” debe decir;

2‘1‘ Personal a Honorarios $11.950.000.-

22 | Personal Cédigo del Trabajo

23 | Personal de Planta

Gastos en Parsonal - | 24 | Personal a Contrata
Operacional 25 | Gastos en Bienestar

20

26 ”Gastqs en Segundad Laboral m

3 e ws"”_»:é?;jé‘ ; . b - TR , .
2 JTOTAL $12.020. 000

Esta solicitud responde a la reubicacién en item correcto del monto, destinado a cancelar seguro de
accidentes para el Equipo Comunal del Programa en San Ignacio.

Sin otro particular, y esperando una favorable acogida, se despide atentamente a Ud.

OSIEL SOTO LAGOS
Alcalde
I. Municipalidad San Ignacio

- Secretaria
- C. Finanzas



I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO

DE:
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MODIFICACION ~ PRESUPUESTO
MUNICIPAL, PROGRAMA MUJER
JEFA DE HOGAR 2018.

SAN IGNACIO, 26 DE MARZO DE 2018.

SRA. BIRNA IRTURRA ITURRA - ALCALDESA SBGTE
. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO.

- SRA. MARIA ELENA BUCKLE IBANEZ

DIRECTORA REGIONAL SBGTE SERNAMEG BIOBIO

Junto con saludar y en el marco del Convenio de colaboracién entre la |. Municipalidad de San
Ignacio y el Servicio Nacicnal de la Mujer y la Equidad de Género afio 2018, se solicita modificar presupuesto
monetario aportado por el municipio.

Remito actual y nuevo desglose de los recursos Municipales:

Solicito traspaso de recursos desde item 20 “Gastos en Personal Operacional’ a item 40 “Gastos
Operacionales” con el total de monto asignado, equivalente a $150.000.- (siento cincuenta mil pesos),

quedando distribuidos de la siguiente manera:

Presupuesto Municipal actual

En item 20 “Gastos Personal Operacional’, detalie 25" dice; -

20

Gastos en Personal
Operacional

2

Personal a Honorarios

B

" $11.950.000.-

22

Personal Cédigo del Trabajo

23

Personal de Planta

24

Personal a Contrata

25

Gastos en Bienestar

$150.000.-

26

Gastos en Seguridad Laboral

20

TOTAL




1. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
ALCALDIA

Presupuesto Municipal modificado -
En item 40 “Gastos en Personal Operacional”, detalle 43 “Materiales de Uso y Consumo” debe decir;

Arriendos

42 | Alimentacion y Bebidas $670.000.-
43 | Materiales de Uso y Consumo $150.000.-

44 | Servicios Basicos

45 | Gastos de Traslados.

46 | Publicidad y Difusion

47 | Servicios Generales

48 | Servicios Técnicos y Profesionales

49 | Otros Gastos Operacionales
40 | TOTAL $820.000.-

40| Gastos Operacionales

El traspaso solicitado, tras previa comunicacion al Departamento de Finanzas del municipio con memo
nimero 116 y autorizacion del mismo, se basa en la necesidad del Programa de poder contar con materiales
de uso frecuente que optimicen la ejecucion de reuniones, talleres y/o capacitaciones y el bienestar de las
usuarias, entre ellos la compra de hervidor (10 litros) y tintas de impresion para el Programa.

Sin ofro particular, y esperando una favorable acogida, se despide atentamente a Ud.

Alcaldesa Sbgte
Municipalidad San Ignacio

stgsf

Distribucion:

- Indicada

- Secretaria

- C.Finanzas
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i
|. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

MEMO N°116/

DE:  SRA. CARMEN GLORIA ACEVEDO SOLORZA - DIDECO (Shgte)
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO

A SR.- ALVARO GALLARDO HENRIQUEZ - JEFE DPTO. FINANZAS
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO

REF.: SOLICITA MOPIFICACI()N DE PRESUPUESTO MUNICIPAL PARA EL PROGRAMA MUJERES
JEFAS DE HOGAR, ANO 2018.-

FECHA: Lunes 26 de Marzo de 2018.

A través del presente, solicito a Ud. realizar modificacion de recursos en dinero del
presupuesto Municipal, para el Programa Mujeres Jefas de Hogar, afio 2018 en item 20 “Gastos en
Personal Operacional” detalle 25 “Gastos en Bienestar” equivalentes a $150.000.- a fin de
priorizar compras de materiales de uso en talleres, los cuales seran redistribuidos de fa siguiente
manera:

C1 ITEM C2 DETALLE APORTE MUNICIPIO
40 | Gastos operacionales 43 Material de uso y | $150.000.-
CONSUMo

= [
ARMEN-GLOR| pe-s
~™ DIDECO (Shgte.)
Municipalidad San Ignacio

CGAS/aam
DISTRIBUCION:
- lLaindicada
- DIDECO




