RESOLUCION EXENTAN A (o 2

REF: APRUEBA MODIFICACION DE
CONVENIO DE CONTINUIDAD ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DE LA REGION DE
VALPARAISO CON ONG DE DESARROLLO
SENDA HUMANA SOBRE CENTRO DE LA .
MUJER.

VALPARAISO, 27 de MARZO de 2018

VISTOS.

La ley 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer: Ley 20.820, que
crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género; El D.F.L. N° 1 de 1991
del Ministerio de Planificacion y Cooperacién gue determina la
organizacion intera del SERNAM v fija funciones y atribuciones: Ley 21.053
de presupuesto del sector Publico para el afio 2018: Ley N° 18.575, de Bases
Generales de la Administracidon del Estado, cuyo fexto refundido
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con fuerza de Ley N°
1/ Ley 19.653 de 2001, del Ministerio de Secretaria Generdi de la
Presidencia; Ley 19.880, sobre Bases de Los Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado;
Resolucion N° 1600, de la Contraloria General de Ia Republica, Resolucion
TRA n°® 19 de 30 de Octubre de 2017; Resolucién Exenta N° 3878 de 29
Diciembre de 2017, que aprueba distibuciéon de presupuesto para las
Direcciones Regionales para el afio 2018, Resolucidn TRA N° 121830/23/2014
de fecha 18 de Octubre de 2016, que nombra Directora Regional
Transitoria y Provisional de Valparaiso, todas del Servicio Nacional de la
Mujer.

CONSIDERANDO.

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género es el
organismo publico al que han sido encomendadas las funciones de
fomentar y proponer medidas tendientes a g igualdad  de
oportunidades entre hombres y mujeres, y promover programas para
abordar las principales discriminaciones que afectan a las mujeres y
a su grupo familiar; coordinando con servicios pUblicos y privados,
politicas, programas, acciones y otras medidas conducentes a
cumplir los objetivos de este servicio.



2. En el ano 2001, SERNAM puso en marcha los "Centros de Atencidn
Infegral 'y Prevencidn en Violencia Intrafamiliar’, instancias
conformadas por equipos interdisciplinarios que a lo largo del pas,
brindan atencién especializada a quienes viven violencia
infrafamiliar. Desde el afo 2005, los Centros de Atencién Integral y
Prevencién de Violencia Intrafamiliar, se denominaron “Centros de la
Mujer”, manteniendo su finalidad y objetivos.

3. Que, las partes celebraron convenio de confinuidad de ejecucion y
transferencia con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado
por resoluciéon de fecha 02 de febrero 2018, nimero 56 del Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

4. Que, las partes celebraron modificacién de convenio con fecha 20
de Marzo de 2018, respecto a los compromisos técnicos y financieros
de sernameg (punto 8.1.b del convenio de transferencia vy
ejecucion) estas partes acuerdan que la segunda remesa para los
gastos del programa de prevencion, correspondiente a la suma de
$2.982.206 {dos millones novecientos ochenta y dos mil doscientos
seis pesos) se redlizard en el mes de Abril del presente ario.

5. Que, En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio
suscrito con fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por
resolucion exenta N° 56 del 02 de Febrero de 2018 de la Direccién
Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad
de Género.

6. Que, existe la necesidad de aprobar la modificacién del convenio
antes citado, dictdndose para tal efecto el acto administrativo de
rigor

RESUELVO:

1. Apruébese modificacién de convenio de continuidad, ejecucioén y
transferencia suscrito con fecha 20 de Marzo de 2018 entre el
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género y la ONG de
Desarrollo Senda Humana, cuyo texto es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO

Y
ONG SENDA HUMANA

DISPOSITIVO: CENTROS DE LA MUJER



En Vqlpcrdiso, a 20 de Marzo de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.UT. N° 50.107.000—6, servicio publico funcionalmente descentrdlizado, a través de su Direccidn
Regional de Vaiparaiso, representada por su Directora Regional (T y P) dofia Waleska Jacqueiine

Castillo Lopez, céduta nacional de identidad SR crbos con domiciio en calle Bellavista
N°148, Piso 15, Edificioc Centenario, comuna de Valpargiso, en adelante el “SernamEG”, por una

porte; y por ia ofra, lo ONG Senda Humana “ia entidad ejecutora”, R.U.T. N° &5.711.090-6
representada por dofia Patricia Prado Traverso, cédula nacional de identidad _ ambos
con domicilio en Valentin Letelier N°1373, Oficina 48C, Regién Mefropolitana, se celebra ia siguiente
modificacion de convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucidn.

PRIMERO: Con fecha 29 de Diciembre de 2017, las partes suscribieron un convenio para la
continuiddd de transferencia y ejecucién del programa de atencién, proteccién y reparacion
integral de Violencia contra las Mujeres, modelo de infervencién “Centro de la Mujer” en la comuna
de Vifia del Mar. El Convenio fue aprobado por resolucién exenta N° 56 de fecha 02 de Febrero de
2018, de id Direccién Regional de Valparaiso det Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenic es reducir la violencia contra la mujer en las relaciones
de pareja y redlizar una infervencion psicosocioeducativa y juridica transformadora con las mujereas
victimas de violencia.

TERCERO: Que, las partes, por el presente insirumento, vienen en medificar el convenio citado en Ig
cléusuia primera de este escrito, de Ia siguiente forma:

Respecto a los compromisos técnicos y financieros de semameg (punfo 8.1.b del convenio de
fransferencia v ejecucion) estas partes acuerdan que [a segunda remesa para los gastos del
programa de prevencién, correspendiente a la suma de $2.982.206 (dos millones novecientos
ochenta y dos mil dosclentos sels pesos) se realizard en el mes de Abril del presente afio,

Segunda remesa:

Gastos Programa de
Prevencién Aporte
Cta. item SermamEG
Gastos en Personat
10 | Administrativo 30.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $2.982.205-
30 | Gastos en Administracién 50.-
40 | Gastos Operacionales 30.-
Transferencics
50 | Beneficiarios/as 50.-
&0 [ Gastos de Inversion $0.-
Totales 5.2.982.204-

CUARTO: En todo lo no modificado se mantiene vigenfe el convenio susciito con fecha 29 de
Diciembre de 2017, que fue aprobado por resolucién exenta N° 56 de 02 Febrero de 2018 de la
Direccién Regional de Vaiparaiso del Servicio Nacional de ta Mujer y Equidad de Género.

QUINTO: Bl presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de iguat tenor y fechaq, guedando dos
de ellos en poder del SERNAMEG ¥ Uno en poder de lo entidad ejecutora.

SEXTO: SUSCRIPCIGN Y FIRMAS

El presente ;Convenio se fimd en fres ejemplares de un mismo fenor y fecha, quedando dos de ellos
en poder del SERNAMEG vy otro en poder de la Enfidad Fecutora,

SEPTIMO: PERSONER{AS



La calidad de Directora Regional (T y P) de la Regidn de Valparaiso, del Servicio Nacional de la
Mujer v la Equidad de Género de dofic Waleska Caslillo Lopez, consta de Resolucién TRA N°
121830/23/2016 de fecha 18 de Octubre de 2014 vy su faculiad para suscribir el presente instrumento
consta de Resolucién TRA N° 19 de 30 de Qctubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género.

La personeria de dofia Patricia Prado Traverso para representar a la ONG Senda Humana, consta en
Escritura Plblica de Fecha 13 de diciembre de 2016, autorizada por la Notario publico titular de la
quincuagésima notaria de Santiage, dofia Claudia Gomez Lucares.

WALESKA CASTILLO LOPEZ PATRICIA PARDO TRAVERSO
DIRECTORA REGIONAL (T Y P} REPRESENTANTE LEGAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ONG SENDA HUMANA

Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGIGN DE VALPARAISO

2. Déjese Constancia que el presente acto administrativo no involucra
gastos adicionales del presupuesto de la Direccidn Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer

ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE

Rl

‘DIRECTORA REGIONAL (T Y P)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER y EQUIDAD DE GENERO.
VALPARAISO

WCL/CHP/ LP/%@

Distribucidn
- Direccion Regional SERNAMEG Valparaiso.
- ONG de Desarrollo Senda Humanag



MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
' EJECUCION :
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO

Y
ONG SENDA HUMANA

DISPOSITIVO: CENTROS DE LA MUJER

En Vaiparaiso, a 20 de Marzo de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.J. N° 60.107.000-6, servicio pUblico funcionalmente
descené’rrc:lizodo, a fravés de su Direccién Regional de Valparaiso, representada
por su Direc’roro Regional (T vy P} doia Waleska Jacqueline Castillo Lépez, céduia
nacional de identidad R - oos con domicilic en calle Bellavista
N°168, Piso 15, Edificio Centenario, comuna de Valparaiso, en adelante el
“SermamEG”, por una parte: y por la ofra, lo ONG Sendg Humana “la entidad
efecutora”, R.UT. N° 65.711.090-6 representada por dofia Pairicia Prado Traverso,
cédula nacional de identidad TR - mbos con domicilio en Valentin
Letelier N°1373, Oficina 48C, Regidn Metropolitana, se celebrg la siguiente
modificacién de convenio de Transferencia de Fondos vy Ejecucién.

PRIMERO: Con fecha 29 de Diciembre de 201 7. las parfes suscribieron un convenio
para la. confinuidad de transferencia Yy ejecucion del programa de afencion,
proteccion y reparaciéon integral de Viclencia conira las Mujeres, modelo de
infervencion “Centro de Iq Mujer” en la comuna de Vifa del Mar. B Convenio fue
aprobado por resolucién exenta N° 56 de fecha 02 de Febrero de 2018, de o
Direccidn Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de I Mujer y Equidad de
Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenio es reducir la violencia contra g mujer

en las refaciones de pareja y redlizar una intervencién psicosocioeducativa vy
juridica transformadora con Ias mujeres victimas de violencia. ‘

TERCERO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en rmodificar el
convenio citado en la cldusula primera de este escrito, de la siguiente forma:
- EQIOH
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Respecta a los compromisos técnicos y financieros de sernameg (punto 8.1.b del
convenio de fransferencia y ejecucion) estas partes acverdan que la segunda
remesa para los gastos del programa de prevencion, correspondiente a la suma
de $2.982.206 (dos millones novecientos ochenta y dos mil doscientos seis pesos)
se realizard en el mes de Abril del presente aiio.

Segundd remesa:

Gastos Programa de
Prevencidn Aporie
Cta. item SernamEG

Gastos en Personal _

10} Administrativo . S0.-
Gastos en Personal

20| Operacional $2.982.204-
Gastos en

30| Administracion $0.-

40| Gastos Operacionales $0.-
Transferencias

50| Beneficiarios/as S0.-

60| Gastos de Inversidn $0.-
Totales $.2.982.206-

CUARTO: En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio susciito con
fecha 29 de Diciembre de 2017, que fue aprobado por resolucion exenta N° 56
de 02 Febrero de 2018 de la Direccidn Regional de Valparaiso del Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

QUINTO: El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy uno en poder de la
entidad ejecutora.

SEXTO: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fechaq,
quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Enfidad
Elecutora.

pec OO
y EG AL - V REZION
SERVICIO NACRITIE LA Mt o

____CONTROJZEGAL ]

SEPTIMO: PERSONERIAS
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- ONG de Desarrollo Sendo Humono



La calidad de Directora Regional (T y P} de la Regidn de Valparaise, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerc de dona Waleska Casiillo Lopez,
consta de Resolucién TRA N° 121830/23/2014 de fecha 18 de Octubre de 2016 y su
foculiad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién TRA N° 19 de

30 de Octubre de 2017, ambas def Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de
Geénero.

Lo personeria de doha Patricia Prado Traverso para representar a la ONG Senda
Humana, consta en Escritura Publica de Fecha 13 de diciembre de 2014,
autorizada por la Netario publico fitular de Ic guincuagésima notaria de Santiago,

dofia Claudia Gomez Lucares.

“WALESKA'CASTILLO LOPEZ PATRICIA PARDO TR
DIRECTORA REGIONAL (T Y P) REPRESENTANTE LEGAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ONG SENDA HUMANA
Y LA EQUIDAD DE GENERO

REGION DE VALPARAISO

ABOGADO REGIONAL oy
DIRECCION REGIONAL -
DERVICIO NAGID




