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2° Que, en este contexto, y con fecha 29 de diciembre de 2017, el SERNAMEG Direccién Regional de
Los Rios y la Hustre Municipalidad de Mariquina, suscribieron un CONVENIO DE CONTNUIDAD DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, programa “BUEN VIVIR DE LA SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION”, para el afio 2018.

3° Que con fecha 17 de enero de 2018, se dicté la resolucion aprobatoria del mismo, Resolucion
exenta N° 46, transcribiendo, en el Articulo 1 del Resuelvo, el convenio en su tenor literal.

4° Que en dicha resolucién se incurrié en un error al transcribir el convenio aprobado y visado por las
partes, en el punto B de la Cldusula Séptima, particularmente en el desglose de los recursos aportados
por SERNAMEG y en los honorarios minimos a los gue se compromete el ejecutor.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Modifiquese la Resolucién Exenta N° 46 de fecha 17/01/2018, que aprueba Convenio
de continuidad de transferencia de fondos y ejecucidén entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, Direccion Regional de los Rios e llustre Municipalidad de Mariquina, programa “
Buen Vivir de la Sexualidad y la Reproduccion”, debido a un error de transcripcién del Convenio
aprobado y visado por las partes, en el punto B de la Cldusula Séptima, particularmente en el
desglose de los recursos aportados por SERNAMEG y en los honorarios minimos a los que se
compromete el ejecutor, entendiendo que:

Donde dice:
“B.- Compromisos Financieros de SERNAMEG

B.1 SemamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinancicmiento de la gestion,
administracién e implementacién del proyecto, en dos remesas. La primera de ellas, con cargo
a la Ley de Presupuesto para el ano 2018 corresponde a la suma bruta, Onica y total anual de
$24.695.863 {Veinticuatro millones seiscientos noventa y cinco mil ochocientios sesenta y tres
pesos) la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. ftem SernamEG
Gastos en Personal
10 | Administrativo S0.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $21.218.381

30 | Gastos en Administraciéon |S  480.000
40 | Gastos Operacionales $ 2.997.482

Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $0.-
Totales $24.495.863

B.2 La segunda remesa, estard condicionada a lo que establezca la Ley de Presupuesto para el
afo 2019, coresponde a la suma bruta, Unica y total anual de $24.695.863 {Veinticuatro millones
seiscientos noventa y cinco mil ochocientos sesenta y tres pesos) la que se desglosa de la
siguiente forma:

Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personcil
10 Administrativo S 0.-
AROGADA/O REGIONAL |20 Gastos en  Personal}$ 21.218.381

SERNAMEG LOS RIOS 1 e ,
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B.2

40 | Gastos Operacionales $ 2.787.498
Transferencias

50 | Beneficiarios/as $0.-
40 | Gastos de Inversidn $0.-
Totales . | $24.695.863

La segunda remesq, estarQ no:amomoq_g_,oao a lo'que establezca la Ley de Presupuesto para el
aho 2019, corresponde a la suma bruta, tnica y total anual de $24.695.863 (Veinticuatro millones
seiscientos noventa y cinco mil ooroom‘.mj.ﬁ_om sesenta y fres pesos) la que se desgiosa de la
siguiente forma:

Aporte
Cta. |ftem SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo S 0.-
CGastos en Personal
20 Operacional $21.428.165

30 Gastos en Administracion | $ 480.000
40 Gastos Operacionales $ 2.787.4698
Transferencias

50 Beneficiarios/as S 0.-
60 Gastos de Inversion S 0.-
Totales $24.695.863

En caso de existir variaciones presupuestarias, ya sea en virtud de la gjecucion presupuestaria
de la primera remesa o por modificaciones ¢ la Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el
afo 2019, las partes deberdn suscribir oporfunamente la comespondiente modificacion de
convenio para la adecuada implementacion del programa.

B.3 Los recursos deben cubrir por lo menos os siguientes gastos:

Remuneraciones del equipo de profesionales.

Seguro de accidentes para el caso de que el equipo profesional preste servicios d honorario.
Traslado y vidgficos para la asistencia a las instancias de capacitacion dispuesias por
SernamEG, para al menos una persona del equipo ejecutor del programa.

Desarrolio de los falleres de promocién del buen vivir de la sexualidad y reproduccion pard
jévenes y de promocion del buen vivir de la sexualidad y la reproduccién para mujeres
{materiales, alimentaciéon/colacion para participantes y profesionales que reclizan los talleres).
Desairolio de al menos un proceso de trabajo comunitario realizado en el afio.

Desarrollo de una jorada de evaluacién infermedia parficipativa Saldn, alimentacion, entre
otros sefialados en el proyecto).

Transporte para profesionales cuando deban trasladarse a los talleres y reuniones
contemplados en el programa.

Telefonia movil para coordinar talleres, reuniones y ofras actividades propics del Programa.
Impresién cuadernos de derechos y material de apoyo a talieres.

Impresion de guias de formacién de monitoras y guias para personas monitoras formadas.

B.4 FEl ejecutor se obliga a pagar los siguientes honorarios minimos:

Coordinador/a $909.3460

Profesional $856.320

ARTICULO 2°: Notifiquese la resolucién al ejecutor.

ABOGADA/C REGIONAL T e

SERNAMEG LOS RIOS
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