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planes y programas relativos a la equidad de género y a procurar eliminar toda forma de
discriminacion arbitraria contra las mujeres en el proceso de desarrollo politico, social, econémico y
cultural, manteniendo vinculos de cooperacién con organismos publicos y privados, tanto nacionales
como internacionales, y celebrando con ellos convenios para el cumplimiento de las funciones y
atribuciones del servicio.

4° Que en el Marco de sus competencias institucionales el SERNAMEG :.s_u__m_._._m:.nm_,m durante el afio
2018 el programa “BUEN VIVIR DE LA SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION”, correspondiente al
programa presupuestario del afio 2018, programa 01.

5° Que lo anterior encuentra su financiamiento en la- Resolucion Exenta N2 3878/2017 SERNAMEG,
que detalla la aprobacién de distribucién de recursos en los Programas 01 Servicio Nacional de la
Mujer y equidad de Género; 02 Mujer y Trabajo; y 03 Prevencién y Atencién de la Violencia contra
las Mujeres.

6°. Que, dentro de! contexto descrito y con fecha 29 de diciembre de 2017, el SERNAMEG Direccion
Regional de Los Rios vy la llustre Municipalidad de Mariquina, han acordado suscribir un CONVENIO DE
CONTNUIDAD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, programa “BUEN VIVIR DE LA SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION”, para el afio
2018.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese el CONVENIO DE CONTNUIDAD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, programa “BUEN VIVIR DE
LA SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION”, para el afio 2018, cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE LOS RIOS

E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MARIQUINA

PROGRAMA BUEN VIVIR DE LA SEXUALIDAD Y REPRODUCCION

En Valdivia, a 29 de diciembre de 2017, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion
Regional de los Rios, representada por su Directora Regional (S) dofa Nicole Patricia Alejondra
Etchegaray Oliva, cédula nacional de identidad N° 10.871.939-7 ambos con domicilio en calle Caros
Amwanter N°321 comuna de Valdivia en adelante el “SemamEG", por una parie; y por la ofra, la
lustre Municipalidad de Mariquina en adelante, “el Municipio”, R.U.T. 69.200.400 -0 representada por su
Alcalde don Guillermo Rolando Mitre Gatica, cédula nacional de identidad N° 5.916.172-5 ambos con
domicilio en Calle Mariquina N° 54 comuna de Mariquina se celebra el siguiente convenio de
Transferencia de Fondos y Eecucion.

PRIMERO: ANTECEDENTES

El SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, en adelante SermamEG, es el organismo
encargado de ejecutar las polificas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de 1a Mujer v la
Equidad de Género, cuya misidn institucional es forfalecer las autonomias y derechos de las mujeres,
reconociendo sus diversidades, a fravés de la implementacion de Politicas, Planes y Programas de
Igualdad y Equidad de Género, aportando a la transformacion cultural del pais. _

ABOGADAJO REGIONAL
SERNAMEG LOS RIOS
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- Carta Compromiso del Ejecutor.
- Manuales vigentes del SERNAMEG.

TERCERO: OBJETO

Que, conforme a los objetivos vy fines det EJECUTOR, se compromete a implementar y ejecutar en el
ambito de su tenitorio el modelo programdtico de SemamEG, segUn las orientaciones técnicas del
Programa Buen Vivir de la Sexudlidad y Reproduccion y cuyo modelo se detaliard en las cldusulas
siguientes.

CUARTO: OBJETIVOS DEL PROGRAMA

1. OBIJETIVO GENERAL
Contribuir a fortalecer la autonomia fisica de mujeres y jovenes de ambos sexos, promoviendo
relaciones humanas basadas en el respeto y el buen vivir de la sexualidad y la reproduccion.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
a. Visibilizar la sexualidad y reproduccion como parte del cotidiano de las personas.

b. Generar y propiciar espacios de reflexion en forno a la sexualidad, la reproduccion y su buen vivir.
c. Transversalizar el enfoque participativo de género y derechos en el intersector y en la comunidad.

d. Facilitar el vinculo de las personas con las redes tenitoriales relacionadas con la sexualidad, la
reproduccidn y sus derechos.

e. Promover la organizacién de las personas en el teritorio para el ejercicio de sus derechos sexuales
y derechos reproductivos.

QUINTO: FOCALIZACION DE PARTICIPANTES

En el Programa Buen Vivir de ia Sexudlidad y la Reproduccién, la oferta se concentra en aquellos
territorios en donde se constatan alios indices de embarazo en jovenes, de violencia sexual y otras
manifestaciones de violencias contra las mujeres,

El programa considera a la diversidad de personas de las comunas seleccionadas.

En particular, los talleres de promocién del buen vivir de la sexualidad y la reproducciéon se focalizan
en 3 grupos etarios: jévenes mujeres y hombres de 14 a 19 afios, mujeres de 19 a 49 anos y mujeres a
partir de los 50 anos.

La desfocalizacion se aplica sélo ala linea de accién Talleres, pues sélo ésta presenta restricciones en
su participacion.

Se aceptard flexibilidad para incorporar mujeres y/o jovenes en los talleres, que no cumplan con los
criterios de focalizaciéon por edad, previa aprobacion escrita de la Direccidon Regional. Las personas
jévenes menores de 14 anos y los hombres mayores de 19 afos no formaran parte de la cobertura de
los talleres.

SEXTO: FOCALIZACION TERRITORIAL

La entidad ejecutora implementard el modelo de intervencién en el tenitorio correspondiente en la
comuna de Mariquing, en forma integral, de acuerdo o los esténdares establecidos por el SerhamEG
en las Orientaciones Técnicas 2018-2019 y en conformidad a lo establecido en el Proyecto Comunal
presentado por la enfidad ejecutora y aprobado por SernameG.

El programa se podrd irradiar a otros teritorios segun lo establecido en orientaciones técnicas 2018-
2019 y lo comprometido en el proyecto comunal.

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

ABOGADAJO REGIONAL
SERNAMEG LOS RIOS
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A.11.- Coordinar con la Entidad Ejecutora, las ceremonias o jornadas publicas, tales como inicios y
cierres del Programa y/o difusién.

A.12.- Asesoras, acompanar, colaborar y participar en la evaluacién comunal intermedia
participativa en el segundo semesire de cada ano, a cargo del equipo ejecutor.

A.13- Redlizar evaluacion técnico financiera a la Entidad Eecutora dl final de cada semestre, o
través de la pauta establecida para dicho fin.

A.14.- Evaluar y aprobar, previo a la transferencia de recursos, el proyecto comunal para la ejecucion
del programa presentado por la enfidad ejecutora.

A.17.- Poner a disposiciéon de la entidad ejecutora las orientaciones técnicas requeridas para la
implementacién del programa, el manual de rendicién de cuentas y de normativa gréfica,
todos de SernamEG.

A.18.- Supervisar que el ejecutor mantenga al dia y completos los medios de verificacion y el sistema
de registro digitat del programa.

A.19.- Cualquier modificacion de las Orientaciones Técnicas deberdn estar en completa amonia
con el presente convenio y se realizardn en virtud del acto administrativo comrespondiente.

B.- Compromisos Financieros de SERNAMEG

B.1 SernamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacion del proyecto, en dos remesas. La primera de ellas, con cargo
a la Ley de Presupuesto para el afio 2018 corresponde a la suma bruta, dnica y total anual de
$24.695.863 (Veinticuairo millones seiscientos noventa y cinco mil ochocienfos sesenta y tres
pesos) la gue se desglosa de 1a siguiente forma:

Aporte
Cta. item SernamEG
Gastos en Personal
10 | Administrativo $0.-
Gasfos en Personal
20 | Operacional $21.218.381

30 | Gastos en Adminisiracidon |§  480.000
40 | Gastos Operacionales $ 2.997.482

Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $0.-
Totales $24.695.863

B.2 La segunda remesa, estard condicionada a lo que establezca la Ley de Presupuesto para el
afio 2019, corresponde a la suma bruta, Unica y total anual de $24.695.863 (Veinticuairo millones
seiscientos noventa y cinco mil ochocientos sesenta y tres pesos) la que se desglosa de ia
siguiente forma:

Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo S Q.-
Guastos en Personal
20 Operacional $21.218.381
30 Gastos en Administracién |$  480.000

ABOGADA/G REGIONAL
SERNAMEG LOS RIOS’
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B.8

modificaciones presupuestarias de conformidad a lo establecido en el presente convenio,
también se deberd actualizar el pian de cuentas en el proyecto respectivo.

SernamEG, acorde a la Resolucién 30 del afio 2015 de la Contraloria General de la Republica y
a su Manual de Rendiciones de Cuentas vigente, deberd revisar, mensualmente, las rendiciones
de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con la finalidad de supervisar la correcta
ejecucion del gasto de los recursos aportados por SernamEG, asi como el seguimiento a los
aportes comprometidos en el proyecto por ta Entidad Ejecutora. La revisién indicada se llevard
a cabo por elfla Encargado/a de la Direccién Regional y la Unidad de Administracién y
Finanzas de la Direccién Regional de SernamEG, en conformidad a la Resolucién N° 30 de 2015
y al Manual de Rendiciones de Cuentas del mismo Servicio, en todo lo que no sed contrario a
elia.

2. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR

A. COMPROMISOS TECNICOS DEL EJECUTOR

A.1 En virfud del presente convenio, la Entidad Eeculora se obliga a cumplir con los siguientes
requisitos:

a.l)

Q.2)
a.3)

a.4)

Q.5)

a.é)

a.7)
a.8)

a.9)

a.10)

a.llj

a.12)

Implementar infegramente el modelo de intervencion, de acuerdo a los lineamientos definidos
en las Orientaciones técnicas, en el proyecto Comunal y en las Guias de trabagjoo para
personas facilitadoras.

Velar por la calidad de la implementaciéon del modelo de intervencion.

Cumplir con solicitudes y requerimientos de SermamEG en calidad y en los plazos requeridos,
incluyendo el sistema de regisiro, monitoreo {informes), evaluaciones y foda solicitud que
Sernam EG pudiera requerir.

Asegurar y facilitar la asistencia  del equipo de profesionales a las capacitaciones
organizadas en el marco del Programa. La participacion en las Capacitaciones convocadas
por SernamEG regional seran siempre de cardcter obligatorio para el equipo y el ejecuior
deberé asegurar su cumplimiento.

Otorgar flexibilidad de horario al equipo de profesionales del Programa, de modo que puedan
redlizar talleres fuera del horario laboral y que dichas horas les sean compensadas dentro de
sus horarios de trabgio, debiendo completar el total de horas que cada jornada debiese tener.
Designar a una confraparte administrativa. En el caso de las municipalidades, deberd ser un
funcionario o funcionaria a contrata o planta de la misma municipdlidad, que coordine los
aspectos relativos a la gestion del convenio.

Destinar horas de personal administrativo, para llevar el control presupuestario, la rendicion de
cuentas, y todo lo que tenga relacién con los aspectos financieros contables.

Resguardar los instrumentos de registros sefalados en las Orientaciones Técnicas. Asimismo,
debe proteger la confidencialidad de dicha informacién conforme a la ley.

La entidad ejecutora se obliga a cumplir con lo dispuesto en los manuales de Redicion de
Cuentas, De Activo Fjo y de Norma CGrafica de SernamEG que se encuentren vigentes
durante la ejecucion del presente convenio, los que serdn entregados por medios digitales por
la Direccién Regional.

Las partes acuerdan que toda la informacién registrada por el ejecutor acerca de las personas
participantes del programa, s informacion de propiedad de SermamEG, por fanto, la Entidad
Ejecutora estard obligada a entregar la informacién del registro de datos, seguimientos,
coberturas, participantes del modelo de intervencién, entre otras. Dicha informacion debe ser
entregada de manera oportuna, en cadlidad e integridad, de acuerdo a los formatos y/o
sistemas definidos oporfunamente por la Unidad Técnica de SernamEG y con la frecuencia
establecida por las Orientaciones Tecnicas.

El ejecutor se compromete a respetarla politica de Seguridad dela  Informacion  del
SernamEG. Asimismo, deberd inscribir a la persona coordinadora del programa o a algin
miembro del equipo en el curso e-learning impartido por el SernamEG sobre la materia. El
certificado de aprobacion deberd ser enviado a la Direccion Regional.

En todo aquello que diga refacion con la ejecucion del programa, la enfidad ejecutora, se
compromete a comunicarse Unica y exclusivamente con la confraparte del SeramkgG. De
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B.2

B.3

B.4

B.5

B.é

B.7

B.2

B.9

El ejecutor, se compromete a destinar para la gestién, administracién e implementacion del
Programa, la suma bruta, Unica, total y anual de $5.310.000 {cinco millones trescientos diez mil
pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporie Ejecutor

Recursos
Cta. ftem Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Persanal
10 | Administrativo S0 S0

Gastos en Personal
20 | Operacional S0 S0
30 | Gastos en Administracidon S0 $3.810.000
40 | Gastos Operacionales $0 $1.500.000
Transferencias

50! Beneficiarios/as $0 S0
40 | Gastos de Inversion S0 S0
Totales 50 $5.310.000

La entfidad ejecutora rendird cuentas conforme al desglose en sub items del presupuesto
contenido en el Plan de Cuentas del Proyecto Comunal del Programa autorizado por |a
Direccidon Regional.

Proveer la infraestructura y equipamiento necesario minimo para la atencién de las personas
participantes y la corecta implementacion del modelo de intervencion, segin los siguientes
minimos:

Oficina para la recepcion de las/los participantes.

Mobiliario {escritorio, sillas, etfc.).

Computadores con conexion Internet,

Impresora, teléfono con salida a celular, etc.

Sin perjuicio, de la autorizacion formal y por escrito de la Direccién Regional para adquirir ia
implementaciéon con fondos SERNAMEG.

El ejecutor debera coordinar con la Direccion Regional del SernamEG, cuclquier contratacion
en el equipo. Por tanto, la seleccion, asi como en el caso de requerir reemplazo de alguna
persona del equipo, el ejecutor estard obligado a efectuario en el plazo y procedimiento
indicado en el presente convenio en Clausula Octava, N°2, letra b, considerando los perfiles de
cargo establecidos por SernamEG en las orientaciones técnicas y de comin acuerdo con la
respectiva Direccidn Regional.

Los recursos orientados a la implementacién del Programa, sean éstos de origen de la Enfidad
Eecutora o de Sernam EG, deberdn asegurar prioritariamente la contratacion anual de un
equipec gue se encargue de la ejecucion deif programa.

La Entidad Ejecutora deberd proveer al equipo ejecutor, cualquiera sea su calidad contractudl,
vidticos y pasagjes para asegurar su asistencia a las actividades de capacitacién, seguimiento y
evaluacién que realice Sernam EG.

La Entidad ejecutora, deberd estar inscrita en el registro de Personas Juridicas receptoras de
Fondos POblicos, segun lo estipula la Ley N°19.862 para los efectos de recibir la fransferencia de
presupuesto por parte de SernameG.

Cerificar la recepcién de los recursos fransferidos por SernamEG, a fravés del comprobante de
ingresos municipales o de la enfidad ejecutora comespondiente, remitiéndolo a la Direccion
Regional.

kmoo‘»uao.wmo_._o_z_)r._ 5
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En ese contexto, la entidad ejecutora en ningun caso adoptard la calidad de confratista que preste
un servicio o ejecute una obra, empresa o faena “ajena”, en los términos establecidos en la Ley N°
20.123.

Teniendo presente que Sernam EG y las Municipalidades , conforme a la normativa que los rigen (Ley
19.023 Arficulo 2 letra i. y Ley 18.695 Articulo 4 letras d. y k, y Articulo 8 ), ara el cumplimiento de sus
funciones, pueden celebrar convenios con ofros Organos de la Administracion del Estado para
ejercer acciones y cumplir sus objetivos en coordinacién y/o mutua colaboracion con ofros entes,
pUblicos o privados, las partes se encuentran confestes en que las acciones que realizardn, dentro del
marco de este convenio, tienen por finalidad la satisfaccion de una necesidad colectiva, incluidas en
sus respectivos dmbitos de accion.

En efecto, la Municipalidad ejecutard un programa que se relaciona directamente con las funciones
que establece su Ley Orgdnica, “Articulo 4: Las municipalidades, en el dmbito de su termitorio, podran
desarroliar, directamente o con otros érganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas
con: d) La capacitacién, la promocion def empleo y el fomento productivo; k) La promocion de la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres”.

En virtud de lo expuesto, el ejecutor se encargard de dar cumplimiento a las obligaciones
contractuales que por este convenio le correspondan, por su cuenta y riesgo y con prestadores de
servicios de su dependencia. SernamEG no fendrd ningund relacién contractual, taboral ni previsional
con el personal que la entidad ejecutora destine al cumplimiento de este convenio, y no Qsumird
obligacién alguna derivada de los contratos que celebre con dicho objeto.

Sin perjuicio de lo anterior, en consideracion d la experiencia de SernamEG en las materias objeto de
este Convenio, la supervision técnica y que diga relacion estrictamente con el cumplimiento de las
orientaciones técnicas del programa en relacion a los equipos de cada uno de los programas, estard
a cargo de la Unidad Técnica de la Direccidn Regional de SernamEG que corresponda.

Con el fin de resguardar la capacidad profesional y técnica de los profesionales y, en definitiva, la
atencién adecuada a las beneficiarias o los beneficiarios de fos Programas, las partes acuerdan las
siguientes condiciones contractudles de los prestadores de servicios vy proceso de contfratacion y
desvinculacién de los integrantes que componen el equipo:

a) CONDICIONES CONTRACTUALES MINIMAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

a.1 Si el equipo esté contratado conforme al Cédigo del Trabgjo: la entidad ejecutora deberd estarse
a las reglas del mismo Codigo.

a.2 Si el equipc estd contratado en cdlidad de funcionarios/as municipales o funcionarios/as
pUblicos/as: la entidad ejecutora deberd estarse a la reglas del respectivo Estaiuto Administrativo.

a.3 Si el equipo presta sus servicios a honorarios, la entfidad ejecutora debera regirse por lo dispuesto
en el ariculo 4° del Estatuto Administrativo para funcionarios/as Municipales o en su caso por €l
Articulc 11 del Estatuto Administrafivo vy procurard incluir  al menos las siguientes clausulas
contractuales :

- Respeto a ausencia por licencias médicas por enfermedad debidamente cursada por la
persona profesional de salud correspondiente. De esta manera, en concordancia con la ley N°
20.255 que establece la obligatoriedad de cotizar a los frabgjadores independientes, el pagoe
de la remuneracién provendrd directamente de la institucion de salud correspondiente. En
caso gue la licencia médica supere los 15 dias se deberd proceder a confratar un reemplazo
por el periodo que dure la ausencia.

- Respeto a ausentarse por 15 dias hdbiles, con derecho al pago de los honorarios por el mismo
periodo, en caso de cumplir un afio de prestacion de servicios.
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- Para cualquier contratacién de un miembro del equipo, ya sea en cdlidad de titular o
reemplazante, se constituird un comité de seleccion. Dicho comité estara formado por representantes
del Ejecutor y representantes de la Direccidn Regional de SernamEG, en igual proporcion. En esta
instancia se andlizaran los antecedentes de Ias personas postulanies y procedera a las
correspondientes enfrevistas, a fin de elegir a la persona mds idénea y competente para el cargo.

- Para proveer un cargo cuyo proceso de postulacién haya sido declarado “desierto™ por no
existir interesados/as que cumplan con el perfil profesional y/o técnico requerido, o en casos de
urgencia debidamente calificados por SERNAMEG, excepcionalmente, las partes de este Convenio
podrdn acordar la contratacién de un miembro del equipo ejecutor sin necesidad de recunir al
procedimiento de contratacién descrito en el parafo precedente, siendo necesaria peticion
fundada de una de las partes y el acuerdo de la otra.

- Una vez concluido el proceso, se contratard ala persona que de comun acuerdo se elija.

La confratacién y/o desvinculacion de una persona integrante del equipo, en confravencion al
procedimiento antes indicado, facultard a la Direccion Regional para rechazar las rendiciones de
cuentas que incluyan fos montos pagados por concepto de remuneracién y/o finiquito, segin
corresponda, a la persona contratada y/o desvinculada en esos términos, de manera que dicho
gasto serd asumido por la entidad ejecutora. Asimismo, la confratacion, seleccion, reemplazo o
desvinculacién de personal en coniravencion al procedimiento sefialado en este parrafo, constituye
una causal de término anticipado del presente convenio.

3.- PRACTICAS PROFESIONALES

Las partes comparecientes convienen que, ante el evento que el equipo requiera la presencia de
estudiantes en practica profesional para la ejecucion del programa, la institucién Eecutora se
compromete a oforgar las facilidades respectivas para que dicha practica sea desarrollada en
funcién de tareas asociadas a las materias de este convenio, siendo ésta supervisada directamente
por SernamEG cuando se requierq,

Toda practica profesional de pre y post grado deberd ser solicitada por la entidad Eecutora a la
Direccién Regional respectiva, la que evaluard su rechazo o aprobacion, decision que serd
comunicada al Ejecutor.

4.- INDUCCION

SernamEG apoyard el proceso de formacion y capacitacion del equipo profesional ejecutor
través de las siguientes instancias:

+ Capacitacién con equipos profesionales que hayan tenido cambios en sus infegrantes en
el Ultimo periodo.

« Enfrega de documentos y procedimientos para las acciones a desarrollar por etapas,

«  Asesoria y supervisién periddica a los equipos y programas.

5.- BIENES ADQUIRIDOS CON RECURSOS DE SERNAMEG.

La entidad debe administrar, resguardar, confrolar los bienes aportados o adquiridos con los recursos
transferidos por el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de acuerdo a las normas del
régimen de bienes contenidas en la ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional De Municipalidades y
Decreto con Fuerza de Ley N° 789 que fija Normas sobre Adgquisicidon y Disposicion de los Bienes
Municipales.

5.1 ALTA DE BIENES INVENTARIABLES:

Para las entidades publicas, los bienes que sean adquiridos durante la vigencia del convenio deberdn
ser incorporados mediante Decreto Alcaldicio o Resolucién de las Gobernaciones a los inventarios

14

ABOCADAIC REGIONAL
SERNAMEG LOS RIOS



.50l SOT OINYNYIS

<1 WNOIDAY OVaVH0ay

$AN3I9 SO13a NOIDISOdSIa A VIvd - 2§

"DJe ‘selbjuow ‘sauUoIDBBISUl ‘soinbas
‘sojsenduwl ‘spodsuni) 1INgoD) O] us uaINBly anb SOSDB SO| SOPO} RINIDUI UCIDISINbPD op owad 3

$SIOLBIUD SDj U2 SOPDIBPISUOD Ug)se ou anb sauslg :sodinbs A spuiNbpu sDIO
"248 'OYONUISS ‘soLBIS ‘SOIPDIO] (DBIDD SP SO} PNBBA SDISIDIST [SDIUSIUDLSY
"249 'sdn ‘SI8}N0J "MOYS DIDP “JoJD8A0Id ‘DIYDIBOL0) DIOWDD ‘OWISIXS CINP 0DSIP ‘qom
DIOWDD  JBUUDDS IOHUOW NdD UQIDDINAWOD ap sodusjuad A sojpuoppindwon) sodinby e
"3}8 '$8UCIDDIIUNWOD P sodINDa ‘SOOISeUIoP0I09|5 sodinbs 10sIASIa] *SIDNSIACIDND
sodinbs a0 P saI0PDUCIDIPUCID sodiNba ‘sepuoUNNW soiosaidul sodinbg A souinbpyy
212 ‘ugjel ‘se1d DSOd “IojUOW 3P SBHOUO0S ‘SOIDLSNPUI- ILUSS DISISYDIOD
A plopplojled ladod ep soiojonisep ‘sLIOPLOYNSDID  ‘soisAdse SDUHONGD 1S9ISSUT e
“Dle ‘ejusWsiusipuasdapul sopoysiBal spisuolod ‘sousyalad
‘OloODI} SP SPUOIDDISS ‘SOUOILDSS “SDSIC) ‘SaaUIgDD ‘XOPIDY ‘DISPDW SP SDUIDD ‘SOPDIIOdLUS
Ou ]85O A s19400| ‘sCiadol ‘SCUDUUID ‘SDOUDG ‘SSUOIIS ‘SDJOS ‘SDIIS ‘SOSSW :OUDNIJOW e
UQIDISINDPD 8P JOIDA NS PSS DISINDIDND SJUSWIDJURSIPUL SLUBY O SDJUBND SSLLUSINBIS
S| © OPJSNDG 8D CUDIUSAUL |2 U2 uplINDUL s enb  sausiq so| sp  sojdwsle sounBjo A uQIDDDIYISDID

"ouoWILDd 9P OJUBLUSIDU] UN UbDdZnpoid any e

"oy un o iousdns 0as [N DPIA ep opouad Ns Ny e

0sN Jawud NS UOD URWNSUOD © USJoBD 85 anb ‘sa|guuUNSU0D SaUsIq UDas Ou oNs) e
ISDDUSHBIODINDS sausINBs SP| UpunNal anb ‘Pisuab U sa|genW saULIY SO0 BlUS
'SOUINDDW ‘SODYSSWOPOLISLS ‘SSIDNSIACIDND ‘UGIDDIIUNWOD 9P sodinba ‘ugiopindwos ap sosusyued
A sodinbs ‘sarasus "oUDIIOW ‘SDIUSIUDLSY ‘SDUINDDW  SBICDUDIUSAUI SBIGaNW SSUSIC UDISPISUOD 95
's2|qanwl saUalq 2p oUpjUSAUL 19 luyap ound sousjud - LL°S

"SIusBIA HIWYNYIS SP SDIUSND 8P USIDIPUSY P [DNUDI [0 POPILLIOIUOD
ug ‘owpibold [op uonodsle D] pIod OIWYNYIS Jod SopuHasUDY SOsINoal uoD sopuINbpo sajganu
s2uUaig SO| SOPOCL 9P OPRZIONDL OURIUSAUL UN "DRUSBIA NS BP0 S1UDINP ‘OIUSAUOD (2P olualuldulnD
I piod SoPIDAIYDIse spIDUSPUSdop D] US JBUSUDLU A JDUCIDDSU0D Disgap biojnossle popljus o

“BUONI0SaI UQIDIpUOD D] a1ado
ou anb pipd odway |8 US ONURUOD IS DIBGaP SSUCIDDAOUI SNS A OIUSAUOD ajussaid |ep ugionoale
D] ‘SpWePY "ualg |ap pidwoeD D] D sSIUBINDIS SOUD ONPND SO| 8P CJUSP ‘SDUIIO) SNS 8P BISINboND
us A OpIBNDOD ONYNUL SP O [DUSID|IUN DISUDLL 8P ‘SSUOCIDDAOUSI SDININ SNS O OIUSAUOD | OUILLIS]
pbBuod as anb ospd Us olUIICP |2 RIepIed DLIYIN PJSe anb Us BJUSISISUOD DLOINCSaI UQIDIPUOD
0| olog pilojNoSfe POPIUS D] D SOPUBJSUDIE UCS saualq SO| @nNb DIaPUSIUS 85 'SOLD219 SO| SOPO) DIDJ

"safIapy soIp (£0) 5811 op 0zp|d |8 Us ‘CAIDISU0D CIBWNU Un A ojoaiold
[P pIBIS B UCD UCIDDIBLUSPI NS DIOd soUsIG SO| IDINJOJ A OUDJUSAUl NS op oulsiBal o saualq so|
Iplodiosul DIBORP LICINDST PPPIUT D] BIDY @ DPRULY A DppgoldD ZaA BuU "RIoD DYDIR Ppdgoldo
IoAjoASD pIod saIgpy spIP {£0) sa1 ap 0Zo|d un pIpUS) [pUCIBay Ugoallq B (olsIBal A ugnqoudn
ns pipd ppuoiBay ucIDoal] D] D DPDIAUS Jos DISASP anb D] 1UsIg [Sp UgIDISINbPD D] 9P59P SS|IgDY SDIP
(20) sop ep ozod [ep oluUSP (DjUaND ap UOIDIPU3Y 3P IDNUBW "0 "WIO) .RIPOISND US SO[GDUOIUSAU|
soUSIg 2P DOV, OUDNWICY |2 UOD OUDIUSAUl [0 UQIDRIOCIODUl NS I0ZIOUWIOL URISQapR OIUDAUOD
[P pRuabBiaA D 2uURINE sopLInbpRD upas ant ssuaIg SO| sppaud SLICINDIS SSPLDPHUS D] DIDd

"SOLUSILW SO| 9P UQIDDZIDNPRIAIRUI
D] UOD SBUCIDNIOSAI © SO}2I09P 50| op ugiodadal D| apsap soip (0s) pjuaaou o Jouddns ou ozp(d
un U sausig SOUDIP a1d1suUpl @nb uoioNjosal ajupIPaW [puoIBay B/oIoLDaIQ DI/S Jod soppubisp upses
$5UIC SOJ59 onb U9 OJUBLIOW [ SPSaP ‘USIDDISIUILUPD NS 9P SDPRBIDIUS SOPDPHUS SD| O SOPLSJSUD.)
DISPUBIUS 85 'OIWVYNIIS IS0 SOSINDS) UOD UDISINbpD as anb s8|gpUDuSAUl SSUSIQ SO| 9P OILIWOP
[ UQIDRILKUSPI NS BIDd 02N QISWNU UN 19U} UDISGep SaUSIg SoYDIJ 'Cieu9s) op popinb] D)
A Jalny D] 8P [OUOIDDN OIDIAISS 18P [DUCIBaY UQISDali(] D] D PIJOD IDIAUS URISQapP sauainb ‘SoAloadss)



La Enfidad Eecutora podrd dar de baja los bienes muebles inventariables adquiridos para la
ejecucién de los convenios cualquier sea su forma de adquisicién, de acuerdo a lo establecido en la
ley y en el Manual de Rendicidn de Cuentas de SERNAMEG vigente.

La baja de bienes deteriorados u obsoletos, hurtados o robados se regird por el procedimiento
establecido en el Manual de Rendicion de Cuentas de SERNAMEG, igual procedimiento se aplicard
en caso de extravio, dafio, deterioro o destruccion anticipado del bien.

En caso gue cualguiera de los bienes inventariables se deteriore o dafie por su uso natural y no sea
susceptible de reparacién y/o se encuenire obsoleto para el fin que fue adquirido, la entidad
ejecutora podré darlo de baja conforme a lo establecido en el articulo 24° def Decreto Ley 789 que
fija Normas sobre Adquisicion y Disposicion de los Bienes Municipales, mediante decreto alcaldicio, ©
de acuerdo a la normativa vigente a los bienes del Estado, mediante Resolucion, segun corresponda,
enviandose copia del acto administrativo v los demds antecedentes a la Directora Regional. Elo en
el contexto del deber de control del gasto de los recursos que le comresponde a SERNAMEG.

Cuando se trate de una entidad ejecutora del dmbito privado, este deberd regirse por lo dispuesto
en el Manual de Rendicién de Cuenta vigente de SERNAMEG.

En caso que ocurra una baja de bienes por pérdida, robo, hurto, destruccién, dafo o deterioro
anficipado al natural o vida Util, corresponderd determinar la y las responsabilidad(es)
administrativa(s) mediante un proceso disciplinario resuelto por el decreto alcaldicio o resolucion,
segln coresponda.

Indistintamente cual sea el resultado de la investigacion, coresponderd la reposicion. del bien por La
Entidad Fecutora, debiendo informar a la Direccién Regional para su incorporacion en el registro de
inventario correspondiente. Segun el resultado de la investigacion, podrd la Direccion Regional
autorizar la compra del bien de reposicion con recursos del presupuesto de este convenio asignados
por SERNAMEG, siempre y cuando exista saldo favorable.

Cuando se trate de entidades ejecutoras privadas y haya ocurrido un hurto o robo de los bienes, esta
deberd efectuar la denuncia respectiva en Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones, Fiscalia y
proceder conforme a lo dispuesto en el Manual de Rendicién de Cuentas vigente de SERNAMEG.

Para el evento de que el presente convenio termine anticipadamente, sea que el término se
produzca en forma unilateral o por acuerdo de las partes, antes de los cuatro primeros afos del inicio
del programa, las partes convienen que los "bienes muebles inventariables”, definidos en el manual de
rendicion de cuentas, que se encuentren en buen estado de conservacion y tengan una antigiedad
no mayor a 4 afos, deberdn ser custodiados por el ejecutor por un periodo de al menos 90 dias
hd&biles a contar del término del convenio con el objeto de ser transferirios a la Institucion Pdblica o
Privada gue sefidle la Direccidon Regional de SERNAMEG para su uso por ofro sjecutor de algunc de
los Programas del Servicio o por cualquier ofra entidad similar sin fines de lucro que persiga fines de
interés social en materias de SERNAMEG. La transferencia de los bienes mencionados antferiormente
deberd reatizarse mediante decreto alcaldicio, resolucién o carta, la que debe ser enviada a la
Directora Regional, para su nueva destinacion y eliminacién del inventario del convenio finalizado.

En aquellos que casos en que se ponga érmino al convenio o programa por cualquier causa, los
bienes con una antigbedad superior a cuatro afios quedardn en poder del ejecutor o podran ser
donados a ofras insfituciones como se senald anteriormente. La transferencia de los bienes
mencionados deberd realizarse mediante decreto alcaldicio, resolucién o carta, segin si se frata de
ejecutor municipal, gobernacion o entidad privada, y se deberd enviar copia a la Direccidn Regional,
para gue se eliminen del inventario controlado por dicha direccion regional.

Asimismo, durante foda la vigencia del convenio, la entidad ejecutora no podré gravar o restringir, en
cudlquier forma, el uso, goce o disposicion de los bienes muebles inventariables y en ningun caso
podrd caucionar obligaciones propias o de terceros con los mismos bienes. El incumplimiento de esta
obligacion, y en el evento de que cualquiera de dichos bienes sea objeto de embargo o se nofifique
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El ejecutor, ademds, en cualquier actividad que realice en el marco del Programa, seq publica o
privada, asi como en los lugares de trabajo, y en todos los canales de difusion con que cuente, se
encontrard obligado a utlilizar la imagen corporativa del SemamkG, cumpliende con las
especificaciones contenidas en Manual de Normativa Gréfica del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género que se encuentre vigente. De la misma forma, todo material confeccionado o
elaborado por el ejecutor que en todo o parte utilice la mencionada imagen corporativa, deberd
regirse por la resefiada normaiiva grdfica del SernamEG. No obstante, en ambos casos, deberd
previamente informar y contar con la aprobacién de la respectiva Direccion Regional.

Por Glfimo, la Entidad Ejecutora se compromete a instalar en las actividades que redlice a _.Qo_oom:o
de la ejecucion del presente convenio, y en un lugar visible, a lo menos un elemento gréfico [penddn,
“pasa calle” u ofro de similar naturaleza) en que se incorpore el logo de SernamEG, con el objeto de
reforzar la difusién del programa.

9. TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

SernamEG solo podrd poner término al presente convenio de forma unilateral, en caso gue no se le
asignen los recursos comespondientes o que la Entidad Ejecutora incurra en incumplimiento grave de
los compromisos asumidos en virfud de convenio o de alguno de los antecedentes que conforman el
Marco Regulatorio de la ejecucién del Programa, por causas imputables a él.

Entre los incumplimientos graves causales de término anticipado del presente convenio, se
encueniran:

a) Seleccidén, contratacién, reemplazo o desvinculacidon de personal sin previa conformidad
técnica escrita del SermnamEG.
D) Cuando el ejecufor, estando en conocimiento de practicas de maltrato hacia las personas

participantes por parte del personal, del equipe o cualquier ofra que tenga lugar en el
funcionamiento cofidiano del Programa, no adopte las medidas adecuadas para la resolucion de
estas situaciones, las que, en todo caso, deberdn ser revisadas en conjunto con las confrapartes
técnicas de SernamkeG.

C) Que, existiendo reparos en la rendicién de los fondos, el ejecutor no enfregue la informacion
de respaldo suficiente para subsandrlos.

d) No implementar a cabalidad, los objetivos, las acciones y resultados esperados del Programa
contemplados en el presente convenio y en las Orientaciones Téchicas.

e) Que se induzca u obligue al personal del equipo y las personas participantes, a actividades de
propaganda y/o de campafias de candidaturas a elecciones municipales, parlamentarias y/o
presidenciales.

f) El establecimiento de gravdmenes o restricciones de cualquier indole del uso, goce o
disposicion de los bienes fijos o el establecimiento de cauciones de obligaciones propias de la
entidad ejecutora o de terceros, respecto de los mismos bienes, en conformidad a lo sefialado en la
clausula sexta punto 4).

g) Utilizar el recinto del Programa para otros fines distintos del objetivo del presente convenio.

h) No resguardar las condiciones de confidencialidad y seguridad de la informacion de los datos
del Programa.

En caso que la Enfidad Eecutora incurra en clguna de las causales de término anticipado del
convenio, o de producirse un incumplimiento grave de los compromisos asumidos en virfud del mismo,
la Direccion Regional deberd comunicarlo de inmediato por escrito a la Directora Nacional de
SernamEG y a la lefa Nacional del Programa.

El hecho de haberse incurrido en una causal de término anticipado o de incumplimiento grave, serd
colificado por la Direccién Regional del SernamEG, previo informe emitido por la Unidad Técnica
correspondiente. En cualquier caso, para poner término anticipado a un convenio, siempre se deberd
contar con el visto bueno de la Directora Nacional de Sernam€EG.
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El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo fenor y fecha, gquedando dos de ellos
en poder del SernamEG y otro en poder de la Entidad Ejecutora.

CUARTO: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional (S) de la Regidn de los Rios, del Servicio Nacional de la Mujer Y la
Equidad de Género de dona Nicole Patricia Alejandra Eichegaray Oliva, consta de Resolucién Exenta
N° 2302 de 10/08/17, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N° 43 de
fecha 17 de marzo de 2014 y de Resolucion Exenta N° 629/SG de Diciembre de 2012, todas del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Guillermo Rolande Mitre Gatica para representar ala . Municipalidad
de Mariquina, consta en fallo del fribunal Electoral DECIMO CUARTA Region de los Rios, de fecha 23
de Noviembre del afio 2016, Rol N° 1643-2016.

NICOLE PATRICIA A. ETCHEGARAY GUILLERMO ROLANDO MITRE GATICA
OLIVA DIRECTORA REGIONAL () ALCALDE
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y MUNICIPALIDAD DE MARIQUINA

LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE LOS RIOS

ARTICULO 2: El gasto que demanda la presente resolucién, ascendente a la suma de $24.695.863.-
(veinticuatro millones seiscientos noventa y cinco mil ochocientos sesenta y tres pesos.), deberd
imputarse al Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacién 003, del Presupuesto del Servicio
Nacional de la Mujer correspondiente al afio 2018.

ARTICULO 3°: Autorizase la transferencia de fondos, de acuerdo a la cldusula respectiva, bajo las
condiciones establecidas en el Convenio suscrito por las partes y que aprueba la presente Resolucion
Exenta.

ARTICULO 4°: Notifiquese la resolucién al ejecutor.

ARTICULO 5°: Publiquese la resolucién en el portal de transparefcia del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género.

REGION DE LOS RiOS

W_H/m.\ NEO/neo
bogada SERNAM

DAF Serham
Municipalidad de Mariquina

ABOGADA/O REGIONAL
SERNAMEG LOS RIOS 20



