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4. Que, en este marco, con fecha 17 de noviembre de 2017, la Direccién regional de
SERNAMEG Los Rios firmé CONVENIO DE COLABORACION CON XVII DIRECCION REGIONAL
DEL SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS VALDIVIA, con el objeto de cooperar en ambitos
de coordinacién y articulacién intersectorial, incorporando la perspectiva de género en el
guehacer regional.

RESUELVO:

ARTICULO 1° Apruébese CONVENIO DE COLABORACION ENTRE XVII DIRECCION
REGIONAL DEL SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS VALDIVIA Y DIRECCION REGIONAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO REGION DE LOS RiOS, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“GCONVENIO DE COLABORACION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE LOS RiOS
Y
XVIl DIRECCION REGIONAL DEL SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS VALDIVIA

En Valdivia, a 17 de noviembre de 2017, comparecen, por una parte, dofia URSULA
ANDREA PARRA SOLIS, Cédula Nacional de Identidad n° 11.590.810-3 en su calidad de
Directora Regional (s) del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién
de Los Rios, con domicilio en Carlos Anwandter n°321, Valdivia, y por otra parte, dofia
JIMENA CASTILLO BASCUNAN, Cédula Nacional de Identidad n° 12.558.858-1 en su
calidad de Directora Regional de la XVII Direccion Regional Valdivia del Servicio de
Impuestos Internos, con domicilio en calle San Carlos N°50 Valdivia, quienes declaran su
proposito de establecer relaciones de cooperacion y colaboracion entre las instituciones

que representan, en los temas de su competencia, conviniendo lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes.

El SERNAMEG es un servicio publico, funcionalmente descentralizado, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, que se relaciona con la Presidenta de la
Republica por intermedio de! Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene
como misidén ejecutar las politicas planes y programas que le encomiende dicho
Ministerio, con el proposito de implementar politicas publicas orientadas a alcanzar la
equidad de género, la igualdad de derechos, como ademas a prevenir, erradicar y
sancionar la violencia contra las mujeres, y a eliminar toda forma de discriminacion hacia
ellas y promover su autonomia.

Entre sus funciones especificas, se encuentran las de implementar politicas que
promuevan el acceso igualitario de las mujeres a los diversos ambitos de la sociedad y

celebrar convenios con organismos publicos y privados y privados tanto nacionales como

internacionales para el cumplimiento de las funciones y atribuciones del Servicio: =4

ABOGADA/O REGIO
SERNAMEG LOS x__ww_.
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QUINTO: Aplicacion y seguimiento. Para la aplicacion del presente convenio, y
seguimiento del mismo, las instituciones nombraran a un /a funcionario como contraparte,
realizandose ademas una programacion de charlas por afio, un seguimiento y evaluacién

de los avances logrados con su implementacion.

SEXTO: Modificaciones. Toda modificacién o complementacion al presente convenio

debera ser formalizada por medio de un anexo, que deberd ser suscrito por las
autoridades abajo firnantes o, en su caso, por las personas que elias autoricen para tal

efecto, en el marco de sus atribuciones legales y reglamentarias.

SEPTIMO: Vigencia. El presente convenio tendra una vigencia de un afio, a partir de la

fecha de su total tramitacién en ambas instituciones, y se renovara automaticamente por
periodos de igual duracién, salvo que cualquiera de las partes, mediante notificacién por
escrito y con una antelacion de, a lo menos, 30 (treinta) dias al vencimiento del periodo
que se encontrare en curso, manifieste su voluntad de no perseverar en el acuerdo. En
todo caso, las actividades que estuvieren en desarrollo al momento de ponerse término al

convenio deberan ser regularmente concluidas, salvo acuerdo especifico en contrario.

OCTAVO: La aplicacion del presente instrumento  no generara remuneracion,

contratacion ni pago alguno para las partes, como tampoco limita o excluye el derecho

de las partes de firmar convenios de colaboracién con otras instituciones.

NOVENO: Los conflictos o discrepancias que puedan surgir entre las partes durante la
aplicacion de este convenio, seran resuelios de comun acuerdo, dejando registro escrito

de las decisiones y medidas adoptadas.

DECIMO: Difusién. Las instituciones colaboradoras se comprometen a incluir, en sus
respectivos medios de difusién (Pagina Web, facebook, twitter, Boletines, Revistas, etc.),
informacion respecto a los alcances del presente convenio, preocupandose siempre de

nombrar a las respectivas autoridades en dichos comunicados y referencias.

DECIMO PRIMERQ: Suscripcién y firma.

El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando

dos ejemplares para cada una de las partes.

DECIMO SEGUNDO: Personerias. La calidad de Directora Regional (s) del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region de Los Rios, de dofia URSULA
ANDREA PARRA SOLIS, consta en Resolucion N° 1977 del Servicio Nacional de la

Kuisal \mmcama_am Género de fecha 02 de septiembre de 2016.

, REG
SERNAMEG Los _mo_wwr
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