RESOLUCION EXENTA N° 608

REF.  APRUEBA  MODIFICACION DE
CONVENIO DE CONTINUIDAD ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y
EQUIDAD DE GENERO DE LA REGION DE
VALPARAISO CON FUNDACION HONRA
SOBRE CASA DE ACOGIDA.

VALPARAISO, 26 DE DICIEMBRE DE 2017.

VISTOS.

La ley 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer; Ley 20.820, que
crea el Ministerio de la Mujer vy Equidad de Género; El D.F.L. N° 1 de 1991
del Ministerio de Planificacién y Cooperacidn que determina  Ia
organizacion interna del SERNAM vy fija funciones y atribuciones; Ley 20.981
de presupuesto del sector Publico para el afio 2017; Ley N° 18.575, de Bases
Generales de la Administracién del Estado, cuyo texto refundido
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con fuerza de Ley N°
1/ Ley 19.653 de 2001, del Ministerio de Secretaria General de la
Presidencia; Ley 19.880, sobre Bases de Los Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado;
Resolucion N° 1600, de la Contraloria General de la Republica, Resolucion
exenta N° 629/5G de fecha 26 de Diciembre de 2012; Resolucidn Exenta N°
3144 de 30 Diciembre de 2016, que aprueba distribuciéon de presupuesto
para las Direcciones Regionales para el ano 2017, Resolucién TRA N°
121830/23/2016 de fecha 18 de Octubre de 2014, que nombra Directora
Regional (T y P) de Valparaiso, todas del Servicio Nacional de la Mujer y
Equidad de Género.

CONSIDERANDO.

1. Que, ef Servicio Nacional de la Mujer v Equidad de Género es el
organismo publico al que han sido encomendadas Ias funciones de
fomentar y proponer medidas tendientes a la igualdad de
oportunidades enfre hombres y mujeres, y promover programas para
abordar las principales discriminaciones que afectan a las mujeres y
a su grupo familiar; coordinando con servicios puUblicos y privados,
politicas, programas, acciones y ofras medidas conducentes a
cumplir los objetivos de este servicio.

2. Que, el objeto de este Convenio es brindar proteccion a mujeres
mayores de 18 anos con © sin hijos/as, que se encuentren en
situacidn de violencia y/o riesgo, ambos en su grado grave o vital,



producto de la violencia ejercida por parte de su pareja actual o
anterior.

Con fecha 26 de Diciembre de 2016, las partes suscribieron de
convenio para la continuidad de transferencia y ejecucién del
Programa de Aiencidén, Proteccidn y Reparaciéon Integral de
Violencia Confra las Mujeres, modelo de intervencion Casa de
Acogida. El Convenio fue aprobado por resolucion exenta N° 64 de
fecha 01 de Marze de 2017, de la Direccién Regional de Valparaiso
del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

Que, mediante memo N°® 294 y N° 297 de 6 y 7 de Diciembre
respectivamente desde la Unidad de Violencia Contra las Mujeres
dei Servicio Nacional de la Mujer vy Equidad de Género, se
incrementd el presupuesto para el dispositivo en  $27.171.483
(veintisiefe millones ciento setenta y un mil cuatrocientos ochenta y
tres pesos) al item 40, gastos operacionales; extendiéndose ademds
la vigencia del respectivo convenio hasta el 30 de Abril de 2018,
para su efectiva ejecucion presupuestaria.

. Que, mediante memordndum intermo N° 316, la unidad técnica del
SERNAMEG con fecha 13 de Diciembre del presenfe afo, propuso
autorizar modificacion presupuestaria e incrementar el aporte del
Servicio Nacional de la Mujer en el item 40 Gastos operacionales por
el monto senalado en la cldusula anterior.

. Que, con fecha 19 de Diciembre el ejecutor solicité cambio de item,
en presupuesto Sernameg, disminuyendo del item 20 (subitem 21) el
monio de $3.522.230 (tres millones quinientos veintidés mil doscientos
treinta pesos), incrementando $2.900.000 (dos millones novecientos
mil pesos} al item 40 gastos operacionales, $120.000 {ciento veinte mil
pesos) al item 50 transferencias a beneficiarios, y $502.230 (quinientos
dos mil doscientos freinta pesos) al item 60 gastos de inversion.

. Que, mediante memorandum inferno N° 321, la unidad técnica del
SERNAMEG con fecha 20 de Diciembre del presente afio, propuso
autorizar modificacion presupuestaria sefialada precedentemente.

. Que, en todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio
suscrito con fecha 26 de Diciembre 2016, que fue aprobado por
resolucion exenta N° 64 del 01 de Marzo de 2017 de la Direccion
Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad
de Género.



9. Que, existe la necesidad de aprobar la modificacién del convenio
antes citado, dictdndose para tal efecto el acto administrativo de
rigor

RESUELVO:

1. Apruébese modificacién de convenio de continvidad ejecucion y
transferencia suscrito con fecha 21 de Diciembre de 2017 entre la
Direccidén Regional Servicio Nacional de la Mujer v Equidad de
Género y Fundaciéon Honra, cuyo texto es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO PARA CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DEL PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL DE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES,

MODELO DE INTERVENCION CASA DE ACOGIDA.

ENTRE

DIRECCION REGIONAL SERNAMEG VALPARAISO

Y

FUNDACION HONRA

En Valparaiso, a 21 de Diciembre de 2017, entre el Servicic Nacional de la Mujer y Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, Servicio Piablico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién
Regional de Valparaiso, representado por dofia Waleska Castillo Lopez, Directora Regional (T 'y P}, C.I. N°

ambos con domicilio en calle Bellavista N° 168, piso 15, Comuna de Valparaiso, en adelante
“SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la Fundacién Honra, en adelante,
“Fundacion Honra” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N° 65.053.933-8, representada por don Tomds
Honorato Estévez, cedula de identidad Sl ambos con domicilio en Malaga, piso 9, oficina 92,
comuna de Las Condes, Santiago, se celebra el siguiente convenio de ejecucion:

PRIMERO: Con fecha 26 de Diciembre de 2016, las partes suscribieron un convenio para de transferencia y
ejecucion del Programa de Atencion, Proteccion y Reparacion Integral de Violencia Contra las Mujeres,
modelo de intervencion Casa de Acogida. EI Convenio fue aprobado por resolucién exenta N° 064 de fecha
01 de Marzo de 2017 de la Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de
Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenio es reducir la violencia contra la mujer en las relaciones de
pareja y realizar una intervencion psicosocioeducativa y juridica transformadora con las mujeres victimas de
violencia.

TERCERO: Que, mediante memo N° 294 y N° 297 de 6 y 7 de Diciembre respectivamente desde la Unidad
de Violencia Contra las Mujeres del Servicio Nacional de la Mujer v Equidad de Género, se incrementd el
presupuesto para el dispositivo en $27.171.483 ({veintisiete millones ciento setemta y un mil cuatrocientos
ochenta y tres pesos) al item 40, gastos operacionales; extendiéndose ademas la vigencia del respectivo
convenio hasta el 30 de Abril de 2018, para su efectiva gjecucion presupuestaria

CUARTO: Que, mediante memorandum interno N° 316, la unidad técnica del SERNAMEG con fecha 13 de
Diciembre del presente afio, propuso autorizar modificacién presupuestaria e incrementar el aporte del
Servicio Nacional de [a Mujer en el item 40 Gastos operacionales por el monto sefialado en la clausula
anterior.

QUINTO: Que con fecha 19 de Diciembre el ¢jecutor solicité cambio de item, en presupuesto Semameg,
disminuyendo del item 20 (subitem 21) el monto de $3.522.230 (tres millones quinientos veintidés mil
doscientos treinta pesos), incrementando $2.900.000 (dos millones novecientos mil pesos) al item 40 gastos



operacionales, $120.000 (ciento veinte mil pesos) al item 50 transferencias a beneficiarios, v $502.230
(quinientos dos mil doscientos treinta pesos) al item 60 gastos de inversion.

SEXTO: Que, mediante memorandum interno N° 321, la unidad técnica del SERNAMEG con fecha 20 de
Diciembre del presente afio, propuso autorizar modificacién presupuestaria sefialada precedentemente.

SEPTIMO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en modificar el convenio citado en la
clausula primera de este escrito, en el sentido antes indicado en las clausulas tercera y quinta, quedando el
presupuesto del dispositivo de la siguiente forma:

$30.071.483 (treinta millones setenta y un mil cuatrocientos ochenta y tres pesos) correspondientes al item 40,
gastos operacionales

$120.000 (ciento veinte mil pesos) correspondientes al item 50 transferencias a beneficiarios, y
$502.230 (quinientos dos mil doscientos treinta pesos) correspondientes al item 60 gastos de inversion.

OCTAVO: En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio suscrito con fecha 26 de Diciembre de
2017 que fue aprobado por resolucién exenta N° 64 de fecha 01 de Marzo de 2017 de la Direccién Regional
de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

NOVENQO: El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos de ellos
en poder del SERNAMEG y uno en poder de La Entidad Ejecutora.

DECIMO: La personeria de dofia Waleska Castillo Lopez para representar a la Direccion Regional de
Valparaiso del SERNAMEG, consta de resolucién TRA N° 121830/23/2016 de fecha 18 de Octubre de 2016
y su facultad para suscribir este documento consta de resolucion N° 629 de Diciembre 2012, todas de la
Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

La personeria de don Tomas Honorato Estévez, consta en acta de sesion extraordinaria, celebrada con fecha
17 de Mayo de 2012, reducida a escritura piblica, anotada en el repertorio, bajo el niimero 2878-2012, de la
primera Notaria de Santiago.

WALESKA CASTILLO LOPEZ TOMAS HONORATO ESTEVEZ
DIRECTORA REGIONAL (TY P) FUNDACION HONRA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO
VALPARAISO

2. Déjese Constancia que el presente acto administrativo no involucra
gastos adicionales del presupuesto de la Direccidn Regional de
Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE

i} 5, \ REGION - VALPARAIS:
DIRECTORA REGIONAL (TY P)

f/x ( SERNAMEG "\«
\:‘:-‘;:@:?4%‘% ~:\‘/ P
S FusRYA WA ESKA CASTILLO LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER y EQUIDAD DE GENERO.
VALPARAISO

?
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Distribucién



Direccidn Regicnal Valparaiso.
Fundacién Honra



MODIFICACION DE CONVENIO PARA CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA
Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y
REPARACION INTEGRAL DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

MODELO DE INTERVENCION CASA DE ACOGIDA.

ENTRE

DIRECCION REGIONAL SERNAMEG VALPARAISO

¥

FUNDACION HONRA

En Valparaiso, a 21 de Diciembre de 2017, entre el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, Servicio Publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direcciéon Regional de Valparaiso, representado por dofia Waleska Castillo Lopez, Directora
Regional (T y P) , C.I. N° R, ambos con domicilio en calle Bellavista N° 168, piso 15,
Comuna de Valparaiso, en adelante “SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad
Ejecutora, la Fundacion Honra, en adelante, “Fundacién Honra™ o “la entidad ejecutora”, R.U.T.
N° 65.053.933-8, representada por don Tomdas Eduardo Honorato Estévez, cedula de identidad
SRS 2mbos con domicilio en Malaga, piso 9, oficina 92, comuna de Las Condes, Santiago,
se celebra el siguiente convenio de ejecucion:

PRIMERO: Con fecha 26 de Diciembre de 2016, las partes suscribieron un convenio para de
transferencia y ejecuciondel Programa de Atencion, Proteccion y Reparacion Integral de Violencia
Contra las Mujeres, modelo de intervencion Casa de Acogida. El Convenio fue aprobado por
resolucion exenta N° 064 de fecha 01 de Marzo de 2017 de la Direccion Regional de Valparaiso del
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el objeto de este Convenio es reducir la violencia contra la mujer en las
relaciones de pareja y realizar una intervencion psicosocioeducativa y juridica transformadora con
las mujeres victimas de violencia.

TERCERO: Que, mediante memo N° 294 y N° 297 de 6 y 7 de Diciembre respectivamente desde
la Unidad de Violencia Contra las Mujeres del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género,
se incremento el presupuesto para el dispositivo en $27.171.483 (veintisiete millones ciento setenta
v un mil cuatrocientos ochenta y tres pesos) al item 40, gastos operacionales; extendiéndose ademas
la vigencia del respectivo convenio hasta el 30 de Abril de 2018, para su efectiva ejecucién
presupuestaria

CUARTO: Que, mediante memorandum interno N° 316, la unidad técnica del SERNAMEG con
fecha 13 de Diciembre del presente afio, propuso autorizar modificacion presupuestaria e
incrementar el aporte del Servicio Nacional de la Mujer en el item 40 Gastos operacionales por el
monto sefialado en la cldusula anterior.




QUINTO: Que con fecha 19 de Diciembre el ejecutor solicité cambio de item, en presupuesto
Sernameg, disminuyendo del item 20 (subitem 21) el monto de $3.522.230 (tres millones quinientos
veintidés mil doscientos treinta pesos), incrementando $2.900.000 (dos millones novecientos mil
pesos) al item 40 gastos operacionales, $120.000 (ciento veinte mil pesos) al item 50 transferencias
a beneficiarios, y $502.230 (quinientos dos mil doscientos treinta pesos) al item 60 gastos de
inversion.

SEXTO: Que, mediante memorandum interno N° 321, la unidad técnica del SERNAMEG con
fecha 20 de Diciembre del presente afio, propuso autorizar modificacion presupuestaria sefialada
precedentemente.

SEPTIMO: Que, las partes, por el presente instrumento, vienen en modificar el convenio citado en
la clausula primera de este escrito, en el sentido antes indicado en las clausulas tercera y quinta,
quedando el presupuesto del dispositivo de la siguiente forma:

$30.071.483 (treinta millones setenta y un mil cuatrocientos ochenta y tres pesos) correspondientes
al item 40, gastos operacionales

$120.000 (ciento veinte mil pesos) correspondientes al item 50 transferencias a beneficiarios, y

$502.230 (quinientos dos mil doscientos treinta pesos) correspondientes al item 60 gastos de
inversion.

OCTAVO: En todo lo no modificado se mantiene vigente el convenio suscrito con fecha 26 de
Diciembre de 2017 que fue aprobado por resolucion exenta N° 64 de fecha 01 de Marzo de 2017 de
la Direccion Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

NOVENO: El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando
dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de La Entidad Ejecutora.

DECIMO: La personeria de dofia Waleska Castillo Lopez para representar a la Direccién Regional
de Valparaiso del SERNAMEG, consta de resolucion TRA N° 121830/23/2016 de fecha 18 de
Octubre de 2016 y su facultad para suscribir este documento consta de resolucién N° 629 de
Diciembre 2012, todas de la Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de
Género.

La personeria de don Tomas Honorato Estévez, consta en acta de sesién extraordinaria, celebrada
con fecha 17 de Mayo de 2012, reducida a escritura publica, anotada en el repertorio, bajo el
nimero 2878-2012, de la primera Notaria de Santiago de Don Hernan Cuadra Gazmuri.
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KA CASTILLO LOPEZ TOMAS HONORATO ESTEVEZ
REGIONAL (TYP) DIRECTOR EJECUTIVO
10 NACIONAL DE LA FUNDACION HONRA
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