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ejerciendo el cargo de Directora Regional del SERNAMEG de la Sexta Regién, la
facultad de acordar y firmar convenios y contratos con otros drganos de la
administracién del Estado o con entidades privadas que involucren el
compromiso de esios drganos y entidades de aportar recursos humanos,
financieros o materlales y de comprometer los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de los fines propios de la Direcciébn Regional.
Esta delegacién incluye la facultad de dictar la resolucion aprobatoria
correspondiente, asi como la de rectificar, modificar o dejar sin efecto io
resueito.

5o. Que, mediante Ordinaric N° 1025 de 31 de octubre de 2017 de la Ilustre
Municipalldad de Santa Cruz, a través de su aicalde don Gustave William
Arévalo Cornejo, se solicita modificacidn del convenio suscrito por las partes con
fecha 30 de diciembre de 2016, la cual fue aprobada técnicamente por este
Servicio mediante Memorandum N¢ 185 de 6 de noviembre de 2017.

69, Que, con fecha 06 de noviembre de 2017, las partes suscribieron Medificacion
de Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucién del Programa Mujer
Trabajadora Jefa de Hogar.

79. Que, es renester aprobar mediante Resolucidn Exenta, la Modificacion de
Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucion del Programa Mujer
Trabajadora Jefa de Hogar suscrito por las partes con fecha 06 de noviembre de
2017 v cuyo texto es del siguiente tenocr.

RESUELVOQ:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacién del Convenio con la Ilustre
Municipalidad de Santa Cruz, para el programa "PROGRAMA MUJER TRABAJADORA
JEFA DE HOGAR”, y cuyo texto es del siguiente tenor:

r
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E -
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ

PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR

En RANCAGUA, a 06 de noviembre de 2017, entre el Servicio Nacional de la Mujery
la Equidad de Género, R.U.T. N® 60.107.000-§, servicio plblico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccidn Regional del Libertador General Bernardo
O'Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia LORETO CALDERON
FERNANDEZ, cédula de identidad N° /NN =mbas con domicilio en calle
Alcdzar N° 561, comuna de Rancagua, en adelante el "SERNAMEG", por una parte; y
por la otra __m Entidad Ejecutora, la Ilustre Municipalidad de Santa Cruz, en
adelante, “el Municipic” o “a entidad ejecutora”, R.U.T. N® 69.090.600-7, representada
por su Alcalde don GUSTAVO WILLIAM AREVALO CORNEJO, cédula nacicnal de
identidad No NEJMEENERNE ambos con domicilio en Plaza de Armas NO 242, comuna

nmmm:nmn_,_._thm nm_mc_.m _mmmmc_m:nm_._.,oa:.._nmna_._amoc=<m:8amno=q:=amn.
transferencia vy ejecucion: .

Pigina2de 6



9 ap £ ewSed

SB| 9p soJapueuly A SOoUID sospuoldwon, rzuens BINSNES “y*I ojund |2 uedyipow
ope 2159 Jod ssyed se| ‘o)sendxe fUBWoNEIUR O B SULIOUOY and OLININD

"ea1bo[owEYo ugPUIIe U ermuIaqeo JoAew 1eabo)
eied opeziin eJas opjes |3 -odinbs 1o eled sounbas ap uppRIeIIUCD €] Ul oidoye A znuo
Bjues U2 opez||eal ‘|2uoz asuandus us SO3RIA U2 ouoye [9p opnposd ‘UpIDBWINRSD
BJqos B| B opigep Tz WY qns |9 ua ajuapaixe un olnposd as anb opep ‘Joeue o

's05ad -000700€$ U° ejUSwWINE ‘(sepeucisayoud
A sS001UD9]  sOLALES) 8 Wsy qng  ‘(sojeuopelado soisen)) of wes]]

'sosad -'000'00£$ us sAnuwISIp
*(ouedouoy e Jeucsiad] Te way qns ‘(jeuopeisdo leucsiad soisen) g7 wajg

‘euUigy aquainbis e| ap
URIINgIRsIp s anb ‘(L sojuapsan) sosad -"000"00£$ 2P OJUOW Un 2P upsEDYIpO

:uRinbis o) unbes sosunoal s0]
Sp LUopNgUIsIpas eun elesedsu dsopugdey ‘sauopesyipow opyns uey ‘sopedyinadsa
UOENUQUOD e SWa)] $O| Us SOPBUISAP SOSINISY soj anb ejeyss apuop euejsandnsaud
uopedyipow auRInGis e| eIDIOS s oplsgel OMEBUIDIO 0DLO |2 U and QLMY

"SOLUSI 50| 8p owydo osn [o JeinBase ap
Blauew op ‘ewe.iboid (e opeubise jedpjunw oisandnsasd jap ugpedIpOW Bun By|jos
‘oBwIo) ojeasly wenm cARISNS uop ‘spresje |9 ‘zrun Bjues sp pepiedpiunyy ansnjg
Bl P ZT0Z @p 24qnioo ap Ig 3p SZ0T oN QUeulpIg oRYD SjuBipaw ‘Bnd) :QUIIAIL

17

000'006°ET$ sa[ejoL

0s$ UOISIDALIY 9p S0)seny 09

0% se/solepyalayg a5
mm_U:m._wmm.._m._._.

STIS'989°TS sajeuopelado soisen 0%

0% uepesiWpy | g
ua _ S03sED)

SRV EIT ZTTS leucoelado| oF
|euosIag ua  soysen

(i3 oAnENSILIWPY| o1
|BHOS5I94 us 501585

DIWVYNYIS war| ey

apody

, Ielgy aquainbis
&) ap esojfsap as anb ey ‘(sosad [nu SOJUDISIA0U SIUCIIIN D34]) ~'000"006°CT$
3p |enue 2301 A eojun ‘errug ewns gj ‘opsidodd jop ugpeuawRidwl 8 uopensiuupe
‘Uoisab | ap cjusnuepueUYos B tued Jeupsep e spwoidwon es ‘ojweusss g

SOUIIONVYNId SOSIWOUdWOD M._.\._

12UOdSIP OYIIPIUR CIUBALOD [3p T'q B39 ! Bawewag
Solapueuld A soooD)  sosiwoidwiod, T |RMSWINU 7 Setieg S| ap souapueLly
A soouna| sosiwosdwoD, euens ensnep 1 ojund @ ud ‘and :0ANNSaAS

‘LT0C 2P 0aU2 AP 92 |2P 98 oN BIUSXT3 UODNOSaY Jod ope oyoip asopueqozde
'z eues ap peplledoiungy 201snyi B A GIBU8n ap pepinb3 e| A Jaln e op [euopey
ORIAIBS |9 U Jefioy ap ejar elopeleqesy sainp eweibold,, [9p uopniafz
9P OlUDAUOCD UN QIQUDSNS 85 9TOZ 3P WQWSRIP 3P 0 2YIS) ued and OWIWIHd

i
]
i



| Chile
| mejor

Partes”, numeral 1: *Compromisos Técnicos y Financieros Sernameg”, letra B.1 del
instrumento en cuestion la que serd del siguiente tenor:

/7
b) COMPROMISOS FINANCIEROS

b.1 SemamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamisnto de la gestion,
administracion e implementacidn dei proyecto, la suma bruta, (nica y total anual de
$13.900.000.- (trece millones novecientos mil pesos), |la que se desglosa de la
siguiente forma:

Aporte
Cta. |ftem SERNAMEG
Gastos en  Personal
10 Administrativo $0
Gastos en  Personal
20 Operacional $11.913.485
Gastos en .
30 Administracidn $0
40 Gastos Operacionales $1.986.515
Transferencias ’
50 Beneficiarios/as $0
&0 Gastos de Inversion $0
Totales $13.900.000

4

SEXTO: Que, en el punto I.A, cldusula Cuarta: “Compromisos Téchicos y Financieros
de las Partes”, numeral 2; “Compromisos Técnicos y Financieros del Ejecutor”, letra
B.1 del convenio precedentemente individualizado, dispone:

/!
b. COMPROMISOS FINANCIEROS

b.1  El ejecutor se compromete a destinar para la gestién, administracion e
implementacion del programa, la suma bruta, tnica y total anual de $14.227.500.-
(catorce millones doscientos veintisiete mil quinientos pescs), la que se
desglosa de Ia siguiente forma:

_ Aporte Ejecutor
i Recursos
Cta. |Item Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal k
10 Administrativo $0 $1.800.000
Gastos en  Personal
20 Operacional $8.142.515 $0
Gastas en
30 Administracidén $105.000 $4.504.735
49 Gastos Qperacionales $425.250 $0
Transferencias
50 Beneficiarios/as $1.050.000 $0
60 Gastos de Inversion $0 $0
Totales $9.722.765 $4.504.735

174

SEPTIMO: Que, mediante Oficio Ordinario N° 1025 de 31 de octubre de 2017 de la
Tlustre Municipalidad de Santa Cruz, el alcalde, don Gustavo William Arévalo Cornejo,

Paginadde6
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DECIMO PRIMERO: En viriud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, procederd a emitir [a presente Resolucién Aprobatoria
de Madificacién de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en
la Ley N© 20.285,

DECIMO SEGUNDO: La modificacion que por este acto se introduce se firma en cuatro
ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando das de ellos en poder del SERNAMEG
y los otros dos en poder de la Entidad Ejecutora.

DECIMO TERCERO: El nombramiento de la Directora Regional (S) de la Region del
Libertador General Bernarde O‘Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, dofia Loreto Calderon Ferniandez consta de la Resalucion
Exenta NO 236 de fecha 26 de enerc de 2017 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Gustavo William Arévalo Comejo para representar a
la Ilustre Municipalidad de Santa Cruz, consta en Acta Proclamacidn Alcalde Rol No
3756 de 28 de noviembre de 2016,

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O' HIGGINS /7 GUSTAVO WILLIAM
AREVALO CORNEJO / ALCALDE / MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ //

7

ARTICULO SEGUNDO: Se deja constancia de que la modificacién de convenio que por
este acto se aprueba no invelucra nuevos recursos financieros del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género para el afio 2017.

ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el
presente acto administrativo, entrard en vigencia una vez gue se encuentre totalmente
tramitada la presente resolucién.

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE

/g SERTICH Ced ...

zvawmﬁﬂ; GALDERGN FERNANDEZ

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracion y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.
- Programa MJH
- L. Municipalidad Santa Cruz
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TERCERO: Que, mediante Oficio Ordinario N* 1025 de 31 de octubre de 2017 de 1a llustre Municipalidad
de Santa Cruz, el alcalde, don Gustavo William Arévalo Cornejo, solicita una modificacion del
presupuesto municipal asignado al Ecmqm_..:P de manera de asegurar el uso 6ptimo de los mismos.

CUARTO: Que en el Oficio Ordinario referido se solicita la siguiente modificacién presupuestaria donde
sefiala que los recursos destinados en los ftems a continuacidn especificados, han sufrido modificaciones,
haciéndose necesaria una redistribucién de los recursos segin lo siguiente:

Modificacién de un montoc de $300.000.- pesos (trescientos mil), que se distribuirdn de la siguiente
forma:

ftem 20 (Gastos personal operacional), Sub item 21 (Personal a honorario), disminuye en
$300.000.- pesos.

ftem 40 (Gastos owm.mu..nmo:m_m&. Sub item 48 {Sewvicios técnicos y profesionales), aumenta en
$300.000.- pesos.

Lo anterior, dado que se produjo un excedente en el sub item 21 debido a la sobre estimacién, producto
del ahorro en vigticos en encuentro zonal, realizado’en‘Santa Cruz y ahorro en la contratacion de seguros
para el equipo. El saldo serd utilizado para lograr mayer cobertura en atencién oftalmoldgica.

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuesto, las paries por este acto modifican el punto ILA,
- cléusula Cuarta: “Compromisos Técricos y Financieros de las Partes”, numerai 1: "Compromisos Técnicos
vy Financieros Sernameg”, letra B.1 del instrumento en cuestion la que serd del siguiente tenor:

/!

ib} COMPROMISOS FINANCIEROS

it A A ] W

b.l SemamEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion, administracién e
implementacién del proyecto, la suma bruta, (nica y total anual de $13.900.000.- {trece millones
novecientes mil peses), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. |item | SERNAMEG
Gastos en Personal
10 |Administrativo S0
Gastos en Personaf
20 Operacional $11.913.435
30 Gastos en Administracién | $0
40 Gastos Operacianales $1.986.515
Transferencias
50 Beneficiariosfas 50
60 Gastos de Inversion S0
Totales $13.900.000

l

SEXTO: (Que, en el punto I.A, clausula Cuarta: “Compromiscs Técnicos y Financieros de ias Partes”,
numeral 2: “Compromisos Téchices y Financieros del Ejecutor”, letra B.1 del convenio precedentementa
individualizado, dispone:

vy
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SR
b.1 El ejecutor se compromete a destinar para la gestion, administracion e implementacién del

programa, la suma bruta, Unica y total anual de $14.227.500.- (catorce millones doscientos
veintisiete mil quinientos pesos), la que se desglosa de ia siguiente forma:

Aporte Ejeculor
, Recursos
Cia. ftem Recurso Dinero Valerizade
Gastos en Personaik
10 | Administrativo $0 $1.800.000
Gastos en Personal
20 | Operacional $8.142.515 $0
30| Gastos en Administracion 30 54.504.735
40 | Gastos Operacionales $1.580.250 S0
Tronsferencics )
50 | Beneficiarios/as S0 S0
40 | Gostos de Inversidn $0 S0
Totales $9.722.7465 $4.504.735

/!

DECIMO: El convenio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2016, rige en todo aquello que no ha sido
maodificado por el presente instrumento.

DECIMO PRIMERQ: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, procederd a emitir la presente Resolucidon Aprobatoria de Madificacion de Convenio y su
posterior publicacidn para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

DECIMO SEGUNDO: La modificacion que por este acto se introduce se firma en cuatro ejemplares de un
mismo tenor y fecha, quedando dos de eflos en poder del SERNAMEG vy los otros dos en poder de la
Entidad Ejecutora.

DECIMO TERCERO: El nombramiento de la Directora Regional {S) de la Region del Libertador General
Bernardo O’Higgins del Servicio Nacfonal de la Mujer y la Equidad de Género, dofia Loreto Calderén
Ferndndez consta de la Resolucidn Exenta N2 236 de fecha 26 de enero de 2017 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucidn Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012,
ambas del Servicio Nacional de ta Mujer y Ia Fquidad de Género.

La personeriz del Alcalde don Gustave William Arévaio noimuo para representar a la llustre
Municipalidad de Santa Cruz, consta en Acta Proclamacion Alcalde Ral N2 3756 de 28 de noviembre de
2016. 5

‘f: o E!l.l\s
. s.wv_.cmwoz FERNANDEZ
ECTORA REGIONAL (S)
IONAL DE LA MUJER Y 1A
s£QUIDAD DE GENERO
\'DEL LIBERTADOR GENERAL
BERNARDO O’HIGGINS BERNARDO O’HIGGINS
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Servicio

Nacienal de la
Mujer v la Equidad
de Género

Gobierno dea Chile

MEMORANDUM N° 91 /2017

DE : MARCELA RIVEROS PISMANTE
ENCARGADA PMJH
REGION DE O’HIGGINS

A SRA. LORETO CALDERON FERNANDEZ
DIRECTORA REGIONAL (S) SERNAMEG
REGION DE O’HIGGINS -

FECHA: Rancaguaq, 03 de noviembre de 2017

Junic con saludar, tengo a bien enviar a usted solicilud de
medificacion presupuestaria realizada por la Municipalidad de
Santa Cruz. Esta scliciiud fue revisada y autorizada por la
unidad técnica.

Sin ofro particular, saluda

z&».’ H , 2OS PISMANTE
NCARGADA PMJH
SERVICIO z>n_0z.£ DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

N DEL LIBERTADOR GENERAL wmn_u%mmﬁgow GENERAL
BERNARDO O’ HIGGINS BERNARDO O’HIGGINS
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institucidn:

FORMULARIC SOLICTTUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

I. Municlpafidad de Sapta Cruz

Rut; £9.050.60{-7

Proyecto: Programa Mujeres Jefas de Hogar

Res, Cenvenip N

Tipo de Aporte: Municipal

Sobicitud N* 1

20 - Gastes en Personal

Operacional 21 - Personal a Henorario 5  AINSIS| S $ $ 8.142.515
30 - Gastosen

Administracidn 32 - Allmentacicn y Bebidas $ $ 3 5

30 - Gastos en

Admintstracion 33 - Matetizies de Uso y C s 3 $ $

30 - Gastos en
{administration 36 - Gastos de Trask $ 105.000 | $ $ 05000 | $

30 - Gastos en:

Administracicn 39 - Otyos Gastes en Administracién | § $ $

40 - Gastos

1! les/P) 1

05 42 - Alimentacidn ¥ Bebidas 5 315000 | 5 $ $ 315.000
40 - Gastos

Operacionales/Programatic

os 43 - Mateciales de Usa y Consumo $ 102501 % $ $ 110250
40 - Gastos

Operacionales/Programatic

os 45 - Gastos de Traslados $ $ % $

40 - Gastos ’

(Operacionales/Programatic

o5 48 - Servicios Técnicos y Profesionales | 5 5 1.155.000 5 1155000
40 - Gastos.

Operacionales/Programatic

o0s 49 - Otras Gastos Operacionales $ ] s

50 - Trensferencas

Beneficiarios/os mn.z&._sm:ﬁsﬁ $ 10500003 § 10500003

| B e o ) o B S e ass.one) 5L

HUSTIFICACION DE LAS MODIRCACIONES

Lo fuente deracurses Municisales pars estamodificacitn presupuestaria saf das ; la primera, 65 Ja cuenta 36 de trastados que di $205.000,

estinta queno sz ocuperan'y 18 segunda fuente de para ka modificacién presip mm._aEBﬂnmm.a%m oS que disatnuye e S1.0500060,
%nﬁiﬁgﬁgﬂggggﬂn&u_ semilla, .

JEx cuanta ot dasting o uso de-estos fandos -anL.I55.000 los recursns deta 48 Servicos témens profesionales

ton la cual Ta oo de atenclén oftalmologh

¢

//dZu @m..hw

S
AN
m DEPEFEEAEATD
HANZAS 13
(

'¥ TIMBRE JEFE DE FINANZAS

Rexhpeibn Unidad Téonica {SEAWAMY

0 |44 /2003
Fetha
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Muﬂﬂo

Dnneuo

APORTE MUNICIPAL
ot e c2 DETALLE A Nene | vatorzapos|  TO™-

11 | Personal a Honorario . 50

12 |Personal Codigo del Trabajo 50

13 |Personal de Planta 50

jp| GestosenPersonal  etE oo et $0
15 [Gastos en Bienestar 50

16 | Gastos en Seguridad Lahoral 50

10[TOTAL 30 59 $0

21 |Personal a Honorarips 5 8.142515| $ 0 4 20.356.000!

22 |Personal Gadigo del Trabajo 50

23 {Personal de Plania 50

20f Cospsenfersnal (o [personara Contrata $0
peracio 35 | Bastos en Blenestar 30

26 | Gastos en Seguridad Laboral $a

20 |TOTAL §5.142.515, 50|  $20.356.000

31 [Amiendos 50 $0 30

32 |Alimentacion y Bebidas 50

33 [Maeriales de Uso y Consumo 50 $1,354.735 5 1.354.735)

34 [Servicios Basicos $ 2.100.000 $ 2,100,060

. . | 35 |Mantenimient y Reparaciones ) 50

30| Gastos en AAMIMSrEcion [t s g Trasiadas S15000]  SLos0m00] % 1455000
37 | Servicios de Seguros 50

38 [Sesvicios Técnicos ¥ Profesicnales 50

39 fOtros Gastos en Administracion 30

30 |TOTAL $ 105,600 $ 4.504.735 $ 4.609.735

41 |Amiendos 50 50

42 [Almentaditn y Bebilas $ 315.000 50 5701515

43 |Materiales de Uso y Censume 5 110.250 50 $110.250

44 [Servicios Basicos 30 30 50

45 |Gastos de Traslados 50 S0 50

40| Gastos Operaclonales o Picidad y Difisin 50 50 50
47 | Servicios Generales 50 50 50

48 |Servicios Tepnicos y Profesionales 50 50 $ 1.300.008,

49 [Otros Gastos Operacionales 50 50| 50 $0

(a0 |TOTAL 5 1.686.515] $ 426.350) $0 $2.111.765

51 |Mobiltarios 50 50 50

52 |Méquinas y Equipos $ 0] 35 1.050.000 50 $ 1.050.000

53 |Equipss Informéticos $0| $0 50 50

50 Transforencias 54 |Programas Informéticos $0] 50 50 BET
Beneficiarios/as 55 [Gastos de Traslados 30| 40 30 &0

56 |Aporte Monetarios [ lo_V 50 50 %0

57 [Materiales e $0 50 50 $0

50 [TOTAL $0 $ 1.050.008 $ 0| $ 1.050.000

61 |Tarrencs a 50

63 [Edificios S $0)

63 [Vehiculos o $0

. 64 |Mobiliarios 0

60|  Gastos deIversion | < wo
mlm_mn_.__uom Informéaticos S0 $q

67 | Programas Informéticos u.[o_

60 [TGTAL $0 $0] 50 1

TOTAL PRESUPUESTO|  $ 13.900.000 $ 8.722.765] §4.504.735]  §28.127.500]
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