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40, Que, mediante Resolucidn Exenta NO 629/SG del afio 2012, el Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género, delegd en la persona que se encuentre
ejerciendo el cargo de Directora Regional del SERNAMEG de la Sexta Regidn, la
facultad de acordar y firmar convenios y contratos con otros drganos de la
administracién del Estado o con entidades privadas que involucren el
compromiso de estos érganos y entidades de aportar recursos humanos,
financieros o materiales v de comprometer los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de los fines propios de la Direccion Regional.
Esta delegacién mzn_:<m fa facultad de dictar la resolucion ;aprobatoria
correspondiente, asi como la de rectificar, modificar o dejar m_s efecto lo
resuelto.

50, Que, medlante Resolucion Exenta N°® 1169 de 18 de mayo de 2017 del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, se modific la Resolucion Exenta
Ne 3144 fecha 30 de diciembre de 2016, incrementando el presupuesto para la
Direcclén Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins para el programa
01, sub titulo 24 en un monto totali de $80.000.- pesos, correspondiendo at
programa ejecutado por la Municlpalided de Requinoa un aumento m.m $40.000.-
pesos.

6°. Que, con fecha 31 de mayo de 2017, las partes suscribieron Modificacion de
Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucién del Programa Buen Vivir la
Sexualidad y la Reproduccion.

70.Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la Modificacién de
Convenio de Continuldad, Transferencia y Ejecucién del Programa Buen Vivir la
Sexualidad y la Wmuaacnn_o: suscrito por las partes con fecha 31 am mayo de
2017 vy cuyo texto es del sigulente tenor,

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacién del Convenio con la Ilustre
Municipalidad de Requinoa, para el programa “PROGRAMA BUEN VIVIR LA
SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION", v cuyo texto es del siguiente tenor:

//
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y

EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

PROGRAMA BUEN VIVIR LA SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION

En RANCAGUA, a 31 de mayo de 2017, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccién Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins, representada por su Directora Regional (T y P) dofia PAMELA ZAMORANO
PEREZ, cédula de identidad N° SSEEENENRE- 2 mbas con domicilio en calle Alcazar N°
561, comuna de Rancagua, en adelante el "SERNAMEG", por una parte; y por la otra la
Entidad Ejecutora, la Ilustre Municipalidad de Requinoa, en adelante, “el Municlpio”

o “la entldad ejecutora”, R.U.T. N° 69.081.300-9 representada por su.Alcalde don
_.Em ANTONIO SILVA VARGAS, cédula nacional de identidad NO 4.
ambos con domicilio en Comercio N© 121, comuna de Requinoa, se nm_mc_.m la siguiente
modificacién de convenio de continuidad, a.m:mﬁm_.m:n,m y ejecucion:

PRIMERO: Que con fecha 30 de diciembre de 2016 se suscribié un convenio de
ejecucién del “Programa Buen Vivir la Sexualidad y la Reproducci6én” entre el
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SernamEG se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion,
administracion e implementacién del programa, la suma bruta, dnica y total anual de
$23.773.760.-(veintitrés millones setecientos setenta y tres mil setecientos
sesenta pesos), que debe cubrir por lo menos los siguientes gastos:

s Remuneraciones del equipo de profesionales.

« Desarrolio de los talleres de promociéon del buen vivir de la sexualldad y
reproducclén para jovenes y de promocion del buen vivir de la sexualidad vy la
reproduccién para mujeres (materiales, Coffee break de vm_‘zn_umsﬁmm y
profesionales gue realizan los talleres}.

« Desarrollo de al menos una actividad comunltaria al semestre.

« Desarrollo de una jornada de evaluacién intermedia participativa.

» Transporte para profesionales cuando deban trasladarse a _om talleres vy
reuniones contemplados en el programa.

o Telefonia para coordinar talleres, reuniones y otras actividades n_.ou_mm del
Programa.

Este presupuesto se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. |item | SernamEG
Gastos en Personal
20 Operacional $20.880.000
30 Gastos en Administracion | $400.000
40 | Gastos Operacionales $ 2.493.760
Totales $ 22.773.760

/7

SEXTO: El convenio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2016, rige en todo aquello
que no ha sido modificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: En virtud del presente Instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer v l2
Equidad de Género, procederd a emitir la presente Resoluclén Aprobatoria de
Modificacién de Convenio y su posterior publicacidn para efectos de lo a_mvcmmﬂo en la
Ley NO 20,285.

OCTAVO: La modificacidn que por este acto se introduce se firma en cuatro
ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder n_m_ SERNAMEG
y los otros dos en poder de la Entidad Ejecutora.

NOVENO: E! nombramiente de la Directora Regional (T y P) de la' Region del
Libertador General Bernardo O’Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, dofia Pamela Zamorano Pérez consta de la Resolucién TRA N°
121830/20/2016 de fecha 18 de octubre de 2016 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de
2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Luis Antonio Silva Vargas para representar a la
Tlustre Municipalidad de Requinoa, consta en Decreto Alcaldicio N© Nu».\. de 06 de
diciembre de 2016.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCIGN

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO -

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOCA

PROGRAMA BUEN VIVIR LA SEXUALIDAD Y LA REPRODUCCION

En RANCAGUA, a 31 de mayo de 2017, entre el Servicio Nacional de ta Mujer y la Equidad de Género,
RU.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién
Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins, representada por su Directora Regional (T y P) dofia
PAMELA ZAMORANO PEREZ, cédula de identidad N° SNSEENESNER ambas con domicilio en calle Alcazar
N° 561, comuna de Rancagua, en adelante el “SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad
Ejecutora, la llustre Municipalidad de Requinoa, en adelante, “a Municipio” o “la:entidad ejecutora”,
R.U.T. N2 69.081.300-9 representada por su Alcalde don LUIS ANTONIO SILVA VARGAS, cédula nacional
de identidad No S NEENEREEE ambos con domicilio en Comercio N2 121, comuna de Requinog, se celebra
la siguiente modificacidn de convenio de continuidad, transferencia y ejecucién:

PRIMERO: Que con fecha 30 de diciembre de 2016 se suscribié un convenio de gjecucién del “Programa
Buen Vivir la Sexualidad y la Reproduccién” entre el Servicio Nacional de ia Mujer y la Equidad de
Género vy la llustre Municipalidad de Requinoa, aprobédndose dicho acto por Resolucion Exenta N° 84 de
26 de enero de 2017.

= : SEGUNDO: Que, en el punto 11.C, cldusula Quinta: “Compromisos Técnicos vy Financieros de las Partes”,
: numeral 1: “Compromisos Técnicos y Financieros Sernameg”, letra B del convenio precedentemente
/.7 | individualizado, dispone:

T

b. COMPROMISOS FINANCIEROS

SernamEG se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestién, administracién e
implementacién del programa, la suma bruta, Unica y total anual de $23.733.760.-(veintitrés miliones
setecientos treinta y tres mil setecientos sesenta pesos), que debe cubrir por 1o menos los siguientes
gastos:

e Remuneraciones del equipo de profesionales. :

e Desarrollo de los talleres de promocién del buen vivir de la sexualidad y reproduccién para
j6venes y de promocién del buen vivir de la sexualidad y la reproduccion para mujeres
{materiales, Coffee break de participantes y profesionales que realizan los talleres).

o Desarrollo de al menos una actividad comunitaria al semestre.

e Desarrollo de una jornada de evaluacion Intermedia participativa. :

e Transporte para profesionales cuando deban trasladarse a fos talleres y _‘mc!o:mm contemplados
en el programa.

» Telefonla para coordinar talleres, reuniones y otras actividades propias del Programa.

Este presupuesto se desglosa de la siguiente forma:
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Aporte
Cta. |[tem SernamEG
Gastos en Perscnal
20 Operacional $20.880.000
30 Gastos en Administracién | $400.000
40 Gastos Operacionales $ 2.493.760
Totales $23.773.760

1

SEXTO: El convenio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2016, rige en todo aquello que no ha sido
modificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y ta'Equidad de Género,
procederd a emitir la presente Resolucion Aprobatoria de Modificacidn de Convenio y su posterior
publicacion para efectos de o dispuesto en la Ley N2 20.285.

OCTAVO: La modificacidén que por este acto se introduce se firma en cuatro ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y los otros dos en poder de la Entidad
Ejecutora.

NOVENO: El nombramiento de la Directora Regional (T y P) de la Reglén del Libertador General Bernardo
O’Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, dofia Pameéla Zamorano Pérez
consta de fa Resolucion TRA N° 121830/20/2016 de fecha 18 de octubre de 2016 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 629 de-fecha26-de diciembre de 2012,
ambas del Servicio Naclonal de la Mujer y la Equidad de Género. \

La personeria del Alcalde don Luls Antenio Silva Vargas. para‘ wngmmnﬂmﬂ a _m __F#qm Mupnicipalidad de
Requinoa, consta en Decreto Alcaldicio N2 2347 de 06 de n_ﬁ,mn.__u_.m de 2016,

7N

\ .‘__._
P
=

LA ZAMORANO PEREZ LuIS »zqoz_am_EPEmﬁM it
_ DIRECTORA REGIONAL (Ty P} ALCALDE w )
i SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
EQUIDAD DE GENERO DE REQUINOA /
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL REGION DEL LIBERTADOR GENERAL

BERNARDO O’HIGGINS BERNARDO O’HIGGINS
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4. Que, mediante Memorandum N°515, del 04 de Mayo de 2017, la Directora Nacional (T y P) del
Servicio Nacional Q“_m la Mujer y La Equidad de Geénero, aulcrizé e instruyo al Jefe (S) del
Departamento de Administracion y Finanzas del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de
Género, para 988..2 con ef incremento presupuestario a la Direccidn Regional de O'Higgins.

5. Que, existe disponibilidad de recursos en la Direccion Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y La
Equidad de Género para proceder a incrementar el presupuesto a la Direccion Regional
Metropolitana, de acuerdo a la certificacién realizada por el Depariamento de Adminisiracion y
Finanzas mediante Memorandum N°310, del 27 de Abril de 2017.

RESUELYC:

ARTICULO 1°: REBAJESE el Presupuesto para el aiio 2017 de la Direccion Nacional det Servicio,
\J.W%_f. n el programa 01, mcga_o 24, ltem 01, Asignacion 003, por un monto de $80.0000. Aogmss mil
=

,/., esos).

ARTICULO 2°: INCREMENTESE el Presupuesto para el afio 2017 de la Direccion Regional de
m @Wamﬁm en el programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacién 003, por un monte %ﬁ $80.0000.-
A

chenta mil ummo&

ANOTESE, mmﬂmmz_ummm Y COMUNIQUESE

1y
\m\ OQ A
MARIA LUIBA ESPA
DIRECTORA NACIONAL Y Nyl
wmmﬁa_o NACIONAL DE _mp MUJER 4 LA EQUIDA NERO

:..m_ __s_§ h.mum

o_anna:

Subdireccion

Direccion Regional O'Higgins
Fiscalia

Depto. Adminislracion y Finanzas
Unidad de Presupueslo

BVSR

Of. de Partes.
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*» » & & @
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CIRTIN RPN VS

MEMORANDUM N° 310/2017 DAF

A ! LAURA ECHEVERRIA CORREA

Directora Nacional (Ty P)
DE : FERNANDO PAZ MUNQZ

Jefe {8) Departamento de Administracion y Finanzas
REF. : Solicita incremento de recursos que indica.
FECHA : Santiago, Abril 27 de 2017

Junto con saludar y en virtud a lo expuesto por la Jefa, Area Buen Vivir de la Sexualidad v I3 Repraduccion,
mediante Memorandum N°037/2017, informo a usted que existen recursos disponibles en Q Programa 01,
Subtitulo 24, ftem 001, Asignacion 003, para incremento presupuestario, por la suma de $80.000.- ﬂo%mam
mil pesos), con el fin d& cubrir gastos correspondientes a la capacitacion anual para ejecutores que se
realizara los dias 03 y 04 de Mayo del presente afio.

Dicho monlo se desglosa. en $40.000.- para la comuna de San Vicente y $40.000- para la comuna de
Requinoa.

Para dicho incremento, fos saldos disponibles 2 la fecha, en el Programa 01, Subtitulo 24, dal Nivel Central
es de $14.381.184.- (Catorce millones trescientos ochenta y un mil ciento ochenta y cuatro pesos},

En virtud de [a referida certificacion de disponibilidad, este Departamento espera su autorizacion para proceder
con Ja confeccion de Ia Resolucion xmam = :naamg_o presupuestario respeciiva,

.,-_,mmm%%p mﬁ MUROZ
JEFE m.m m.m.ﬁo bcg_vw_mﬂmb_ﬂﬂz Y FINANZAS
SERVICIO Z.DQG%_. Um hm. NUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

T

- Upitiad de Presupuesto
~ Archive DAF
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