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TENGASE POR AUTORIZADA Y APRUEBA
! PARTICIPACION DE FUNCIONARIAS/OS A
CURSO E-LEARNING QUE INDICA:
"PLANIFICACION b 4 FORMULACION DE
INDICADORES CON ENFOQUE DE GENERO”
DICTADO POR FLACSO CHILE

RESOLUCION EXENTA N°2936
Santiago, 21 de diciembre 2016

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.023 Organica del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de
Género; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 29 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo; y la Resolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas de exencion del tramite de toma de razdn.

CONSIDERANDO:

1) Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género ha privilegiado la
capacitacion y perfeccionamiento de las/os funcionarias/os del Servicio, con el fin de
fortalecer las capacidades de las/los funcionarias/os en materia de planificacion vy
formulacion de indicadores con enfoque de género, de acuerdo a los compromisos
institucionales con la Contraloria General de la Republica.

2) Que, en cumplimiento de las metas propuestas por el drea de Desarrollo de las
Personas, Unidad de Capacitacion, es necesario preparar al personal en materias
relativas a desarrollar, complementar, perfeccionar y actualizar los conocimientos y
destrezas necesarias para el eficiente desempefio de sus cargos o aptitudes
funcionarias;

3) Que, mediante orden de compra N° 628-480-CM16 de 2016, del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, se autorizd la contratacion por convenio marco de FLACSO
CHILE, para la realizacion del curso e-learning:"PLANIFICACION Y FORMULACION DE
INDICADORES CON ENFOQUE DE GENERO".

RESUELVO:

4) ARTICULO 1°. TENGASE POR AUTORIZADA Y APRUEBASE la participacién en el
curso e-learning :“PLANIFICACION Y FORMULACION DE INDICADORES CON
ENFOQUE DE GENERO”, a las/os funcionarias/os mencionados a continuacién:




Serviclo

Nacional de la
Muljery 1a Equidad
de Género

Goblerno de Chite

REGION DE ARICA Y PARINACOTA

Funcionaria/o

Calidad Juridica

Giovanna Barbagelata
L Jiménez

Contrata

REGION DE TARAPACA

Funcionaria/o

Calidad Juridica

Rosa Abarzua Villegas

Contrata

REGION DE ANTOFAGASTA

Funcionaria/o

Calidad Juridica

Maricela Ibacache Guerra

Contrata

REGION DE ATACAMA

Funcionaria/o

Calidad Juridica

Nevenka Castillo Pefia Contrata
REGION DE COQUIMBO
Funcionaria/o Calidad Juridica
Leyla Vilches sanchez Contrata

REGION DE VALPARAISO

Funcionaria/o

Calidad Juridica

Rodrigo Alegria Chacana

~ Contrata

REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO

O'HIGGINS
Funcionarla/o Calidad Juridica
Claudia Jofré Goede Contrata
REGION DEL MAULE
Funcionaria/o Calidad Juridica
Myrna Pavez Gomez Contrata

REGION DEL Bio Bio

Funcionaria/o

Calidad Juridica

Pierina Rondanelli Contrata
Delpiano
REGION DE LA ARAUCANIA
Funcionaria/o Calidad Juridica
Camilo Aedo Vallejos

Contrata




Servicla
Natlonal da la
Mulsry s Eguided

de Ginero

Goblenu de Chils

REGION DE LOS RiOS
Funcionaria/o Calidad Juridica
Contrata

Ana Jara Zapata

E REGION DE LOS LAGOS
\___Funcionaria/o | Calidad Juridica
Nellie Allan Sequra Contrata

REGION DE AYSEN
__ Funcionaria/o Calidad Juridica
Marjorie Acevedo Contrata
Aracena . ]

REGION DE MAGALLANES Y LA

ANTARTICA CHILENA
Funcionaria/o Calidad Juridica
Priscila Narvaez Pinochet Contrata

REGION METROPOLITANA
Calidad Juridica |

Funcionaria/o
Patricia Pefa Lincofiir Contrata

ARTICULO 2°, DEJASE CONSTANCIA que las/os referidas/os funcionarias/os mantienen el
derecho a percibir la totalidad de su remuneracion durante la capacitacion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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LAURA ECHEVERRIA CORRFA
DIRECTORA (TyP) )
_;/SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Distribucidon:
- Depto, de Administracion y Finanzas
Unidad de Desarrollo de las Personas
Oficina de Partes
Interesado/a




