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APRUEBA MODIFICACION PLAN DE CUENTAS
DEL CONVENIO SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO/
GOBERNACION PROVINCIAL DE TOCOPILLA.
CASA DE ACOGIDA.

RESOLUCION EXENTA N° QB2

ANTOFAGASTA, 26 DE DICIEMBRE DE 2016

VISTODS:

La ley N 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Fresidencia de la Republica, que fifa el texto refundide, coordinado vy
sisternatizado de la Ley N© 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracidon del Estado: Ley N° 19.023, Organica del Servicip Nacional
de la Mujer vy la Equidad de Género; Ley 19.862 que establece el registro de
las Personas luridicas receptoras de fondos pudblicos; Ley N° 20,882 de
Presupuestc del Sector Publico para el afio 2016; Ley N® 19.B80 sobwre
Bases de |los Procedimientos Administratives que rigen los actos de las
Organcs de la Administracién del Estado; Resalucién Exenta N° 625/SG de
2012; Resolucién Exenta N? 3724/SG de 31 de Diciembre de 2015;
Resolucion Tra 121830/28/2016 de 07 de Octubre de 2016, todas del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equldad de Género y Resolucidn M2 1600
de 2008 de la Contraloria General d& la Republica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante Resolucion NY 629/55 del afic 2012, el Servicio Nacicnal de
la Mujer ¥ la Equidad de Género delegd en la persona que se encuentre ejerciendo el
carge de Directora Regional del SERNAMEG de la Segunda Region, la facultad de
acordar vy /o realizar todos los actes y celebrar todos los convenios y contratos gque
fueren necesarios para la ejecucién del respectivo presupuesto regional y el
cumplimiento de los objetivos y funciones del Servicio. Esta delegacion incluye la
facultad de dictar la resolucidén aprobatoria correspondiente.

SEGUNDO: Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la
Goebearnacidn Provincial de Tocopilla, con fecha 31 de Diciembre de 2015, celebraron
un Convenio relativo a la Casa de Acogida de Tocopilla en virtud del cual los
comparecientes se comprometieron a otorgarse mutua cooperacidn y colaboracion;
aprobado por Resolucion Exenta del SERNAMEG N© 024 de fecha 27 de Enero de 2016.

TERCERQ: Que se mediante Ordinario N®2172/2015, la Gebernacién Provincial de
Tocopilla solicita modificacion presupuestaria,

CUARTO: Que las partes han convenido en modificar el Plan de Cuentas del convenio
va individualizado.




RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Aprushese la maodificacion al plan de cuentas, del antes dicho
convenio, cuyo tenor es &l siguiente:

En Antofagasta, a 28 de Noviembre de 2016, entre e Servicio Nacional de la Mujer
¥ Equidad de Género, R.U.T. N°50.107.000-6, Servicio Publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de Antofagasta, representada por su
Directora Regional T vy P deofia Viviana Ramirez Paez, ceédula de identidad

N° S hos con domicilio en Antofagasta, calle Almirante Latorre N© 2308,
en adelante &l “SERNAM", por una parte; y por la otra |la Entidad Ejecutora, la
Gobernacién Provincial de Tocopilla, en adelante, "la Gobernacion” ¢ "la entidad
gjecutora”, R.U.T. N2 60.511.021-5, representada por el Gobernador Provincial dan

Sergio Carvaial Salas, Cédula nacional de identidad NS 2mbos con
domicilio en Tocopilla, calle 21 da Mayo N° 1655 quienes exponen que han convenido

en la siguiente modificacion de canvenio:

PRIMERA: Que las partes, con fecha 31 de Diciembre 20153, celebraron un Convenio
de transferencia v ejecucién relativo a la Casa de Acogida para mujeres en situacion de
riesgo wvital y/o wvictimas de violencia intrafarmiliar grave, en virtud del cual los
comparacientes se comprometieron a otorgarse mutua cooperacién y colaboracion en
la administracién e implementacion del programa de Prevencién de la Violencia
Intrafarmiliar, aprobado por Resolucigon Exenta del Sernam NY 024 de fecha 27 de

Enera de 2016,

SEGUNDA: Que mediante Ordinario N°2172/2016, el ejecutor solicitc modificacion
presupuestaria del plan de cuentas del convenio ya individualizado.

TERCERA: QJue de acuerdo a lo sefialado, per el presente acto, las partes vienen en
madificar el plan de cuentas del presupuesto para la Casa de Acogida, segin el
siguiente tenar:

Disminuye Aumenta
[tern Monto [tem Moo
' 21 - Personal a Hongrarlos 5 350.000 11 - Personal a Honorarlas 5210870
|27 - Visticos 5 130.000 34 - Servicias Basicos % A0M.130
41 - Arriendo 5 B0.000 47 - Servicios Generales & 300,000
42 - Alimentacidn 5471.000 65 - Méguinas y Equipos & 300,000
43, Materiales de usoy
consumo 5 100,000 | TOTAL % 1.411.000
] 2
45 - Gastos de Traslado 5 300,000

TOTAL $1.411.000




CASA TOCOPILLA APORTE EJECUTOR
APORTE RECURSLE | RECURSOS
C1 ITEM ta DETALLE SERNAM | EN DINERO | VALORIZADDS | TOTAL
Fersonal a '
11 Honorario 52741270 | =271 270
Fersonal Godigo
12 del Trabaio
T B 13 | Perscnal de Planta
Fersonal a
14 Personat
Admimistrati 14 | Contrata -
AL %3 Gastos en
15 Bienestar -
Gaztos en
16 | Seguridad Laboral
10 | TOTAL & 2.741.270 $0 50 $ 2.741.270
Ferzonal a
21 Honorarios § 58 500 244 % 58 599 244
FPersonal Codige
22 | del Trabajo
23 | Parsonal de Planta |
Gacstos en | Personal 2
20 Personal 24 ! Contrata
Operacional | Sastos en
25 | Bienestar S 401405 S 41 405
Gagtos en
o
26 | seguridad Laboral s
27 | Viaticos % 270.000 § 270.000
20 | TOTAL & 5T.270.649 gD S0 $5T.270649
21 Arriendos 50
Alimentacion y
32 | Bebidas L0
Materiales de Uso
33 |y Consumg 50
M | Senvicios Basicos 5 3,600,130 % 3.600.130
mMantenimiento y
Gastos eh 3% | Reparaciones 5 4,150,000 5 4,150.000
30 | Admintstracisn Gastos de
38 | Trazlados ) 540
Servicios de
37 | Seguros 50
Servicios Tecnicos
38 |y Profesionales 50
Otros Gastos en
30 | Administracion 50
30 | TOTAL % 7.750.130 50 £0 £ 7.750.130
41 Arriendos $ 19290000 £ 19.200.000
Alimentacicn vy
42 | Bebidas § 5 668 OTE £ 5 BR8 876
Mareriales de uso
40 Gastos 43 |y consuma $ 2.400.000 $ 2.400.000
Oparacicnales e — |
|44 | Servicios Basicos - 0
Gastos de '
45 | Traslados S ¥50.000 | S 7R0.000
Publicidad v
| 46 | Difusion | %0




Servicios i
47 | Generales 5 430.000 E 3 430.000
Servicios Tecnicos |
48 |y Profesionales : £0
OJtros Gastos
43 | Operacionales S 650,000 | F 650.000
40 | TOTAL £ 30.188.976 540 5 30188976
| 51 | Mobiliarios i
' Maquinas y
| 52 | Equipos |
II Equipos
| EA | Informaticos
. | Programas
50 | Banonoiannaims 34 | Informéticos
! Sastns de
55 | Traslados
56 | Aporte Maonetarios ~
Matenalas &
57 | Insumas -
50  TOTAL g &0 &0 50
61 | Terrenos |
62 | Edificics
63 | Yehiculos
64 | Mahiliarios $ 400.000 | 5400000
&0 Gastos de hMagquinas y
Inversion G5H Equipos | 3 E00.000 — 3 500000
Equipos
G5 Infarrmaticns -
Programas I
67 | Informaticos '
60 | TOTAL % 900.000 30 %0 £ 900.000
TOTAL
PRESUPUESTO | §% 9B.851.025 $0 $0| %98.851.025

CUARTA: Todas las disposiciones del Convenio y su presupuesto, que na hayan sido
expresamente modificadas en este acto continuaran vigentes,

QUINTA: La perscneria de dofia Viviana Ramirez Paez, para representar al Servicio
Macional de la Mujer y la Equidad de Génerp, SERNAMEG II Ragidn, consta de la
Rescolucion Tra 121830/28/2016 de fecha 07 de Octubre de 2016 y su facuitad pars
concurrir suscribiendo el presente instrumento, consta de la Rescolucidgn Exenta N°
529/5G de 2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer v ia Equidad de Genero.

La personeria de don Sergic Carvajal Salas para representar a la Gobernacién
Provincia de Tocopilla, consta en Decreto Supremo NO 691 de fecha 11 de Marzo de
2014, v su facultad para suscribir el presente instrumento consta en Resolucién Exenta
MN¢ 5316 de fecha 23 de Septiembre 2014, del Intendente Regional de Antofagasta.

SEXTA: El presente instrumento se extiende en tres ejemplares de un mismo tenor y
facha, quedando dos de ellos &n poder del Sernam y el otro en poder de la entidad
ejecutora. / SERGIO CARVAJAL SALAS- GOBERNADOR PROVINCIAL DE
TOCOPILLA/ VIVIANA RAMIREZ PAEZ -DIRECTORA REGIONAL -SERVICIO




NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO-REGION DE
ANTOFAGASTA.”

ANOTESE, REFRENDESE Y cnnurg'

VIVIANA'RAMIREZ PAEZ
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA

VRPIAGCIVOCIRVRY
DIZTRIBUCION:

- Dfigina da Partes

- Gobermacidn Provincial Tecopilla.
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MODIFICACION PLAN DE CUENTAS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
¥

GOBERNACION PROVINCIAL DE TOCOPILLA

“CASA DE ACOGIDA DE TOCOPILLA"™
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En Antofagasta, a 28 de Noviembre de 2016, entre e Sarvicio Nacional de
la Mujer v Equidad de Género, R.U.T. N®60.107.000-6, Servicio Pdblico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn Regional de
Antofagasta, representada por su Directora Regional T y P dofia Viviana
Ramirez Paez, cedula de identidad NS -mbes con domicilic en
Antofagasta, calle Almirante Latorre N2 2308, en adelante el "SERNAMY, por
una parte: v por la otra la Entidad Ejecutera, |z Gebernacidon Provincial de
Tocapilla, en adelante, “la Gobernacién” o "la entidad ejecutora”, R.U.T. N¢
60.511.021-5, representada por el Gobernadeor Provincial don Sergio Carvajal
Salas, Cédula nacional de identidad N° S, mbos con domicilio en
Tocopilla, calle 21 de Mayo N2 1855 quienes expenen que han convenido en |3
siguiente modificacion de convenig;

PRIMERA: Que las partes, con fecha 31 de Diciembre 2015, celebraron un
Convenio de transferencia y ejecucion relativo a la Casa de Acogida para
mujeras en situacion de riesgo vital y/o victimas de violencia intrafamiliar
grave, er virtud del cual los comparecientes se comprometieron a otorgarse
mutua cooperaclon y colaboracién en la administracion e implementacién del
programa de Prevencion de la Violencia Intrafamiliar, aprobade por Resolucian
Exanta del Sernam N 024 de fecha 27 de Enero de 2016,

SEGUNDA: Que mediante Ordinaric N°2172/2016, el ejecutor solicitd
modificacion presupuestaria del plan de cuentas del convenio vya

individualizado.

TERCERA: (jus de acuerdo a lo senalado, por el presente acto, las partes
vienen en modificar el plan de cuentas del presupuestc para la Casa de

Acogida, segun el siguiente tenor;



Disminuye Aumenta
item Monto ftem Manto
21 - Personal a Honorarios S 350000 11- Personal @ Honararios | 5 210.870
27 - Vidticos S 130.0:00 24 - Servicios Basicos 5 B00.130
41 - Arriendo | 5 60000 a7 - $erviclos Senerales & 300,000
42 - Alimentacion 5 471.000 65 - Maguinas y Equipos 5 300.000
43. Materiales de uso y
NS M S 100000 TOTAL 5 1.411.000
45 - Gastos de Traslado S 300.000
TOTAL £ 1.411.000
CASA TOCOPILLA APORTE EJECUTOR
APDRTE RECURSOE | RECURSOS
C1 A G2 DETALLE SERNAM | EN DINERO | vALORIZADOS | TOTAL
Personal a i
11 Hanarans 52741270 52741270 |
Persanal Codigo
12 | del Trabajo
Gastoslan 13 Ezzgz:: :e Flanta |
10 o aong 14 | Contrata
Administrativo L ,l
astos en
15 Bigneslar .r
Gastos en
16 | Seguridad Laboral .
10 TOTAL $2.741.270 %0 $0 £ 2.741.270
FPerzonal a
21 | Honorarios | b 56500 244 B 56,08, 244
Ferzcnal Codigo
22 | del Trabajo o
23 Personal de Planta
Gastos an Fersonal a ,
20 Personal 24 | Contrata .
I Operaclonal Gastos en
: 25 | Bienestar $ 401,405 % 401.405
Gastos en
26 oeguridad Labaoral ! 50 |
27 | Visticos $ 270.000 p 70000
20 | TOTAL 5 5T.270,649 50 0| $57.270.6459
| 31 | Amiendos - ~ so|
Alimentacion y
| 32 | Bebidas 50
Materiales de Uso
a3 ¥ Consumo 50
a4 Servicios Basicos 53,600,130 | 5 3.6E00.130
20 LAl Mantenimiento ¥
Administracion 35 | Reparaciones $4.150.000 £ 4.1 50000
(Sastos de ‘
26 Traslados | R,
Sendcios de |
27 | Seguros 50
P CITIe Servicios Tecnicos
= " 38 |y Profesionales 50



COtros Gastos en
39 | Administracion ' 50
J4 | TOTAL % 7.750.130 s $0 % 7.750.130
41 Arriendos $ 19.290.000 5 19.200.000
Alimentacion
42 Bebidas & 6668 5976 3 6.663 4975
Mareriales de Lso
43 | ¥ Consumo £ 2 4000 000 3 2.400.000
44 | Bervicios Basicos i 0
Gastos de
Gastos 45 | Traslados $ 750000 S 750.000
40 - Publicidad =
Operacionales Ukdcitad ¥
46 | Difusion _ 50
Senvicios
47 | Generales 5 430,004 S 430 000
Servicios Taonicns
43 | ¥y Profesionales %0
Chroz Gastos
45 | Operacionales 5 650.000 % 650 (HH}
40 | TOTAL $ 30.18R.976 $0 S 30.188.976
Y| Mabiliarins
Maquinas y
b2 | EQuipos
Equipos
55 Informaticos _
g Programas .
Transfarancias o
50 Beneficiariosfas 54 | Informaticos
Gastos de
55 | Traslados —
55 Aporte Monetarios
tateriales e
57 [NsuMmos
50 | TOTAL &0 0 0 %0
61 Terrenos
62 | Edificios
B3 | Wehiculos N
64 | Mobhiligrios T 400.000 $ 400.000 |
&0 Gastos de Maguinas y
Frvergidn BS | Equipos § 500.000 $ 500.000
Equipos
fared Informaticos
Frogramas
57 | Informaticos
B0 | TOTAL $ 900.000 540 %0 $ 900.000
TOTAL
PRESUPUESTD | & 98.851.025 %0 $0| $98.6851.025

CUARTA: Todas las disposiciones del

Convenio y sU presupuests, que no

hayan sido expresamente modificadas en este acto continuaran vigentes.

QUINTA: La persconeria de dofia Viviana Ramirez Paez, para representar al
Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, SERNAMEG T1
Region, consta de |a Resolucion Tra 121830/28/2016 de fecha 07 de Qctubre
de 2016 vy su faculad para concurrir suscribiendo el presente instrumento,
consta de la Resolucidon Exenta N° 629/5G de 2012, ambas del Servicio

Macional de la Mujer y la Equidad de Genero.

La personeria de don Sergio Carvajal Salas para representar a la

~Gobernacion Provincia de Tocopilla, consta en Decrato Supremo N° 631 de
'fﬂ__t:ha 11 de Marzo de 2014, y su facultad para suscribir el presentes
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instrumento consta en Resolucion Exenta N® 5316 de fecha 23 de Septiembre

- 2014, del Intendente Regional de Antofagasta.



n tres ejemplares de un mismo

SEXTA: E| presente instrumentc se extiende
tenor v fecha, guedando dos de ellos en pudﬁa del Sernam y el otro en poder

de la entidad ejecutora.

VIVIANA RAMI PAEZ

DIRECTORA REGIONAL
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

] TNy ANTOFAGASTA
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FR{JUIHCIA DE TOCOPILLA




