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APRUEBA CONVENIO SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/ CORPORACION PARA EL DESARROLLO
DE LA INNOVACION ¥ EL EMPRENDIMIENTO, INCUBA2"
DIRECCION REGIONAL DE ANTOFAGASTA.

RESOLUCION EXENTA N°073/II REGION.

ANTOFAGASTA, 07 DE DICIEMBRE DE 2016.

VISTOS:

La ley N¢ 19,653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de
la Republica, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizade de [a Ley N°
13.575, Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; Ley
N® 19,023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer ¥ la Equidad de Génerg;
Ley 19.862 que establece el registro de las Personas Juridicas receptoras de
fondos plblicos: Ley WY 20,882 de Presupuesto del Sector Plblice para el afio
2016; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigan los actos de los Organes de la Administracién del Estado; Resolucion Exenta
NS £29/5G de 2012; Resolucidn Exenta NP 3724/SG de 31 de Diciembre de
2015; Resoluctén Tra 121830/28/20156 de 07 de Octubre de 2015, todas del
Servicio Nacional de la Mujer ¥ Resclucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria
General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.

Que, mediante Resolucién N© 629/SG de 2012, se delegd en la Directora Regional de
la II Regién, la facultad de acordar y/o realizar todos los actos y celebrar todes los
convenios y contratos que fueren necesarios para lz ejecucion de! respectivo
presupuesto regional, ¥ el cumplimiente de los objetivos y funciones del Servicio,
delegacién que comprende la facultad de dictar la resolucion aprobatoria
carrespondiente.

Que, entre |la funciones del Sernam se encuentra, entre otras, la de proponer y
fomentar politicas que promuevan el accesc igualitario de la mujer a los diversos
ambitos de la sociedad, asi come la de coordinar con Servicios ¥ Organismoes plblicas
y privades los programas, acciones y otras medidas conducentes al logro de estos
objetivos.

En concordancia con los objetives de SERMNAM, se encuentra el contribuir a la
autonomia de las mujeres mediante el desarrollo de sus capacidades para la
ampleabilidad y el emprendimiente,

Que, en el contexto anterior y en el marco de sus competenclas, el Servicio Nacional
da la Mujer, implementara la Escuela reglonal de Emprendimlento, a traves del area
Mujer ¥ Trabajo.

5. Que, por lo antes expuesto la Direccién Regional de Antofagasta, del Servicio Macional

de la Mujer ¥ la Equidad de Género con fecha 06 de Diciembre de 2016, calebrd un
convenio de ejecucién y transferencia de fondos con la Corporacién para el Desarrolio
de la Innovacién y el Emprendimiento, INCUBA 2, el cual se debe-gprabar por
Resolucion Exenta. .
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RESUELVO:

ARTICULO 1°
Aprudbese gl convenio suscrito con fecha 06 de Diciembre de 2016 entre el Servicio

Macional de la Mujer y la Equidad de Género con la Corporacion para el Desarrolle de la
Innovacion y €l Emprendimients, INCUBA 2, cuyo tenor es el  siguignte:

En Antofagasta a 06 de Diciembre de 2016 comparecen, por una parte, CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE LA INNOVACION ¥ £L EMPRENDIMIENTO, en adelante, Corporacion INCUBA2 RUT N°
£5.035.972-0, representada por dofia Maria Cecilia Hernandez VYera, cédula de identidad ]
ambos domiciliados en Avenida Republica de Croacia # 775, Departamento N° 801, ciudad de
Antofagasta, v por |z otra, e/ SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y EQUIDAD DE GEMNERQC, en adelante,
SERNAMEG, RUT N° 60.107.000-6, representado por su Directora Regional (TyP}, dofia Viviana Eugenia

Ramirez Paez, cadula de idantidad N° I :bos domiciliados en Antofagasta, calle Almirante

Latorre W° 2308, quienes celebran el presente convenio de transferencia y ejecucign:

CLAUSULA PRIMIERA: ANTECEDENTES

La CORPORACION INCUBAZ es una organizacidn sin fines de lucro, cuyo objetivo es fomentar y
desarrollar la innovacion y el emprendimiento, permitiendo mejorar la calidad de vida de sus habitantes
v la sustentabilidad del norte de Chile.

Creada en ] afic 2005, fruto de una alianza estratégica entre Codelco, Gobierno Regional, Universidad
de Antofagasta, Ascciacion Nacional de Supervisores del Cobre vy Universidad Catdlica del Norte,
Corporacion (ncuba2 tiene como mision ofrecer servicios para generar innovacian y emprendimiento en
el Desierto de Atacama, dirigido a personas y empresas, creando valor para los clientes y socios.

Por su parte el SERYICIO NACIONAL DE LA MUIER ¥ LA EQUIDAD DE GENERO, es un organisme piblico
cuya misign institucional es promover en la sociedad |a igualdad, autonomia, equidad, no discriminacisn
y una vida libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad y Iz implementacion de politicas,
planes y programas que transversalicen [a equidad de género en el Estado.

Entre sus objetivos estratégicos se encuentra contribuir 3 la autonomia de las mujeres mediante el
desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y gl emprendimiento, ¥ la promocion y ejercicio de
derechos en los ambitos de la sexualidad y reproduccidn. Ademds, dentro de sus productos estrategicos
se encuentra el llevar 3 cabo un conjunto de iniciativas programdticas tendientes a fortalecer |a
autonomia de las mujeres, Esto es, autonomia economica {(empleakilidad, emprendimiento y buenas
practicas laborales en el mundo publice ¥ privado} y autanomia fisica y politica, como base para un
pleno desarrollo de las mujeres como sujetas de derecho.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCD REGULATORIO

La ejecucidn del componente Ronda de Negocios en |a region Antofagasta se regird por:

e El presente Convenio

» Anexos [Manual de Rendiciones de Cuentas de SERNAM, otros).




Los antecedentes mencionados, tienen caracter obligatorio para las partes, en términos tales que el
incumplimiento de alguno de ellos puede genearar &l término anticipado del Convenio.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

En el contexto de impulsar y avanzar en |a autonomia de las mujeres para mejorar su calidad de vida y su
incorporacion como sujeto de derechos a los diferentes ambitos de la sociedad, se disefia Ronda de
Negocio, instancia dirigidas a mujeres emprendedoras, y de Micro y Pequehas Empresas que tributen en
primera categaria en rubros de Artesania y Productos Alimenticios yfo Gourrnet.

Por este acto, las partes comparecientes, de acuerdo 3 sus respectivas atribuciones, objetivos y metas,
manifiestan la intencion de otorgarse mutua colaboracién  en la implementacion de la Ronda de
Negocios, en orden a contribuir a fortalecer la autonomia econamica de las mujeres emprendedoras y de

Micro y peguefias empresas de la Region de Antofagasta.

CLAUSULA CUARTA: OBIETIVOS

1. CBIETIVO GENERAL

Promover la generacion de redes de contacto, redes locales y la vinculacion de mujeres de micro y

pegquefias empresas con potenciales compradores de productos y servicios mediante el desarrollo de

Ronda de Negocios como estrategia para Impulsar y dar visibilidad a productes y servicios generados y/o

preducidos por mujeres de la Region de Antofagasta en rubros de Artesania y Productos Alimentarios

2. OBJETIVOS ESPECIFICDS

» Vincular a mujeres de micro y peguefias empresas con potenciales compradores de sus productos y
Servicios

» Ejecutar Ronda de Negocios en el marco de actividades de |3 semana de [a Pyme

CLAUSULA QUINTA: FOCALIZACION DE BENEFICIARIAS

» SERMAMEG convocarad y seleccionara a las mujeres participantes de
Rondas de Negacios, que cumplan con los reguisitos que a continuacion se indican:

=  (Que tributen en primera Categoria,

=  Que presenten Ficha de Completa de Postulacion y de Ingreso a Frograma Mujeres Asociatividad v
Emprendimiento de SERNAMEDG Regidn de Antofagasta.

» Que clenten con emprendimfentos vinculados a rubros de Artesania, Productos alimentarios y/o
Gourmet.

=  Quaincluyan Fotografias de Productos

CLAUSULA SEXTA: FOCALIZACION TERRITORIAL

Par este acto, ambas entidades se comprometen 2 implementar una Ronda de Negogios de cardcter
regional en la comuna de Antofagasta, dirigida a un nimero de 10 mujeres provenientes comunas de |3
Region.

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMIS0OS TECNICOS ¥ FINANCIERDS DE LAS PARTES

1, COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERQS DE SERNAM
a] COMPROMISOS TECNICOS




Contraparte técnica para la implementacion del convenio

participantes,

Realizar proceso de difusion, convocatoria y seleccion de

Gestionar la wvinculacidn de Empresas o potenciales compradores de Productos de mujeres; ello,

mediante un proceso de difusion en aguellas empresas vinculadas a rubros de Turismeo; Artesania; y

Productos Alimenticios y Gourmet, que permitan establecer y organizar una agenda de reuniones,

b} COMPROMISOS FINANCIERQS DEL SERNAIM.

SERNAMEG, destinard para el financiamiento de la gestién, administracion e implementacion de

Ronda de Negocios, |3 suma bruta y total de § 1.500.000.- {un millon guinientos mil pesos)

presentado por la entidad ejecutora; el cual corresponde a lo siguiente:

SERNAMEG regional requerird el desglose del presupuesto en sub items, en el Plan de Cuentas

- SERMAMEG transferird la suma indicada a la entidad ejecutora, en una remesa, previo cumplimiento

de |os siguientes requisitos:

(temns Subitemes _ Detalle Monhtos
40 41 Arriendos (Salon, Proyector, Notebook, Telon) 954197
Gastos 42 Alimentacién y Behidas 225803
Operacienales y 43 Materiales de Uso y Consumo 20000
Pragramaticos 45 Gastos de Traslado 230000
48 | Servicips Técnicos y Profesionales 60000 |

- Resclucion Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada

. Aprobacién de Propuesta Financiera

2, COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR

a) COMPROMISOS TECNICOS

En virtud del presente convenio, la Entidad Ejecutora se compromete a :

ejecucion de la misma

Regional de SERNAMEG

k] COMPROMISOS FINANCIERQOS

Proveer de lugar/Infraestructura para la ejecucion de Ronda de Negorcios
Registrar asistencia de las mujeres participantes

Disponer de Materiales de Apeye y Trabajo para las participantes

dentro de |la propuesta de ejecucion de Ronda de Negocios a implemantar.,

Entregar informe de ejecucion de Ronda de Negocios, en un maximo de 15 dias finalizada Ia

Realizar Ceremonia de Inauguracidn y Cierre de Ronda de MNegocios en coordinacidn con Direccion

La entidad ejecutorz desglosard el presupuesto en sub item, en el Plan de Cuentas gque se incluird




- La Entidad ejecutora, deberd estar inscrita en el registro de Personas luridicas receptoras de Fondos
Pablicos, segin lo estipula |z ley N°19.862 para los efectos de recibir |3 transferencia de presupuesto
por parte de SERNAMEG.

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS DE LAS PARTES

1. MODIFICACIONES DE CONVENID

Ung eventual modificacian al presente convenic, deberd realizarse con acuerdo de las partes y en
conformidad al siguiente procedimiento:
1A.- Sera obligatoria la maodificacion del convenic &n aguellas cases que impliguen modificaciones
técnicas y presupuestarias que involucren un traspaso de fondos de item a item, en los siguientas
TErminos:
a) Solicitud fundada de la maxima autoridad de SERCOTEL o quien designe en el presente convenio
como contraparte técnica dirigida a la Directora Regional.
b} Revision y aprobacion de la solicitud por parie de la Unidad Técnica responsable de SERNAMEG.
En &l caso que la modificacion sea presupuestaria, requerird ademas revision y aprobacion del
Encargado ge Administracign y Finanzas de la Direccion Regional del SERNAMEG.
¢} Redaction de la modificacion de Convenio por parte del/la Abogadofa Regionai.
d) Firma de las partes.

e} Resclucion aprohatoria de fa auteridad regional.

1.B.- Una modificacion presupuestaria de un sub item a otro, se formalizard mediante |3 respectiva
solicitud de modificacion al Plan de Cuentas, por parte de la Entidad Ejecutora a la Direccion Regional de
SERNAM, adjuntando el nuevo Plan de Cuentas, y la posterior autarizacion, por escrite, de la autoridad

regional

2. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

La entidad ejecutora serd la responsable de resguardar los registros correspondientes a {a intervencion,
como |1as fichas de las mujeres participantes y todos los documentos publicos concernientes al
Componente, dando cumplimiento a o dispuesto £n la Ley 19.628 scbre Proteccion a la Vida Privada,
en térmings tales que debera cuidar de ellos con la debida diligencia, haciéndose responsable de los
dafios [Articulol1).

Las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismoes publicos como
privados, estdn obligadas a guardar secreto sobre los mismos, cuando provengan ¢ hayan sido
recolectades da fuentes no accesibles al pablico, como asimisma sobre los demas datos y antecedentes
relacionados con el bance de datos, obligacion que no cesa por haber terminado sus actividades en ese
campa [articulo 7).

Los datos personales deben utilizarse sélo para los fines para los cuales hubieren sido recolectados, salvo

que provengan o se hayan recolectado de fuentes accesibles al pablico [articulo ).




3. CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El ejecutor se compromete a Contratar a unfa profesional iddnec/a para efectuar las |sbores de
coordinacion de Ronda de Negocios, asi como tambien coordinar materias de caracter logistico
conforme a lo establecido.

4. VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigencia, a partir de su suscripcian por ambas partes, siempre que el
acto administrative respectivo que lo apruebe se encuentre totalmente tramitado, v regira hasta 1 mes

después de concluida la Ronda de Negocios en la Comuna de Antofagasta.

CLAUSULA NOVENA: DOMICILIO

Para todos los efectos |legales del presente convenio las partes fijan domicilio en la comuna de

Antofagasta y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de tusticia.

CLAUSULA DECIMA : PERSDONERIAS

La personeria de dofia Maria Cecilia Hernandez Vera, Presidente del Directorio de Corporacion
Incuba?, consta en |3 Escritura Publica de fecha 28 de mayo de 2013, Repertorio N® 1251-2013,
extendida en la Primera Notaria de Antofagasta, Notario Interine Ricardo Hernan Lama Toreg,
que se redujo en forma total del Acta de la Sesion de Directorio N° 8, de fecha 26 de abril de
2013,

La personeria de dofia VYiviana Ramirez Pzez, como Directora Regional del Servicio Nacional de la
Mujer ¥ Equidad de Género, {TyP] consta de la Resolucidn Tra 121830/28/2016 de 07 de
Octubre de 2016 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién
Exenta N° 629/5G de 26 de Diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUSCRIPCION ¥ FIRMAS

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tencr y fecha, quedando dos de ellos en

poder del SERMNAM v otro en poder de la Entidad Ejecutora.

ARTICULO 20
Imputese el gasto de $1.500.000.- (Un milldn quinientos mil pesos) objeto de la
presente Resolucién al Subtitulo 24, itermn 01, Asignacién 006, del presupuesto del
Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Gé Bro par el afig 2016.
|
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CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE FONDOS
“SERVICIQ NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO"
DIRECCION REGIONAL DE ANTOFAGASTA
Y
“CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA INNOVACION Y EL EMPRENDIMIENTO,
INCUBA2"
DIRECCION REGIONAL DE ANTOFAGASTA

Ronda de Negocios; Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento

En Antofagasta a 06 de Diciembre de 2016 comparecen, por una parte, CORPORACION PARA
EL DESARROLLO DE LA INNOVACION Y EL EMPRENDIMIENTO, en adelante, Corporacién
INCUBA2 RUT N= 65.035.872-0, representada por dofia Maria Cecilia Herndndez Vera, cédula de
identidad N° SN smbos domiciliados en Avenida Repdiblica de Creacia # 775,
Departamento N° 801, ciudad de Antofagasta, v por la otra, el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUIJER Y EQUIDAD DE GENERO, en adelante, SERNAMEG, RUT N° 60.107.000-6, representada
por su Directora Regional (TyP), dofia Viviana Eugenia Ramirez Paez, cedula de identidad N°
T o bos domiciliados en Antofagasta, calle Almirante Latorre N° 2308, guienes

celebran el presente convenio de transferencia y @jecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

La CORPORACION INCUBAZ es una organizacidn sin fines de lucro, cuyo cbjetivo es fomentar y
desarrollar fa innovacion v el emprendimiento, permitiendo mejorar la calidad de vida de sus

habitantes y la sustentabilidad del norte de Chile.

Creada en el afio 2005, frute de una alianza estratégica entre Codelco, Gobierno Regional,

“ldniversidad de Antofagasta, Asociacidn Nacional de Supervisores del Cobre y Universidad
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Catolica del Norte, Corporacion Incuba2 tiene como mision ofrecer servicios para generar
innovacion vy emprendimiento en el Desierte  de  Atacama, dirigido  apersonas ¥

ermpresas, creando valor para los clientes y socios.

Por su parte el SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERD, es un areganismo
plhlico cuya misidn institucional es promover en la sotiedad la igualdad, autenomia, equidad,
ne discriminacian y una vida libre de viclencia para las mujeres en toda su diversidad v la
implementacion de politicas, planes y programas qgue transversalicen la equidad de género en el

Estado.

Entre sus objetivos estratégicos se encuentra contribuir a la autonomia de las mujeres mediante
el desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y el emprendimiento, ¥ la promocion y
ejercicio de derechos en los ambitos de la sexualidad y reproduccion. Ademas, dentro de sus
productos estratégicos se encuentra el llevar a caba un conjunto de iniciativas programaticas
tendientes a fortalecer la autonomia de las mujeres, Esto es, autonomia econdmica
{(empleabilidad, emprendimiento y buenas practicas laborales en el mundo publico y privado} y
autonomia fisica y politica, como base para un pleno desarrollo de 1as mujeres como sujetas e

deracho.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO REGULATORIO

La ejecucion del componente Ronda de Negacios en la region Antofagasta se regira por:

» Flpresente Convenio

s Anexos (Manual de Rendiciones de Cuentas de SERNAM, otros),

Los antecedentes mencionados, tienen caracter obligatorio para las partes, en términos tales

que el incumplimiento de alguno de ellos puede generar el términa anticipado del Convenio.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

En el contexto de impulsar y avanzar en la autonomia de las mujeres para mejorar su calidad de
vida y su incorporacidén como sujeto de derechos a los diferentes ambitos de la sociedad, se
disefia Ronda de Negocio, instancia dirigidas @ mujeres emprendedoras, y de Micro y Pequefias

Empresas gue tributen en primera categoria en rubros de Artesania y Productos Alimenticios

y/o Gourmet,

-
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Por este acto, las partes comparecientes, de acuerdo a sus respectivas atribuciones, objetivos y
metas, manifiestan la intencion de otorgarse mutua colaboracion en la implementacion de la
Ronda de Negocios, en orden a contribuir a fortalecer la autonomia econdmica de las mujeres

emprendedoras y de Micro y pequefias empresas de la Region de Antofagasta.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVOS

1. OBIETIVO GENERAL
Promover la generacion de redes de contacto, redes locales y la vinculacion de mujeras de
micro y pequefias empresas con potenciales compradores de productos y servicios mediante el

desarrollo de Ronda de Negocios como estrategia para Impulsar y dar visibilidad a productos y

servicios generados y/o producidos por mujeres de la Region de Antofagasta en rubros de

Artesania y Productos Alimentarios

v OBJETIVOS ESPECIFICOS

s Vincular a mujeres de micro ¥ pequefias empresas con potenciales compradores de sus

productos v sarvicios

» Fjecutar Ronda de Negocios en el marco de actividades de la semana de |a Pyme

CLAUSULA QUINTA: FOCALIZACION DE BENEFICIARIAS

o SERNAMEG convocarad y seleccionard a las mujeres participantes de Rondas de Nagocios,
que cumplan con los requisitos que a continuacian se indican:

« {Que tributen en primera Categoria,

* Que presenten Ficha de Completa de Postulacion y de Ingreso a Frograma Mujeres
Asociatividad y Emprendimiento de SERNAMEG Region de Antofagasta.

« (ue cuenten con emprendimientos vinculados a rubros de Artesania, Productos
alimentarios y/fo Gourmet.

» Queincluyan Fotografias de Productos

CLAUSULA SEXTA: FOCALIZACION TERRITORIAL

Por este acto, ambas entidades se comprometen a implementar una Ronda de Negocios de

caracter regional en la comuna de Antofagasta, dirigida a un numero de 10 mujeres

provenientes comunas de la Regidn.
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CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE LAS PARTES

1. COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAM

a) COMPROMISOS TECNICOS

Contrapgarte técnica para la implementacion del convenio

- Realizar procesp de difusién, convecatoria y seleccion de participantes,

- Gastionar la vinculacidgn de Empresas o potenciales compradores de Productos de mujeres;

ello, mediante un proceso de difusion en aguellas empresas vinculadas a rubros de Turisme;

Artesania; y Productos Alimenticios y Gourmet, que permitan establecer y organizar una

agenda de reuniones,

b] COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SERNAM.

- SERNAMEG, destinara para el financiamiento de la gestién, administracién e implementacion

de Ronda de Negocios, la suma bruta y total de $ 1.500.000.- (un millon quinientos mil pasos)

- SERNAMEG regional requerird el desglose del presupuesto en sub items, en el Plan de

Cuentas prasentado por la entidad ejecutora; el cual corresponde a lo siguiente:

- SERNAMEG transferira la suma indicada a la entidad ejecutora, en una

cumplimiento de los siguientes requisitos:

» Resolucion Aprcebatoria del presente Convenio totalmente tramitada

s Aprobacion de Propuesta Financiera

2. COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DEL EJECUTOR

a) COMPROMISOS TECNICOS

Fn virtud del presente convenin, |a Entidad Eiecutora se compromete a :

- Proveer de lugar/Infraestructura para la ejecucidn de Ronda de Negocios

- Registrar asistencia de ias mujeres participantes

= Disponer de Materiales de Apoyo y Trabajo para [as participantes

items subitemes Detalle Montos
40 41 Arriendos (Salén, Proyector, Motebook, Telon) 954157
astos 42 Alimentacion y Bebidas 225803
Cperacionales y 43 Materiales de Usg y Consumo 30000 |
Programaticos 45 Gastos de Traslado 230000 |
48 Serviciog Técnicos y Profesionales 6000 |

remesa, previo



- Entregar informe de gjecucidon de Ronda de Negocios, en un médximo de 15 dias finalizada la
gjecucion de la misma
- Realizar Ceremonia de Inauguracion y Cierre de Ronda de Negocips en coordinacién con

Direccion Regional de SERNAMEG

b} COMPROMISOS FINANCIERGS

- La entidad ejecutora desglosara el presupuesto en sub item, en el Plan de Cuentas gue se
incluira dentro de la propuesta de ejecucion de Ronda de Negocios a implementar.

- la Entidad ejecutora, debera estar inscrita en el registro de Personas luridicas receptoras de
Fondos Pablicos, segan lo estipula la ley N*19.862 para tos efectos de recibir |a transferencia

de presupuesto por parte de SERNAMEG.

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS DE LAS PARTES

1. MODIFICACIONES DE CONVENIO
Una eventual modificacién al presente convenio, debera realizarse con acuerdo de las partes y

en confermidad al siguiente procedimiento:

1A.- Serd obligatoria la modificacion del convenio en aguellos casos que impliquen
maodificaciones técnicas ¥ presupuestarias que involucren un traspase de fondos de item a item,

en los siguigntas términos:

a] Solicitud fundada de la maxima autoridad de SERCCTEC o guien designe en el presente
convenio como contraparte técnica dirigida a la Directera Regional.

b] Revisian vy aprobacién de la solicitud por parte de la Unidad Tecnica responsable de
SERNAMEG. En el caso que la modificacion sea presupuestaria, reguerira ademas
revision y aprobacion del Encargade de Administracion y Finanzas de la Diraccion
Regional del SERNAMEG.

c) Redaccién de la modificacion de Convenio por parte del/la Abogado/a Regional.

d} Firma de las partes.

@) Resolucion aprobateoria de la auteridad regional.

1.B.- Una modificacién presupuestaria de un sub item a otro, se formalizard mediante la

respectiva solicitud de modificacién al Plan de Cuentas, por parte de la Entidad Ejecutora @ la
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Direccidn Regional de SERNAM, adjuntando el nuevo Plan de Cuentas, y la posterior

autorizacién, por escrito, de la autoridad regional

2. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

La entidad ejecutora serd la responsable de resguardar los registros correspondientes a la
intervencion, como las fichas de las mujeras participantes y todos los documentos publicos
concernientes al Componente, dando cumplimiento a lo dispuests en la Ley 19.628 sobre
Proteccion a la Vida Privada, en términos tales que debera cuidar de ellos con la debida

diligencia, haciéndose responsable de los dafios (Articuloll).

Las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismas pdblicos
como privados, estan obligadas a guardar secreto sobre ks mismos, cuando provengan o hayan
sido recolactadas de fuentes no accesibrles al plblico, como asimismo sobre los demas datos v
antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacion que no cesa por haber terminado

sus actividades en ese campo [articulo 7).

Los datos personales deben utilizarse s6lo para los fines para los cuales hubieren sido
recolactados, salve que provengan o se hayan recolectade de fuentes accesibles al publico

[articulo 9).

3. CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El gjecutor se compromete a Contratar a un/a profesional idéneo/a para efectuar las labores de
coordinacion de Ronda de Negocios, asi como también coordinar materias de caracter logistico

conforme a lo establecido.

4. VIGENCIA DEL CONVENIO
El presente Convenio entrard en vigencia, a partir de su suscripcion por ambas partes, siempre
gue el acto administrativo respective que lo apruebe se encuentre totalmente tramitado, y

regira hasta 1 mes después de concluida la Ronda de Negocios en la Comuna de Antofagasta.

CLAUSULA NOVENA: DOMICILIO

Para todos los efectos legales del presente convenio las partes fijan domicilio en la comuna de

Antgfagasta v se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.
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CLAUSULA DECIMA : PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Cecilia Hernandez Vera, Presidente del Directorio de Corporacian
Incuba2, consta en la Escritura Pahblica de fecha 28 de mayo de 2013, Reperterio N® 1251-2013,
extendida en la Primera Notaria de Antofagasta, Notario Interino Ricardo Hernan Lama Toro,
que se radujo en forma total del Acta de la Sesion de Directorio N* 8, de fecha 26 de abril de

2013,

La personeria de dofia Yiviana Ramirez Paez, como Directora Regional del Servicio Nacional de la
Mujer y Equidad de Género, (TyP) consta de la Resolucion Tra 121830/28/2016 de 07 de
Octubre de 2016 y su facultad para suscribir €l presente instrumento consta de Resolucidn

Exenta N® 529/5G de 26 de Diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de |a Mujer.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUSCRIPCION Y FIRMIAS

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de

allos en poder del SERMAM y otro en poder de la Entidad Ejecutora,
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DIRECTORA REGIONAL (TyP)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER V1A EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA

MARIA HERNANDEZ VERA
PRESIDENTA DIRECTGRIO
CORPORACION INCUBA2

REGION DE ANTOFAGASTA
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