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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIC Y SU
PLAN DE CUENTAS. SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER/ GOBERNACION PROVINCIAL DE
TOCOPILLA. CASA DE ACOGIDA.

RESOLUCION EXENTA N° 072
ANTOFAGASTA, 02 DE DICIEMBRE DE 2016

YISTOS:

La ley N® 19,653, de 2001, del Ministeric Secretaria General de la
Presidencia de la Repablica, gque fija el texto refundido, coordinado vy
sistemnatizado de [a Ley N 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estade; Ley NC 19.023, Organica del Servicio Macional
de la Mujer y la Equidad de Género; Ley 19.862 que establece el reglstro de
lzz Personas Juridicas receptoras de fondos plublicos; Ley NC 20.882 de
Presupuestc del Sector Publico para el ano 2016; Ley N® 19.880 sobre
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
f!lrganns de la Administracion del Estado: Resolucion Exenta N® 629/5G de
2012: Resolucién Exenta N® 3724/5G de 31 de Diciembre de 2015;
Resolucion Tra 121830/28/2016 de 07 de Octubre de 20186, todas del
Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género y Resolucion NS¢ 1600
de 2008 de la Contraloria General de la Repulblica,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante Resoluclén N° 629/SG del afio 2012, el Servicio Nacional de
la Mujer v la Equidad de Género delegd en la persona que se encuentre ejercienda el
cargo de Directora Reglonal del SERNAMEG de la Segunda Region, la facultad de
acordar v /o realizar todos los actos y celebrar todos los convenios y contratos que
fueren necesarios para [a ejecucion del respective presupuesto regional y el
cumplimiente de los objetivos y funciones del Servicio. Esta delegacién fncluye la
facultad de dictar la resolucion aprobatoria correspondiente,

SEGUNDD: Que &l Serviclo MNaclonal de la Mujer y la Equidad de Geénero y la
Gobernacidn Provincial de Tocopilla, con fecha 31 de Diciernbre de 2015, celebraron
un Convenio relativo a la Casa de Acogida de Tocopilla en wvirtud del cual los
compareclentes se comprometieron a otorgarse mutua cooperaclan v oolaharaclén:
aprohado por Resolucion Exenta del SERNAMEG N@ 024 de fecha 27 de Enero de 2016.

TERCEROD: Que se& medlante Ordinario N°2010/2016, la Gobernacidén Provincial de
Tocopilla sallclta modificacidn presupuestaria.

CUARTO: Qug las partes han convenida en modificar el Plan de Cuentas del convenio
ya individualizado.




RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébese la modificacion al plan de cuentas, del antes diche

convenle, cuyo tenor es el siguiente:
En Antcfagasta, 2 16 de Noviembre de 2016, entre ¢l Servicio Nacional de la Mujer

y Equidad de Género, R.U.T. N960.107.000-6, Servicio Plblico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de Antofagasta, representada por su
Directora Regional T y P dofa Viviana Ramirez Paez, cédula de identidad
H< S - nbos con domicilio en Antofagasta, calle Almirante Latarre NS 2303,
en adelante el "SERNAM®, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la
Gobernacidn Provincial de Tocopilla, en adelante, "la Gobernacién” o “la entidad
ejecutora”, R.ALT. N? 60.511.021-5, representada por gl Gobernador Provindial don
Sergio Carvajal Salas, Cédula nacional de identidad NoSEEEEN >bos con
domicillo en Tocopilia, calle 21 de Mayo N° 1655 quienes exponen dque han convenido
en la siguiente modificacion de convenio:

PRIMERA: Que las partes, con fecha 31 da Diciembre 2015, celebraron un Convenio
de transferencia y ejecucidn relativo a la Casa de Acogida para mujeres en situacion de
rfesgo vital y/o victimas de violencla intrafamiliar grave, en virtud del cual los
comparecientes se comprometieron a otorgarse mutua cooperacion y colaboracién en
la administracion e implementacion del programa de Prevencion de la Viclencia
Intrafamiliar, aprobado por Resolucién Exenta del Sernam N2 024 de fecha 27 de
Enaro de 2016.

SEGUNDA: (Que mediante Ordinario N°2010/2016, el gjecutor solicitc modificacién
presupuestaria del plan de cuentas del convenio ya individualizado.

TERCERA: Que de acuerdo a lo sefialado, por el presente acto, las partes vienen en
modificar 2l plan de cuentas del presupuesto para la Casa de Acogida, segun el

siguiente tenor:

ftem | Detalle o Modiflcacidn | Presupuesta Modlficado
21 | Personal a Honorario P ALLIE LY 56.949 244
35 | Mantenimiento y Reparacion 2.350.000 4.150.000
41 | Artiendo 1.350.000 19.350.000
42 | Alimentacion -1.830.000 7.139.976
47 | Servicios Generales 130.000 130.000
| | APORTE RECURIOS RECURECS
| ¢1 TEM c2 DETALLE SERNAK EN DIHERD | VALORIZADOSG NORAE
11 | Personal a Hanorana $ 2.530.400 $ 2.530.400
12 | Personal Codigo def Trabaje Mo Aplica 20
Eactos an 13 | Personal de Plania Mo Aplica In
10 Fetsonal 14 | Personal a Conirata No Aplica 50
! AT RSN 15 | Gastos en Bienestar - Mo Aplica =0
16 | (5astos en Seguridad Laboral No Aplica 50
| 10 | TOTAL 3 2.530.400 $0| 30 | $2.520.400
‘Gastasen | _ ‘ 5
"0 Bersongl |21 | Personal a Honarariog _ ' 56,348,244 a6, 540,244
Cperacianal I 22 | Personal Cédigo del Trabajo No Aplica 50




23 | Parsonal de Planta 0 Ap 50
24 | Parsonal a Contrata =0
25 | (5astos en Bienestar 5 401 405 5 401,405
26 | Gastos en Seguridsd Labaral No Aplica 50
27 | Viaticos $ 400,000 | 400000
20 | TOTAL § 57.750.840 $0 50 57.?5!].54;
31 | Amiendos 30 | $0
32 | Alimentasitn v Behidas No Aplica _ 30
33 | Materizles de Uso y Consuma 50 | §0
34 | Servicioe Bésicos 3 2,000,000 5 3000000
Rastos en 35 | Mantgnimlenin y Reparaciones $ 4.160.000 | §4.150.000
SO0 administrecion | 96 | Gestos de Traskados | 30
37 | Servicios de Sequros io
Saryloes TECNICoS ¥
38 | Profssicnales . 50
30 | Ctres Gaslos en Administracion | $0
30 | TOTAL §7.150.000 $0 §0/ $7.150.000
41 | Arriendas 5 19,350,000 | 19.35&.DD§
42 | Alimentacifn v Bebidas 3713097 57138975
43 | Materiales de Usa y Consumo $ 250000 52800000
dd | Servicigs Basicos No Aplica T
40 Gastos 45 | Gasios de Traslados 3 1,080,000 $ 1.050.000
Operacionales | 45 | Publicidad v Difusién 0
47 | Senicios Generales 5130.030 £ 130004
Servicios Tecnicos y
48 | Profesionales 50 50
48 | Qtros Gastos Gperacionales $ 650.000 & B50.000
40 | TOTAL $ 3.519.976 $0 30 30.319.9?:
51 | Mabiliarios 20
52 | Maguinas ¥ Equipas S0
5% | Equipns Informaticos al
50 Transrel'relncias 54 | Programas Informaticos 50
Beneficiaricsss g5 | Gastas de Traslades 0
56 | Aporte Manetarios 30
57 | Materlales & Insumos | 30
a0 [ TOTAL £0 50 £0 50
B1 | Temenas 3 AR §0
2 | Edificios T Ap g
63 | Vehiculos > Aplica 34 |
so| Gastosde | 64 | Mobilaros § 400,000 | 3 400.000 |
Imegrsion 65 | Maguinas v Equipos 5 200000 5 200.000 |
65 | Equipas Informaticos 11 |
B7 | Programas Informatices 50
60 | TOTAL $ 600000 | 50 £0| 4$600.000 I
TAOTAL PRESUPUESTO & 98.851.025 30 0 93.351-02: |




CUARTO: Todas las disposicionas del Convenio vy su presupuesio, que ne hayan sido
expresamente modificadas en aste acto continuaran vigentes.

QUINTO: La personeria de daofia Viviana Ramirez Paez, para representar al Servicio
Macional de la Mujer y la Equidad de Género, SERNAMEG II Regidn, consta de la
Resolucidn Tra 121830/28/2016 de fecha 07 de Octubre de 2016 vy su facultad para
concurrir suscribiendo el présente instrumento, consta de la Resolucién Exenta N°
629/5G de 2012, ambas del Sarvicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género.

La personeria de don Sergio Carvajal Salas para representar a la Gobernacion
Provincia de Tocopilla, consta en Decreto Supremo N9 691 de fecha 11 de Marzo de
2014, v su facultad para suscribir el presente instrumento consta en Resolucién Exenta
N° 5316 de fecha 23 de Septiembre 2014, del Intendente Regional de Antofagasta.

SEXTO: El presente instrumento se extiende en tres ejemplaras de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del Sermmam vy &l otro en poder de |la entidad
ejecutora. /| SERGIO CARVAJAL SALAS- GOBERNADOR PROVINCIAL DE
TOCOPILLA/ VIVIANA RAMIREZ PAEZ -DIRECTORA REGIOMAL -SEFH’IEID
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO-REGION DE

ANTOFAGASTA."

ANOTESE, REFRENDESE Y COMU £

VIVIANA muinﬂ;z PAEZ
DIRECTORA REGIONAL ,
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA

vnwaﬁcmﬁi;rn‘iﬁr%?,
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MODIFICACION CONVENIO Y PLAN DE CUENTAS
SERVICIC NACIONAL DE LA MUJER
Y

GOBERNACION PROVINCIAL DE TOCOPILLA

“CASA DE ACOGIDA DE TOCOPILLA"
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Ern Antofagasta, a 16 de Noviembre de 2016, entre el Servicio Nacional de
la Mujer y Equidad de Género, R.U.T. N°60.107.000-6, Servicic Pablico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn Regional de
Antofagasta, representada por su Directora Regional T y P doha Viviana
Ramirez Paez, cédula de identidad N° I -mbos con domicilio en
Antofagasta, calle Almirante Latorre N© 2308, en adelante el "SERNAM", por
una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la Gebernacidon Provincial de
Tocopilla, en adelante, “la Gobernacién” o "la entidad ejecutora”, R.LT. N
£0.511.021-5, representada por el Gobernador Provincial don Sergio Carvajal
Salas, Cédula nacional de identidad NONEEEEEEEE:nbos con domicllio en
Tocopilla, calie 21 de Mayo N° 1655 guienes exponen que han convenido en la
siguiente modificacidn de convenio;

PRIMERA: Que las partes, con fecha 31 de Diciembre 2015, celebraron un
Convenio de transferencia y ejecucidn relativo a la Casa de Acoqgida para
mujeres en situacién de riesgo vital v/o victimas de wviolencla intrafamiliar
grave, en virtud del cual lgs comparecientes se comprometieran a otorgarse
mutua cooperacion y colaboracion en la administracion e implementacion del
programa de Prevencidn de la Violencia Intrafamiliar, aprobado por Resalucidn
Exenta del Sernam N% 024 de fecha 27 de Enerc de 2016,

SEGUNDA: Que mediante Ordinario N°2010/2016, el ejecutor solicitd
madificaciébn  presupuestaria del plan de cuentas del convenio vya

individualizado,

TERCERA: Que de acuerdo a lo senalado, por el presente acto, las partes
vienen en modificar &l plan de cuentas del presupuesto para la Casa de

Acogida, segun el siguiente teneor;

[tem | Detalle Modificacién | Presupuesto Modificado
21| Personal a Honarario -2.000.000 56.949.244
35 | Mantenimiento y Reparacién | 2.350.000 4.150.000
| 41| Arriendo 1.350.000 19.350.000
Lo+l 42| Alimentacidn -1.830.000 7.138.976
47 | Servicios Generales 130.000 130.000



c1|  mew | c2 DETALLE SERMAH | ENOMERO |vaLORDADoS| TOTA-
11 | Personal 2 Hangrerio 3 2 h30 400 |6 2.530.£00
12 | Personal Cddlgo del Trabajo Ho Aplica | _ a0

fastog en 12 | Personal de Planta No Aplica | [ 1'
10 Personal 14 | Personal 2 Contrata No Aplica | $0
Administraie |4 | sastos en Bienester No Aplica : , $0
16 | Gastes an Seguridad Laboral No Aplica | L
10 | TOTAL $ 2.530.400 r 50 $0 | §2.530.400
21 | Personal a Honararios 5 56,943,244 55.949.243
22 | Personal Coddlgo del Trabajo No Aplica _: 0
23 | Personal de Planta Mo Aplica 50
20 %ﬁ;ﬂ;n:{] 24 | Personal a Contrata $4
Qperacional 25 | Gastgs en Bignestar $ 401.40% _ & 401 .4D5__'
26 | Gastas en Seouridad Laboral No Aplica | 50
27 | Wlaticos S 40K .00 T 400000
20 | TOTAL § 37.790.649 $0 $0 5T.T5EI'.E4‘:
31 | Ariencos (] $0
32 | Alimentacion y Bebidas No Aplica | 34
33 | Materiales da Use v Cansuma 50 31
34 | Servicice Basicgs £ 3,000,050 $ 3.000.000
30 Gqs}ns en 35 | Mantanimienio y Reparaciones $f-.‘-5ﬂ.[][:l;] $ 4,150.00]
Administracion | 38 | Gastos de Traslados Nor Aplica - %o
37 | Bervicie de Segueos No Aplica &0
Servicioe Tacnicos v ]
3B | Profesicnales Ke Aplica ]
38 | Otros Gastos en Administragian 10
30  TOTAL £ 7.150.000 50 w0 | $7150.000
41 | Amiendos $19.350.000 1*EI.SE{IEII3§
42 | Aimentacion v Bebidas $ 7130575 £ 7139875
43 | Materiales de Uso y Consumo $ 2.500,0:0 F 2 500000
44 L Servicios Basicos Mo Aplica 50
40 | Gastos 45 Gastln.s da Tra-%la::!us g 1.060.0:10 $ 1.050.000
Operaciongles | 45 | Publicidad y Difusidr 20
A7 | Sarvicios Generales $ 130,500 $ 130000
Serviclos Tecnicos y

45 | Profesionales =0 50
43 | Uroe Gastos Operacicnales T 650200 ¥ E-EEI.EL’JI;
Jl 40 | TOTAL % 30.819.976 50 $0 | 30.819.976
] o1 | Mokiliarizs 50
£2 | Maguinas y Equipos 50
E3 | Equipos Informaticns 50
50 ;éﬁﬁ;;ﬁ; E4 | Frogramas Infomaticos =0
' RE | Gaslos de Traslzdos a0
F4 | Aporte Mongtarnas 11
67 | Materiales e Insumos 30
a0 | TOTAL 50 § £0
61 | Temence No Aplica 50
iy &0 Gastus_ oe G2 | Edificios He Aplica | $0
QUONAL gl Inrverion 63 | Wehizulps Ho Aplica 30
: | Mokeliarics & 400230 | 5400000
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| 65 | Maguinas y Equipos $ 200,000 5200000

66 | Equipos Informnat cos 1 50

67 | Programas |nfarmaticos 50

L 60 | TOTAL ~ § S00.000 50 50 $G640.000
= 3
TOTAL PRESUPUESTE % 98851 025 $0 50 98.851.025

CUARTO: Todas las disposiciones del Convento ¥ sU presupuesto, que no
hayan sido expresamente modificadas en este acto continuaran vigentes,

QUINTO: La personeria de dofia Wiviana Ramirez Paesz, para representar al
Servicio Nacional de la Mujer ¥y la Equidad de Género, SERNAMEG 1T
Regidn, consta de la Resolucién Tra 121830/28/2016 de fecha {17 de Octubre
de 2016 vy su facultad para concurrir suscribiendo el presente instrumento,
consta de la Resolucidn Exenta N* 629/5G de 2012, ambas del Servicio
Macional de la Mujer v |a Equidad de Genero.

La personeria de don Sergic Carvajal Salas para representar a |a
Gobernacion Provincia de Tocopilla, consta en Decreto Supremo N2 691 de
fecha 11 de Marzo de 2014, y su Facultad para suscribir el presente
instrumento consta en Resolucion Exenta N° 5316 de fecha 23 de Septiembre
2014, del Intendente Regional de Antofagasta.

SEXTO: El presente instruments se extiehde en tres ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de Jlgm en poder del Sernam y el otro en poder
|

de Iz entidad gjecutora.

| ."I ¥
J

VIVIANA RAMIREZ PAEZ

DIRECTORA REGIONMAL

SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA

' ""! IO CARVAJAL SALA
GOBERNADOR Pf CIAL
. PROVINCIA DE TOCOPILLA




