APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIQ DE CONTINUIDAD
TRANSFERENCIA ¥ EMCUCION DEL PROGRAMA DE
ATENCIGN, PROTECCIGN Y REPARACION INTEGRAL DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUIER MODELO DE INTERVENCIGN
“CENTRO DE LA MUJER” CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION
REGIONAL DE TARAPACA DEL SERVICIO NACIONAL DE LA

MUJER Y LA EQUIDAD DE GENEROD ysecmtlc’m CRISTIANA
DE JOVEMES IQUIQUE,

RESOLUCION EXENTA N$1Y201

IQUIGUE, Y- DE DICIEMBRE DE

VISTOS:

£l articulo 9° del DFL W1 /Ley 19.653, de 2001,del Ministerio Secretariz General de la Presidencia
de la Repuablica, gue fija el texto refundide, coordinado v sistematizado de la Ley 18.575,
Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracidn del Estado; Ley N7 19.023, Organica del
Servicio Nacional de la Mujer; Ley N° 20,882 de Presupuesto del Sector PUblico para el afio 2016,
Decreto Suprema N°639 de 2016 que modifica la Ley N* 20.882; Ley N2 19.820 sobre Baszes de |03
Pracedimientos Administratives gue rigen los actos de los drganos de [a Administracion del
Fstado; Resolucion Exenta M2 629 de 26 de diciembre de 20132, Resoflucién Exenta N21132 de 02
de junio de 2014, Resolucidn Exenta M2 3072 de fecha de fecha 28 de diciembre de 2006 que
modifica la Resolucion Exenta N° 3724 de diciembre de 2015, todas ellas del Servicio Macional

de la Pujer v la Equidad de Género y Resolucidn N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de
|z Repoblica,

CONSIDERANDO:

lﬁ

4#

Que, el Servicio Macional de la Mujer ¥ la Eguidad de Génere, tiene por misién promover en |3
sociedad la igualdad, autonamia, equidad, no discriminacion ¥ una vida libre de violencia para las
mujeres en toda su diversidad y la implementacion de politicas, planes y programas que
transversalicen |a equidad de género en el Estado, desde el inicio de su gestign asumid comeo una
de sus prioridades, |3 tarea de contribuir 2 la eliminacion de ia viplencia contra las mujeres,
especiaimente, la que se produce en las relaciones de pargjas ¢ ex parejas.

Cue la Unidad de Violencia contra 1a Mujer de SernamEG, tiene como abjetivo prevenir, atendery
avanzar en erradicar toda forma de viclencia contra fas mujeres tanto en el ambito pablico come
privade, y promaver el acceso a |a justicla de manera pertinente y oportuna, desarrollznde parz &l
cumplimiente de estos fines el Programa de Atencian, Proteccion y Reparacién Integral de
Violencia en contra de las Mujeres, el que se implementa a través de diversps modelos de
intervencian siendo uno de eflos los Centros de la Mujer,

Que con la finalidad de ejecutar e! dispositivo Centro de la Mujer en la comuna de Iquique, |2
Direccidn Regional de Tarapaca del Servicio Nacional de la Mujer y la Eguidad de Génera con fecha
31 de diciembre de 2015 ha celebrado con la Asociacion Cristiana de Jdvenes de [quigue un
convenio de continuidad transferencia y ejecucion del Programa Prevencidn Atencién y Proteccion
de Violencia contra la Mujer dispositivo Centro de fa Mujer, acto aprobade mediante Resolucian
Exenta N* 039 de fecha 15 de fabrero de 2016,

{Que en el Centroc de 1a Mujer de Iquigue prestan servicios um grupo de profesienales y
técnicos/as, que perciben honorarios infericres en relacidn  a otrosfas trabajadoresfas o
prestadores/as de servicio fue realizan las mismas funciones en otros dispositivos de vialencia
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contra |3 mujer del SernamEG, instalados en otras comunas y regiones-del @ghe.xistJEHE!JQH e
acta manera una invisibilizacion del trabajo e instalando brechas que es necesariodismmuir,

Oue meadiante Decrato N° 1584 de 2016 del Ministerio de Hacienda se modifica el Presupuesto
del Sactor Publico incrementando e Presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer v |a Equidad de
GEnern.

Que, madiante Rezolucion Exenta M° 3072 de fecha 28 de diciembre de 2016 la Directora Matignal
del Servicic Macional de la Mujer v 1a Equidad de Génerc autoriza el incremento presupuestario
para las Direcciones Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Genero.

Que el incremento presupuestaric tiene por objete entregar un bono total y por (nica vez 3
Ios/1as trabajadoresfas o prestadores/as de servicios de diversos dispositivos VCM que heneficiara
al 40% de los/las profesionales v al 80% de los/las técnicos/as gue cumplen funciones en ostas
instancias.

Que el ejecutor ha aceptade incremento presupuestario informado mediante carta Mo081 2016
Carta M° 120 /2015 de la Asociacion Cristiana de lévenes remitiendo a esta Direccidn regional tres
ejemplares de modificacion de convenio , debidamente firmada por su representante legal

Memorandos internos N° 458/ 2016 DAF; N°356,/2018 Direccidn Regional

Informe Técnico de Encargada Regional de VCM Dofia rosa Herndndez V. que se entiende formar
parte de esta resolucidn

Ctue, en el contexto anterior, la Direccidn Regional de Tarapacd del Servicio Macional de |2 Mujery
la Equidad de Género la Asociacion Cristiana de jdvenes de Iquique con la finalidad de hacer
efectivo el incremento presupuestario con fecha 29 de diciembre de 2016 han celebrado una
madificacign al convenic referido precedentemente. Por tanto,

RESUELYO:

ARTICULD 12: APRUEBASE 1a modificacidn del convenie de ejecucidon del Programa de Atencion,

Proteccion v Reparacidn Integral en Viplencia en contra de las Mujeres Modelo Centro
de fa Mujer, suscrite con fecha 29 de diciernbre de 2016, por [a Direccidon Regional de
Tarapaca y la Asociacian Cristiana de Jovenes Iguigue, del siguiente tenar:

MOCIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG TARAPACA
¥

ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE 1QUIOUE

"PROGRAMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”
DISPOSITIVO CENTRO DE LA MUIER”

En Iguigue, a8 29 de diciembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer, R.ULT. N° £60.107.000-6,

Seryvicio PUblico funcignalmente descentralizado, que en virtud de la ley 20 220 de 20 de marzo de 2016

que crea el Ministerio de la Mujer y 12 Equidad de Género , ¥ DFL N*1 de 04 cle abril de 2014, a contar del
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1® de junio de 2015, pasa a llamarse Servicic Macional de |a Mujer y la eguidad ‘E_‘-_t.'i‘ de

su Direccion Regional de Tarapacd representada por su Director subrogante(2®), don Hugo Morris
Gahona, cedula de identidad & SR - = bos con domicilio en Tadeo Haenke N2 2223 comuna
de Iquique, en adelante &l “SERNANM", por una parte; vy per la otra la Entidad Ejecutora, 2 Asociacidn
Cristiana de Jdvenes de Iguigue, en adelante, “YMCA” o “la entidad ejecutara”, BT, N271, B39 S00-3,
representada por don Juan Carlas Salgado Magns, Cédula nacional de identidad N2 NN - oS
con domicilic en calle Ramirez N2 1346, cormuna de lguigue, se celebra el siguiente acuerdo de

modificacion del Convenig de ejecucion:

PRIMERD: Que con fecha 21 de diciembre de 2015 se suscribid un “Convenio de Continuidad
Transferencia y Ejecucian del Programa entre el Servicio Macional de la Mujer y [a Equidad de Geénero y
la Asociacion Cristiana de JOvenes, acto aprebado mediante Resalucidn Exenta N2039/2016,

SEGUNDO: Que el Proyecto y Conwvenie aprabados por resolucidn exenta N™ 13472016 v 039/2016,
respectivarnente fue modificado parcialmente y aprobada dltima modificacion por resalucion exenta W
438 de fecha 05 de diciembre de 2016, n lo relative a la asignacinn 634, (actual 007)

TERCERD: El servicio Nacional de Iz Mujer v la Eguidad de Género mediante resolucion Exenta W'
3072,/2016 modificd resolucitn exenta M°3724 de 2015 que establece presupuesto para las Direcciones
Regionales, incrementando presupuesto para los dispesitivos ,modificande en consecuencia itemes
presupuestarios correspondientes a las lingas de Atencian (asignacion 634, actual 007)

Habido incremento presupuestario es menester agregar parrafo final a 1a letra b.3 de la clausula octava
1b]h.3

CUARTD: Qe en los dispositivos VCM, instalados en todas las regiones del pais, existen 661
profesionales y 1écnicos gque prestan servicios en diferentes calidades juridicas, tales como
prestadores/as de servicio a honerarios, trabajadores regidos por ef codigo del trabajo, gue perciben
como profesionales un honorario inferior a % 842.000 pesos por jornada completa y 5475000 pesos
por jormada parcial v como técnices un hangrario inferior a 5 570.000 pesos por jornads completa y
$353.000 pesos jornada parcial, siendo necesaric adoptar medidas gue wvisibilicen y valeren el trabajo

que realizan y permitan disminuir las brechas de honorarios existentes entre |os/las integrantes de un
MHSMO BguUipo.

QUINTO: Oue, conforme a ‘o anterior, mediante Decreto TR N° 1884 de 2016, del Ministerio de
Hacienda, se han incrementado 103 recurses entregados al Servicio Macional de fa Mujer y iz Equidad de
Génern, con la finalidad de entregar un bono total y por dnica vez a losflas trabajadnres/as o
prestadores/as de servicios que perciben honorarios o remuneraciones inferiores a fas precedentemente
referidas, medida que beneficiara al 40% de losflas profesionales y al 60% de losflas técnicos/as que
cumplen funciones en los dispositivos,

CUARTD: Que mediante Resolucidn Exenta M* 3072 de fecha 28 de diciembre de 2018, la Directora del
Servicio Macional de la Mujer v |3 Equidad de Género ha incrementado en la suma de 510.314.000{diez
millanes trescientos catorce mil pesos) el presupuesto asignade a [a Regidn de Tarapacd,

correspondiendo 1a suma de $1.340.000 (un millén trescientos cirarenta mil pesos) al Centro de |3 Mujer
de lquique

(¥
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QUINTO: Clue en mérito de lo sefalado v con la finalidad de hacer efectivas la modificacian
presupuestaria, las partes por este acto, modifican : clausula octava namera 1 letra b.l, la gue sera del
siguiente tenor: SernamEG, se compromete a destinar pars el cofinanciamiento de l1a gestidn,
administracion e implementacian del proyecto, la suma bruta, Gnica y total anual de 51.340.000 (un
millén trescientos cuarenta mil pesosl, v en todo lo demas rige el convenie original, ¥ 1as madificacion
aprebadas por reselucion exenta N° 488/2016 |a que =e desglasa de |3 siguiente forma:

=ry ITEM APORTE 1
SERNAM
10 ‘ Gastos en Personal 55.251.295
3 Administrativo
20 Gastos en Personal $47 $37.553
Operaciona! -

30 Gastos en Administracién | 58320000
a0 Gastos Operacionales 59.361.970
50 Transferencias | $300.000

Beneficiarios/as N |
B0 Gastos de Inversign $520.000
TOTALES ) 563.900.815

Clausula Octava; nimero | letra b.3 gque se transcribe en su literalidad en lo pertinente
CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISDS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES
1.COMPROMISOS TECHNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAM

b} COMPROMISOS FINANCIEROS

h.3. SERMAN transferird la suma indicada a la entidad ejecitora, en dos remesas, La primera remesa
correspondiente a la asignacién 634 por la suma de $49.722.033.- {ruarenta y nueve millones setecientos
veintidds mil treinta y tres pesos); v la suma de 57.946.738.- (siete millones novecientos cuarenta y seis

mil setecientos treinta v ocho pesos), correspondiente a la asignacidn 635, previa cumplimiento de los
siguientes requisitas:

- Aprobacion del Provecto Comunal por parte de la Unidad Tecnica respectiva.
- Resalucidn gprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada,

- No mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con SERNAM por proyectos gjecutatdos en

el afin 2015, asi como contar con fa aprebacian de rendiciones de cuentas correspondientes 2 proyectos
gjecutados con SERMAM en el afio 20014,

La segunda remesa, correspondiente a la asignacion 634 por la suma de 512.430.509.- {doce millones
cuatrocientos treinta mil quinientos nueve pesos); v la suma de 51.986.685 (un millen novecientos
ochenta y seis mil s¢iscientos ochenta y cinco pesos) de |a asighacion 6325, que serd transferida en el mes
de agosto, €n tanto se cumplan los siguientes requisitos.

- Entreza de rendiciones de cuentas correspondientes al primer semestre 2016,

- No mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacidn por proyectos efecutados el ano
2015,
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Se transferird una tercera remesa por la suma de $408.273(cuatrocientas ocho mil dosciz as setantay
tres pesos), correspondientes al incremento  presupuestario establecido por las resoluciones

MT1557/2016 v 1432,/2015, ambas de SERNAMEG, para la asighacion 634 [actual O07).

se transferira una cuarta remesa gor la suma de 522.350 {veintidos mil trescientos cincuenta pesos),
carrespondiente al incremento presupuestario ordenado par resolucion 1432/2016, para la Asignacion
B35 (actual 0O8).

Quedando como sigue:

b.2. SERMAN transferira la suma indicada & la entidad ejecutora, en dos remesas, La primera remsasa
correspendients @ 13 asignacion 634 por |3 suma de $49.722.033 - [cuarenta y nueve millones setecienios
veintidds mil treinta y tres pesos); y 13 suma de $57.946.738.- {siete millones novecientos cuarenta y seis
mil setecientos treinta v ocho pesos), correspondiente a la asighacidn 635, previo cumplimiento de los
siguigntes requisitos.

- Aprabacion del Provecte Comunal por parte de |a Unidad Técnica respectiva.
- Resalucian Aprobatoria del presente Canvenio totalmente tramitada.

- Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega ron SERNAN por proyectos ejecutadas en
al afic 20115, ast como cantar con la aprobacién de rendiciones de cuentas correspondientes a proyectos
ejecutadas con SERMAM an el ano 2014,

La segunda remesa, correspondiente a la asignacion 634 por fa suma de 512.430.509 - [doce millones
cuatracientas treinta mil guinientos nueve pesos); ¥ la suma de S1.9BB.685 {un millon naveciantos
pchenta y seis mil seiscientos ochenta y cinco pesos) de la asignacion 635, que sera transferida en el mes
de agosta, en tanto se cumplan los siguientes reguisitos

- Entrega de rendiciones de cuentas correspondientss al primer semestre 2016.

- Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacian por proyectos ejecutados el afio
2015,

Se transferird una tercera remesa por la suma de $408.273{cuatrocientas ocho mil doscientos setenta y
tres pesos), correspondientes al incremento  presupuestaric  establecide peor las resoluciones
M*1557/2016 v 1432 /2016, ambas de SERNAMEG, para la asignacion 634 [actual GOT).

Se transferird una cuarta remesa por la suma de 522,250 {veintidds mil trescientos cincuenta pesos),

correspondiente al incremento presupuestario ordenado por resolucion 1432/2018, para la Asignacién
635 {actual 008),

Se transferira una cuarta remesa por la suma de 51.340.000 {un millon trescientos cuarenta mil pesos},
correspondiente al incremento presupuestario establecido por resolecién N°2072 de fecha 28 de
diciembre de 2016, para la linea de Atencidn , asignacion 007,

SEXTO: Que se deja presente aue el aumento de recursos, tiene por objeto financiar el bone en los

montos y respecto de las personas que se detallan en el anexo adjunto que las partes declaran que
forma parte integrante del presente instrermento.

SEPTIRO: El convenio suscrita entre las partes con fecha 21 de diciembre de 2015 rige en todo agqueto

que ne ha sido modificado por el presente instrumento y modificacidn aprobadas por resolucitn gxenta
M® 4B8/ 2016

QCTAVO: DOMICILIO

Para tados los efectos legales del presente convenio las partes fifan domicilio en fa comuna de Iguingue, v

se sameten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia,

LY
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NOVENQ:; SUSCRIPCION Y FIRMAS \, [~
SERpANES
El presente Convenic se firma en tres ejemplares de un mismae tenor y fecha, quedandd 2 allos en

poder del SERNAMEG v otro en poder de 1a Entidad Ejecutora.
DECIVIO: PERSONERIAS

El nombramiento del Director Regional [2°5) de la Regidn de Tarapacd del Servicio Macional de la Mujer
v ba Equidad de Genere, don Hugo Norris Gahona consta de |2 Resclucidn exenta N° 1185 de fecha 02 de
junio de 2014 de 2016 v su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Reselucién Exenta

N® 629 de fecha 26 de dictembre de 2012, ambas del Servicip Macional de [a Mujer v la Equidad de
GEnero,

La personeria de don Juan Carlos Salgado Magna, Cédula nacional de identidad W I . 3
representar a |la Asuciacién Cristiana de Jovenes de lquique ¥ suscribir el presente instrumento const2 en
el Acta de Primera Asamblea de Socios Basicos de la Asooiacidn Cristiana de Jévenes de [quigue ano
2016, reducida a Escritura Fablica en la Notaria Néstor Araya Blazina, de fecha 14 de junio de 2016, de la

comuna de lauique.

Hay firma de las partes

AMEXD DE LA PRESENTE MODIFICACION DE CONVENID DE FECHA 29 DE DICIEMBRE ACORDADA POR LAS
PARTES, QUE SE EMTIENDE FORMAR PARTE DEL RISRAO.

Mamina de funcionarios a guienes caorresponde 1 bono unica objeto de [a rmodificacion

ARTICULD 2: El gasto que dernanda la presente resolucion, ascendente a la suma de 51.340.000.-
fun millon trescientos cuarenta mil pesos), deberd imputarse al Programa O3, 5ub
Titulo 24, itern 01, asignacidn D07, del presupuesto de la Direccign Regional de
Tarapaca del 5ervicio Nacional de la Mujery la Equidad de Género correspondiente al
afin 2016.

ANOTESE, REFRENDESE ¥ COMUNIQUESE

/ / }
N
DIRECTOR REGIONAL {E:

MACIONAL DE LA MUJER ¥ LA EQUIDAD DE GEMERD
REGIOM DE TARAFACA

Dastribucion:

- Asociacion Cristiana de Jdvenes, lquigue
- DAF

- Encargada Regional Programa VCM

- Ahogada Regional



INFORME TECKICO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

FROYECTO CDM 1QUIGUE

Eiecutor: Ascciacion Cristiana de Jdvenes

Programa: "Centro de la Mujer

1] Se incrementa presupuesto en la Linea de atencidén 634: $1.340.000

De acuergc a la resolucion N° 3072 del 28 de Diciembre del 2018, se realizara un

incremento presupuestaric al Programa CDM lquigue para pago ¢e bonos por un manto
de $1.340.000

Monto de Reasignacion de Recursos Aportes del ejecutor; Se mantiene.

Plen de Cuenta Actual de acuerds a Proyecto Comunal aprobado seqdn
Resclucion Exenta N°034 del 11 de Febreroe del 2016, madificado seqlin Res.
Exc. N°488, dei 05 de Diciembre dal 20186

TOTAL APORTES SERNAM: $52.560.815



FLAN “RESUPUESTARIO ORIGINAL 2016 ‘ |
ci | DETALLE | cC2 DETALLE | APORTES | APCRTES | APORYES | TovaL
SERNAW | EJECUTOR | TERCERC | |
A 5
10| Gastos en 11 | Persong'a 280000 | _ 250.000
' Parsona! Henoreric e |
Afminisiralivo 12 | Perscnal & BE1.282 V 45601 257
Codizo del .
Trabajc ;"I
12 | Ferzcnal ce A1E5.075 / £S5 07E
- Plantz o
14 | Fersohzl =
ontrats | B
15 Cestos en
Bienestar
16 | Gastas en
Seguridad
Lakaorat
17 | Wigticos B '
20 | Gastos en 21 | Fersonzl 3 BE7.394 // 857,304
FParsonal Honorario -
Chperacionsl 22 | Ferzonz| 45 883,154 45 880,135
Codigo del /
Trabzjo
23 | Personal de
Plan‘a i
24 | Fersonal & .
Conrats
23 | Gasztoz en
Bienestar
26 | Gasios an '
Sequridad
Laborzl
27 | Vialicos |
30 | Gastos en 31 | Amriendos |
Administracion 22 | Alimentacion v
Bebiizs
33 | Materiales d=
Uza y
| Consumo
24| Sonviciog
Basicos !;”’ .
35 | Manienimiento B30,000 | £30.000 |
y Reoaraciongs | |
6 | Gazios de A ‘
| Traslados
47 | Servicios de l

r
-
-



| Seplros

l |
35 | SEmcos |
Tacricos i , |
Frivesinnsles ! '
22 | Otres Gastos
er.
| Agm . isttacion v
Gasios 41 | Arrendos Fa0.020 | -~ o S50 000
Operacionales 47 | Alimeniacidn v 3274182 ff 3.274.18%
- Bebidzz ) ¥,
4% | Materiales da 1.043.687 / 1043 657
Lz oy
Consums /
44 | Servicios 192000 | y 1.920.000
Baosicos *
45 | Gastes de TH4.0CT P . BEC.GCO
| Traslados /
46 | Publicidad y 1.0600.000 | 7 1.000.000
hfusion ' ,
47 | Servicios 490.00C / ' 460000
(Generales -
48 | servicios ,
Tecnicos y
Profesionzles /
43 | Otros Gastos 500.000 T 503,000
Operacmnales
Transferencias 51 | Wobilianos :
Beneficiariosias B2 | Maguinas y
Equipos
E3 | Equipes
Informaticos
54 | Programas
Informaticos /
55 | Gastos de 500.000 |7 200.000
Trasiados
B | Apote
Monetancs
57 | Matetiales e pr
Insumos /
Gastos de 51 | Termrenos Fi ; ,
[hversion Be | Edifciocs /| i ; |
B3 | Vzhiculos Vil P
34 | Mobiliarios 200,000 |7 ﬂﬁﬂ.ﬁﬂ'}
S5 | Maguinas v 320.008° -~ 3Z0.00D
Squinns el
o | Equipos
Informaticos
67 | Programas
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AN TOTAL _ . _ : | BA.560.575
PLAM DE ITENMS FRESUPUESTARIOS PROYECTO MODIFICADD
' C1 | DETALLE CZ DETALLE APORTES APORTES APCORTES ATOTAL
SERMAM | EJECUTOR | TERCERQOS -

1% | Gastos en 11 | Personal a 250,000 e < 250,000
Farsonal Horeiario x”;
Adminmistrative 12 | Ferscnzl 9. LC 292 _‘é{,.-? T S.CCH 282

Coadigo dei P |
Trahajo yd ‘
3 | Personz!de 7 5.165.076 ) & 155.1:1?,5f|
Flanta f,-" ~
14 | Perscnal g o
Coniratz Jl/ |
19 | Gésles en
Bienestar
Th | Gastos en
Sequricad
Laboral
17 | Wisticos L

20 | Gastos en 21 | Persenal | B57.354 ¢ 857 354 |

Personal Hanoraric /-"}‘
Cperacional 22 | Personal 46.7 .'159/]:}' 45780158

Codigo del A
Trabajo

25 | Personal de

| Flanta

24 | Yersonal 5
-entrata |

2o | {za@sitos en
Bienestar

25 | [Gastos en
mesundad
Laboral

27 | Viaticos I

30 | Gastos en 21 | Arriendos |

Administracidn a2 | Alimentacidn v

Bebidas

33 | Materiales de
oy f
Lonsumo / ,

34 | Servicios I |
Basicos r |

| 35 | Manenimiento | 530,000 530,000 |

v Feparacicnes |

20| (Gastos Je
Traslzdeos . .




37

| Se~vicos de

SRS I
B | Dervicics
Tecnicos v
| Profesionales
29 | Orros Sasics -
=y )
Acmiristracicn pd .
40 | Gastos 41 | Ariendcs 350000 | | 250,000
Operacionales | 42 Alimentacicn y 3274182 / | 3.2v4AE2
_ Bebidzs =
43 | Materiales de 1.04353.697 / 1.043.697
, Uscoy
Consumo /
Ad | Servicios 1,920,000 / 1.020.C00
Basices 4
2% | Gaslos ¢s 754,081 v B50.000 |
Trasledes ‘ |
46 | Fublicicad v 7.000.GC0 1.000.000
. Difiesion /
47 | Servicios 450.000 / 490,000
(senerales
42 | Sewicics
Tecnicos y
Frofesionales \ /
, 49 | Ciros Gastos 500,000 500,000
Operacionales
50 | Transterencias 3t | Mobiligrics
Beneficiariosfas 52 | Maauinas v
. Equipcs
5% | EBEguipos
Informaticos
54 | Programas
Informaticos /
55 | Gastos de 300,000 | 7 300,000
Traslados
=6 | Aporte .
| Wonetarios
57 | Waterigles & f
._ Insurnos /
. B0 | Gastos de B1 | Terenos
[Aversion G2 | Edilicics
63 | Vehiculos |
B4 | Kobiliarics 200 000 | 200,000
o | tlaquinas vy 320000 _J,f’ 320,000
| Eguipos |
55 | Ecuipos l
Informaticos




57 | Programiss

| Iformaticos

i |
TOTAL APORTES SERNAN: $83.900,815.-

1.- Flan de Cuentas de acuerdo a Convenio, Clzusula Octava, humerai 1, Letra

br.t.- Compromisas Financieros
fecha 05 de Diciembre det 2016.

, modificade segiin RIExenta N9488 | Regidn de

&
i

' CTA.

ITEM APORTE SERNAM
10 Gastos en Personal $4.811.292
| Administrativo
20 {634) Gastos en Personal S46. 737 683 |
Operacional {Atencién) |
30 Gastes en Administracién | F850.000 |~
40 Gasios Operacionales 589,381 970
1L Transferencias F200.000
Eeneficiariosfas
B0 | Gastos dg [nversign F520.000
| | TOTALES $62.560.815

- 2.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Convenio, cldusula Qctava,
NMumeral Z.- Lefra b) Compremisos financiercs b.2.- Aporte Ejecutor, segin
RiExenta N°033 [ Region de fecha 15 de Febrero de 2016, que no se moadifica ni

r

altera,
APORTE BEJECUTOR
CTA. ITEM | RECURS0OS  EN | RECURSOS
|  DINEROS VALORIZADOS
0 Gastos en Personal | $ 5 6.155.078 L
Administrativo /
20 Gastos en Personal | § ;3 |
_ QOperacionat
30 Gastos en | 5 %
. Administracion
40 | Gastos Operacionales | § '3 B
50 "Transferencias S 3 V4
Beneficizriosfas '
B0 Gastos de Inversidn % %
TOTALES '$ $6,155.076

| , |
J 534900575 |



F.- Nuevo Plan de Cusnias de acuerde a Convenio, Clausula Octava, Numeral 1,
Letra bB.1.- Compromisos Financieros.

[ CTA. TEM | APORTE SERNAM o
10 | Gastos &n Personal | $5.251. 285 '
, Administrative - d B
20 Gastos en Personal  $47.637 553 '
| Operacional
30 | Gastos en Administracion | $830.000  ~
40 ) Zastos Operacignales $8.361.970
50 Transferencias - $300.000
Beneficiariosfas ;
60 Gastos de Inversion $520.000 £
TOTALES 62800.815 /

Justificacién de Modificacidn Presupuestaria

De acuerdo a la resolucion N° 3072 del 28 de Diciermbre del presente afio, se
incrementa de acuerdo al siguiente detalle:

= $1.340 000 destinade al item de Honorarios para el pago de Bonos sequn io
ingtruide por la Unidad Macionsl WVCM,

IQUIQUE, 30 de Diciembre del 2016

P~ @
ROSA HER M,énﬁ DEZ VASQUEZ
ENCARGADA PREVENCION VCM
SERNAM TARAPACA
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MODIFICACION DE CONVENIQ  DE CONTINWHDAD TRANSFERENCLA Y EIECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG  TARAPACA
Y

ASOCIACION CRISTIANA DE IOVENES DE IQUIQUE

“PROGRAMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”
DISPOSITIVO CENTRO DE LA MUJER"

En Iguique, a 25 de diciembre de 2016, entre el Servicio Nacional de I3 Mujer, R.U.T. N* 60.107.000-5,
Servicio Pablico funcionalmente descentralizade, que en virtud de la ley 20 820 de 20 de marze de 2016
que crea el Ministerio de la Mujer v la Equidad de Génerg, ¥y DFLN®1 de D4 de abril de 2014, 2 contar
del 1° de Junic de 2015, pasa a llarmarse Serviclo Nacianal de Iz Mujer v la equidad de Género, a través de
5u Olreccion Regional de Tarapaca representada par sy Diractor subregante(2®), don Hugs Morris
Gahona, cédula de identidad N° N2 N -mbos coh domicilic en Tadeo Haenke N2 2223
comuna de lyuigue, en adelante el “SERNAM”, por una patte; ¥ por la otra la Entidad Ejecutora, fa
Asociacidn Cristiana de joévenes de Iquique, en adeiante, *¥MEA” o “la entidad ejecutora”, RAJT.
N€71.833.500-3, representada por don Juan Carfos Salgade Magna, Céduls nacional de identidad N2

I - bos con domicilio en calle Ramirez N2 1346, comuna de lquigque, se celebra el siguiente

acuerdo de modificacion del Convenio de gjecucisn:

PRIMERO: Cive con fecha 31 de diciembre de 2015 za suscribicé un "Convenio de Continuidad
Transferencia y Efecucion del Programa entre el Serviclo Nacional de |z Mujer y {a Equidzd de
Género v la Asgciacion Cristiana de lévenes, acto aprobado mediante Resolucion Exenta N2039/2016.

SEGUNDO: Que el Proyecte v Convenio aprobados por resslucidn exenta N 034/2016 y 039/2016,
respectivamente fue modificado parcialmente y aprobada Gltima modificacidn  por resolucidn exenta
N 488 de fecha 05 de diciembre de 20186, en lo relativo a |a asignacian 634.factual D07}

TERCERD: E| servicic Nacional de la Mujer y la Equidad de Género mediante resolucién Exenta N°
3072/2016 modificd resciucion exenta N°3724 de 2015 que establece presupuesto para las Direcciones
Regionales, incrementanda presupuesto para los dispositivos ,modificande en tonsecuencia itemes
presupuestarios correspondientes a las Iineas de Atencidn {asignacién 634, actual 007)

Habido incremento presupuestario es menester agregar parrafo final a la letra b.3 de la cldusula octava 1
B} b.3

CUARTO: Que en los dispositives VCM, instalados en todas las regiones del pais, existen 687
profesionales y {écnicos que prestan servicios en diferentes calidades jurldicas, talas coma
prestadoresfas de servitio a honorarios, trabajadores regidas por el cédiga del trabajo, que perciben
cemo profesionales un honoraric  inferior a2 % 242.000 pesos por jornada completa vy 5475.000
pes0s por jornada parcial y como téenicos un honerario inferior a $ 570.000 pesos por jornada completa
y $363.000 pesos jornada parcial, siendo necesario adoptar medidas gue visibilicen y valoren el trabajo

ffue realizan y permitan disminuir ias brechas de honorarios existantes entre losflas  integrantes de un
Iismo equipo.



QUINTO: Que, conforme a o anterlor, mediante Decreto TR N* 1824 de 2016, del Ministerio de
Hacienda, se han Incrementado los recursos entregados al Servicio Macianal de 1a Mujer v la Equidad de
Genero, con la finalidad de eptregar un bpna total v Dot unica vez a losflas trabajadoresfas o
prestadores/as de servicios que perciben honorarios o remuneraciones inferiores a tas precedentemente

referidas, medida que beneficiard al 40% de tos/las profesionales v at 60% de tos/las técnicos/as que
cumplen funciones en los dispositives.

CUARTQ: Que mediante Resplucion Exenta N° 3072 de facha 38 de diciembre de 2045, la Directore del
servicio Nacionat de la Mujer y ia Equidad de Génera ha Incrementado en |a suma de $10.214.000{diez
mifllgries trescientas catorce  mif pesgs) el presupuesto asipnade 3 g Region de Tarapac4.

correspondiende la suma de $1.340.000 {un mitidn trescientos cuarenta mil pesos) al Centro de la Mujer
de |guique

QUINTG: Que en merito de lo sefialado y con la finalidad de hacer efectivas la modificacidn
presupuastaria, 1as partes por este acto, modifican ¢ ctausula ockava ndmerg 1 letra b.1, la que sera dal
siguiente tenor: SernamEG, se compromete a destinar para e! cofinanciamiento de la gestion,
administracitn e implementacién del proyecto, la suma bruta, Gnica vy total anual de $1.340.000 {un
milldn trescientos cuarenta mil pesas), v en todo lo demds rige el cornvenio orliginal, v las modificacian
aprobadas por resolucidn exenta N* 488/2016 Ja que se desglosa de la siguiente forma:

CTA. ITEM | APORTE
| ) SERNAM
10 Gastos en Personal $5.251.2958
Administrativo
20 Gastos en Personal $47 637 .553
. Operacional
30 Gastos en Administracién | $830.000
40 Gastos Operacionales ' $9.361.970
50 Transferanclas $300.000
- | Benefictariosias _ .
B0 | Gastos dé Invarsibn | $620.000
| TOTALES B $53.900.815

Qausula Cctava: niimero I letra b.3 que se transoribe en sy literalidad en lo pertinente.

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE |LAS PARTES

1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERGS DE SERNAM

+]] COMPROMISOS FINANCIERDS

B.3. SERNAM transfericd |a suma indicada a fa entidad efecutora, en dos remesas, La primera remesa

correspondiente @ |a asignacién 634 por la suma de 549.722.033.- (cuarenta y nueve rillones

seteciertos veintidés mit treinta v tres pesost: ¥ la suma de 57.946.738.- [slete millones novecientos

cuarenta y seis mil setecientos treinta y ocho peses), corrgspondiente a la asignacidn 635, previa
cumplimienta de los siguientes requisitos:

- Aprobacion del Proyecto Comunal por parte de la Uinidad Téchica respectiva.

- Resolucion Aprobatoria del presente Corvenin totalmanta teaaisada



- Na mantener rendiciones de cuentas pendientes de efitraga con SERMNAM por proyectos ejecutados en
et afo 20615, asi comg contar con fa aprobacién de rendiclones de cuentas correspondientes a provecios
ejecutatlos con SERNAM en el afic 2014,

La segunda remesa, correspondients 3 la asignacion 634 por la suma de $12.430.500.- {doce millones
-:;mtr;:ﬁtientns treinta mil quinientos nueve pesos); v |z suma de $1.926 685 [un millén novecientos
ochenta y seis mil saiscientos ochenta y cinco pesos) de la asignacidn 635, que sera transferida en el mes
de agosto, en tanio se cumplan los siguientes requisitos

- Entrega de rendicienas  de euentas correspondientas al primer semestre 2018,

- Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacién por pravectos ejecutados ef afio
2015,

Se transferird una tercera remesa por la syma de $408.273({cuatrocientos ocho mil doscientos setenta Y
tres pesos) correspondientes al incremente presupuestario estableside per las resoluciones
M71557/2016 v 1432/2016, amhas de SERNAMEG, para |2 asignacidn 634 [actual 007).

3e transferfra una cuarta remesa por |z suma de $22.350 (veintidds mil tresclentaos cincuenta pesos),
carrespondiente al incremento presupuestario ordenado por reaplucidn 1432/2016, para la Asignacidn
635 (agtual 0OB},

Quedando como sigue:;

b.3. SERNAM transferird |2 suma indlcada a la entidad ejecutora, en dos remesas, La primera remesa
carrespondiente 8 [a asignacidn 634 por la suma de $49.722.033 - [cuarenta ¥ nueve millones
setecientos veintidds mil treinta v tres pesos); vy la suma de $7.946,738.- {siete millones novecientos

Charenta v seis mil setecientos treintg ¥ ocho pesos), correspondiente a |3 asignacion 635, previo
cumplimienta de los siguientes requisitas:

- Aprabacién del Proyecto Comunal por parte de la Unidad Técnica respectiva.
- Resolucian Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada.

- No mantener rendiciones de cuentas pendientes de entresa con SERNAM por proyectos ejecutados en

el afio 2015, asi como contar con |z aprobacian de rendiciones de cuentas correspondientes a prayectos
ejecutados con SERNAM an el afic 2014,

La segunda remesa, correspondiente 3 ia asignacfon &24 por la suma de $12.430.509.- [doce millgnes
cuatrotientos treinta mil guinientos nueve pesos); v lz suma de %1.986 685 fur milldn noverlentos

ochenta y seis mil seiscientos ochents ¥ finco pesos) de la asighacidn 635, que serd transferids en el mes
de agosto, en tants se cumplan o5 siguientes requisitos

- Entrega de rendiciones  de cuentas correspondiantes al primer semestre 2015,

- Ne mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacidn por proyectos ejecutados el afo
2015,

5e transferird una tercera remesa por la suma de $408.273(custrociantos ocho mit doscientos setenta y
tres pesos), correspondientes al incremento presupuestaiio  establecide por las  resoluciones
M™L557/2016 v 1432/2016, amhas de SERNAMEG, para la asignacién 634 {actyal 007).

>& transferird Una cuarta rerness por Iz suma de 522 350 (veintidés mil trescientos cincuenta pesos,

correspondiente al incremento presupuesiario ardenado por resolucidn 1432/2016, para la Asignacion
635 {actual 0DB).

5e transferird una cuarta remesa por la suma de $1.340.000 [un milldn trescientos Cuarenta mil pesos},
correspondiente al incremento presupuestario establecido por resolucién N=3672 de fecha 28 de
dictembre de 2016, para I3 linea de Atencidn , Asignacion 047,

SEXTO: Que se deja presente que el aumento de recursos, tiene por objeto financiar el bano en los

mantos ¥ respecto de las personas que se detallan en el anexg adjunta gue las partes declaran gue
frrma narte interrante Ael nrecantba imcdes e e oo



|
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SEPTIMO: E! convenio suscrito entre [as partes con fecha 31 de diciembre de 2015 rige en todo aguello

que ne ha sido modificado por el presente instrumento y modificacién aprobadas por resplucion exenta
N* AZ8/2016

QCTAVO: DORMICILIO

Para todos los efectos legales del presente convenio las partes fijan domicilio en la comuna de fquique, y

se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia,

NOVENC: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor v fecha, quedando dos de ellos en
poder det SERNAMEG v otrd i poder de |3 Etidad Ejséutors,
DECIVIO: PERSONERIAS

El nambramiento del Director Regional [2°5) de fa Regidn de Tarapacs del Servicio Nacional de la iujer y
la Equidad de Género, don Hugo Norris Gahona consta de la Resolucion Exenta N? 4188 de fecha 07 de

lunic de 2014 de 2016 v su facultad para suscribir el presente instrumeanto consta de Resolucidn Exenta

N® 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de I3 Mujer v Ia  Equitad de
3énero.

La personeria de don Juan Carlos Salgado Magna, Cédula nacional de identidad N 5
representar a la Asaciacion Cristiana de Mvenes de lquigue y suscribir el presente instrmento consta en
el Acta de Primera Asamblea de Socios Bésicos de la Asociacidn Cristlana de Idvenes de lquique afio

2016, reducida a Escritura Piblica en la Notaria Néstor Araya Blazina, de fecha 14 de junio de 20185, de ia

comuna de [guique.,
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ANEXO DE LA PRESENTE MODIFICACKSN DE CONVENIC DE FECHA 29 DE CICIEMBRE ACORDADA POFR LAS
PARTES, QUE SE ENTIEMDE FORMAR PARTE DEL MISMQ.

Nomina de funcionarios # quienes corresponde el boro Gnico ohieto de la modificacién



AMEXO DE LA PRESENTE MODIFICACION DE COMNYENID DE FECHA 28 DE DICIEMBRE ACORDADA POR LAS
PARTES, QUE SE EMTIENDE FORMAR PARTE DEL MISMO,

Naming de funcionarios a quienes cerrespande el bono Unico ohjete de |a modificacion

'_ Micheile Ruz Rojas 10. Secretaria/o idsn::r:;i;izfz $ 440.000
Gida Espinora Godoy | ¢ (W, Trabajador/a Social | § 230000
Judith Gonzalez Aravena | 3. psicéloga/o L. Psicdloga/o § 230.000
Karen Quenaya Castio |5 1o nitora/Monitor g:::l?ai?‘ll'?:nica Sacal $ 440.000




