Senscin

Mazical de [y
Mujer iy La Equidad
de Ganem

Grhizing de Cajls

APRUEBA MODHFICACION CONVENIO DE
CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA ¥ EXECUCION DEL
\ PROGRAMA  DE  “PREVENCION,  ATENCION,
\ PROTECCION ¥  REPARACION  INTEGRAL  EN
- VIOLENCIAS CONTRA LAS MUIERES, DISPOSITIVD
“CENTRO DE LA MUJER” ENTRE EL SERVICID
NACIONAL DE LA MLUJER ¥ LA MUNICIPALIDAD CE
ALTO HOSPICIO.LINEA ATENCION.
RESOLUCION EXENTA N*5C=5’ / | REGION.
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VISTOS: La ley N2 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de 13 Presidentia de la

Republica, gue fija el texto refundide, coordinado v sistematizade de la Ley N2 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases de la Administracién del Estade; Ley N2 19.023, Organica del Serviclo
MNacianal de la Mujer ¥ sus modificaciones; Ley N2 19880 sobre Bases de los Procedimiantos
Administrativos gue rigen |os actos de los Organos de la Administracion dal Estado; Ley MN220.882
del 05 de diciembre de 2015 sobre Presupuestos del Sector Pablico correspondientes al afo 2016
v sus modificaciones introducidas por Ley 20890 de fecha 28 de diciembre de 2015; Resolucidn
Exenta M22724 del 31 de diciembre de 2015 gue asigna presupuesto para las direcciones
regionales, afio 2016; Resolucion N2 628/5G de 2012 gue refunde |3 Resolucion N2137 de 2001,
Resalucidn Exenta N2261/5G de 2006 v 162/5G de 2011 v delega facultad en directoras regionales;
la Resalucian Exenta N21188 del 02 de junie de 2014, Reselucion Exenta N¥1432/2016; Resolucidn

Exenta N*1432/2016, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génera, y, Resolucidn
N2 1600 de 2008 de |a Contraloria General de la Repithblica.

CONSIDERANDO:

E Que, el servicio Nacienal de |a Mujer ¥ LA Equidad de Género es el encargado de ejecutar las

politicas, planes y programas que e encomiende &l Ministerio de la Mujer v [z Equidad de
{Génerg.

2. Que, entre sus funciones, se encuentra, entre otras, la de celebrar convenios con
organismos  publicos  y  privados, tante nacionales como  internacionales, para gl
cumplimiento de las atribuciones y funciones del Servicio. Implementar politicas , planes |y
programas con pertinencia cuttural, orientados a la equidad de género, a la igualdad de
derechgs ¥ a procurar eliminar toda forma de discriminacion arbitraria contra las mujeres,
incluide e! Plan Nacional de Igualdad entre hombres v mujeres. Ejecutar programas
destinados a prevenir, erradicar v sancionar la violencia contra las mujeres e intrafamikiar.

3. Que, entre sus funciones, se encuentra, entre otras, la de proponer y fomentar peliticas que
promueven el acceso igualitario de la mujer a los diversos dmbitos de la sociedad, asi como
las de coordinar con servicios y organismos pudblicos y privados los programas, acciones, v
otras medidas conducentes al legro de estos objetivos. Asi mismo entre sus competencias se
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incluye la de impulsar, coordinar v evaluar politicas gubernamentales Eﬂ%ﬁfﬂﬁﬁf
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Oue, el programa atencidn, prateccidan y reparacion integral en violencia contra las mujeras
se ejecuta a traves de terceros ejecutores supervisados por el Servicio Macional de la Mujery
la Equidad de Génera, quien &5 el responsable de la calidad v pertinencia técnica en a
aplicacién del programa y sus modelos de intervencidn.

Fesolucion Exenta N® £25/SG de 26 Diclembre del 2012, del Servicio Macional de la Mujer,
delegd en |z persona que se encuentren ejerciendo el cargo de Directora Regional ¢l
Servicic Nacional de la Mujer en 1a | Regidn, la facultad de acardar v/o realizar todos las
actos v celebrar todos los convenins y contratos que fueren necesarios para la ejecucion del
respectivo presupuesto regional. Esta delegacion incluye la facultad de dictar la resolucian
aprobatoria correspondiente,

Gue seglun lo sefalado en la clausula octava, referida a modificaciones de convenio deberd
realizarse con acuerdo de las partes v en conformidad al procedimiento gque en la misra
cldusula establece.

Que el ejecutor en ardinario N° 234/2016 adjunta solicitud de modificacion presupuestaria
de los aportes de SernamEG "Centro de La Mujer” y remite gjemplar de modificacicn
presupuestaria

Infarme Téchico de Modificacidn Presupuestaria Proyecto, firmado por  DONA Rota
Hernandez v. Encargada regional de WCM,

Resolucidn exenta N* 1432/2016,DE LA Direccion Macional de SernamES, que incremenia

presupuesto en todas las Direcciones Regionales para page de Seguro de Accidentes
Laborales,

Que segun memarandum interno N2386/2016, |a encargada del DAF, dofia Pacola Ignaco
solicita a |a Directora Regional [5), autorice [a modificacidn del convenio Centro de La Mujer?,
informando que existe factibilidad financiera segin Informe Téenico que adjunta,

Que mediante memorandum interng MN°306/2016, la Directora Regional ($) autoriza la
madificacidn presupuestaria al Convenio de Continuidad de Transferencia v ejecucidnl,
dispasitive “"Centro de la Mujer”, suscrito entre el SernamEG y 13 municipalidad de Ao
Hospicio y autoriza elaboracion de modificacion de convenio. En la Linea de Atencidn,

Memarando N°31/2016 Unidad juridica, de fecha 25 de nowviembre de 2018, mediante z|
cual se adjunta a Directora Regional [5), tres eiemplares de maodificacion de conver g
solicitada, para su envio al ejecutor.

Ordinario N'616 de fecha 25 de noviermnbre mediante el cual se remiten al ejecutor tres
ejemplares de acuerdo de modificacidn para su revision v firma.

Ordinaric N*255/20106 mediante el cual el ejecutar remite a esta Direccidn Regional |, tres
ejermnplares de Maodificacion Conwvenic de Continuidad  de Transferencia v Ejecucién,
Programa de Atencion, Proteccidn v Reparacion Integral en  Viclencia En Contra de Lis
Mujeres, Dispasitivo “Centro de La Muajer”, debidamente firmados por |3 alcaldesa suplente,

Copias de Modificacion de Convenig Firmadas par dofa Jessica Becerra Cantillano alcaldesa
suplente de la Municipalidad de Alto Hospicio.

Memeorandum interno MN*336 de fecha 19 de diciermbre de 2016, de |a Directora Regional(),
que autoriza elaboracion de resolucion exenta aprobatoria.



RESUELVD:

Articule 1™: Apruébense: las modificaciones del Proyecto Comunal aprobado por resolucitn
exenta N2079/2016 y modificacitn de “Convenio de Continuidad Transferencia v Ejecucidn, del
“Programa de Prevencidn Integral En Viclencias Contra las Mujeres, Dispositivo, “Centro de La
Mujer” aprobade por resolucion exenta N°053/2016. Ambos modificados parcialmente y aprobada
dicha modificacion por resolucidn exenta N°468/2016. De esta forma, el tenor de las
rnodificaciones de convenio EM LO CORBESPOMDIENTE A LA Linea de Atencidn, son las siguientes:

MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCIGN
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG TARAPACA
Y
"MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO"

PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA
DE LAS MUJERES

DISPOSITIVC “CENTRC DE LA MUJER”

En Iquique, a 25 de noviembre de 2016, entre e] Servicio Macional de la Mujer y |a Equidad de
Geénerg, RUT. N* 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de Tarapaca representada por su Directora Regional Subrogante dofia Milena
Flares Reigadas, cédula de identidad N° TR :mbo: con domicilio en Avenida Tadeo
Haenke N22223 de la comuna de Iguique, en adelante el "SERNAMEG”, por una parte; y por la otra
la Entidad Ejecutora, la Municipalidad de Alto Hospicia, en adelante, “&l municipio” o “Ia entidad
gjecutora”, R.U.T. N2 £9.265.100-6, representada por su Alcaldesa suplente dofia lessica Becerra
Cantillano, Cedula nacional de identidad NN - mbos con domicilico en calle Ramon
Pérez Opazo N° 3125, romuna de Alto Hospitio, se celebrar el siguiente acuerdn de modificacion
de Convenio de continuidad, transferencia y Ejecucian en o relativo 3 la Linea de Atencicn:;

CLAUSULA PRIMERA: ANTECERENTES

Que se encuentra vigente Convenio de Continuidad Transferencia y Eiecucian Programa
de Atencidn, Prateccien y Reparacian Integral en Yielencia en Contra de las Mujeres, Dispositiyo
Centro de la Mujer” aprobado por Resolucidn Exenta N°53/2016

Ctue se aprobo proyecto presentado por la entidad ejecutara por Resglucian Exenta N*079/2016

Que tante el proyecto y convenio se modificaron parcialmente en lo relative a la Linea de
Atencidn, Asignacion 634({actual asignacion 007), siendo aprobada la antedicha modificacidn por
resclucion N°468/2016.

El ejecutar solicitd autorizacidn de modificacidn presupuestaria respecto de la Linea de Atencion
contenida en el mismo convenio, la cual fue autgrizada por memorando N°306 de fecha 25 e
noviermbre de 2016 de |3 Direceion Regional Tarapaca.



El servicio Nacional de la Mujer y 1a Equidad de Genero mediante resolucion Exenta N® 1422/2016
madificd resolucion exenta N*3724 de 2015 gue establece presupuesto para las Direcciones
Regionales, incremeantanco prasupuestoe para page de seguro de accidentes laborales.

Habido incremento presupuestaric es menester adicionar nuevo parrafo final a la letra b.3 de la

clausula octava 1 b} b3

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO [MODIFICACION).

En consecuendia y de acuerdn a lo sefialade en la clausula primera de este instrumento, es preciso
modificar el Proyecto y Convenio. “CENTRG DE LA MUIER ¥ en el siguiente sentido:

l.- Modificacidn de Plan de Cuenta del Proyecto, Linea de Atencidn &34 [actual 008}

Monto de Reasignacidén de Recursas @ $1,500.000,-

Se rebaja del item 20, subitem 21: 51.500.000.-

Se reasignan de |a siguiente forma:
Al ltem B0, subitern 64; $875.000
Al item 60, subitem 6&: 5825 000

InCremento presupuestario:

Se incrementan recursos por la suma de $112.876 (ciento once mil ochocientos setenta v seis
pesos] en wirtud de resolucidn exenta N°1432/2016 de Direccion nacional de Sernamgeg,
ordenados para pago de Seguro de Accidentes laborales, para todos [os programas en convenio 2l
cual serd imputado a la cuenta de honoraries.

Los aportes del Ejecutor se manfienen inalterables

ACTUAL PLAN DE CUENTAS CONFORME A RESOLUCION 468

Cl1 DETALLE

10 | Gastos en

C2 DETALLE APDORTES APORTES APQORTES TOTAL
SERNAM | EJECUTOR TERCEROS
11 | Personal a |
Persanal Honorario
Administrative | 12 | Personal
Codigo del
| Trabajo
' 13 | Persgnal de -
| Planta
| 14 | Personal a -~
Contrata
15 | Gastosen
Bienestar :
16 | Gastosen
Seguridad
Laboral
17 | Viaticos




20  Gastos en 21 | Persgnal a 49,352 844
Personal Honarario
Operacional 22 | Personal
Cadigo del
| Trabajo
| | 23 | Personal de
' Planta
24 | Personal &
: Contrata
25 | Gastosen
Bienestar
26 | Gastos en
Seguridad
Laboral
27 | Viaticos
30  Gastos en 21 | Arriendos 400.000 A00.000
Administracion 32 | Alimentacion y
Behidas
23 | Materiales de 40.000 A0 {00
Uso v Consumao
34 | Servicios
Basicos
35 | Mantenimiento |
v Reparaciones
3 | Gastosde
Trasladaos
37 | Servicios de
SegurDs
3B | Servicios
Tecnicos y
Profesionales
39 | (Hros Gastos
en
Administracion
i 40 | Gastos 41 | Arriendos |
. Operacionales 42 | Alimentacion y 22495 146 2.285.148
Bebidas CDM
42 | Alimentaciony 800.000 800.000
Bebidas Linea
Prevencion
43 | Materiales de R20.000 520,000
Uso y Consumo
. CD
43 | Materiales de 300.000 300.000
Uso y Consumo
linea
Prevencian
44 | Servicios 1.400.000 1.400.000 |
Bdsicos _
45 | Gastos de 1.253 866 | 1.253.866




| - Traslados CDM
| 45 | Gastosy 300.000 300.000
Traslados Linea ,
de Prevencion _ |
| 46 | Publicidad y {0.000 | ' 80.000
| Difusién COM
46 | Publicidad vy 100,000 1 100,000
Difusidn Linea
de Prevencion
47 | Servicios
Generales
48 | Servicios .-
Técnicos y
Profesianales
49 | Otros Gastos 500.000 EUD.D{]'D'
Operacicnales |
50 | Transferencias 51 | Mobiliarios |
Beneficiarios/as | L2 | Maguinasy
Equipos
53 | Equipos
Informaticos
54  Programas
Informaticos
55 | Gastosde 40,000 40,000
Traslados
56 | Aporte |
Monetarios
57 | Materiales e
InsUMeos |
B0 | Gastos de 61 | Terrenos
Inversion 62 | Edificios
63 | Vehiculos |
84 | Maobiliarios 290.000 | 250,000
65 | Maguinas y 150.000 150.000
Equipos |
66 | Equipos EE5.000 | 885000
Informéaticos
67 | Programas
Informaticos
TOTAL APORTES SERNAM: 558.506.856
NUEVO PLAN DE CUENTAS - Asignacion 634 [actual008) _
Cl BETALLE 2 DETALLE AFORTES APORTES APDRTES | TOTAL |
. _ SERMNAN EIECUTOR | TERCERDS
10 | Gastos en 11 | Personal a i
Personal Honoraric




Administrativo 12 | Personal
Codigo del
Trabajo
13 | Personal de
| Planta
14 | Fersonal a
Contrata
15 | Gastos en
Bienestar
16 | Gastos en
Seguridad !
Laboral
17 | Vidticos |
20 | Gastos en 21 | Personala 47.965.720 | #?.BEE.TEU
Persanal Henorario
Operacional 22 | Personal
Codigo del
Trabajo
23 | Personal de
Flanta
24 | Personal a
Contrata |
25 | Gastosen '
Bienestar
' 20 | Gastesen
Sepuridad
Laharal
27 | Viaticos
30 | Gastos en 31 | Arriendos 4010.000 400,000
Administracion 32 | Alimentacion y
Babidas |
33 | Materialesde | 40.000 40.000
LUso vy Consumo
34 | Servicios ‘
Basicos |
35 | Mantenimiento
y Reparacicnes |
' 36 | Gastos de
Traslacdos _
37 | Servicios de |
| SEEUros
38 | Servicios
Tacnicos y
Profesionales
39 iﬂtr::rs Gastos
=4
- Administracion
40 | Gastas 41 | Arriendos
Operacionales 42 | Alimentacidn y 2.295.146 LE,EEE,HE
' Bebidas CDM




42 | Alimentacigny BDD.{JDD‘
Eehidas Linea
Prevencion | |
43 | Materiales de 520,000 | 520.000
Uso v Consumo
com _ |
43 | Materiales de 300,000 | 300.000 |
Uso v Consumg |
linea ; |
Prevencion | _ l
44 | Servicios 1.400.000 1.400.000 |
Basicas |
45 | Gastos de 1.253.866 | 1.253.566
Traslados CDM '
45 | Gastosy 300.000 || 300.000
Traslados Linea .
de Prevencion |
46 | Publicidad v 80.000 | 80.000
Difusicn COM |
46 | Publicidad y 100,00 104,000
Difusidn Linea
de Prevencicn
47 | Serviclos
- Generales
48 | Servicios
Tacnicos v
| Profesionales
' 49 | Otrgs Gastos SO0.000 500.000
| Operacionales |
i 50 | Transferencias 51 | Mobiliarics |
! Beneficiariosfas 52 | Maguinasy :
| | Equipos l
| 53 | Equipos
Informaticos
54 | Programas
Infermaticos
55 | Gastos de 40,000 A0.000 |
Traslados
LE | Aporte J'
KMonetarios
L7 | Materiales e
Insurmos |
60  Gastos de Bl | Terrenos |
Inversion 62 | Edificios |
63 | Vehiculos
64 | Moebiliarios 1.165.000 ' 1.165.000
65 | Maguinas y 150.000 150.000
| Equipos _
66 | Equipos 1.310.000 1.310.000
Informaticos




[ &7 HIIPrGgram;E
Informaticos |

TOTAL APORTES SERNAM: $58.619.732.-

I1.- Modifica Convenio en el siguiente sentido:

1.- Plan de Cuentas actual de acuerdo a Convenio, Clausula Octava, Numeral 1, Letra b.1l.-
Compromisos Financieros, seglin RfExenta N2468, | Regidn de fecha 23 de noviembre de 2016,

item Asignacign 534.

CTA. ITEM [ AFORTE SERNAM
10 Gastos en Personal 513
Administrativo
20 Gastos en Personal 549 352 844
Operacional
30 Gastas en Administracion $440,004)
40 Gastos Operacionales 57.549.012
' 50 Transferencias 400010 |
| Beneficiarios/as
60 | Gastos de Inversién 51.125.000
TOTALES 558.506.8515

2 - Modificase el cuadro presupuecstario del convenio gquedande de la siguiente forma: Clausula

Octava, Numeral 1, Letra b.1.- Compromisos Financieros, Muevo Plan de Cuentas. Asignacian 634

CTA. ITEM APORTE SERNAM
10 " | Gastos en Personal S0
Administrativg
20 | Gastos en Personal L47 865 720
' Qperacional

30 Gastos en Administracion 5440000

40 Gastos Operacicnales $7.549.012
&0 Transferencias 540.000 :
' | Beneficiarios/as
60 Gastos de Inversion $2.625.000
| TOTALES $55.519.732.-

3.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Convenio, clausula Octava,
Numeral 2.- Letra b) Compromisos financieros b.2.- Aporte Ejecutor, seglOn R/Exenta
N°053 | Regién de fecha 18 de febrero de 2016, que no se medifica ni altera.

APORTE EJECUTOR

CTA. ' ITEM RECURS0QS EN | RECURSDS
DINEROS VALORIZADOS
10 Gastos en Personal | $4.666.668 $
- Administrativo
20 Gastes en Persanal | § 5
| Dperacional
S0 Gastos en | 54.800.000 %
| Administracién
40 Gastos Operacionales | $ i
50 Transferencias i) %
Beneficiariosias |
5D Gastos de Inversién | § K




.

[TOTALES [$9.466.668 $ N |4

II- Modifica Clausula Octava adicionando nuevo parrafo final:

ACTUAL CLAUSULA OCTAVA, QUE 5E TRANSCRIBE LITERALMENTE:

CLAUSULA QCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE LAS PARTES
1. COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAMEG

k1) COMPROMIZOS FINANCIEROS

h.3. SERNAMEG transferird la suma indicada a la entidad ejecutora, en dos remesas, previo
cumplimiento de los siguientes requisites;

La primera remesa de 546.682.392{cuarenta y seis millones seiscientos ochentas v dos mil
trescientos noventa y dos peses] correspondientas al 80% de |a asignacién anual de atencién vy
reparacion N2 634 mas la suma de % 7.946.738(siete millgnes novecientos cuarenta y seis mil
setecientos treinta y ocho pesos) correspondientes al B0% de la asignacion 635 por linea de
prevencién integral de vislencia, el cual hace un total general de § 54,629.130(cincuenta y cuatio
millones seiscientos veintinueve mil ciento treinta ).

Aprobacidn del Proyecto Comunal por parte de la Unidad Técnica respectiva,
Resolucion Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada.

Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con SERNAM por proyectos
ejecutados en el afio 2015, asi cormo contar con |a aprobacion de rendicicnes de cuentas
correspondientes a proyectos ejecutados con SERMAM en & afio 2014,

La segunda remesa de 511.670.598 {once millones seiscientos setenta mil quinientos noventaly
ocho pesos | correspandientes al 20% de |3 asignacion total del 634 de atencion y reparacién mas
la suma de 5 1.286.685 {un milldn novecientos ochenta y seis mil seiscientos ochenta v cingo
pesos} correspondiente al restante 20% de la asignacion total del 635 de prevencién integral lo
cual hace una surma de 5 13.657.283 {trece millones seiscientos cincuenta y siete mil doscientos
ochenta y tres pesos) gue serd transferida en el mes de agosto, en tanto se cumplan los siguientes
requisitos;

- Entrega de rendiciones de cugntas correspondientes al primer semestre 20016.

- Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacién por proyectos ejecutados
el arfig 2015,

SE AGREGA EL SIGUIENTE PARRAFO FINAL:

SERNAMEG transferird la suma de $153.866{ciente cincuenta y tres mil ochocientos sesentay
seis pesos], correspondiente al incremento presupuestario para la Linea de Atencion (asignacidn
634, actualmente asignacidn 007} segln resoluciones exentas N° 1557 y N°® 1432/2016
individualizadas en los antecedentes de este instrumento.

QUEDA COMO SIGUE:
CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE LAS PARTES
1. COMPROMISOS TECHICOS Y FINANCIERDS DE SERNAM

b COMPROMISOS OPERATIVOS Y FINANCIERDS
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b.3. 5ERNAMEG transferird |3 suma indicada a la entidad ejecutora, en dos rMesE‘s‘,} previo é G
cumnplimiento de los siguientes requisitos: ho S ER LLJ'* -

La primera remesz de 546.682.3%2{cuarenta y seis millones seiscientos ochenta vy dos mil
trescientos noventza y das pescs) correspondientas al 30% de 13 asignacién anual de atenciénly
reparacion M2 634 mas [a suma de % 7.946.738(sicte millones novecientos cuarenta y seis mil
setecientos treinta y ocho pesos) correspondientes al 80% de la asignacion 635 por linea de
prevencian integral de violencia, el cual hace un total general de § 54.629.130(cincuenta y cuatro
trillores seiscientos veintinueve mil ciento treinta ).

Aprobacién del Proyecto Camunal por parte de la Unidad Técnica respectiva.
Resclucidn Aprabatoria del presente Convenio totalmente tramitada.

Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con SERNAM por proyectos
ejecutados en el afie 2015, asi como contar con la aprobacidn de rendiciones de cuentas
correspandientss a provectos ejecutados con SERNAM en el afio 2014,

La segunda remesa de $11.670.598 {once millones seiscientos setenta mil quinientos noventa vy
ocho pesas | correspondientes al 20% de |3 asignacion total del 624 de atencign y reparacién mas
la suma de % 1,986.685 {un milldn novecientas ochenta y seis mil seiscientos ochenta y cindo
pesos}t correspendiente al restante 20% de la asignacidn total del 635 de prevenricn integral lo
cual hace una suma de % 13.657.283 {trece millones seiscientos cincuenta v siete mil doscientos
pchenta y tres pesos) gue serd transferida en el mes de agosto, en tanta se cumplan los siguientes
requisitos:

- Entrega de rendiciones de cuentas correspondientes al primer semestre 2016,

- Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacién por proyectos ejecutados
el afig 2015,

SE AGREGA EL SIGUIENTE FARRAFOD FINAL:

SERNAMEG transferird [a suma de $153.866{ciento cincuanta y tres mil gchogientos sesenta y seis
pesos), correspondiente al incremento presupuestario para la Linea de Atencidn {asignacian 634,
actualmente asignacion D07} segun resoluciones exentas W™ 1557 v N° 14322016 individualizadas
eh los antecedentes de este instrumento.

Ademds se transferird una cuarta remesa por el monto de $112.876{ciento doce mil ochocientos
setenta v seis pesos), correspondiente al incremento presupuestario acorde a resolucidn
1432/2016. Para la asignacion 634(actual D07)

CLAUSULA TERCERA: Constancia:

Las partes dejan constancia, que en todo aquelle no modificado por este instrumento rige
plenamente y sin alteraciones el Proyecto comunal aprobado por resolucidn 079/2015 SERNAM v
Convenio aprobado por resolucién exenta 053/2016 v sus modificaciones posteriores aprobadas gor
resoluridn exenta en 1o que respecta a |3 Linea de Atencion (actual asignacion 007)

CLADSULA CUARTA: Suscripcion y firmas:

la presente modificacion de convenio s& firma en tres ejemplares del mismao tenor y fecha,
quedande uno en poder del ejecutor v los dos restantes en poder del Servicio Macignal de la Mujer

CLAUSLULA QUINTA: Persanerias:

11



<l L=
..-l-rf-.-lr L
Sy

CONTREL LEGAL

La persaneria de la Alcaldesa {S) Dofia Jessica Soledad Becerra Cantillano, Cédula na\ ﬂgﬁﬁuaiﬁ

identicad N° IS para representar a la | Municipalidad de Alta Hospicio v suscribic &l
presente instrumento consta en Decreto M2 Alcaldicio N°4,142/2016 de fecha 22 de noviembre ce
2016,

£l nombramiznta de |a Directora Regional (5] de la Regidn del Servicio Nacional de la Muijer v la
Equidad de Generc, Tarapaca, dofia Milena Flores Reigadas, consta de la Resolucidén exenta
M*1132 de fecha 02 de junio de 2014 vy su facultad para suscribir el presente instrumentn consta
en la misma resolucién exenta v en Resolucion Exenta N2 629/5G del 2012, ambas del Servicio
Macicnal de [a Mujer v |3 Equidad de Género,

Firma de |os Comparecientes

B T L T T T T ——

Articule 22: En todo aquello no modificado por este instrumento, rige plenamente y sin
alteraciones el Convenie principal autorizado por resolucidn exenta 05372016, v las posteriorss
modificaciones autorizadas por resolucidn N*463/2016,en lo relative ala linea de Atencidn.

Articule 3° Impatese el gasto que demande |3 presente resolucidn al Programa 03, subtltulo 24

item 01, asignacién 007

Articuto 4° Publiquese la presente Resolucién Exenta, para efectos de {o previsto en el Titulo 11l de
fa Ley N° 20,285

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

/  DIRECTO GIONAL [S)
IONAL DE LA MUJER ¥ LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE TARAPACA

Distribucidn:

Direccion Reglenal | Region
Unidad Juridica
Municipalidad Alto Hes picl

12



MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCIGN
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG TARAPACA

Y
*MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO"

PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION ¥ REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA
DE LAS MUIERES

DISPOSITIVOD “CENTRO DE LA MUJER”

En lquigue, a 25 de noviembre de 201&, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.UT. N° 60.107.000-6, servicie pablico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de Tarapaca representada por su Directora Regional Subrogante dofa Milena
Flores Reigadas, cédula de identidad N° N ambos con domicilio en Avenida Tadzo
Hagnke N92223 de la comuna de Iguique, en adelante el "SERNAMEG®, por una parte; y por la otfa
la Entidad Ejecutora, la Municipalidad de Alto Hospicio, en adelante, *e} municipio” ¢ “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N® 59.265.100-6, representada por su Alcaldesa suplente dofia Jessica Becerra
Cantillano, Cédula nacional de identidad NI, -bos con domicilio en calle Ramon
Perez Opazo N® 3125, comuna de Alto Hospicio, se celebrar e] sisuients acuerdo de modificacidn
de Convenio de continuidad, transferencia y Ejecucién en lo relative a la Linea de Atencion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que se encuentra vigente Convenio de Continuidad ,Transferencia y Ejecucion Prograra
de Atencion, Praoteccién y Reparacidn Integral en Violencia en Cﬂy de las Mujeres, Dispositivo
Centro de [a Mujer” aprobado por Resolucién Exenta N°53/2016

Que se aprobo proyecto presentado por fa entidad ejecutora por Resolucidn Exenta N°075/2016

CQue tante el proyecto y convenic se modificaron parcialments en lo refativo a la Linea ce
Afencian, Asignacicn 634{actual asignacidn 007), siendo aprobada la antedicha madificacisn par
resclucion N°468,/2016,

El efecuter selicitd autorizacion de modificacidn presupuestaria respecto de la Linea de Atencién
contenida en el mismo convenio, fa cual fue autorizads par memecrando N°206 de fecha 25 de
noviembre de 2016 de la Direccidon Regional Tarapaca,




El servicio Macional de [a Mujer v la Equidad de Género mediante resolucién Exenta N® 1432/2016
modifict resolucion exenta N°3724 de 2015 que establece presupuesto para las Direcciones
Regionalaes, incrementando presupuesto para pago de seguro de accidentes laborales.

Habido incremento prasupuestario es menester adicionar nuevo péarrafo final a la letra b.3 de I3
clidusula octava 1 b b.3

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO (MODIFICACION)

En consecuencia y de acuerdo a lo sefialado en [a cldusula primera de este instrumento, es Areciso
madificar el Proyecto y Convenio. “CENTRD DE LA MUIER * en el siguiente sentido:

.- Modificacion de Plan de Cuenta del Proyecto, Linez de Atencidn 634(actual 008)

Monto de Reasipnacidn de Recursas : §1,500.000.- //

s& rebaja del item 20, 5ubitemn 21: 51.500.000.- /

5e reasignan de la siguiente forma:
Al ftem BO, subiter 64; $5875.000
Al item 60, subitem 66: $825.000

Incremento presupuestario;

o8 incrementan recursos por la suma de $112. 876 (adento once mil ochocientas setenta ¥ S@is
pesos] en virtud de resolucidn exenta N°1432/2016 de Direccidn nacional de SernamEG,
ordenados para pago de Seguro de Accidentes laborales, para todos Ios programas en convenio gl
cual sera imputado a la cuenta de honorarios.

Los apartes del Efecutor se mantienen inalterables

ACTUAL PLAN DE CUENTAS CONFORWIE A RESOLUCION 468
c1 DETALLE c2 DETALLE | APDRTES | APORTES APORTES TOTAL
SERNAM EIECUTOR TERCERDS

10 | Gastos en 11 | Personal a 0 |
Fersonal Honorario |
Administrative 12 | Personal
Cadigo del
Trabajo |
13 | Personal de - .




| Planta |
14 | Personal a
| Contrata I
15 | Gastosen | |
Bisnestar |
16 | Gastos en |
Segpuridad :
Labcral |
17 | Vidticos o
20 | Gastosen 21 | Personal a 49.352.844 W 149.352 844
Fersonal Honorario
Cperacional 22 | Personal
| Codigo del
Trabajo
23 | Personzl de '
I Planta “
24 | Personal a
Contrata
25 | Gastosen
| Bienestar
26 | Gastosen
Sepuridad
Laboral
27 | Viaticos 7 |
30 | Gastosen 31 | Arriendos 400,000 |7 || 400000
Administracion 32 | Alimentaciony
- Bebidas /
33 | Materiales de 40.000 | a0.000
Uso v Consumo
24 | Servicios
. Basicos
35 | Mantenimiento
v Reparaciones

36 | Gastosde
Traslados |
37 | Servicios de '
Seguros

38 | Servicios |
. Técnicos y |




| Profesionales

35

Otros Gastos
B
Administracian

40

Gastos
Cperacionales

50

41

Arriendos

42

Alimentacién y
Behidas COR

2,295,146 /

42

Alimentacigny |

Bebidas Lines
Prevencign

| 2.295.146

£00.000 /

43

Wateriales de
s ¢ Consumo
COM

520.000 %

00000

520.000

43

Wateriales de
Uso y Consumo
linea
Prevencidn

200.000 /
\

a

300.000

44

Servicios
Basicos

1.400.000 /

' 1.400.000 |

45

Gastos de
Traslados COM

o
1.253.866 | /7

45

Gastos y
Traslados Linea
de Prevencion

300.000 /'

1.253.266

300.000

46

Publicidad v
Difusion CDM

80.000 |

' 80.000

A6

Publicidad y
Difusion Linea
tde Prevencian

100.000 /

47

Sarvicios
Generales

43

- 100,000

Servicios
Técnicos y
Profesionales

49

Otros Gastos
Dperacionales

500.000 //'L*'

S00.000

Transferenclas
Beneficiarios/fas

51

Mobiliarios

52

Magquinas y
Equipos




53 | Equipos
Informaticos '
54 | Programas
Informaticos ;
55 | Gastos de 40.000 // : 40.000
_ Traslados
56 | Aporte
_ Monetarios
| 57 | Materialese
, Insumos
60 | Gastos de 61 | Terrenos |
Inversion 62 | Edificios |
63 | Vehiculos ; |
64 | Mobiliarios 290000 | ¢ || 290.000
65 | Maguinasy 150.000 4 150.000
Equipos
66 | Equipos 685.000 ©85.000
Informaticos ///
&7 | Programas
Informaticas
TOTAL APORTES SERNAM: $58.506.856
|
NUEVQO PLAN DE CUENTAS - Asignacién 634 [actualQ0g)
(4 | DETALLE 2 CETALLE APORTES APDRTES APORTES | TOTAL
SERNAM EJECUTOR TERCEROS
10 | Gastos en 11 | Personal 3 Il
Personal Honacrario
I Administrative 12 | Personal
Codigo del
Trabajo
13 | Personal de |
Planta '
14 | Personal a
Contrata
15 | Gastosen




Bienestar

16 | Gastos en
Seguridad
Laboral
17 | Viaticos |
20 | Gastos en 21 | Personal a 47965 720 /7 ;4?.955.?1&
Personal Honorario
Dperacional 22 | Personal
Cadigo del
Trabajo
23 | Personal de
Flanta
24 | Personal a
Cantrata
25 | Gastosen
Bienestar
26 | Gastos en
Seguridad
Laboral
27 | Viaticos N
30 | Gastos en 31 | Arriendos L 00,000 AQL.000
Administracién 32 | Alimentacion y
Bebidas /
32 | Materiales de 40.000 40.000
Uso v Consumo
34 | Servicios ‘
Basicos
35 | Mantenimiento
_ ¥ Reparaciones
26 | Gastos de
Traslados
37 | Servicios de
SeEUrgs .
38 | Servicios
Técnicos y
Frofesionales
39 | Otros Gastos
en
Administracion
6



40 | Gastes 41 | Arriendos |
Operacionales 42 | Alimentaciény | 2.2085.148 / ' 1.295.145|
Bebidas COM
42 | Alimentacidny 200.000 . 800.000
Bebidas Linea "'//
Presencidn _ |

43 | Materiales de 520,000 520.000
Use y Censumn ,//.r/
COM
43 | Materiales de 300.000 | 300.000
Uso v Consumo
linea V/"/
Prevencidn ||
44 | Servicios 1.400.000 | 1.400.000
Basicos
45 | Gastosde 1.253.866 1.253.866
Traslados COM
| 45 | Gastosy 300.000 : 300.000

' Traslados Linea '/v}

de Prevencion |
46 | Publicidad y BO.00D 7, | 80,000
_ Difusian COM
46 | Publicidad v 100.000 100.000
Difusion Linea vff.
de Prevencion
47 | Servicios
Generales
48 | Servicios

Tétnicos v
Profesionales
49 | Otros Gastos 500000 | 7/
Operacicnales
a0 | Transferencias 51 | Mabiliarios ]
Beneficiariosfas 52 | Maguinasy '
Equipos

53 | Equipos

Informaticos
54 | Programas

|| 500,000

Informaticos




55 | Gastos de 40.000 |
Traslados
56 | Aporte
Monetarios
57 | Materiales e
| Insumaos _
60 | Gastosde 61 | Terrenos | |
Inversién 62 | Edificios ! P |
63 | Vehiculos -/
64 | Mabiliarios 1.165.000 | 1.165.000
65 | Maquinas y 15D.DDDi/ 150.000
Equipos _
66 | Equipos 1.310.000 . | 1.310.000
Informaticos /
&7 | Programas
} [nformaticos

TOTAL APORTES SERNAM: $58.619.732 -

Il.- Modifica Convenig en el siguiente sentido:

1.- Plan de Cuentas actual de acuerdo a Convenic, Clausula Octava, Numeral 1, Letra b.l.-
Compromisos Financieros, segin R/Exenta N2468, | Regidn de fecha 23 de noviembre de 2016.

(tem Asignacidn 634.

CTA. ITEM APORTE SERNAM
10 | Gastos en Personal S0
Administrativo -
20 Gastos en Persanal : 549,352,844 /
: Cperacional /
30 Gastos en Administracién $440.000 /
40 Gastos Operacionales $7.549.012
50 Transferencias $¢D.{]—[it1—
Beneficiarios/fas
60 | Gastos de Inversign $1.125.000
TOTALES $58 505,855

2.- Modificase el cuadro presupuestario del convenio quedandu de 1a siguiente forma: Clausula
Octava, Numeral 1, Letra b.1.- Compromisoes Financieros, Nueva Plan de Cuentas. Asignacidn 634



CTA. ITEM APORTE SERNAM
10 Gastos en Personal 50
| Administrativo r,

20 ' Gastos en Personal $47.965.720 |/

| Operacional . /
20 G3astos en Administracion ; S440.000 | 4
40 | Gastos Operacionales | $7.549.012 l/,
20 | Transferencias | 540.000 | /

L Beneficiarios/as | |
60 | Gastos de Inversidn ' $2.625.000 /
TOTALES $58.619.732.-

3.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Convenio, clausula Qctava,
Numeral 2.- Letra b) Compromises financieros h.2.- Aporte Ejecutor, segun
R/Exenta N°053 | Region de fecha 18 de febrero de 2016, gque no se modifica ni

altera.
APORTE EJECUTOR
CTA. ITEM RECURSOS EN  RECURSOS
! DINEROS VALCRIZADOS
10 Gastos en Personal | $4.666.668 %
| Administrativo i
20 Gastos en Personal $ 5 _
i Operacional
30 Gastos en | $4.800.000 %
| Administracién
|40 | Gastos Operacionales | § $
| &0 | Transferencias %
Beneficiarios/as ){ /
60 Gastos de Inversién | $ AR
TOTALES $9.466.668 ‘%

lll- Moadifica Cliusula Octava adicionando nueve pérrafo final;

ACTUAL CLAUSULA OCT AVA, QUE SE TRANSCRIBE LITERALMENTE:

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISGS TECNICOS ¥ FINANCIEROCS DE LAS PARTES
1. COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAMEG

b} COMFPROMISOS FINAMNCIEROS

b.3. SERNAMEG transferira la suma indicada a la entidad ejecutora, en dos remesas, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:



la primera remesa de %46.682.392{cuarenta y seis millones seiscientos ochants v dos mil
trescientos noventa y dos peses) correspondientes al 80% de la asignacidn anual de atencidn y
reparacion N2 534 mds |3 suma de § 7.946,738(siete millones novecientos cuarenta v sais mil
setecientos treinta y ocho peses) correspondientes al 80% de la asignacidn 63% por linea de
prevencion integral de vialencia, el cuat hace un total general de § 54.629.13D(cincuenta y cuatro
mitlones seiscientos veintinueve mil ciento treinta .

Aprobacidn del Proyecto Comunal por parte de |3 Unidad Técnica respectiva,
Resolucion Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada.

Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con SERNAM por proyectps
gjecutados en el afip 2015, asi coemo contar con la aprobacion de rendiciones de cuentas
correspondientes a proyectos ejecutados con SERNAM en el afio 2014,

La segunda remesa de 511.670.5598 (once millones seiscientos setenta mil guinientos noventa ¥
ocho pesos ) correspondientes al 20% de |a asignacion total del 634 de atencion y reparacién mas
la suma de $ 1.986.685 (un milldn novecientos ochanta y seis mil seiscientos achenta v cinco
pesos) correspondiente al restante 20% de |a asignacidn total del 635 de prevencion integral lo
cual hace una suma de $ 13.657.283 (trece millones seiscientos cincuenta vy siete mil doscientos
ochenta vy tres pesos) que serd transferida en el mes de agosto, en tanto se cumplan los siguisntes
requisitos:

- Entrega de rendiciones de cuentas correspondientes al primer semestre 20185,

- Mo mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacidn por proyectos ejecutados
el afio 2015.

SE AGREGA EL SIGUIENTE PARRAFO FINAL:

SERNAMEG transferird la suma de 5153 866(ciento cincuenta y tres mil ochocientos sesentz y
seis pesos), correspondiente al incremento presupuestario para la Linea de Atencidn {asignacidn
634, actualmente asignacion 007) segun resoluciones exentas N® 1557 y N° 1432/2016
individualizadas en los antecedentes de este instrumento.

GUEDA COMO SIGUE:
CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE LAS PARTES
1. COMPRDMISOS TECNICOS ¥ FINAMCIEROS DE SERNAM

b} COMPROMISOS OPERATIVOS Y FINANCIERDS



b.3. SERNAMEG transferird la suma indicada a la entidad ejecutora, en dos remesas, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

La primera remesa de 546.682.392(cuarenta y seis millones seiscientos ochenta v dos il
trescientos noventa y dos pesos) correspondientes al 80% de la asignacién anual de atencion y
reparacidn N2 634 mds la suma de 5 7.946.738(siete millones novecientos cuarenta v seis mil
setecientos treinta y ocho peses) correspondientes al 80% de la asignacidn 635 por linea de
prevencidn integral de violencia, el cual hace un total general de % 54.629.130{cincuenta v cuatro
millones seiscientos veintinueve mil ciento treinta ).

Aprabacidn del Proyecto Comunal por parte de la Unidad Técnica respectiva.
Resolucion Aprobatoria del presente Convenio totalments tramitada.

No mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con SERNAM por provectos
ejecutados en el afie 2015, asi como contar con la aprohacion de rendiciones de cuentas
correspondientes a provectos ejecutzdos con SERNAM en el afio 2014,

La segunda remesa de $11.670.598 {once millones seiscientos setenta mil quinientos novents v
ocho pesos ) correspondientes al 20% de |a asignacion total del 634 de atencidn y reparacion mas
la suma de $ 1.986.685 (un milldn novecientos ochenta y seis mil seiscientos ochenta ¥ Cinto
pesos) correspondiente al restante 20% de la asignacidn total del 635 de prevencidn integral lo
cual hace una suma de $ 13.657.283 (trece millones seiscientos cincuenta vy siete mil doscientos
ochenta y tres pesos) que sergd transferida en el mes de agosto, en tanto se cumplan los siguientes
requisitos:

- Entrega de rendiciones de cuentas correspondientes al primer semestre 20156,

- No mantener rendiciones de cuentas pendientes de aprobacion por proyvectos ejecutados
el afig 2015.

>E AGREGA EL SIGUIENTE PARRAFO FINAL:

SERMNAMEG transferird la suma de $153.866(ciento cincuenta y tres mil achacientos sesenta y s2is
pescs], correspondiente al incremente presupuestario para la Linea de Atencidn (asignacién 634,
actualmente asighacion 007) segin reselucionas exentas N* 1557 y N® 143272016 individualizadas
en los antecedentes de este instrumentao,

Ademas se transferira una cuarta remesa por el monto de $112.876(ciento doce mil ochogientos
setentd y seis pesos), correspondiente al incremento presupuestaric acorde a resolucion
1432/2016. Para |a asignacién 634{actual 007)

CLAUSULA TERCERA: Constancia:



Ademads se transferira una cuarta remesa por el monto de 5112.378(ciente doce mil ochocientos
setenta y seis pesos), correspondiente al incremento presupuestario acorde a resolucion
1432/201E. Para |3 asignacidn 634{actual D07}

CLAUSULA TERCERA: Constancla:

Las partes dejan constancia, que en todo aquells no modificado por este instrumento rlge
plenamente y sin alteraciones el Proyecto comunal aprobado por resoiucidn 079/2016 SERNAM v
Convenio aprobada por resolucicn exenta 053/2016 y sus modificaciones posteriores aprobadas por
resolucion exenta en lo que respecta a |a Linea de Atencién {zctual asignacion 007)

CLAUSULA CUARTA: Suscripcion y firmas:

La  presente modificacion de convenic se firma en tres ejernplares del mismo tenor v fecha,
quedando una en poder del ejecutor y los dos restantes en poder del Servicio Nacional de la Muler

CLAUSULA QUINTA: Persgnerias:

La personeria de |3 Alcaldesa (5) Dofiz Jessica Soledad Becerra Cantillano, Cédula nacionzl de
identidac N2 -ara representar 2 la | Municipalidad de Alto Hospicio v suscribir el

presente instrumenta consta en Degreto N2 Alcaldicio N°4.142/2016 de fecha 22 de noviembre He
2016,

El nombramienta de la Directora Regional {5} de la Regién del Servicio Nacional de |a Mujer yila
Equidad de Género, Tarapacd, dofia Milena Flores Reigadas, consta de la Resolurion exerts
N"1138 de fecha 02 de junio de 2014 vy su facultad para suscribir el presente instrumento con<ta
en ia misma resolucidn exenta v en Resolucidn Exenta N¢ 629/5G del 2012, ambas del Servidio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, L
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