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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE SERVICIC NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y
MUNICIPALIDAD DE SAN BERNARDO
PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION,
PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL
EN VIOLENCIA CONTRA LA MUIJER
DISPOSITIVO “RESIDENCIA TEMPORAL
DE SAN BERNARDO”

RESOLUCION EXENTA N2175/REGION
METROFOLITAMA

SANTIAGO, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016

VISTOS:

Lo dispuesta en el articulo 39 de |a Constitucidn Politica de la Republica; Ley N9 19.023
Crganica del Servicio MNacicnal de Iz Mujer; Ley N2 19,880 scbre Bases de los
Procedirnientos Administrativos gue rigen los actos de los Qrgangs de la Administracion
del Bstadn: Ley N® 19.653, de 2001, del Ministeric Secretaria Generzl de la Presidencia
de la Republica, que flia el texte refundldo, coordinado y sistematizado de la Ley N©
18.575 Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; Ley N°
19.862 gue establece el registro de las personas juridicas receptoras de fondos
piblicas; Ley N9 20.882 de Presupuesto del Sector PUblico para el afic 201&;
Resolucion N@ 137 de 2001 Resoluclén Exenta MN® 629/5G, de 2& de diciembre de
2012, que Refunde y Delega Facultad en Directoras del SERNAMEG; Resoluclan Exenta
N® 3.724, de 31 de Diclembre del 2015, que Aprueba Distribucion de Presupusesto afio
2016 para Direcciones Regicnales del SERNAMEG en los Programas Presupuestarios 01,
03 y 06, Resolucion TRA 121830/30/2016. que Nombra a Directora Regicnal
Metropolitana de SERMAMEG (TYP), todas del Servicia Naclenal de la Mujer v La
Equidad de Género; Resolucion N° 1,600, del afic 2008, de 1a Contralpria General de la
Repriblica y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

El Servicip Naciona!l de la Mujer v la Equidad de Género, Regidn Metropolitana de
Santizgo v la I. Municipalidad de San Bernardo, suscribleron con fecha 31 de Riciembre
de 2(115 un Convenio de continuidad para la ejecucién del Programa De Prevencion,
Atencidn, Proteccién ¥ Reparacion Integral En Vielencia En Contra De Las Mujeres
dispositivo “Residencia Temporal de San Bernardo”, segln consta de Resolucion
Exenta NO 107 de fecha 02 de Enero de 2016, de esta Direccién Regional, la gue tuvo
por aprobado este acuerdo de voluntades,

Que con fecha 26 de agosto de 2016 el Servicio Nacional de |la Mujer v |8 Equidad de
Género Fegion Metropolitana, a traves de Oflcio NRD.519/DRM informa & Ilustre
Municipalidad de San Bernardo incremento presupuestarlo ascendlente a la suma de

$347.165 con cargo al item 40 gasios operacionales, subitem 42 gastos de
alimentacién v bebida.

Que con fecha 14 de octubre de 2016 a través del oficio ordinario N® 1729 la Ilustre
Municipalidad de San Bernardo soliclta a la Tlrecclén Regional de SERNAMEG que se
autorice modiflcacion presupuestaria respecto del convenio "Residencia Temporal para
Mujeres Victimas de Viglencia en Situacion de Riesgo Vital San Bernardo®. Con la
finalidad de una mejor utilizacidn de los recurscs.
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Que en €l mismo orden de [deas por Ordinaric 583/2016, de fecha 19 de actubre de
2016, la Direccldn Regional de SERNAMEG autorlza la maodificacién de presupuesto
sefialada precedentemente,

QQue con fecha 19 de octubre de 201& al Serviclo Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género Region Metropolitana, a través de Oficio NMRO.582/2016 informa a Ilustre
Municipalidad de San Bernardo incremento presupuestario ascendiente a la suma de
$£175.064 con cargo al item 20 Gastos Personal Operacional, sub item 26 Gastos an
Seguridad Laboral.

Que, resulta necesario aprobar medlante Reselucién Exenta, |2 Modificacion del
Convenio suscrito por las partes en aste sentido, con fecha 25 de Octubre de 2016,

cuyo texto se transcribe a continuacién y que forma parte integrante de la presente
Resolucion:

MODICICACION DE CONVENIO DIRECCION REGIONAL SERNAMEG
METROPOLITANA / Y / MUNICIPALIDAD “"SAN BERNARDO” /PROGRAMA DE
PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER DISPOSITIVO “RESIDENCIA TEMPORAL DE
SAN BERNARDO"

En Santiago, a 25 de Octubre de 2016, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y EQUIDAD DE GEMNERD, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publice funcionalmeantea
descentrallzado, a traves de su Direccion Regional Metrepolltana representada por su
Diréctora Regional dofia CLAUDIA OPAZD OSSANDON, cédula de |dentidad N®

ambos con domicitllo en Villavicencia N 346 de |2 comuna y ciedad de
Santiago, en adelante el "SERNAMEG", por una parte; v por la otra la Entidad
Eiecutora, la Ilustre Munlcipalidad de San Bernarde, en adelante, "el ejecutor” o “la
entidad ejecutora”, R.U.T. NC® A9.072.700-6, representada por su Alcaldesa dofia
NORA CUEVAS CONTRERAS, Cédula nacional de identidac || JENEEE :bos con

demicillo en calle Eyzaguirre MP450, comuna de San Bernardo, se celebra el siguiente
convenio en ejecucidn.

PRIMERO: Antecedentes

El Servicio Macional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién Metropolltana de
Santiage y la 1. Municipalidad de San Bernardo, suscribieran con fecha 21 de Diciembre
de 2015 un Convenio de continuidad para la ejecucian del Programa Ce Prevencion,
Atzncion, Proteccién Y Reparaclén Integral En Vielencia En Contra De Las Mujeres
dispositive "Resldencla Temporal de San Bernardo®”, segin consta de Resolucién
Exenta N 107 de fecha 02 de Enero de 2016, de esta Direccicn Regional, la gue tuvo
per aprobado este acuerdo de voluntades.

Que con fecha 26 de agosto de 2016 el Serviclo Nacional da la Mujer v la Equidad de
Génaroe Reglan Matropolitana, a travéas de Offclo MRO.519/DRM informa a Ilustre
Municipalidad de San Bernardo incremento presupuestario ascendiente a ja suma de

4$347.165 con cargo al item 40 gastos operacicnales, subitem 42 gastos de
alimentacidn v bebida.

Que con fecha 14 de octubre de 2016 & través del oflcio ordinaric N® 1729 la [lustre
Municipalidad de San Bernarde sollcita a la Direccidon Regional de SERNAMEG gue se
auterice modlficaclon presupyestaria respecto del convenio "Residencia Temporal para
Mujeres ‘ictimas de Violencia en Sitwacion de Rlesgo Vital San Bernardo”. Con la
finalidad de una mejor utllizacion de los recursos,

Que en | mizmo orden de ideas por Ordinarfo 583/2016, de fecha 19 de octubra de
2016, la Direccion Reglonal de SERNAMEG aukorlza 1a maodificacidn de presupuesto
sefialada precedentemente,

Que con fecha 19 de octubre de 2016 el Servicio Nacional de la Mujer v [a Equidad de
Género Regidn Matropolitans, a través de Oficio NRO.S82/2016 infarma a Tustrs
Municipalidad de San Bernardo increments presupuestario ascendiente 3 la suma de

4175.064 con cargo al item 20 Gastos Personal Operacional, sub item 26 (Gastos en
Seguridad Labgral,
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SEGUNDO: Qbjeto

El presente instrumento tiene por objeto alterar el Convenio suscritc per las partes ya
individualizadas, en &l sentido de incrementar el presupuesto v reasignacion de
rECUrsDs,

TERCER®S: Modificacién que se introduce

Las partes acuerdan meadificar el convenio sefialade, incrementande vy reasigrando el
presupuesto inicialmente acordade, reemplazands la clausula septima del convenia,
par la gque a continuacion se Indica:

TEXTO ACTUAL DEI CONVENIO

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES

1. COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAM

b) COMPROMISOS FINANCIERCGS

b.1 SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiente de la gestian,
administracion e implementacion del proyecto, la suma bruta, Unica y tetal anual de
$103.702.858.- (Cientc tres millones setecientos dos mil ochocientos
cincuenta y ocho pesos), |a gue se desglosa de |a siguiente forma:

ASPORTE SERMARM EPORTE EIECUTOR : TOTAL
<l ITEM L DETA'LE APOATE | RECURE0S RECURSCS | |
2 SER.NAM Zh DINERZ | WALORIZADG |
| s |
] | |
10 | Sasmos en | 11 | Perscnal a i £ 200,000 '
Perscnal Honorario | 200,000
Admimistrative 12 | Persenal Codigo del t0
Trabeja '
: 13 | Pessonal de Plenta 0
i 14 | Personal a Contrata ET
15 | Gastec gn 2enostar [ KT
. 16 | Gaswos er. | $0 I
' Seguridad .aboral | |
' 10 | TOTAL 2 3 0 % 200.000 S 200,000 |
|20 | Gaswos en | 21 | Parscnal a | % 57,932,958 L
. Parsonal Honorarlos | 57,032,858
Qperacicnal | 22 | Fersonal Codige del %0
' Trabain
! 23 | Personal de Planta 50
24 | Persanal a Contrata . 0
| 25 | Gashos en Jenesar 154
; ' |
25 | Gashos &n 50 ‘
Sequridad Laboral -
| 27 | viaticos | | £ [] |
| |
20 | TOTAL t 57,932,858 |50 % (0 %
| o7.932.858
30 | Gastos en 31 | Arriendos | & 0
| Administrecion - : : 5
| 32 | alimen-acitén P | 5
Behidas |
33 | Materiales de Uso ¥ £ 2,000,000 4 A.000.000
Cansumo | |
34 | Sarvicios Basloos . § 2.200.000 § £.200.000
35 | Manternimiento W | F 400.00G I S 400,000
FEeCaraciones | |
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36 | Gastos de Traslados | £0
37 | Servidos da | £ 0
SEguras
38 | Serviclos Tecnloos ¥ $ 0
Profesionaies
29 | Qrrog GasLes E0 30
Adrninlstraclcn
' 30 | TOTAL %0 $ 0 4 4600000 | % 4.600.000
40 | Gastos 41 | Arriendos % :3.200.000 | %
| Operaclonales 13200000
42 | Alirentacldr y | 5 15.000.000 5
Bebldas | 15,000,000
| 43 | Materiales de Uso v | 5 3.870.000 $ 3.870.000
| Corslma
44 | Serviclos Béslcos % 5.000.000 $ 5.000. 000
4% | Gastos de Traslados | $ 1.000.000 £ 2.400.000 $ 3.400.000
<& | Publlc dad ¥ | 50
| D-fuslén -
47 | Servizos Generales 5D
48 | Sorviciog Tecnlzos y | %0 l
Profeslonales | |
45 | Otros Gastos | & 500,000 % 500,000
, Coeraclonalas
| 40 | TOTAL $ 39.570.000 40 5 2.400.000 3
4_'I:I.9?EI.CIDD
Lo Transfe_ren-:[as 51 | Moblllarios |. £ 0
[' Bensficiarlos/as 53 | MZaulnas v EQUpos 50
' 23 | Equipos =1
Informabicos
54 | Programas 0
Informeticos
55 | Gastos de Traslados 0
=6 | Aparte Monatarios t 0
7 | Materiales = 0
Insumos
50 | TOTAL % 0 s 0 0
6O | Gastas | 61 | Terrenos . 50
Irvetsicn -
62 | Edlficios F0
£3 | Veahicus $ 0
L4 | Moiliarias I t 0
BS | MzZquiras v Eguipos 30
66 | EgLipos .| $0
| Informaticos
§7 | Progranies
Infermeticos
B8 | Meicras ¥ =0
Artsllaciones
60 | TOTAL X E 0 % 0
| TOTAL $06.502.858 [ %0 s 7.200.000 | %
| PRESLIPUESTO LfIE-..'-"UE-EEE

TEXTO QUE SE MODIFICA Y REEMPLAZA AL ANTERIOR

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS

PARTES

1.- COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAM

a) COMPROMISOS FINANCIEROS
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b.1 SERNAMEG, se campromele a destinar para &l cofinranciamiento de la gestion,
administracion & implemeantacién del proyecte, la suma bruta, dnlca y total anual de
%£104.225.087.- {ciento cuatro millones, dosclentos veinticineo mll, ochenta y
siete pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

APCIRTE SERMAMEG " APDRTE EIECUTDR TOTAL
[ [ ITEM C2 CETALLE | ARIETE ] RECURSOS RECURSDS
i ! SERMAM En DIMNERLE VALORIZADOS
10 | Gastos en | 11 | Personal a 200,000 £ 200.000
Fersonal Hongrario
Administrative | 12 | Personal  Codiga 5 0 |
| del Trabajc | |
13 | Persopal de 4 1
Planta |
14 | Personal B L,
Corkats
15 | Gastos & £0
Bienestar 1
| | 16 | Gastos an $ 0
‘ Seguridad Labosa! | -
10 | TOTAL s 0 0 £ 200.000 £ 200.000
20 | Gastos en | 21 | Perscnal 3| %52.932 88 | 3 52.932.358 |
Personal | Henorarlios '
Operacional 22 | Personal Ceodigo 50
cel Trabaijo
23 | Parsonal al] £ 0
Flanta
' 24 | Parsanzl a % 0
' f Contrata i
| 25 | Gaskos en | $0
i | Bienestar
26 | (Gagins en | $175.0064 4 175.064
| Sequricad Labao-al
27 | Viaticas 20
20 | TOTAL s 53,107.922 &0 l % 4 $ 53107922
30 | Gastos en | 21 | Arriendos %0
Administracién
32 | allmentacian y %
Belidas .
33 | Materiales de Usn % 2.000.000 I 4 2.000.000
v Corsurms
| I 34| Servclos Baslcos | $ 2,200.000 4 2.200.060
I Jd5 Mantenimiento v | & 2.500.000 % 400,000 S 2,900,900
Reparacicnas
356 | Gasics de ' 30
| Traslacnos |
27 | SErvicios de =0
SeoUros
3B | Servicics Téonizgs 20
v Profeclanaies
39 | Otros Gastos &n | £ 0
| Adrmlfisbrasitn :
30 | TOTAL % 2.500.000 50 $ 4,800,000 3 7.100.090
| i |
| a0 , astas 4l | Arrandos £ 13,200,000 5 13.200.000 |
SRl ¥ i e ey £ 15.347.165 |
| Bebidag :
43 | Materiales de Uss | € 5.370.000 % 5.370.000
|y CHAsUmS
44 | Servizics Baglcos | 3 5.000.008 % 5.000.000
45 Gystos de | % 1.000,000 & 2.400,000 £ 3.400.000
Traslados ' |
46 | Publiclcad Y % 0 ;
. Difusion ;
47 | Servicios | % '
Generales |
| 8 | Bervicios TACnicos & 1
v Frofeslonalas

L%}
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49 | Otros (astos | & 1.500.000 & 1.500.000
Dperacivnalaes
40 | TOTAL 541,417,165 t 0 g 2.400.000 =43 817, 165
i
EQ | Trancferencias | &1 | Mobiliarios =0
: :
sﬂnel’lr:larlc:ns.n“a 53 | Waguinas - . | 53
Eqnicas |
3 | Efuinos | £
Informdbcos |
34 | Frogramas t 0
[nfarmddcns
25 Gastos de F0
| Traslados :
. | 56 | Aporte Moretarlos $ 0
57 | Materales e $0
Insumas '
&3 | Gastos de | 61 | Terrenos | 30
Inversién | |
62 | Edificlos | %1
&3 | Vahiculas 1- 40
£4 | Mchilaros 0
65 | Maguinas ¥ $ 0
Equlzos
’ &6 | Equlpos 0
! Inforrmaticos |
67 | Programas
Infarmaticos
! 68 | Mejoras v Rl
| Ampliaciones |
B0 | TOTAL %0 £0 0 50
TOTAL . & 97,025,087 0 | § 7.260.000 %
FRESUPUESTD | | 104,325 087
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CUARTO: Duracion.

Las paries dejan expresa constancia gue la duraclén del presente instrumento, asl

como la medificacian gque sa introduce en este, ez hasta el dia 31 de diciembre de
2016,

QUINT(O; Constancia.

Las partes acuerdan, gue en todo aguelle no modificado expresamente por este
instrumento, permanacen vigentas las disposiciones pactadas en el Convenio ariginal.

SEXTO: Acclones,

En virtud de este instrumento, el Servicio Naclonal de la Mujer v |la Equidad de Genero,
Regién Metrgpolitana de Santiago procederd a emitlr Resolucion aprobatoria de la
presente modificacién de Convenle ¥ su posterior publicacion para efectos de lo
dispuesto en la Ley N® 20.285.

SEPTIMO: Suscrlpcidn v firma.

La modificacion que por este acte se introduce se firma en 3 gjemplares de un mismo

tener y fecha, quedande dos de ellos en poder del SERNAMEG v uno en poder del
Ejecuter,

OCTAVO: Personerias.




La calidad de Directora Regional de la Region Metropalitana de Santiago, del Servicio
Nacional de la Mujer ¥ |2 Equidad de Género de dofia CLAUDIA OPAZO OSSANDON,
consta de Resolucion Exenta N° 44 de fecha 17 de marzo de 2014 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucidn Exenta N® 137 de 2001 vy
Resolucidn Exenta N¢ 629/5G de Diciembre de 2012 todas de| Servicio Nacional de la
Mujer ¥ Iz Equidad de Género,

La personeria de dofia NORA CUEVAS CONTRERAS, para representar a2 la Ilustre
Municipalidad de San Bernardo, consta en Acta de Sentencia Froclamacian del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 30 de Noviembre 2012,

CLAUDIA OPAZO OSSANDCN / DIRECTORA REGICNAL / SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO/ REGION METROPOLITANA / NORA
CUEVAS CONTRERAS / REPRESENTANTE LEGAL / I.MUNICIPALIDAD DE SAN
BERNARDO.

RESUELVO:

ARTICULO 1° Apruebese Modificacién de Convenic suscrite con fecha 07 de julio de
2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer ¥ 1a Equidad de Género, Direccidén Regional
Metropolitana ¥ Municipalidad de San Bernardo, para la ejecuclén del Programa Chile
Acoge Modelo de Intervencién “Residencia Temporal para Mujeres Victimas de
Violencia en Situacidon de Riesgo grave o vital”.

ARTICULO 2¢ Impitese =l gasto que involucra la ejecucion del programa, al
Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 007, Programa 03 del presupueste del Servicio
Nacional de la Mujer y La Equidad de Género correspondiente al afio 2016.

ARTICULO 3° Autorizase la transferencia de fondos, de acuerdo a los térmings vy

condiciones establecidas en el convenio suscrito por las partes ¥y que se aprueba por
este acto administrativa.

ARTICULO 4° Publiquese |z presente Resolucion Exenta para los efectos de lo
previsto en el Titulo III de la Ley N® 20.285.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

,J’E[;&ZIL Cflgt
STRIBUCI
« Dpto., Ad mInIEtFEICiEIFI ¥y Finanzas
« Oficina de Partes D.R.M
+ Programa VCHM.
» Munlicipalidad de San Bernardo



