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APRUEBA MODIFICACION X CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DEL PROGRAMA 4 a 7; PARA QUE TRABAJES
TRANQUILA, CELEBRADC ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD 'DE
GENERO DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA Y LA
I. MUNICIPALIDAD DE CALDERA.

RESOLUCION EXENTA N°115/2016 1IT /REG

COPIAPQ, 283 DE NOYIEMEBRE DE 2016

VISTOS!:

El articulo 9° del DFL N°1/Ley 19.652, de 2001,del Ministeric Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundide, coordinado v sistematizado de la Ley
18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracidn del Estado; Ley N° 19,023,
Organica del Servicio Nacional de la Mujer; 20.882 de Presupuesto del Sector Plblico para el
ano 2016; Ley N°® 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los drganos de la Administracion del Estado; Resolucién Exenta N 629 de 26 de
diciernbre de 2012, Resolucién TRA N¢ 121830/25/2016 de fecha 07 de octubre de 2016,
todas ellas del Servicio Nacional de ia Mujer y |a Equidad de Génere y Resofucion N° 1600
de 2008, de la Contraloria General de 1a Replblica,

CONSIDERANDO:

1% Que, El Servicio Nacional de la Mujer ¥ la Equidad de Génern, €3 un arganismo plabllca
cuya misidn institucional es promover an ia socledad la Igualdad, sutonomia, equidad,
no discriminacion ¥ una vida libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad y
la implementacidn de politicas, planes ¥ programas que transversalicen la equidad de
genero en el Estado.

29  Que, dentro de sus objetivos estratéqgicos se encuentra contribuir a la autonomia de
las mujeres mediante el desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y el
emprendimiento. En este marco desarrolla un conjunto de iniciativas programaticas a
objeto de fortzlecer habilidades y capacidades, despejar barreras que dificultan su
acceso v /o permanencia en el mercade laboral v se reconozca su aporte a la economiz
del pais.

30 Que, conforme a lo anteriar, €l SERNAMEG desde el aiio 2011 coordina el “Programa 4
a 7Y cuyo objetive es otorgar apoyn a mujeres responsables del cuidado de nifos y
nifias entre 6 ¥ 13 afios, para gue éstas puedan buscar trabajo, trabajar, permanecer
en sus trabajos, capacitarse y/o nlvelar estudios, con miras a promover una pronta y
mejor insercion laboral, ofreciendo una instancia de cuidado, formacién y apoyo
educativo para los nifios y nifias una vaz concluida la jornada escolar.

40 Que, la Ley 18.6895 Organica Constitucional de Municipalidades, dispone que I3
Municipalidad es una corporacidn autdnoma de derecho plblice con persenalidad
juridica vy patrimonic propio, cuya finalidad es satisfacer las HEEE:EIdEldEE de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso ecangmi : =




de 13 respectiva comuna. La misma Ley en su ariculo 49 establece: “Las
municipalidades, en el ambito de su territorlo, podridn desarrollar, directarments o con
ptros organcs de |a Administracion del Estado, funcignes relacionadas con: d) La
capacitacion, la promocion del empleo y el fomento productiva: k) La promecion de la
iqualdad de oportunidades entre hombres v mujeres”.

40 Que en el contexto anterior SERNAMEG Atacama, y |a Ilustre Municipalidad de Caldera
han <elebrado con fecha 28 de enere de 2016, un convenie de Continuidad,
Transferencia v Ejecuciton del Programa "4 a 7; Para que trabajes Tranquila”, acto
aprobado mediante Resolucidn Exenta NO31/11I REG de fecha 29 de enero de 2018.

5¢  Que la I. Municipalidad de Caldera mediante Oficio N® 1241 de fecha 03 de
noviembre de 2016, solicita una modificacion presupuestaria del Pragrama 4 a 7 para
gue trabajes tranquila, ejecutado en la comuna, con la finalidad de asegurar el uso
eficiente de |os recursos.

6%  Que en meérito de lo anteriormente sefialado, el SERNAMEG Atacama y la Ilustre
Municipalidad de Caldera con fecha 17 de nowiembre de 2016, suscriben una

modificacién de convenio. Por tanto

RESUELVO:

ARTICULD 19: .
Apruegbese la modificacion de fecha 17 de noviembre de 2018, del convenie suscrite antre &l
Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género Direccidon Regional de
Atacama, actualmente SERNAMEG, v |2 Ilustre Municipalidad de Caldera, con fecha 28
de enero de 2016, aprobado por Resolucidn Exenta N931/111 REG de fecha 29 de enero de
2016, del siguiente tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION

DIRECCION REGIONAL SERNAMEG ATACAMA

I. MUNICIPALIDAD DE CALDERA

“"PROGRAMA 4 A 7 PARA QUE TRABAJES TRANQUILA"™

En Copiapd, a 17 de noviembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer, desde ahora
Servicio Macional de la Mujer v la Equidad de Génerg, R.U.T. N® £0.107.000-6, servicio
plblico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion Regional de Atacama,
representada por su Directora Regional dofia Nataly Gonzalez Diaz { Ty P} , C.N.I NP

. @ambos con domicilie en calle Calipi N® 660, Copiapd, en adelante el
“SERNAMEG”, por una parte; y por la otra |a entidad ejecutora , la I. Municipalidad de
Caldera, en adelante, "l Municipio” o "la entidad ejecutora”, R.U.T. N® 69.030,300-0,
representada por su Alcalde Patricia Gonzalez Brizuela, Cedula nacional de identidad N®
h ambos con domicilio en calle Cousifio N2 395, comuna de Caldera, se acuerda
la siguiente modificacidon de convenio de transferencia y ejecucion;

PRIMERO: Que con fecha 28 de enero de 2016 se suscribid un "Convenio de Continuidad
Transferencia y Ejecucién del Programa 4 A 7 para que trabajes tranquila” entre &l
Sarviclo Nacional de la Mujer v la Equidad de Género v la I, Municipalidad de €aldera,
acto aprobado mediante Resolucién Exenta N® 3172016 /III REG de fecha 29 de enero de

2016,
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SEGUNDRO: Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA
SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, LETRA B:
COMPROMISOS TECNICO Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA b.l1Tratdandose de
un establecimients educaclonal ¢on cobertura de 100 nifios/as, SERNAM, se compromete a
destinar para el cofinanciamiento de la gestién, administracidon e implementacidn del
proyecte, la suma bruta, Unica y total anual de $23.750.000.- (veintitrés millones
sekecientos cincuenta mil pesocs), la que se desglosa de |a siguiente forma:

- _ Aporte
Cta. ftem | SERNAM
aastos en Personal
20 | Operacicnal $20.450.000
Gastos ern
30| Administracion | $50.000
40| Gastos Operacionales $2.950.000
60 | Gastos de Inversidn £300.000
Totales £23.750.000

TERCERD: Que el alcalde de |la . Municipalidad de Caldera, mediante Oficio M2 1241 de
fecha 03 de noviembre de 2018, sclicita una modificacion presupuestaria del Prograrha 4 a 7
para que trabajes tranguila, ejecutado &n la cormuna, con la finalidad de asegurar el uso
eficiente de los recursos.

CUARTO: Que en ¢l oficio referide se solicita medificar los recurses asignados por el
Servicio nacional de la Mufer ¥ la Equidad de Genero a la gjecucidn del programa en la de |a
siguiente manera:

Rebajando del Item “Gastos en Personal Qperaclonal” {20) Sub item “Viaticos” (27),
la suma de $ 51.019.- {cincuenta v un mil diecinueve pesas} monte gue es transferido al
item “Gastos Operacionales {40), Sub Item “Materiales de Usc y Consumo” (43);

Desde &l item “Gastos de inversion“{60)} del suk iterm “Maquinas y equipos™ (653),
hacia el item Gastos Operacicnales (40) sub item "Materiales de uso y consumo”™ (43},
la suma de $85.768 (ochenta v cinco mil setecientos sesenta v ocho pesos);

En el [tem ™“Gastos operacionales” {40), desde el sub item "“Otros Gastos
Operacionales” [49) se transfiere la suma de $559.888 [quinientos cincuenta y nueve mil
achocientos achenta v ocho pesos) hacia el sub item “Alimentacion y Bebida™ (42}

QUINTO; Que conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto madifican [a
cldusula séptima ndmero 1 letra b, la gue serd del siguiente tenor: CLAUSULA SEPTIMA:
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, LETRA B:
COMPROMISOS TECNICO Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA b.l17ratdndose de
{ir estatflecimienta educacional con cobertura de 100 nings/as, SERNAM, se compremete a
destinar para el cofinanciamiento de [a gestidn, administracion e implementacion del
proyecto, la suma bruta, Unica y total anual de $23.750.000.- (veintitrés millones

setecientes cincuenta mil pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:




I
Aporte
Cta. item . SERNAM
Gastos en Personal
20 | Operacicnal $20.398.981
Gastos en
30 | Administracion $50.000
40 | Gasktos Operacignales %3.086.787
60 | Gastos de Inversidn . $214.232
Totales $23.750.000

QUINTO: El convenio suscrito entre las partes con fecha 28 de enero de 2016 rige. &n todo
agquelle que no ha sido meodificado por el presente instrumentg.

SEXTO: E]l nombramiento de la Directora Regional (T y P) de la Regidn de Atacama del
Servicio Macional de la Mujer v la Equidad de Género dofia Nataiy Gonzalez Diaz consta de
la Resolucion TRA N© 121830/25/2016 de fecha 07 de octubre de 2016 vy su facultad para
suscribir el presente Instruments consta de Resolucién Exenta N® 629 de fecha 26 de
diciembre de 2012, ambas del Servicic Nacional de la Mujer v la equidad de Genero.

La personeria de la Alcaldesa dofia Patricia Gonzalez Brizuela para representar a la 1.
Municipalidad de Caldera, consta gn Acta de Proclamacién de |a Junta Electoral del 28 de
Moviembre de 2012, N®538-4,

Hay firma de las partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAMA

NGD/PMA/LGG/NCF

Distribucidn;

- Ilustre Municipalidad de Caldera
- Abagada Reqgional

- DAF

- Encargada 4 a 7.

- Archivo
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG ATACAMA

I. MUNICIPALIDAD DE CALDERA

"PROGRAMA 4 A 7 PARA QUE TRABAJES TRANQUILA”™

En Copiapg, a 17 de noviembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer, desde ahora
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Géners, R.U.T. N® 60.107.000-6, servicio
publice funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidon Reglonal de Atacama,
representada por su Directora Regional dofia Nataly Gonzalez Diaz { Ty P) , C.N.I. N©

_mbﬂﬁ con domicilio en calle Colipi N® 660, Copiapd, en adelante el
"SERNAMEG”®, por una parte; y por la otra la entidad ejecutora , la I, Municipalidad de
Caldera, en adelante, "el Municipic” o "la entidad ejecutora”™, R,U.T. N 52.030.200-0,
representada por su Alcalde Patricla Gonzalez Brizuela, Cédula naclonal de identidad NO

_ambﬂﬁ con domicilio en calle Couslfio N® 395, comuna de Caldera, se acuerda
la siguiente modificacion de convenio de transferencia y ejecucian:

PRIMERD: Que con fecha 28 de enero de 2016 se suscribié un "Convenio de Continuidad
Transferencia y Ejecucién del Programa 4 A 7 para que trabajes tranquila™ entre el
Servicio Nacianal de la Mujer ¥ la Equidad de Gengro vy la I. Municipalidad de Caldera,
acto aprobado mediante Resolucion Exenta W@ 3172016 /III REG de fecha 29 de enero de

2016.

SEGUNDO: Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su CLAUSULA
SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, LETRA B:
COMPROMISOS TECNICO Y FINANCIEROQS DE SERNAMEG, LETRA b.l1Tratdndose de
un establecimiento educacional con cobertura de 100 nifios/as, SERNAM, se c:c:mpmr:nete a
destinar para el cofinanciamiento de la gestidn, administracion e tmplemeptacinn del
provectn, la suma bruta, Unica y total anual de $23.750.000.- (veintitrés millones

setacientos cincuenta mil pesos), la que se desglosa de la siguiente forma;

B Aporte
| Cta. Item SERNAM
Gastos en Personal
20 | Operacional $2ﬂ.450.ﬂﬂﬂf
Gastos en
30 | Administracién $50.000
| 40| Gastos Operacionales %£2.950.000 & =
| 60| Gastos de Inversidn $3nu.nuu| o s
 Totales $23.750.000 ¢ Regidn

vl




TERCERO: Que el alcalde de la I. Municipalidad de Caldera, mediante Oficio N2 1241 de
fecha 03 de noviembre de 2018, scolicita una modificacidn presupuestaria del Programa 4 a 7
para que trabajes tranguila, ejecutado en la comuna, con la finalidad de asegurar 2| uso
eficiente de los recurscs,

CUARTO: Que en el oficio referido se sollclta modificar los recursos asignados por el
Servicio nacional de la Mujer ¥ la Equidad de Género a |la ejecucién del programa en la de la
siguiente manera:

Rebajando del {tem “Gastos en Personal Operaclonal” {20) Sub ftem “VIatlcos” (27),
la suma de $ 51.019.- (cincuenta ¥ un mil diecinueve pesos) monte que es transferido al
tem “Gastos Operacionales {40}, Sub item “Materiales de Uso y Consumo” (43}:

Desde el item “Gastos de inversion”{60) del sub item “Maquinas y equlpos” (65),
hacia el iten Gastos Operacionales (40} sub item “"Materiales de uso ¥ consumo” (43),
[2 suma de $35.768 {ochenta y cinco mil setecientos sasenta v ocho pesos);

En el Item “Gastos operacionales” (40), desde el sub item “Otros Gastos
Operacionales™ (49} se transfiere |a suma de $539.888 (quinientos cincuenta ¥ nueve mil
ochocientos pchenta v ocho pesos) hacia el sub item “Alimentacion y Bebida™ {42).

QUINTG: Que conforme a lo anterlormente expueasto, las partes por este acto maodifican ia
cldusula séptima nimerc 1 letra b, la que sera del siguiente tenaor: CLAUSULA SEPTIMA:
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, LETRA B:
COMPROMISOS TECNICO Y FINANCIEROS DE SERNAMEG, LETRA b.1Tratandose de
un establecimlento educacional con cobertura de 100 nifos/as, SERNAM, se compromete a
destinar para el cofinanciamlente de la gestidn, administracion e implementacion del
proyvecte, la suma bruta, Onica v total anual de $23.750.000.- {veintitrés millones
setecientos cincuenta mil pesos), la que se desglosa de |3 siguiente forma -

. Aporte |

'_E‘I:a. item | SERNAM |
Gastos en Personal

20 | Opearacional +20.398.981

Gastos en

30 | Administracion | $50.000

| 40 Gastos Operacionales _ £3.086.787

60 | Gastos de Inversion | $214.232

Totales $£23.750.000

QUINTO: El convenio suscrito entre las partes can fecha 28 de enero de 2016 rige en todo
aquelle gue no ha side madificado por el présente instrumeanto.

SEXTO: El nombramiento de |la Directora Regional (T y P) de la Regidn de Atacama del
Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género dofia Nataly Gonzdlez Diaz consta de
la Resolucion TRA N° 121830/25/2016 de fecha 07 de octubre de 2016 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucidn Exenta N° 629 de fecha 26 de
diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacienal de la Mujer y la equidad de Genero..




La personeria de la Alcaldesa dofia Patricia Gonzilez Brizuela para representar a la I,
Municipalidad de Caldera, consta en Acta de Proclamacién de la Junta Electorzal del 28 de
Moviembre de 2012, M®538-A.
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