APRUEBA  MODIFICACION CONVENIO DE
CONTINUIDAD PROGRAMA DE PREVENCION
ATENCION, PROTECCION Y REPARACION
INTEGRAL EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
MODELO DE INTERVENCION CASA DE ACQOGIDA
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER ¥ LA EQUIDAD DE GENERCO DIRECCION
REGIONAL DE ATACAMA Y LA I. MUNICIPALIDAD
DE COPIARD,

RESOLUCION EXENTA N®113/2016 III /REG

COPIAPO, 28 DE NOVIEMBRE DE 2016

VISTOS:

El articulo 9% del DFL N®1/Ley 19.653, de 2001,del Ministeric Secretaria General de
la  Presidencia de la Repdblica, que fija el texto refundide, coordimado vy
sistematizado de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley N 19,023 Orgdnica del Servicia Nacional da Ia
Mujer; Ley MO 20.820 que crea el Minigterio de la Mujer v !a Equidad de Genero; Ley
Me 20.B82 de Presupuesto del Sector Plblico para el afio 2016; Ley N9 19.880
sobre Bases de [los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
arganos de la Administracion del Estado: Resclucion Exenta M@ 529 de 26 de
diciembre de 2012, Resolucion TRA MO 121830/25/2016 de fecha 07 de octubre de
2016, todas ellas del Servicio Maclonat de la Mujer y |la Equidad de Género,
Resolucidn Exenta N® 3724/55 del 21 de diciambre de 2015 y Resalucidén N° 1800
de 2008, de |a Contraloria General de {a Republica. '

CONSIDERANDO:

1%

ECI

Que, el Servicio Macional de la Mujer y la Equidad de Género, tiene por mision
promover en la sociedad la igualdad, avtonomia, equidad, no discriminagion y une vida
libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad y la implemeéntacion de
politicas, planes y programas que transversalicen la aquidad de género en el Estado,
desde el inicic de su gestion asumio como una de sus prioridades, la tarea de contribuir
a la eliminacidn de la violencia contra las mujeras, aspeclalmente, 1a que se produce en

las relaciones de parejas 0 ex parejas.

Que la Unidad de Prevencion de Violencia contra la Mujer de SERMAMESG, tiene como
objetivo prevenir, atender v avanzar en erradicar toda forma de wviglencla contra las
mujeres tante en el dmbito pldblico como privado, y premover el acceso a la justicia de
manera pertinente v gportuna, desarroffande para el cumplimients de estos fines el
Programa de Atencidn, Proteccion v Reparacién Integral de Viclencia en contra de las
Mujeres v el Programa de Prevencicn Integral de Vialencia en contra de |as Mujeras,
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Que el Pragrama de Atencidn, Proteccion v Reparacidn Integral de Viglencia en contra
de las Mujeres, se implementa a través de diversos modelos de intervencidn siendo
urno de ellos las Casas de Acogida,

Que en el contexte antericr SERNAMEG v la I, Municipalidad de Copiapd han suscrito
con fecha 31 de diciembre de 2015 un Convenio de Continuidad, Transferencia vy
Ejecucidn del programa de prevencion atencién, proteccion y reparacién integral en
viclencia en contra de las mujeres dispositivo “casa de acegida® aprobdndose dicho
Bcto por Reselucion Exenta N? 19/ Z201&/111 REG de fecha 26 de enero de 2016.

Que mediante Resolucidn Exenta MC 2425 |a Directora Macional (T v P) del Servicio
Macional de |la Mujer vy la Equidad de Génera, solicita medificacidén presupuestaria,
incrermentando el presupuesto de la Reglén de Atacama correspondiente al Programa
03, Subtitule 24 [tem 01, Asignacién 007, para el Item “Gastos en Administracidn®
(30) Sub item “Mantenimiento vy F{epar‘acmnea” {35) destinande un montoe total de
$8.310.365 (acho millones trescientos diez mil trescientos sesenta y cinco pesos).

{Jue mediante Resclucian Exenta N9 1557 la Directora Naciona! (T YP) del Servicig
Macicnal de la Mujer v la Equidad de Génerp, autariza el incrementa del presupuests
de la Region de Atacama correspondiente al Programa 03, Subtitule 24 frem 01,
Asignacion 0C7, para el Item “Gastos operacionales” (40) Sub item “Alimentacian v
Bebidas” [42) por un monto total de $527.347 (quinientos veintisiete mil frescientos
cuarenta v siete pesos).

Que &n mérito de o anteriormente sefalade, =l SERMAMEG Atacama v la Ilustre
Municipaiidad de Copiapd con fecha 21 de noviembre de 2016, suscrlben una
modlIficacion de convenio con fecha 31 de diciembre de 2015 aprobandeose dicho acto
por Respfucicn Exenta N® 19/ 2016/111 REG de fecha 26 de enaro de 2016 y modificado
con fecha 29 de septiembre de 2016, modificacion aprobada mediante Resaolucldn
Exenta MN® 109/201&/111 REG de fecha 08 de naviembre de 2016, Por tanto

RESUELV(:

ARTICULO 19 Aprugbese la medificacion de fecha 21 de noviembre de 201&, del convenio

suscrito antre gl Servicipo Nacional de la Mujer ¥ |a Equidad de Género Direccidn
Regional de Atacama, actualmente SERNAMEG, vy la Hustre Municipalidad de
Copiapd, con fecha 31 de diciembre de 2015 aprobandose dicho acto por Resalugion
Exenta MO 19/ 2016/II1 REG de fecha 26 de anarc de 2016 v modiflcado con fecha 29
de septiembre de 2016, medificacion aprobada mediante Resolucldn Exenta N®

109/2016/111 REG de fecha 08 de noviembre de 2016, de| siguiente tenaor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION

DIRECCION REGIONAL SERNAMEG ATACAMA
E

I. MUNICIPALIDAD DE COPIAPO

PROGRAMA DE PREVENCION ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL

EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES
DISPOSITIVO “CASA DE ACOGIDA”




En Copiapa, @ 21 de MNoviembre de 2016, entre gl Servicio Nacional de la Mujer v |a Eguidad
de Género, RU.T. N® 60.107.C00-8, servicio publice funcionalmente descentralizado, a

traveés de su Direccidn Regional de Atacama, represepntada por dofia Nataly Genzalez Diaz,
Directora Regional (T y P) C.N.1. ﬂ ambos con domicilio en calle Colipl N®

660, Capiapd, en adelante el "SERNAMEG", por una parte; y por la otra 1. Municipalidad de
Copiapo, en adelante, “La Municipalidad” o “el Municipic” R.U.T. M2 56%.030.200-4,

representada por su Alcalde{S) don Rodrigo Videla Pérez, Cédula nacicnal de identidad
H“#, ambos con domicllio en Chacabuco N® 857, comuna de Copiapd, se

celebra [a siguiente modificacidn de convenio!

PRIMEROQ: Que con fecha 31 de diciembre de 201% se suscribid un Convenio de
Continuidad, Transferencia v Ejecucién del PROGRAMA DE PREVENCION ATENCION,
PRETECCI'&'N Y REPARACI&JN INTEGRAL EN VIDLENCIA EN CONTRA DE LAS
MUJERES DISPOSITIVD "CASA DE ACOGIDA" entre el Servicio Nacional de la Mujer v |a
Equldad de Generc v a [. Municipalidad de Copiapd aprobdndase diche acto por Resolucldn
Exenta N2 19/ 2016/I1I REG de fecha 26 de enerc de 2016 v modificado con fecha 25 de
septiembre de 2016, madificacién aprobada mediante Resolucion Exenta MN® 109/2016/111
REG. .

SEGUNDOQ: Que, ¢| convenio referido precedentemente, dispone en su cldusula octava:
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES Numera 1
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM, letra b: COMPROMISOS
FINAMCIEROS b.1: SERMAM, se compromete a destinar para el cofinanciamients de la
gestion, administracion e implementacian del pravecto, la suma bruta, tnica y total anual de
$76.846.088.- (Eetenta v seis millones ochocientos cuarenta v seis mil ochenta vy ocho
pescs’, que se desglasa de la siguiente farma; -

Aporte

| Cta. | Item SERNAM
| Gastos en Personal '
10| Administrativo $8.988.732.~
sactos en Personal |
20| Operacicnal | $50.057.356.- |
Gastos en
30 | Administraclan | $4.000.000.-

40 | Gastos Operacionales | $13.300.000.-

. Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.-
&0 | Gastos de Inversian $£0.- |
Totales B | $76.846.088.- |

TERCERDO: Que mediznte Resolucidn Exenta NO 2425 |a Directara MNacional Ty P) del
Servicic Macional de la Mujer v la Equidad de Género, solicita modificacion presupuestaria,
incrementando e! presupuesto de |2 Regidn de Atacama correspondienta al Pregrama 02,
Subtitulo 24 Item 01, Asignacidn 007, para el Item “Gastos en Administracion” (30} 5Sub
item "Mantenimiento v Reparaciones” (35) destinrando un mente total de $8.310Q.365 {ocho
millones trescientes diez mil trescientos sesenta y ¢inco pesos;.

CUARTO: Que mediante Resclucion Exenta N9 1557 |a Directora Nacioral (T YP) del Servicio
Macional de la Mujer v la Equidad de Génera, autoriza &l incremento del presgpues_tf.] de la
Regidn de Atarama correspendlente al Programa C3, Subtituio Efi Item r:lllF ﬂs!gnacmn Hur
para el Item "Gastos operacionales™ (40) Sub item “Alimentacion y Bebidas” (42} por un
maonto total de 5527.347 (guinientos veintisiete mil tresclentos cuarenta vy sigte pesns},__

- TBOGADA_ \




QUINTO: En mérita de lo expuesto |las partes por este acto vienen en madificar 1a clausula
actava: EDMPR-DH}IEDS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES Nimero 1.
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERDS DEL SERNAM, tetra b: COMPROMISOS
FINANCIERDS b.1, I3 que sera del slguiente tenor: SERNAM, se compromete a destinar para
el cofinanciamiento de la gestion, administracion e implementacion del proyects, ta suma
bruta, (nica y total anual de $25.683.800.- (ochenta y cinco millones seiscientos ochenta vy
tres mil achacientos pesas), que se desglosa de |a siguiente forma: :

L 4‘ Aporte ‘
=]

Cta. | item SERNAM
Gastos en Personal |
10 | Administrativo . %8.988B.732
| Gastes en Persanal
20 Operacional $50.057.356.-
Gastos en
30 Administracion $12.810.365.-
‘ 40| Gastos Qperacionales ,$13.32?.34?.:!

| Transferancias -

50 | Beneficiarios/as __ 5%0.-
60| Gastos de [nversion | $0.-

Totales §5.683.800.-

SEXTO: El convenio suscrito entre las partes con facha 31 de diciembre de 2015, rige en
todo aguelle que no ha sido mod|ficado par el presente instrumento.

SEPTIMO: El nombramients de la Directora Regicnal (T ¥ P) de lz Regidn de Atacama del
Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, dofia Nataly Gonzalez Diaz consta de
la Resolucion TRA Ne 121330/25/2016 de fecha 07 de octubre de 2016 y su fagultad para
suscribir &l presente instrumentc consta de Resoluclén Exenta M? 629 de fecha 26 de
diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Genero

La personeria del Alcalde (5) den Rodrigo Videla Pérez para representar a la L
Municipalldad de Copiapé, consta en Decreto exento NU 17.813 de fecha 17 de
moviembre de 2016,

Hay firma de las partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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Aporte

|
Cta. ftem | SERNAM
: Gastos en Personal : |
10 Administrativo | %8.988.732.- |
| Gastos en Personal |
20 | Cperacignal £50.057.3565.-
Gastos en
30 Administracidn %4.000.000.-

48 | Gastos COperacionales £13.300.000.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as | $0.-
60 | Gastos de Inversian _ $0.-
Totales | %76.846.088.-

TERCERO: QJue mediante Resolucidn Exenta N 2425 la Directora Macional {T y PF) del
Servicio Macional de la Mujer ¥ la Equidad de Génere, solicita modificacion presupuestaria,
incrementando el presupuestc de la Regién de Atacama correspondiente al Programa 03,
Subtitulo 24 Item ©1, Asignacidn 007, para el Item “Gastos en Administracién” {30) Sub
item "Mantenimiento y Reparaciones” |[ 5) destinando un manto total de $8.310.365 (ocho
miliones trescientos diez mil trescienteos sesenta vy cinco pesos).

CUARTO: Que mediante Resolucion Exenta N® 1557 |a Directora Macional (T YP) del Servicio
Nacional de la Mujer v la Equidad de Gerero, autoriza el incremento del presupuesto de la
Regidn de Atacama correspondignte al Prﬂgrama 03, Subtitulo 24 Item 01, Asignacion 007,
para el item “Gastos operacionales” {40) Sub item “Alimentacién y Bebidas” (42) por un
monto total de $527.347 {quinientos veintisiete mil trescientos cuarenta vy siete pesos).

QUINTO: En merito de lo expuesto las partes por este acto vienen en maodificar la clausula
octava: CDMPR-DI‘-’I'IS!‘JS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES Wumeroc 1:
COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINAMNCIEROS DEL SERNAM, letra b: COMPROMEISOS
FINANCIERDS b.l1, la que serd del siguiente tenor: SERNAM, se compromete a destinar para
al cofinanciamiento de la gestion, administracidn e implementacién del proyecto, la suma
bruta, dnica v total anual de $85.6832.800.- {ochenta y cince millones seiscientos ochenta v
tres mil achocientos pesos), gue se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. ftem SERNAM
Gastes en Parsonal
| 10 Administrativo $8.988.732
Gastos en Personal
| 20| Operacional $50.057.356.-
| | Gastos en
| 30| Administracion $12.810.365.-
- @ Gastos Operacionales $13.827.347.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as £0.-
60 | Gastos de Inversidn %0.-
Totales 85.683.800.-
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SEXTO: El convenio suscrito entre las partes can fecha 31 de diciembre de 2015, rige en
todo aquello gue no ha sido medificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: Fl nombramiente de la Directora Regional {T ¥ P} de la Region de Atacama del
Servicio Nacional de ta Mujer v la Equidad de Génerg, dofia Nataly Gonzalez Diaz consta de
la Recolucion TRA N® 121830/25/2016 de fecha 07 de octubre de 2016 y su facultad para
suscribir el presente instruments consta de Resolucidn Exenta N® 623 de fecha 26 de
diciembre de 2012, ambas del Servicio MNacional de la Mujer v la Equldad de Género

la personeria del Alcalde (S) don Rodrigo Videla Pérez para representar a la 1.
Municipalidad de Copiapo, consta en Decrate exento NP 17.813 de fecha 17 de
noviembre de 2016.
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"RODRIGO VIDELA'PEREZ
g ALCALDE (S)

LA MUIER—_~ 3/ MUNICIPALIDAD DE COPIAP(
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REGION DE ATACAMA
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Direccion Regional
1ii Region de Atacama
SERNAMEG
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