Servicio Nacional
de la Mujer y la ATATAR
Equidad de Génera

APRUEBA  MODIFICACION CONVENIO  DE
CONTINUIDAD PROGRAMA DE PREVENCION
ATENCION, PROTECCION Y  REPARACION
INTEGRAL EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
MODELO DE INTERVENCION CASA DE ACOGIDA
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER ¥ LA EQUIDAD DE GENERO DIRECCION
REGIONAL DE ATACAMA Y LA 1. MUNICIPALIDAD
DE COPIAPO.

RESOLUCION EXENTA N°109/2016 III /REG

COFIAPQ, 08 DE NOVIEMBRE DE 2016

VISTOS:

El articule 5° del DFL N®1/Ley 19.6532, de 2001,del Ministerio Secretaria General de I3
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinade y sistematizado de
la Ley 18,575, Organica Constituclonal de Bases de la Administracién del Estado; Ley
N® 19.023 Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N® 20.820 que crea e!
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Genero; Ley N¢ 20.882 de Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2016; Ley MN° 19,880 sobre Bases de los Procedimientas
Administratives que rigen los actos de los Srganos de la Administracién del Estado;
Resolucion Exenta N9 629 de 26 de diciembre de 2012, Resolucién N° 108-TR de 24
de mayo de 2016, Resolucion Exenta N© 3724/SG del 21 de diciembre de 2015, |,
todas ellas del Servicio Nacional de la Mujer v Resolucién N° 1600 de 2008, de |3
Contraloria General de Ia Repliblica.

CONSIDERANDO:

1e

29

30

Que, el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Génerg, tieme por misidn
pramover en la saciedad la igualdad, autonomia, equidad, no discriminacidn ¥ una vida
libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad y la implementacidn de
paliticas, planes v programas gue transversalicen la equidad de género en el Estado,
desde &l inicio de su gestion asumid comeo una de sus prioridades, la tarea de contribuir
a la eliminacion de la viclencia contra las mujeres, especialmente, la que se produce en
las relaciones de parejas o ex parejas.

Que la Unidad de Prevencion de Violencia contra |g Mujer de SERNAMEG, tiene como
objetivo prevenir, atender y avanzar en erradicar toda forma de violencia contra las
mujeres tanto en el Ambito pablico comeo privada, ¥ promover el acceso a la justicia de
manera partinente y oportuna, desarrollando para el cumplimiento de estos fines el
Pragrama de Atencion, Proteccién y Reparacién Integral de Violencia en contra de las
Mujeres v el Programa de Prevencidn Integral de Violencia en contra de |as Mujeres.

(Que el Programa de Atencidn, Proteccién y Reparacién Integral de Viclencia en_cog
de las Mujeres, se implementa a través de diversos modelos de interveqgiant :}3,--_
unc de ellos las Casas de Acogida, Dire 27




49 Que en el contexto anterior SERNAMEG v la 1. Municipalidad de Copiapd han suscrito
con fecha 31 de diciembre de 2015 un Convenio de Continuldad, Transferencia y
Ejecucion del programa de prevencién atencidn, proteccidn Y reparacion integral en
violencia en contra de las mujeres dispositive “casa de acogida” aprobandose dicho
acto por Resolucion Exenta N9 19/ 2016/1I1 REG de fecha 26 de enero de 2016.

5%  Que mediante Resolucidn Exenta N° 2032 de fecha 08 de septiernbre de 2016 del
Servicie Nacional de |la Mujer y la Equidad de Género, autoriza el incremento dal
presupueste de la Region de Atacama correspendiente al Programa 03, Subtitulo 24
Iterm 01, Aslgnacién {407 por un monto total de $1.900,000 (un millgn novecientas rmil
pesos), correspondiendo la suma de $500.000 {quinientos mli pesos) al presupuesto
de la Casa de Acogida de Copiaps, para financiar reparaciones.

89  Que en mérite de lo anteriormente senalado, el SERNAMES Atacama v la Ilustre
Municipalidad de Copiapd con fecha 27 de ceptiembre de 2016, suscriben una
modificacidn de convenio. Por tanto

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificaclén de fecha 29 ge septiembre de 2016, del convenio
suscrite entre el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género Direccldn
Regional de Atacama, actualmente SERNAMEG, vy la Ilustre Municlpalidad de
Copiap6, con fecha 31 de diciembre de 2015 aprobade por Resolucién Exenta
N919/2016/111 REG de fecha 26 de enero de 2016 para I3 ejecucion del PROGRAMA
DE PREVENCION ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA CONTRA DE LAS MUJERES MODELD DE INTERVENCION "“CASA DE
ACOGIDA", del siguiente tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA ¥ EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG ATACAMA
E
I. MUNICIPALIDAD DE COPIAPD

PROGRAMA DE PREVENCION ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL
EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES
DISPOSITIVO “CASA DE ACOGIDA"

En Copiapg, a 29 de Septiembire de 2016, entre el Servicio Nacional de |a Mujer y |la Equidad
de Geénero, R.U.T. N® 50.107.000-6, servicio publice funcionalmente descentralizado, &
través de su Direccion Regional de Atacama, representada por dofia Nataly Gonzalez Diaz,
C.NL NG ::bcs con domicilio en calle Colipi N® 660, Copiapd, en adelante el
“SERNAMEG", por una parte; y por la otra I. Municipalidad de Copiapd, en adelants, “La
Municipalidad” o “el Municipio” R,U.T. N° 69,030.200-4, representada por su Alcalde(S) Don
Serglo Silva Morales, Cédula nacional de identidad | 2bos con domicllio en
Chacabuco N® 857, comuna de Coplapd, se celebra la siguiente modificacién de CONvenin:




PRIMERO: Que con fecha 31 de diciembre de 2015 se suscribfé un Convenio de
Continuidad, Transferencia y Ejecucion del PROGRAMA DE PREVENCIGN ATENCION,
PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS
MUIERES DISPOSITIVO “"CASA DE ACOGIDA" entre el Servicio Nacional de (g Mujer v la
Equidad de Género y la [. Municipalidad de Copiapd aprobdndose dicho acto por Resolucion
Exenta N® 19/ 2016/111 REG de fecha 26 de enero de 2016,

SEGUNDO: Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su cldusula octava:
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES Nimere 1
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAMEG, letra b: COMPROMISOS
FINANCIERDS b.1: SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de Ia
gestion, administracién e implementacion del proyectn, la suma bruta, Unica v total anual de
$76.346.088.- (Setenta y sels millones trescientos cuarenta y seis mil ochenta vy ocho
pesns), que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
 cta. | ftam SERNAM
Gastos en Personal
10| Admintstrativo $8.988.732.-
' Gastos en Personal
20 Operacional ' $50.057.356.-
Gastos en
30 | Administracion 54.000.000.-
40 | Gastos Operacionales %$13.300.000.-

Transferancias

o0 | Beneficiarios/as %$0.-
60 | Gastos de Invearsian 50.- |
Totales $76.346.088.-

TERCERO: Que mediante Resolucién Exenta NO 2032 de fecha 08 de septiembre de 2016
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génera, autoriza el ncremento del
presupuesto de la Regidn de Atacama correspondiente al Programa 03, Subtitulo 24 Item
01, Asignacién 007 por un monte total de $1.900.000 {un millén novecientos mil pesos),
correspendiendo |a suma de $500.000 (quinientes mi pesos) al presupuesto de la Casa de
Acogida de Copiap4, para financiar reparaciones.

CUARTO: Que para hacer efectiva el incrementa presupuestario, se destinara la suma de
$500.000 (gquinientos mil pesos) al f#tem Gastos en Administracién {30) Sub item
Mantenimiento vy Reparaciones (351,

QUINTO: En mérito de Ig expuesto |as partes por este acto vienen en modificar la clausula
actava: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES NMamerg 1:
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAMEG, letra b: COMPROMISOS
FINANCIEROS h.1, la que ser3d del siguiente tenor: SERNAMEG, se compromete a destinar
para el cofinanciamiento de la gestidn, administracién e implementacién del prayvectn, la
suma bruta, dnica y total anual de $76.846.088.- (Setenta y seis millones ochocientos
Cuarenta y seis mil ochenta ¥ ocho pesos), que se desglosa de |3 siguiente farma:

_ Aporte
Cta. | ftem | SERNAMEG
zastos en Personal /
1 inistrati 8.988, ’
| O Adm rativo $ g ?311; X80 A
Direccién F#gignal
It} Reglén tacama
SERNAMEG
CONTROL LEGAL




| Gastos en Personal | !

20 Cperacional $50.057.356.-
| Gastos en |

30 Administracién | $4.500.000.-
40 | Gastos Operacionales $13.300.000.-

‘ Transferancias
50 | Beneficiarios/as %0, -

80 I Gastos de Inversion %0.-
 Totales $76.B46.088.-

SEXTO: El convenio suscrito entre las partes con fecha 31 de diciembre de 2015, rige an
tode aquello que no ha sideo modlificado por el presente instrumento, .

SEPTIMOQ: E| nombramiento de la Directora Regional de la Regién de Atacama del Servicie
Macional de la Mujer v la Equidad de Género, dofia Nataly Gonzélez Diaz, consta de la
Resoluclon N° 108-TR de fecha 24 de mayo de 2016 v su facultad para suscribir g| presente
instruments consta de Resolucidn Exenta N° 529 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas
del Servicio Naclonal de la Mujer y la equidad de Género.

La personeria del Alcalde (5} don Sergio Silva Morales para representar a la I.
Municipalidad de Copiapd, consta en Decreto exento N° 10,150 de focha 19 de junio
da 2014,

Ambos instrumentos no se insertan par que se entienden conocidos por [as partes,

Hay firma de las partes

ANOTESE Y COMUNIQUESE

REGION DE ATACAMA

NGD/PMA/LGG/MML

Distribucion:

- llustre Municlpalidad de Copiapd
- Abogada Regional

- DAF

- Encargada VYCM

- Archive
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MODIFICACION DE CONVENIQ TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG ATACAMA
E
I. MUNICIPALIDAD DE COPIAPO

PROGRAMA DE PREVENCION ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES

DISPOSITIVO “CASA DE ACOGIDA™

En Copiapg, a 258 de septiembre de 2016, entre el Senvicio Nacional de la Mujer v [a Equidad de
Generg, R.U.T. N* 60107 000-6, servicio publico funcianalmente descentralizado, a traves de su
Direccidn Regional de Atacama, representada por donha Nataly Gonzalez Diaz, C.N.[. N°
- bo: con domicilio en calle Colipi N° 880, Copiapd, en adelante el
"SEENAMES", por una parte; y por la otra 1a | Municipalidad de Copispd, en adelante 'La
Municipalidad” o "el Municipio™, R.U.T. N® §8.030,.200-4, representada por su Alcalde (5) don
Sergio Silva Morgles, cédula nacignal de identidad [ =2mbos con domicilio en
Chacabuco N° 857, comuna de Copiapé | se celebra la siguiente modificacién de convenio,

PRIMERO: Giue con fecha 31 de diciembre de 2015 se suscribid un Convenio de Continuidad
Transferencia y Ejecucion del PROGRAMA DE PREVENCION ATENCION, PROTECCION Y
REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERESDISPOSITIVO
“CASA DE ACOGIDA” entre el Servicio Macional de la Mujer, actualmente Servicio Nacional de
la Mujer v la Equidad de Género v 12 | Municipalidad Copiapd aprobandose dicho acto por
Resolucion Exenta N® 18 2016/l REG de fecha 25 de energ de 2016

SEGUNDO: Que, el convenio referido precedentemente, dispone en su cldusula octava:
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES  Numero 1
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL. SERNAM, letra b: COMPROMISOS
FINANCIEROS b.1: SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion,
adrninistracion e implementacion del proyecto, la suma bruta, anica y total anual de $76.346.086.-
{Setenta y seis millones trescientos cuarenta y seis mil ochenta y ocho pesos), la que se
desglosa de |a siguiente forma:

——REGERDA
Regional
de Alacama




Aporte

" Cta. Itemn SERNAM
i Gastos en Personal
10 | Administrativo %8 988.732.-
Gastos en Personzl
20 | Operacional $ 50. 057.356.-
{=astos en
30 | Administracion $4.000.000.-

40 | Gastos Operacionales $13.300.000.-

Transferencias
50 | Beneficiariosfas $0.-
60 | Gastos de Inversion ) $0.-
Totales | %76.346.088.- |
!

TERCERO: Que medianta Resolucion Exenta N° 2032 de fecha 08 de septiembre de 2016 del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Genero, auteriza €l incremento del presupuesto de
la Regién de Atacama correspondiente al  Programa 03. Subtitulo 24 item 01, Asignacién 007
por un monto total de $1.800.000 {un milldn novecientos mil pesos), correspondiendo [a suma
de $ 500.000 (guinientos mil pesos) al presupuesto de la Casa de Acogida de Copiapd, para
financiar reparaciones.

CUARTO: Que para hacer efectivo el incremento presupuestario, se edestinara la suma
de$500.000 {(quinientos mil pesos) al item Gastos en Administracidn{30) Sub item Mantenimiento
y Reparaciones (35).

QUINTO: Que. en mérito de lo expuesto |as partes por este acto vienen en modificar la clausula
octava. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES Namero 1
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM, letra b: COMPROMISOS
FINANCIEROS b.1, la que sera del siguiente tenor.  SERNAM, se compromete a destinar para el
cofinanciamiento de |a gestion, administracién & implementacion del proyecto, la suma bruta,
unica vy total anual de $76.846.088 .- (Setenta y seis millones ochocientos cuarenta  y seis mil
ochenta y ocho pesos), la que s desglosa de |a siguiente forma.




Aporte

Cta. ltern SERNAM
B | Gastos en Personal
10 | Administrativo $8.988.732.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $ 50. 057.356.-
(sa=ins en
o0 | Administracion %4.500.000.-

40 | Gastos Operacionales $13.300.000.-

Tranzsferencias
50 | Beneficiarioafas %0.-
50 | Gastos de Inversion %0.-
Totalas $76.846.088.-

SEXTO: El convenio suscrito entre las partes con fecha 31 de dictembre de 2015 rige en todo
aquello gque no ha sido medificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: El nombramiento de la Directora Regicnal de la Regién de Atacama del Servicio
Macional de la Mujer ¥ la Equidad de Género, dofia Nataly Gonzélez Diaz consta de la

Resolucion  N° 108-TR de fecha 24 de mayo de 2016 y su facultad para suscnbir €1 presente
instrumento consta de Resolucian Exenta N° 628 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del

Servicio Nacional de la Mujer.

La personeria del Alcalde {S) don Serglo Silva Morales para representar a la |. Municipalidad

de Copiapd, consta en Decreto N° 10150  de fecha 19 de junio d
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MATA%' GONZALEZ DIAZ SERGH

DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER l. MUNICIPA
W B N UIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAMA

' ABOGADA
Diyegcién Regional
111 jJibn de Atacama
ERNAME

CONTROL LEGAL




