Servicio Nacianal
de la Mujer y 1a
Equidad de Generp

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DEL “"PROGRAMA 4 A 7" CELEBRADO ENTRE LA
DIRECCION REGIONAL DEL SERNAMEG ATACAMA
¥ LA 1. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR.”

RESOLUCION EXENTA N° 108/2016 III /REG

COPIAPOD, OB DE NOVIEMBRE DE 2016.

VISTOS:

El artfculo 9° del DFL N21/Ley 15.653, de 2001,del Ministeric Secretaria Gerneral de la
Presidencia de |la Replblica, que flja &l texto refundido, coordinade v sistematizado de
la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de |la Administracidn del Estadg; Ley
W° 15.023 Qrganica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N2 20.820 gue crea g
Ministerio de la Mujer vy |a Equidad de Generg; Ley N® 20.882 de Presupuesto del
Sector Plblico para el afio 2016; Ley NY 19.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos gue rigen los actos de los drganos de la Administracion del Estado;
Resolucidn Exenta N® 629 de 26 de diciembre de 2012, Resclucidn N° 108-TR de 24
de mayo de 2016, Resolucion Exenta N® 3724/SG del 21 de diciembre de 2015, ,
todas elfas del Servicie Naclonal de la Mujer v Resolucidn N° 1600 de 2008, de la
Contraloria General de |la Repuahlica,

CONSIDERANDO:
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Que, El Servicio Macional de la Mujer v la Equidad de Generg, es un arganismo pliblico
cuya mision institucional es promover en |a sociedad la igualdad, autonomia, eguidad,
no discriminacidn v una vida libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad v
la implementacidn de politicas, planes y programas que transversalicen la equidad de
género en el Estado.

Que, dentro de sus opbjetivos estrategicos se encuentra contribuir a la autonomia de
las mujeres mediante el desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y el
ermnprendimiento. En este marce desarrolla un conjunte de iniciativas programaticas a
objeto de fortalecer habilidades v capacidades, despejar barreras que dificultan su
acceso y fo permanencia en €l mercado laboral v se reconozca su aporte a la economia

del pais.

Que, conforme a lo anterior, el SERNAMEG desde el afio 2011 coordina 2l “Programa 4
a 7%, el gque se orienta al cuidade, formacion y proteccidon de nifios ¥ nifias entre los 6 v
13 anos de edad una ver conciuida la jornada escolar,

Que en el contexto anterior SERNAMEG Atacama vy la Ilustre Municipalidad de Vallenar
han celebrado con fecha 30 de diciembre de 2015, un convenio de Continuidad,
Transferencia y Ejecucion del Programa 4 a 7 Para que Trabajes Tranquila, acto
aprobado mediante Resolucion Exenta N©11/2016 fI1II REG de fecha 26 de gnero de
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5°  Que mediante Ordinaric N? 1776 de fecha 30 de septiembre de 2016, la L.
Municipalidad de Vallenar, solicita dos rmodificacionas al convenio singularizade en la
clzusula primera del presente instrumento, la primera de ellas referida a la ESCUELA
ESPANA vy |a segunda referida a una redistribucién de los recursos asignadaos a |a
escuelza GREGORIO CASTILLO MARIN, ambas modificaciones con la finalidad de
asegurar el uso optimo de sus recursos.

b®  Que en meritc de lo anteriormente sefialade, el SERNAMEG Atacama vy [a L
Municipalidad de Vallenar con facha 08 de octubre de 2016, suscriben una
modificacidn de convenio. Por tanto

RESUELVOD:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificacion de fecha 06 de octubre de 2016, del convenio
suscrito entre el Servicio Nacianal de la Mujer y Ia Equidad de Género Direccidén
Regional de Atacama - y la Ilustre Municipalidad de Vallenar, con fecha 30 de
diciembre de 2015, aprobade por Resalucion Exenta M211/III REG de fecha 26 de enern
de 2016 para la ejecucidn del Programa “4 a 7 Para Que Trabajes Tranguila®. Del
siguiente tenor;

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAM ATACAMA

I. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

"PROGRAMA 4 A 7 PARA QUE TRABAJES TRANQUILA*

En Copiapd, a 06 de octubre de 2018, entre el Servicio Nacional de I3 Mujer v la Equidad de
Generg, R.U.T, N° 60.107.000-6, servicio publico funcienalmente tlescentralizado, a través
de su Direccion Regional de Atacama, representada per su Directora Regional dona Mataly
Gonzalez Diaz , C.N.I. N >mbos con domicilic en calle Colipi N® €60,
Copiapd, en adelante el "SERNAMEG”, por una parte: y por la otra la Entidad Ejecutora, la
L. Municipalidad de VALLENAR, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,
RAT, N® 69.030.500-3, representada Por su  Alcaldesa (S) dofia Karina Zarate
Rodriguez, Cédula nacional de identidad N ztas con doricilio en calle
Plaza N® 25, comuna de Vallenar se celebra la siquiente modificacién de convenio de
ejecucian:

FRIMERO: Que con fecha 30 de diciembre de 2015 se suscribic un "Canvenio de
Continuidad Transferencia y Ejecucion del Programa 4 A 7 para que trabajes
tranquila” entre el Servicio Nacional de la Mujer v la I Municipalidad de vallenar,
aprobado mediante Resolucion Exenta N2 1172016 /IIT REG de fecha 26 de eners de 2016

SEGUNDD Que, e convenio referido precedentemente, dispone en su Clausula séptima
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES, NUMERO 1
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM, LETRA B: COMPROMISOS
FINANCIEROS, LETRA b.1, dispone:

b.1Traténdose de dos establecimientos educacionales, cada uno de sllos con cobertura de
50 nifes/as, SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamients de |z gestidn,
administracién e implementacion del proyecto, la suma bruta, Unica—
$25.400.000 (veinticinco millones cuatrocientos mil pesos) entreg g




la suma 312.700.000({doce millones setecientas mil pesos), la gue se desglosa de la
siguiente forma:

Escuela Gregorio
Castlllo Marin

I Aporte
Cta. Item SERNAM
Gastos en Personal
20| Operacional $10.450.000
Gastos en
30 | Administracidn $50.000
40 | Gastos QOperacionaies 52.200.000
60 | Gastos de Inversion | $0
| Totales 1 %$12.700.000
' |
Escuela Espana Aporte
Cta. item | SERNAM
(Gastos en Personal |
20 | Cperacicnal $10.450.000
Gastos en
| 30| Administracion $50.000
‘ 40 | Gastos Oparacionales $2.200.000
|60 Gastos de Inversion $0
Totales £12.700.000

TERCERO: Que |a 1. Municipalidad de Vallenar, mediante Ordinaric N°® 1776 de fecha 30 de
septiembre de 2016, solicita dos modificaciones al convenio singularizade en la clausula
primera del presente instrumento, la primera de ellas referida a la ESCUELA ESPARA v |a
segunda referida a una redistribucion de los recursos asignados a la escuela GREGORIO
CASTILLO MARIN, ambas modificaciones con la finalidad de asegurar el use dptimo de sus
recursos,

CUARTQ; Respecto de la Escuela Gregorio Castillo Marin se rebaja del itern “Gastos
en Personal Operacional (social)” {20), sub item (21} "personal a honorarics” la suma
total de 51.332.500 { un milldn trescientos treinta y dos mil quinientos pesos) sub jtem (27)
“viaticos” la suma total de $50.000 {cincuenta mil pesgs) item “Gastos de
adminlstracion® (30}, sub item 3& “gastos de trasiado” la suma total de $50.000
{cincuenta mil pesos) teniendo come surma total $1.432,500 fun millén cuatrocientos trelnta
y dos mil quinientos pesos)

Estos recursos son transferidos al [tem *Gastos de Inversion (social)” (&0}, sub item
"Gastos de Inversion Maquinas v Equipos” {(65) la surna total de $150,000 (cientd cincuenta
mil pesos) y al sub iterm “Gastos de Inversidn Equipos Informaticos” (66] la suma total de
£1.282.500 (un milldn doscientos ochenta v dos mil quinientos pesos) teniendo como s




QUINTO: Que en relacion a la Escuela Espafia se rebaja del item “Gastos en personal
Operaclonal” (20), sub item {21) “personal a honorarios” la suma total de & 1.477.667,
{un millén cuatrocientos setenta y siete mil seiscientos sesents y siete pesos) sub ftem (27)
“viaticos” la suma total de $50.000,(cincuenta mil pesos) Item “Gastos en la
administracion” {30), sub item (38) “gastos de traslado” la suma total de $50.000,
(Cincuenta mil pesos} teniendo como suma total £1.577.667, (un millén, quinientas setenta
y siete mil seiscientos sesenta y siete pesos)

Estos recursos son transferidos al Item “Gastos operacionales” (40}. Sub ftem "Otros
Gastos Operacionales” (49) la suma total de $577.667 (quinierntos setenta y siete mil
seiscientos sesenta y siete pesos)y al tem "Gastos de Inversion (social)” (80) sub item
{64) "Mobiliarios” la suma total de $1.000.000 {un millén de pesos) teniende comeo suma
total $1.577.667(un millén, quinientos setenta y siete mil seisclentos sesents y siete pesos).

SEXTO: Que conforme a lo expuesto precedentemente las partes por este acto vienan en
modificar |2 Clausula séptima COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES, 1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAM, LETRA B:
COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DEL MUNICIPIO, LETRA b.1, la que serd
del siguiente tenar:

b.1Tratandose de dos establecimientos educacionales, cada uno de ellos con cobertura de
50 nifiogfas, SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion,
administracion e implementacion del proyecto, la suma bruta, Qnica v tota! anual de
$25.400,000 {veinticinco rmillones cuatrocientos mil pesos) entregando 3 cada unc de ellos
la suma  $12,700.000.- {doce millones setacientos  mil pesos), la que se desglosa de la
sigulente forma:

Escuela Gregorio
Castillo Marin

Aporte
| Cta. Item SERNAM
Lastos en Personal
20 | Operacional %$9.067.500 |
‘ Gastos en
30 | Administracién 50
40 | Gastos Operacionales $2.200.000
| B0 Gastos de Inversion  $1.432.500

Totales $12.700.000




Propuesta - Personal Operacional

Monitores/as £ 325.000
‘Cﬂﬂrdinadnr!a Monitor/a ‘% 390.000

o

Escuela Espana Aporte
' Cta. | Item | SERNAM
i | Gastas en Personal
20 Operacional $8.922.333
Gastos en
30 | Administracidn $0
‘ 40 Gastos Operacionales | $2.777.667
| B0 Gastos de Inversién $1.000.000
‘ Totales | %12.700.000 |
Propuesta - Personal Operaclonal
| Monitores/as % 325.000
‘Cnﬂrdinadurfa Monitor/a $ 390.000

SEPTIMO: El convenio suscrita entre las partes con fecha 25 de enero de 2016 rige en todo
aquello que no ha sido medificado por el presente instrumenta.

OCTAVO: E! nombramiento de la Directora Reglonal de [a Regidn de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, dofia Mataly Gonzalez Diaz consta de |a
Resolucion  N° 108-TR de fecha 24 de mayo de 2016 vy su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucion Exenta N? 625 de fecha 26 de diciembre de
2012, ambas del Servicio Nacional de 2 Mujer.

La facultad de dona Karina Zarate Rodriguez, para representar a la I Municipalidad de
Vallepar y suscribir el presente instrumento consta de Decreto Alcaldicio de Nomb anierss

il

N® 3040 de fecha 26 de septiembre de 2016,




Ambos instrimentos no se insertan por ser conocidos por las partes

Hay firma de las partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

NGDIPMALGG/PPD

Distribucitn:

- llustre Municipalidad de Vallenar
- Abogada Regional

- DAF

-Encargadada 7

=~ Archivo




MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAM ATACAMA

E

I. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

"PROGRAMA 4 A 7 PARA QUE TRABAJES TRANQUILA"

En Copiapd, a 08 de octubre de 2016, entre el Servicio Macional de la Mujer y la Equidad ds
Generp, R.ULT. N° 60.107.000-6, servicio pdblico funcionalmente descentralizado, a través de
su Direccién Regional de Atacama, representada por su Directora Regional dofia Nataly
Gonzilez Diaz , C.N.|. (R =rbos con domicilio en calle Colipi N* 660, Copiapo,
en adelante el "SERNAMEG®, por una parte; v por |la otra la Entidad Ejecutora, la L.
Municipalidad de VALLENAR, en adelante, "el Municipic” o "la entidad gjecutora”, R.U.T. N
69.030.500-3, representada por su Alcaldesa (S) dofia Karlna Zarate Rodriguez, Cedula
nacional de identidad Nhambas con domigilio en calle Plaza N® 25, comuna de
Vallenar se celebra la siguente modificacion de convenio de ejecucion;

PRIMERO: Que con fecha 30 de diciembre de 2015 se suscribio un “Convenio de Continuidad
Transferencia y Ejecuciéon del Programa 4 A ¥ para que trabajes tranquila” entre el
Servicio Nacional de la Mujer y |a |. Municipalidad de Vallenar, aprobado mediante Resolucidn
Exenta N® 11/2016 /Il REG de fecha 25 de enere de 2016,

SEGUNDO: Que, el convenio referido precedentemenie, dispone en su Clausula séptima
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERQS DE LAS PARTES, NUMERQ 1
COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM, LETRA B: COMPROMISOS
FINANCIERQS, LETRA b.1, dispone:;

b.1Tratandose de dos establecimientos educacionales, cada uno de ellos con cobertura de 50
ninosfas, SEENAM, se compromete a desfinar para el cofinanciamienio de |la gestion,
administracian e implementacion del proyecto, la suma bruta, Unica v total anual de $25 400 000
{veinticinco millones cuatrocientos mil pesos) entregando a cada uno de ellos la suma
$12.700.000(doce millones seteciantos mil pesos), la que se desglosa de |3 siguiente forma;



i
Escuela Gregorio
Castillo Marin
Aparte
Cta. ftem | SERNAM
GCastos en Personal
20| Operacional 510.450.000
Gastos en
30 | Adrministracion 50,000
| 40 Gastos Operacionales +2.200.000
50 Gastos de Inversion =0
Totales £12.700.000
Escuela Espana ‘ Aporte _‘
Cta. | Item SERNAM
Gastos en Personal | '
20 | Operacional £10.450.000
Gastos en
30 | Administracion | $50.000
40 | Gastos Operacionales | $2.200.000
&0 | Gastos de Inversion %0
Totales %12.700.000

TERCERO: Que la |. Municipalidad de Vallenar, mediante Ordinaric N® 1776 de fecha 30 de
septiembre de 2016, solicita |a modificacion al convenio singularizado en |a cldusula primera de!
presente instrumento, refernda a una redistribucion de los recursas asignados a las escuslas
singularizadas en el convenio, con la finalidad de asequrar 2] uso Sptimo de sus recursos,

CUARTO: Respecio de la Escuela Gregorie Castillo Marin se rebaja del item “Gastos en
Personal Operacional (social)” (203, el sub Item {21) “personal a honorarios”, |a sumsa fotal de
$1.332.500 ( un millén trescientos treinta ¥ dos mil quinientos pesos) y del sub item (27)
“viaticos” la suma total de $50.000 (cincuenta mil pesos): del item “Gastos de administracién®
{30}, sub tem 36 “gastos de traslade”, la suma total de $50.000 (cincuenta mil pesos),
rebajando la suma total $7.432.500 (un millén cuatrocientos treinta y dos mil quinientos pesos).

Estos recursos incrementan al item "Gastos de Inversion (sQcial)” (80), sub item “Gastos de
Inversion Maguinas y Equipos” (63) la suma total de $150.000 (ciento cincuenta mil pesos) y al
sub item "Gastos de Inversion Equipos Informaticos” (66) la suma total de $1.282 500 {(un millén
doscientos ochenta y dos mil quinientos pesos) resultando la suma total de $1.432.500 {un

millén cuatrocientos treinta y dos mil quinientos pesos).
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QUINTO:. Que en refacion a la Escuela Espaia se rebaja del ftem “Gastos en personal
Qperacional” {20), sub item (21) "parsonal a honorarios® la suma total de 3 1.477.6567, {un
milldn cuatracientas setenta y siete mil seiscientos sesenta y siete pesos) y del sub item (27)
"vidticos™ la suma total de $50.000,(cincuenta mil pesos) del item “Gastos ¢n Ila
administracion™ (30), sub item (38} “gastos de traslade” la suma total de $50.000, {cincuenta
mil pesos) rebajando la suma total de 31.577.667 (un millén guinientos setenta y siete mil
seiscientos sesenta vy siete pesos),

Estos recursos incrementan al item "Gastos operacionales® (40}, Sub item “Otros Gastos
Operacionales” (49} con la suma total de 3577 667 (quinientos setenta y siete mil seiscientos
sesenta y siete pesos) y al item “Gastos de Inversién (gocial)” (60) sub ftem (84} “Mabiliarios"
la suma total de $1.000.000 {un millon de pesos) teniendo como suma total $1.577.867(un
millén quinientos setenta y siete mil seiscientos sesenta v siete pesos)

SEXTO: Que conforme a o expuesto precedentemente las paries por este acto vienen en
modificar la Clausula séptima COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERQS DE LAS
PARTES, 1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAM, LETRA B:
COMPROMISOS FINANCIEROS, LETRA b.1, la que sera del siguiente tenor

b.1Tratandose de dos establecimientos educacionales, cada uno de ellos con cobertura de 50
nifocsfas, SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacian del proyecto, la suma bruta, dnica v total anual de $25.400.000
{veinticinco millones cuatrocientos mil pesos) entregando a cada une de ellos la suma
$12.700.000.- (doce millones setecientos mil pesos), la que se desglosa de la siguiente forma;

Escueia Gregorio
Castillo Marin

Aporte
Cta. | Item SERNAM
' Gastos en Personal

20 Operacional $9.067.500
Gastos en — Bl

20 Administracion $0

40 | Gastos Operacionales $2.200.000
60| Gastos de Inversion $1.432.500
Totales £12.700.000 |
!




Escuela Espafia Aporte

Cta. Item SERNAM

' =astos en Personal

20 | Operacional $B.922.333|
| Gastos en
30 Administracisn 40
40 | Gastos Operacionales | $2.777.667
50 | Gastos de Inversion 4£1.000.000
Totales £12.700.000 |

SEPTIMO: Se deja expresa constancia que en todo lo no maodificado por este instrumenta, rige
integramente el convenio suscrito entre las partes con fecha 25 de enero de 2016,

OCTAVO: La presente modificacion se firma en dos ejemplares, quedando una poder de cada
parte.

NOVENO: E| nombramiento de |a Directora Regional de la Regidn de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer y la  Equidad de Género, dofa Nataly Gonzalez Diaz consta de la
Resclucion N° 108-TR de fecha 24 de mayo de 2016 vy su facultad para suscnbir gl presente
instrumento consta de Resolucion Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del
Servicio Nacional de la Mujer.

La facultad de dofia Karina Zarate Rodriguez, para representar a la |. Municipalidad de Vallenar
y suscribir el presente instrumento consta de Decreto Alcaldicio de Nombramiento N° 3040 de
fecha 26 de septiembre de 2016

MATALY GONZALEZ DIAZ Wﬁz
DIRECTORA REGIONAL | _/-ATCALDE (8)
SERVICIO N E LA MUJER Y NICIPALIDAD DE VALLENAR
GENERO -

REGION DE ATACAMA




