Servicio Nacianak
de la Mujer y la
Equidad de Género

APRUEBA  MODIFICACION CONVENIO  DE
TRANSFERENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA
ESCUELAS DE EMPRENDIMIENTO CELEBRADO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE
ATACAMA Y LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA.

RESOLUCION EXENTA N° 10672016 III /REG

COPIAPO, 04 DE NOVIEMBRE DE 2016

VISTOS:

El articula 9= del DFL NY1/Ley 19.653, de 2001,del Ministerio Sacretaria General de I3
Fresidencia de |a Replblica, que fija el texto refundida, coordinado vy sistematizade de
la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado: Ley
N* 12.023 Organica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N°® 20.820 que crea el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N® 20.882 de Presupueste del
Sector Pdblico para el afio 2016; Ley NU 19,880 sobre Bases de los Procedimientas
Administrativos que rigen los actos de los drganos de |a Administracion del Estado:
Resclucidn Exenta N° 629 de 26 de diciembre de 2012, Resolucidn Ne 108-TR de 24
de mayo de 2016, Resolucién Exenta M2 3724/SG det 31 de diciembre de 2015, ,
tadas ellas del Servicio Nacional de la Mujer v Resolucidn N° 1600 de 2008, de |a
Contraloria General de |a Repdblica.

CONSIDERANDDO:

1% Que, el Servicio Nacional de la Mujer, s un organismo publice cuya misidn institucional
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€5 promover en la sociedad la igualdad, autonomia, eguidad, no discriminacidn y una
vida libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad vy la implementacion de
politicas, planes y pregramas que transversalicen la equidad de género en el Estado.

Que dentro de los objetivos estratégicos del SERNAM se encuentra contribuir a la
autonomia de las mujeres mediante el desarrolle de sus copacidades para la
empleabilldad y el emprendimiento, v la premocién v ejercicio de derechos en los
ambitos de la sexualidad y reproduccién. Ademas, dentro de sus productos estratégicos
se encuentra el levar a cabo Un conjunte de iniciativas programaticas tendientes g
fortalecer la autonomia de |las mujeres, Esto es, autonomia econdmica {empleabilidad,
emprendimiento y buenas practicas laborales en el munde plblico ¥ privado) W
putonomia sexual v reproductiva.

(Que, conforme a lo anterior el area Mujer y Trabaje de Sernameg desarrolla
programas y acciones gue contribuyen a la insercidén y permanencia de las mujeres en
¢l trabajo remunerads, asi come tarmbién el desarrollo de habilidades y competencias
que permiten a las mujeres &l mejoramiento de sus emprendimientos, con la finalldad
de fortalecer su autonomia econdmica.

Que, en el contexto anterior el drea Mujer y Trabajo del SERNAMEG ha disefado el
Frograrma Escuelas de Emprendimiento.

Que en el marco del Programa Escuelas de Emprendim
Universidad de Atacama con fecha 16 de agosto de 2016




Transferencia ¥ Eiecucion del Programa Escuelas de Emprendimiento acto aprobado
mediante Resolucion Exenta N° 8§1,/2016 I1I/ REG de fecha 22 de agosto de 2016.

6¢  Que con la finalidad de optimizar el uso de los recursos asignados al programa [a
Universidad de Atacama, solicita mediante Oficio N° 19472016 la madificacion del
presupueasto asignado al programa, con la finalidad de utilizarles de manera optima la
redistribucion del presupuesto asignado.

79 Que an mérita de lo anteriormente sefialado, el SERNAMEG Atacama y la Universidad
de Atacama con fecha 17 de octubre de 2016, suscriben una modificacion de
convenie. Por tanto

RESUELVO:

ARTICULGQ 19: Apruebese |la modificacion de fecha 17 de octubre de 2016, del convenio
suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; Direccién
Regional de Atacama v la Universidad de Atacama, con fecha 16 de agosto de
2016, aprobado por Resolucion Exenta NDBL/2016 III/REG de fecha 22 de agosto de
2016, del siguiente tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAM DE ATACAMA
Y
“UNIVERSIDAD DE ATACAMA”

AREA MUJER ¥ TRABAIC — SERNAM

ESCUELAS DE EMPRENDIMIENTO

En Copiapd, a 17 de octubre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer y Ia
Equldad de Género, R.U.T. N® &0.107.000-6, servicia publico funcionalmente
descentralizade, a traves de su Direccion Regional de Atacama representada por su
Directora Regional dofia Nataly Gonzaler Diaz, cédula de identidad NG :mbHos
con domicilio en calle Colipi N9 660 Copiapd, en adelante sl "SERNAMEG”, por una parte; y
por la otra la Entidad Ejecutora, |a Universidad de Atacama, en adelante, "la Universidad”
o "la entidad ajecutora”, R.ULT. N® 71.236.700-8, representada por su Rector don Celso
Arias Mora, Cédula Nacional de Identidad i ambos con domleilic en Avda.
Copayapu N¢ 485, comuna de Copiapd, se celebra la siguiente modificacidn de convenio de
ejecucion:

PRIMERD: Que con fecha 16 de agosto de 2016 se suscribid un convenio de continuidad
transferencia y ejecucién del programa “Area Mujer y Trabajo, Escuelas de Emprendimlento®
entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género” y la Universidad de Atacama,
aprabandose dicho acta por Resolucion Exenta N® 8172016 III fREG de 22 de agosto de
2016,

SEGUNDO: Que, la clausula séptima, "Compromisos Técnicos ¥ Financieros de las partes”
COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SERNAMEG; b.1 SERNAM, se compromete a destinar
para el cofinanciamiento de la gestidn, administracidn e implementacién de la Escuala
Fegional ¥ |la Ronda de Negocios, la suma bruta, unica v total anual de $17.500.000.-




'Aparte

Cta, Item | SERNAM
180 Gastos en Personal Administrativo  [50 |
20 Gastos en Personal Operacional | $4.080.000 |
30  Gastes en Administracidn $0 |
40 | Gastes Operacionales/Programaticos | $13.420.000 |
>0 | Transferencias Beneficlarios/as $0
B0 | Gastos de Inversidon %0

Totales ' %$17.500.000 |

TERCERO: Que mediante Oficio N® 194/2016 de la Universidad de Atacama, su Rector
don Celso Arias Mora solicita a Ja Directora Regional del Servicio Nacional de |a Mujer y la
Equidad de Género de Atacama dofia MNataly Gonzdlez Diaz, la modificacién del presupuesto
asignado al programa, con |a finalidad de utilizarlos de manera dptima.

CUARTO: Que en el Oficio referide se solicita modificar los recursos asighados por el
Servicio Nacienal de la Mujer vy la Equidad de Género a la ejecucidn del programa, de la
siguiente manera:

Se rebaja del Item "Gastos operacionales/programaticos” (40}, Sub ftem “Arrlendos” {41)
lz suma de 51.200.000({un millén doscientos il pesos), Sub Item “Materizles de Uso y
Censurnc® (43} la suma de $507.422{quinientos siete mil cuatrocientos veintidds pesoz);
Item “Gastos en Personal Operacional” (20) Sub Item “Personal a Honorarigs® {21}
$270.000(doscientos setenta mil pesosy v Sub [tem “Personal a Contrata” (24} S8E0.000
(ochocientos ochenta mil pesos)

Estos recursos son transferldos al item “Gastos en persanal operacional” {203, Sub item
"Personal de Planta” {23) la suma de $1.730.000{un millén setecientos ochenta mil pesos):
Item “Gastos Operacionales Programaticos” (40) Sub Item “Alimentacion y Alojamiento”
(42} la suma de $159.668{ciento cincuenta y nueve mil seiscientos sesenta y ocho pesos), al
Sub item "Gastos de Traslado” (45) la suma de $693.671(seiscientos noventa vy tres mil
selscientos setenta y un pesos) y al Sub item “Publicidad y Difusién” (46) la suma de
$224.083( doscientos veinticuatre mil ochenta v tres pesos),

QUINTO: Que confarme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto, modifican la
clausula séptima, "Compromisos Técnicos y Financieros de las partes” COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL SERNAMEG; b.1, la que serd del siguiente tenor: SERNAM, se
compromete a destinar para el cofinanciamiento de la  gestidn, administracion e
implementacion de |a Escuela Regional v la Ronda de Negocics, la suma bruta, Unica v total
anuai de $17.500.000.- (diecisiete millones quinientos mil pesos), la que se desglosa de la
siguiente forma:

- - ~_ Aparte
Cta. | Item - __|SERNAM
10 | Gastos en Personal Administrative %0 ]
20 | Gastos en Personal Operacional $4.710.000 |
30  Gastos en Administracion ' 50
40 Gastos Operacionales/Programaticos | $12.790.000 |
20 | Transferencias Beneficiarios/as $0 :
60 |Gastos de Inversidn |0 ] "
Totales $17.500.000 ]




SEXTO: El convenio suscrito con fecha 16 de agosto de 2018, rige en todo aguello que ro
ha side modificado per el presente instrumentao,

SEPTIMO: La personeria de don Celsp Arias Mora para representar a la Unpiversidad de
Atacama, consta del Decreto Supreme de Educacidn N°377 de 2014 gue le nombra rector de
[a Universidad de Atacama.

La calidad de Directora Regional de Atacama del Servicio Nacional de |a Mujer v la Equidad
de Género, de dofia Mataly Gonzdlez Dfaz, consta de Resolucion TR N° 108/SG de 24 de
mayo de 2016 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de: Reasnlucién
Exenta N*629/SG 2012, ambas del Sarvicio Nacional de |a Mujer,

Ambos instrumentos no se insertan por ser conocidos por las partes,

En prueba de conformidad, suscriben este instrumentc en dos ejigmplares de un mismo
tenor y fecha, quedande une en poder de cada una de las partes.

Hay firma de las partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

& Gimars
NATALY GONZALEZ DiAZ
| RAREGIONAL

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAMA

NGD/PMA/LGGIRLD

Digtribucién:

- Universidad de Atacama
- Abogada Regional

- DAF

- Encargada #MJH

- Archivo
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG ATACAMA
Y
“UNIVERSIDAD DE ATACAMA”
AREA MUJER Y TRABAJO — SERNAMEG

ESCUELAS DE EMPRENDIMIENTO

En Copiapd, a 17 de octubre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.UT. N° §0.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de
su Direccion Regional de Atacama representada por su Directora Regional dofia Nataly
Gonzalez Diaz, cédula de identidad N ]l =bos con domicilio en calle Colipi N® 660
Copiape, en adelante el "SERNAMEG", por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la
Universidad de Atacama, en adelante, “la Universidad” o “la entidad gjecutora”, R.U.T. N°
71.236.700-8, representada por su Rector don Celso Arias Mora, Cedula Nacional de Identidad
Ndmbns con domicilic en Avda, Copayapu N° 485, comuna de Copiapd, se
celebra la siguiente modificacion de convenio de ejecucion;

PRIMEROC. Que con fecha 18 de agosto de 2015 se suscribid un convenio de continuidad
transferencia y egjecucion del programa “Escuelas de Emprendimiento” entre el Servicio
Nacional de |a Mujer v [a Equidad de Género" y la Universidad de Atacama, aprobandose dicho
acto por Resolucion Exenta N° 8172016 |11 /REG de 22 de agosto de 2016,

SEGUNDD: Que, la cidusula séptima, “Compromisos Tecnicos y Financieros de las partes”
COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SERNAMEG; b.1 dispone: SERNAM, se comproemete a
destinar para el cofinanciamignto de la gestion, administracion e implementacion de la Escuela
Regional ¥ 1a Ronda de Negocios, |a suma bruta, dnica y total anual de $17.500.000.- (digcisiate
millones quinientos mil pesos), la que s& desglosa de la siguiente forma:

_____ Aporte

Cta. item 'SERNAM |
10 | Gastos en Personal Administrative  $0 B
20 | Gastos en Personal Operacional  $4.080.000 |
30 Gastos en Administracion e
40  Gastos Operacionales/Programaticos $13.420.000 |
50  Transferencias Beneficiariosfas 30

60 Gastesdelnversion &0 |

Totales  $17.500.000

TERCERO: Que mediante Oficio N° 194/2016 de |a Universidad de Atacama, su Rector don
Celse Arias Mara solicita a la Directora Regional del Servicio Nacional de |1a Mujer y 1a Equidad
de Genero de Atacama dofa Nataly (Gonzalez Diaz, la modificacion del presupuesto asignado al
programa, con la finalidad de utilizar los recursos de manera dptima.

CUARTO: Que en el Oficio referido se saolicita modificar 108 recursos asignados por el Servicio
Macional de la Mujer y la Equidad de Género a ia eiecucidon del programa, de la siguients

manera.
Rebajanda del item "Gastos operacionales/programaticos” {40), Sub ftem “Arriendos” (41) la
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suma de $1.200.000 vy del Sub [tem "Materiales de Usc y Consumo” (43) la suma de $507 422
y del [tem "Gastos en Personal Operacional® (20) Sub ltem “Personal & Honorarios” {21} la
suma de $270.000 y del Sub iter "Personal a Contrata® (24) la suma de $880.000.

Transfiriendo al item “Gastos en personal operacional” (20), Sub item "Personal de Planta’
(23) la suma de $1.780.000; ltem 'Gastos Operacionales Programéticos™ (40} Sub ltem
“Alimentacion y Alojamients” (42) 1a suma de $159.668, al Sub item "Gastos de Traslado® (45} la
suma de $693.671 v al Sub iterm “Publicidad vy Difusion” {46) la suma de $224.083.

QUINTO: Que confarme a lo anteriormente expuesto, las panes por este acto, modifican {a
clausula séptima, “Compromisos Técnicos y Financieros de las partes™ COMPROMISOS
FINANCIEROS DEL SERNAMEG; b.1, la que sera del siguients tencor: SERNARM, se
compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion, administracion e implementacion
de la Escusla Regional v iz Ronda de Negogigs, lg suma bruta, dnica y total anual de
$17.500.000.- (diecisiete millones quinientos mil pesos), la que se desglosa de |a siguiente

forma;

Aparte |

Cta. item 'SERNAM |

10 Gastos en Personal Administrativo | 50 |

20 Gastos en Personal Operacional | $4.710.000 |
30 Gastos en Administracion 0

40  Gastos Operacionales/Programaéticos | $12.790.000 |

30 Transferencias Beneficiarios/as 0

BG  Gastus de Inversion $0 |

Totales $17.500.000

SEXTQ: El convenio suscrito con fecha 16 de agosto de 2016, rige en todeo aguello gue no ha
sido modificado por el presente instrumente.

SEPTIMO: La perscneria de don Celso Arias Mora para representar a la Universidad de
Atacama, consta del Decreto Supremo de Educacion N*377 de 2014 qua le nombra rector de [a
Universidad de Atacama.

La calidad de Directora Regional de Atacama del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de
Geénero, de dofia Nataly Gonzalez Diaz, consta de Resolucion TR N® 108/5G de 24 de mayo de
2016 vy su facultad para suscrbir el presente instrumento consta de Resolucion Exenta
N*E29/30G 2012, ambas del Servicia Nacional de la Mujer.

Ambos instrumentos no se insertan por ser conocidos por las partes,

En prueba de conformidad, suscriben este instrumento en dos efemplargs de un mismao tenor v
fecha, quedando uno en poder de cada una de las partes.

\LEZ DiAZ £ CELSBIARIAS MORA
EGIONAL ' -
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAM
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