S ryicio

Nacional de la
Mujery la Equidad
de Ganero

Gobierno de Chile

APRUEBA MODIFICACION CONVENIO DE EJECUCION
Y SU PLAN DE CUENTAS CELEBRADD ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
ANTOFAGASTA. PROGRAMA MUJERES JEFAS DE

HOGAR.
RESOLUCION EXENTA N 062711 REG

ANTOFAGASTA, 11 DE NOVIEMBRE DE 2016.

VISTOS: La ley N° 19,653, de 2001, del Ministerio Secretariz General de la
Presidencia de la Replblica, que fija el texto refundide, coordinado y sistematizado de
la Ley N? 18,575, Organica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado;
Ley N 19.023, Organica del Servicic Nacianal de la Mujer; Ley 19.862 que establece el
registro de las Parsonas Juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N 20.882 de
Prasupuesto del Sector PUblico para el afic 2016; Ley N° 19.838( sobre Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 'i':lrganﬂS de la Administracion
del Estade; Ley N© 13.886 sobre Bases de los Contratos Administrativos de Suministro
y Prestacion de Servicios y su Reglamento contenido en el Decreto Supremo N© 250 de
2004, del Ministerio de Hacienda y sus medificaciones; Resolucion Exenta NO 629756
de 2012; Resolucién Exenta N° 3724/SG de 31 de Diciembre de 2015; Resolucion Tra
121830/28/2016 de 07 de Octubre de 2016, todas de! Servicio Nacional de la Mujer y
Resolucian N2 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Replblica.

CONSIDERANDD:

1. Que mediante Resolucién N2 629 del afio 2012, el Servicio Nacional de la Mujer
delegd en la persona gque se encuentre gjerciendo el carge de Directora
Regional del SERNAMES de la Segunda regidn, la facultad de acerdar y fo
realizar todos los actes y celebrar todos los convenios y contratos que fueren
necesarios para la ejecucién del respective presupuesto regional y el
cumplimientoe de los objetivos y funciones del Servicio. Esta delegacién incluye
la facultad de dictar la resolucién aprobatoria correspondiente,

2. Que el Servicio MNacional de la Mujer y |z Equidad de Génere vy la L
Municipalidad de Antofagasta, con fecha 31 de Diciembre de 2015, celebraran
un Convenio denominado “CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y DE EJECUCION
DEL PROGRAMA MUIERES JEFAS DE HOGAR” en virtud del cual los
comparecientes se comprometieron a otorgarse mutua cooperacion vy
colaboracion en la administracion & implementacién de dicho Frograma,
aprobadg por Resolucion Exentz, N® 017 de fecha 26 de Enero de 2016, del

Sernameq.

3. Que mediante Ordinarip N® 121942016, el ejecutor solicita modificaciones al
plan de cuentas del presupuesto del proyecto comunal, el cual forma parte
Convenio ya individualizado.




RESUELVD:
ARTICULO UNICO. Apruebese la modificacién selicitada cuyo tenor ez el siguiente;

En Antofagasta, a 03 de Octubre de 2016 entre el Servicio Nacional de la Mujer ¥ la
Equidad de Género R.U.T. N? 60.107.000-6, servicio publica funcionalmente
descentralizade, a traves de su Direccidn Regional de Antofagasta representada por su
Directora dofia Viviana Ramirez Paez, cédula de identidad N° IS - bos con
domicilio en calle Latorre NO 2308 comuna de Antofagasta, en adelante el
"SERMAMEG", por una parte; v por la otra la Entidad Ejecutora, la I. Municipalidad
de Antofagasta en adelante, “el Municipio” o "la entidad ejecutora”,, R.UT. N©
69.020.300-6, representada par su Alcaldesa (S) dofia Ingrid Moraga Guajarda, Cedula
Nacional de Identidad N° I >mbos con domicilio en Antofagasta, Avenida
Séptimeo de Linea M9 3505, han convenido en modificar el Plan de Cuentas del Proyedto
del Convenio de Ejecucién del Programa Mujeres Jefas de Hogar, segun el siguiente

tenor:

PRIMERA: (Que las partes, con fecha 31 de Diciembre de 2015, celebraron un
Convenio denominado “Convenio de Transferencia ¥ de Ejecucidn Programas Mujeres
Jefas de Hogar”, en virtud del cual los comparecientes se comprometieron a otorgarse
mutua copperacion y calaboracion en la administracion e implementacidn de dichos
Programa, aprobado por Resolucidn Exenta WO 017 de fecha 26 de Enero de 2016.
SEGUNDA: Que mediante Crdinaric N® 1219/2016, la entidad ejecutora, solicita
maodificaciones al presupuestc del proyecto comunal gue forma parte del convenio ya
individualizado v por las razones sefaladas en dicho Ordinario.

TERCERA: Que de acuerdo a lo sefialado, por el presente acto, |as partes vienen en
madificar el Plan de cuentas del Provecte Comunal, actualmente vigentes, segun lo

siguiente:

DISMINUYE AUMENTA
e E'tE::i Cuenta Monto $ o [f::‘ Cuenta Monto $
0 | a | e | aas 000 o]t rersonata fororros | sgg ang
TOTAL ?%245-&00 043 ana::ﬁss Pe e 3%‘3'-‘3“3“3
40| 42 | Almentacldn y bebidas ]E_ll.;n_nﬂﬂ
BO| 64| Mabiliario 45.'995.::00
B | 65| Maguinas vy Equipos 3%@_[;..3:]
&0 &6 | Equioos informaticos 1$;EDEJ.DCI'D
TOTAL fzaa.um

Por lo sefalado, modificase el presupuesto del Proyecto segin el siguiente
cuadro:

APORTE MUNICIPAL |

APORTE RECURSOS RECURSOS
1 ITEM ce s SERNAM | EN DINERD | VALORIzADOS | JOTAL
11 |[Personal a Honorario % 2.100.000 !
Gastos en
10 Fercanal Parsonal Codigo del

Administrative | 12 | Trabajo

13 | Per=onal de Planta




14 | Personal a Contrata
15 | Gastos en Blenestar
{3astos en Seguridad
16 | Laboral
10 |TOTAL $ 2.100.000 30| $2.100.000
21 |[Personal 8 Honorarins ¢ 4.830.000
Personal Codigo del
22 | Trabajo
23 | Personal de Planka
Gastos en | 24 | Personal a Contrata
20 Perﬁﬂf_'al 25 | Gastos en Bienestar
Cperacicnal =
Gastos en Seguridad
26 | Laboral
27 | Wiaticos ¥ 200.000
$
20 | TOTAL % 5.030.000 s0| 5.030.000
3l | Amiendos % 18.600. 000
32 Alimeﬂaﬂﬁm v Bebidas
Materiales de Uso vy
33 | Cansumg § 2.025.000
34 | Servicios Basicos
Mantenimiento v
35 Reparacicnss
30 Gasinsg an
Administracicn 3k | Gastos de Traslados
3¢ | Servicios de Sequros
Servicios TeEnicns y
38 | Prafesionales
Dtros Gastos en
39 | Administracion
30 TOTAL £ 2.025.000 % 1B.600.000 | 20.625.000
41 | Arrigndas
42 | Alimentacian y Bebidas & 700.000
Materiales de Uso v
43 | Consumo
44 | Servicios BAsions
45 | Gastos de Traslados & SO0, 000
a0 Gastes 46 | Publicidad y Difusian
Operacionoles
47 | Aervicios Genermles
Senicios Ternicas y
48 | Frofesionales
Qtroe Gastos
49 | Operaclonales
5
40 |TOTAL % 1.200.000 so| 1.200.000
51 | Mobiliarios
=0 Transferencias .
Beneficiarios/as 52 | Maguinas v Equlpos
53 | Equipas Informatices




54 | Programas Informaticos B
55 | Gasles de Traslados
&G Aporte Monctarios N
57 | Materiales 2 Insurmas
50 | TOTAL %0 $ 0 $0
61 | Terrenos
G2 | Edificios
63 | Vehiculos
a0 ?ﬁiﬁrgigf B4 M-r:utlili.arias . 3 4.995. 000 —
&5 | Maquinas ¥ Equipas & 300,000 |
| 66 | Equipos Informaticos 3 2,300,000 |
67 | Programas Informaticos !
60 | TOTAL % 7.595.000 sa0| §7.595.000
¥ |
TOTAL PRESUPUESTD | 17.950.000 % 18.600.000 5 36.550.000 |

CUARTA: Todas las disposiciones del Provecto ¥y del Convenio de fecha 31 de
Diciembre de 2015 que no hayan side expresamente modificadas en este acto
continuaran vigentes.

QUINTA: La presente modificacion regird desde la fecha de su suscripcion y se
mantendra vigente hasta el 31 de Diciembre de 2016.

SEXTA: El nombramientg de la Directora Regional de Antofagasta, del Servicio
MNacional de 1a Mujer, dorfa Viviana Ramirez Paez, consta de |a Resglucion N 119 de
fecha 30 de Mayo de 2016 y su facultad para concurrir suscribiendo el presenta
instrumento, consta de |a Resolucion Exenta N® 629/5G de 2012,

La personeria de dofia Ingrid Moraga Guajardo, para comparecer a nombre de |3
Ilustre Municipalidad de Antofagasta, deriva de su caracter de Alcaldesa (S} segun
emana del Decreto Alcaldicio N®954 de 12 de Septiembre de 2016.

SEPTIMA: La presente modificacion se extiende en tres ejemplares de un misme
tenor v fecha, quedando dos de ellgs en poder del Sernameg y el otro en poder de |a
entidad ejecutora. /VIVIANA RAMIRES PAEZ-DIRECTORA REGIONAL -SEFWICI'D
NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUID DE GENERO-REGION DE
ANTOFAGASTA/INGRID MORAGA DO-ALCALDESA {5)- I.
MUNICIPALIDAD DE ANTOFAGAST

ANOTESE, REFRE |T|ur~| UESE

DIRECTORA REGIONAL TY P .
SERVICIO NACIONAL D!_E LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERC
REGION DE ANTOFAGASTA

VRP/KRP/V
DISTRIBUCIO
- Oficina de Partes




Senicio

Markenal dela
MWugjer y |2 Equidad
da GENED

Gobierna de Chile

MODIFICACION PLAN DE CUENTAS DEL CONVENIO

“PROGRAMAS MUJERES JEFAS DE HOGAR”

COMUNA DE ANTOFAGASTA

En Antofagasta, a 03 de Octubre de 2016 entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género R.U.T. N° 60.107.000-6, servicioc publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccidn Regional de Antofagasta represantada por su
Directora doiia Viviana Ramirez Pdez, cedula de identidad N° Il - bos con
domicilic en calle Latarre N2 2308 comuna de Antofagasta, en adelante el
"SERNAMEG®, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la I. Municipalidad
de Antofagasta en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,, R.LLT. NO
69.020.300-6, representada por su Alcaldesa (S} dona Ingrid Moraga Guajardo, Cedula
Nacional de Identidad NN -mbos con domicilio en Antofagasta, Avenida
séptimeo de Linea N® 3505, han convenido en modificar el Plan de Cuentas del Proyects
del Convenio de Ejecucién del Programa Mujeres lefas de Hogar, segun el siguiente
tenar:

PRIMERA: GQue las partes, con fecha 31 de Diclembre de 2015, celebraron un
Convenio denominado "Convenio de Transferencia y de Ejecucion Programas Mujeres
Jefas de Hogar”, en virtud del cual los comparecientes se comprometiersn a otorgarse
mutua cooperacion v colaboracién en la administracion e implermentacidn de dichos
Programa, aprobado por Reselucidn Exenta N? 017 de fecha 26 de Enero de 2016.

SEGUNDA: Que mediante Ordinario N% 1218/2016, la entidad ejecutora, solicita
meodificaciones al presupuesto del proyecto comunal que forma parte del convenio ya
individualizado ¥ por las razones seflaladas en diche Ordinaric.

TERCERA; Que de acuerdo a lo senalado, por €l presente acto, las partes vienen en
modificar el Plan de cuentas del Proyecte Comunal, actualmente vigente, segun lo

siguientea:
CISIANLIYE ALMENTA
ITEM ITEM -
Euth [1am Cupnta Mok % harm Turnts fMonte %
- Perso-al B - . _ : y
9 1 Horntanos § 745000 10 1 | Parsn-al al lormnarios 5 A
TOTAL I 7245000 bl | 13 | Mzteriales A8 gan d oomsumD S TR
407 42 | A memaccn y cabdas EF 350 020
— E 54 | Mckiliario & 4205700
A CIONAL A
St }\ B 55 | Msquinas v Exuisas 5 Eco0od
e . A
o= S5FNFIRIA © =) 55 | Equipss nformat coe 3 1ANNG
| P i =
- f FiiT
t= JUMDICA ) TOTAL 3 7245400




Por lo sefialado, modificase el presupuesto del Proyecto segin el siguiente

cuadro:
APORTE MUNICIPAL
APORTE |RECURSOS| RECURSOS
¢ ITEM ¢2 DEEEEE SERNAM | EN DINERO | VALORIZADOS | TOTAL
11 | Personal a Honorario | § 2.100.000
Fersonal Codigo del
12 |Trabajo
Gasztos en 13 | Parsonal de Planta
10 Fersﬂnal_ 14 | Personal a Contrata
Administrative | 15 | 3ast0s en Bienestar
(Gastos en Segundad
16 | Labaral
10 |TOTAL $ 2.100.000 0| %2.100.000
21 |Personal a Honaorarigs | 5 4.830.000
Personal Codigo del
22 | Trabajo
23 |Personal de Plania
(zastos en 24 |Personala Contrata |
20 Fersonal _
Dperaciﬂnm 2o Gastos en Bienestar E
Gastos en Segundad
28 | Laboral
27 | Viaticos % 200,000
20 |TOTAL $ 5.030.000 £0/| $5.020.000
31 [Armendoes S 18.600.000
32 | Alimentacion y Bebidas
Materiales de Uso y
33 | Consumg F 2.025.000
24 | Servicios Basicos
Mantenimiento v
” Gastos en 35 | Reparaciones
Administracion | 36 | Gastos de Traslados
37 | Servicios de Sequros
Servicios Tecnicos y
38 | Profesionales
Ctros Gastos en
36 | Administracion ;
30 |TOTAL 5 2.025.000 $ 18.600.000 | 20.625.000
41 |Arriendos
42 | Alimentacion y Bebidas |  $ 700.000
Gastos .
40 Operacionales Materizles de Uso v
43 | Cohsumo
44 | Servicios Basicos




45 ! Gastos de Traslados $ 500.000 |
46 Fublicidad y Difusidn
47 | Bervicios Generales

| Servicios Técnicos y
48 | Profesionales

Otros Gastos
49 | Operacionales

40 | TOTAL $ 1,200,000 50| $1.20:).000
51 | Mobiliarics
2 | Maguinas y Equipos
| 53 | Equipos Infermaticos
_ Frogramas
s0| Jrnaernes | 54 |imomstos
55 |{Gastos de Traslados
| 56 | Aporie Monetarics
A7 | Maleriales € Insumos
. 50 | TOTAL 50 $0 $0
g1 | Terrenos -
62 | Edificios
63 | Vehlculos
ao| Gastosde 64 Mt:r-bilt.ariﬂs . $ 4.555.000 il
Inyersion ¢5 | Maguinas v Eguipos $ 300000
€6 | Equipos Informaticos $ 2.300.000
Frogramas
&7 | Informalicos
60 | TOTAL $ 7.595.000 t0| §7.595.000
TOTAL 3 5
| PRESUPUESTO | 17.950.000 $ 13.600.000 | 36.550.000

CUARTA; Todas las disposiciones del FProyecto y del Convenio de fecha 31 de
Ciciembre de 2015 gque no hayan side expresamente modificadas en este acto
continuaran vigentes.

QUINTA: La prasente modificacion regird desde la fecha de su suscripcion y se
mantendra vigente hasta el 21 de Diciembre de 2016,

SEXTA: El nombramiento de la Directora Regional de Antofagasta, del Servicio
Nacional de la Mujer, dofia Viviana Ramirez Paez, consta de la Resoiucidn NO 119 de
fecha 30 de Mayo de 2016 y su facultad para concurrir suscribiendo ¢| presente
instrumenta, consta de |2 Resolucion Exenta N 629/5G de 2012

La perseneria de dofia Ingrid Moraga Guajardo, para comparecer a nombre de ila
Ilustre Municipalidad de Antofagasta, deriva de su caracter de Alcaldesa (S} segun
emana deal Decreto Alcaldicio N9954 de 12 de Septiembre de 2016,




SEPTIMA; Lz presente modificacion se extiende en tres ejemplares de un mismo
tenor vy fecha, quedando des de ellos e pn r del/ Sernameg y el otro en poder de la
entidad ejecutera. '

vIvIAn‘L RAMIREZ PAEZ
DIRECTORA REGIONAL _
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA

.I'

III_ o \ L ﬁ ;}'" ~~
"::\; . W
INGRID MORAGA GUAJAR ‘

Nz ALCALDESA (S)
I. MUNICIPALIDAD DE ANTOFAGASTA




