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APRUEBA MODIFICACIGN DE PROYECTD ¥ CONVENIO
DE TRAMSFEREMCIA ¥ EJECUCION DEL PROGRAMA
“MUJER, CIUDADANIA Y PARTICIPACION” ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUER ¥ LA |
MUNICIFALIDAD DE PICA.

RESCLUCION EXENTA N° Qﬁr | REGION,
22 NOV 2018

IQUIOUE,

VISTOS:

La ley M2 19.653, de 2001, del Ministario Sacretaria General de |la Presidencia de la
Replblica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18,575,
Qrgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; Ley N2 15.023. Orgénica
del Servicio MNacional de la Mujer; Ley N2 19,880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado: Ley
M220.882 del 05 de diciembre de 2015 sobre Presupuestos del Sector Poblico
correspondientes al afio 2016 y sus modificaciones introducidas par Ley 20830 de fecha
26 de diciembre de 2015; Resolucidn Exenta N23724 del 31 de diciembre de 2015 que
asigna presupuesto para las direcciones regionales, afo 2015; Resolucidn Exeanta N2
629/5G de 2012 que refunde [a Resolucidn N2137 de 2001, Resolucién Exenta N9251/5G
de 2006 y 162/5G de 2011 y delega facultad en directoras regionales; |la Resolucidn
Exenta N21183 del 02 de junio de 2014, todas del Servicio Nacional de la Mujer v |a
Equidad de Género, Resolucion N2 1600 de 2008 de Iz Contraloria General de la Repiblica,

CONSIGERANDDO:

1. Que, el Servicio Nacional de |la Mujer tiene por mision disefiar, proponer y coordinar
politicas, planes, medidas y reformas legales conducentes a & igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, v a disminuir practicas discriminatorias en el

proceso de desarrolle politico, social, econdmico y caltural del pais.



ejerciendo el carzo de Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer en la Region de

Tarapacs, la facultad de acordar y/o realizar todos los actos v celebrar todos los convenios vy
contratos que fueren necesarios para la ejecucion del respectivo presupuesto regional. Esta

delegacion incluye la facultad de dictar la resolucion aprobatoria correspondiente.

Que, dentro del ambito de sus funciones, le corresponde al Servicio Nacional de la Mujer
promover programas destinados a sensibilizar a la comunidad sobre temas gue afectan a
las mujeres y su grupe familiar; coordinanda con servicios v crganismos publicos v privados
lns programas, acciones y otras medidas conducentes a los objetivos de este Servicio.
Asimismo, entre sus competencias se incluye |la de impulsar, coordinar v evaluar politicas

gubernamentales en contra de las violencias contra las mujeres.

El Servicio Nacional de la Mujer, #5 un organismo publico que tiene por misién  promover
en la sociedad |a igualdad, autonomia, equidad, no discriminacidn y una vida libre de
viclencia para las mujeres en toda su diversidad; v, [a implementacion de politicas, planes y

programas que transversalicen la equidad de género en | Estado.

Coherente con este propodsito, los disefios programaticos que propone SERNAM
tomprenden deos enfoques, a saber, de génera v de derechos. El enfogue de género hace
visible |a relacion social desigual entre hombres y mujeres que se establece schre la base de
patrones culturales gue instalan y justifican la subordinacidn de las mujeres. Por su lada, el
enfoque de derechos busca la igualdad de género v el plene ejercicio de los derechos en
condiciones de igualdad para mujeres y hombres, considera que los derechos hurmanos son
indivisibles e interdependientes. 5e centra en el reconocimiento de los derechos civiles,

politicos, sociales, econdmicos v culturales

El Programa “Mujer , Ciudadania y Participacion” plantea como fin el promover la
participacion y la incidencia de las mujeres en la toma de decisiones a nivel local, regional v
nacional; mientras gue su objetivo dice relacidn ¢on fomentar la participacidn de las

mujeres e incluir las tematicas de género en las organizaciones sociales v politicas

En el sentido indicado su marco es, la promocidn de los derechos politicos, busca impulsar
¥ potenciar el auto-recanocimients de las mujeres como sujetas de derecho vy

consecuencialmente la autonomia en el ejergicio de la ciudadania de  las mujeres en

particular.
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'a. Que, una respuesta concreta al fortalecimiento del ejercicio de sus derechos

auto reconocimiento como sujetas de derecho es el Programa "Mujer ,Ciudhe

Participacion”

9. Que, el Programa Mujer, Ciudadania y Participacion, se ejecuta a través de terceros
ejecutores supervisados por el Servicio MNacional de la Mujer, guien es el respansable de 3

calidad y pertinencia técnica en la aplicacidn del Programa y sus modelos de intervencion

10. Convenio de Continuidad de Transferencia y Ejecucidn PROGRAMA “MUNER, CIUDADANIA Y
PARTICIPACION” .

11. Resoluciones Exentas N° 041/2016 v N° 04272016, ambas de |a direccidn Regional del

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género

12. Gue en ordinario N2 0131 /2016 don Paulo Vivero 0. Director de Desarrollo Comunitario de
la municipalidad de Pica, remite a la direccidn regional de SernamES propuesta de
modificacion presupuestaria del Programa Mujer Ciudadania y Participacién 2016, que dice
relacicn con los montos autorizados en &l Plan de Cuentas del Proyecto Comunal. , segin
procedimiento estipulado en convenio, proponiends un nuevs plan de cuentas vy
presupuestos que supone una modificacion y reasignacion de presupuesto.

13. Informe técnico firmado por coordinador regional del Programa, dofia Rosa Abarzia V.

14. Que segun memorandeo interno N2 340/2016 emanado del DAF , |a encargada, dofia Paola

lgnacio M, informa gue existe factibilidad financiera

15. Que la solicitud de modificacidn presupuestaria de proyecto vy convenio “Programa Mujer

Ciudadania v Participacion” fue aprobada por memaranda interno N2 266/2018, de |3

Directora Regional {5).

16. Ordinario N°155/ 2016, emanade del Director de Desarrcllo Comupitatio de la |
Municipalidad de Pica, don Paulo Vivers Donoso mediante el cual se remiter tres

efemplaras de medificacion de Convenio debidaments firmados por el alcalde subrogante,
17. Ejemplares de la Modificacidn solicitada debidamente firmados.

18. Memorandos internos N°18/2016 de encargada de Programa, dofia Rosa Abarzua; 023 de
Unidad Jundica de fecha 14 de octubre de 2018 v N*282/2016 de Directora Subrogante,
defia Milena Flores Reigadas, gue instruye resolucidn aprobatoria de modificacion de
Convenio de Continuidad de  Transferencia ¥ Elecucion, “Mujer, Ciudadania vy

Participacion”, celebrado entre la I. Municipalidad de Pica ¥ SernamEG.

15. Que se han cumplido con el procedimiento de madificacion de convenio establacida.



RESUELWO:

N2 4272016 v “Convenio Mujer ciudadania y Participacion®, aprobado por Resolucion
Exenta N* D41/2016, Ambas del Servicio Nacional de |a Mujer y la Equidad de Género,
Region de Tarapaca. De esta forma, el tenor de las modificaciones de convenio, son las
siguientes;

MOLDIFICACIGN CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG TARAPACA
¥
*ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PICA"

TALLERES MUNICIPALES DE FORMACION EN EJERCICIO DE DERECHOS CIUDADANOS, PROGRAMA
MUJER, CIUDADANIA Y PARTICIPACION

En lquigque, 3@ 04 de octubre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Génera, RUT. N° @0.107.000-C, servicio publice funcionalments descentralizade, a través de su
Dreccion Regional de Tarapacd representada por su Directora Repional [$) dofia Milena lsabel
Flores Reigadas, cedula de identidad NN :bos con domicilic en Avenida Tadeo
Haenke M22223 de |3 comuna de lquique, en adelante el “SERNAMEG"®, por una parte; v por la otra
la Entidad Ejecutera, la llustre Municipalidad de Pica, en adelante, “e! municipio® o "la entidad
ejecutora”, R.U.T. N2 R.ULT. N2 69.010.400-3 , representada par su Alcalde (s) don Miguel Zenteno
Burgos, Cédula mational de identidad Ne I ambo: con domicilio en Calle Plaza de
Armas N® 20, comuna de Pica, se celebra el siguiente acuerdo de madificacian de Convenio de
continuidad, transferencia y Ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que se encuentra vigente Convenio de Continuidad , Transferencia de Fondos v Ejecucifn
Programa Talleres Municipales de Formacion en Ejercicio de Derechos Ciudadanos, Programa
fWujer, Ciudadaniay Participacion aprobado por Resolucion Exenta N°41/2016

Que se aprobd proyecto presentade por la entidad ejecutora por Resolucicn Exenta M°042/2016

El ejecutor solicitd autorizacidon de meodificacion presupuestaria, ta cual fue autorizada por
memorando N"266/2016 de la Direccidn Regional Tarapaca.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO {MODIFICACION].

En consecuencia y de acuerdo a lo sefalado en la clausula primera de este instrumenta, es preciso
modificar el Proyecto y Convenio de Cantinuidad , Transferencia de Fondos v Ejecucidn, Talleres

Municipales de Farmacién en Ejercicie de Derechos Ciudadanos, Programa Muler, Ciudadania v
Participacion® en el siguiente sentido:

I.- Modificacidn de Flan de Cuenta del Proyecto.
5e modifica Proyecto del Programa “Mujer, Ciudadanla v Participacion”, aprebado por resolucidn

exenta N°42/2016, del Servicio Macianal de |a Mujer v |a Equidad de Género v Decreto Alcaldicio
N°7& confecha 22 de Febrero del 2016.



Monto de Reasignacion de Recursos: $1.439.800

»  Serebaja lterns 20-21: Gastos en Personal Operacional - Personal 2 Hanorari
# Serebaja iterms 40-45 Gastos Cperacionales (traslado) 52

Se distribuye en los siguientes items:

items 30-33: Gastos en Administracion - Materiales de Uso y Consumo - % 50.000.-
items 30-36 Gastos en Administracidn —Traslada 5219.800.-,
ftems 40-42; Gastos Operacionales/Programaticos - Alimentacion y Alojamientos - $680.000.-
Items 40-43: Gastos Operacionales/Programdticas- Materiales de Usa v Consume - %200.000.-
items 60-66: Gastos de [nversion - Equipos Informaticos - %2590.000.-

TOTAL: 51.439.200.-

Plan de Cuenta Actual de acuerdo a Proyecto Comunal aprobado segiin Resolucidn Exenta N242
del 16 de febrero del 2016

PLAN PRESUPUESTARIC DE CUENTA APROBADD 2016
APORTE
ITEMS C2 DETALLE SERNAM OBSERVACICNES [OPCIONAL)
AMUAL
Gastos en Parsonal a
Personal 21 . $7.200.000 Sueldo Coordinadara Comunal
. Honoraric
Operacional i
|
Gasto Operaclonal 45 Traslado 5432.000.- Traslads Cogrdinadora
SUBTOTAL 47.632.000Q
TOTAL PROYECTO CONMUNAL 57.632.000
PLAN DE CUENTA MODIFICADD
APORTE GASTOS
ITEMS 2| DETALLE SERNAM | POR ITEM A GB?__F:; gﬁmes
AMUAL LA FECHA [ L:l
| Sueldo :
Gaztos en Personal Persaonal a Coordinadora
Operacional 21 Hangraric 55.930.000.- | 53.580.000. Comunal
Frograma.
Materiales de | Compra de
Gastes en Administracion | 33 Usa vy 550.000.- 50.- Thermo Hervidar
Lansurma 10 Litros.
aasto en '

Gastos en Administracién 36 | Administracion %219.800.- 0 Trasl;cln de

, Coordinadora
| | Traslado o




Cierre de
Frograma en
Licea Padre
_ Gastos N 47 Alim_ent:acién W $680.000.- c0.- Alberto Hurtado.
Operacionales/Programaticos Alojamientos |
| Coffe
| Conversatorio.
Coffe Cierre de
Pragrama 2016,
Materiales de Campra Bl
Gastos
. 43 200.000.- .- '
Qperacionales/Programaticos Uso ¥ ? 5 Materr.fmles de
Consuma - Oficing
Traslado de
Gasto de
45 Traslade $212.200 Participantes
| y Convearcatorio
Enuipos Lompra
{zastos de [nversion 66 q p i 5290000 S0),- Moteboaok,
Informaticos :
Mouse, Disco
SUBTOTAL | $7.632.000.-
1
TOTAL PROYECTO COMUNAL 47.632.000.-

Il.- Modifica Convenlo en el siguiente sentido:

1- Actual Plan de Cuentas de acuerdo a Convenie Clausula Séptima: Compromisos Técnicos y
Financieres de las parte; 1 Compromisos de SERNAM, letra b.1 }Comproamises Financieros.
Aprobade por R/Exenta N2041 del 16 de febrero del 2016 - Region de Tarapacé

Cta. | item SERMAM
| Gastos &n Personal
1Q Administrativo 50
Gastos en Ferzanal
| 20 Cperacicnal 5 7.200.000
30 Gastos en Administracian | %0
40 Gastoes Operacionales § 432,000,- |
Totales % 7.632.000.-

Se modifica quedanda como sigue:

1.- Clausula Séptima: Compromisos Téenicos y Financieros de las parte; 1 Compromisos de
SERMAM, letra b.1 [Compromisos Financieros

ITEM MONTO APORTE SERNAM ANUAL

CTA. | SUBITEM |
2 21 Fastos en Personal Operacional $5.980,000.-
30 33-36 | Gastos en Administracién 5265,800 -
40 | 42-4345  Gastos $1.092.200 - N
Dperacionales/Propramaticas )
50 36 Gastas de Inversian 290,000, -
TOTAL §7.632.000Q.-

Z2.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Convenio aprobado por resolucidn exents
N°041 de fecha 16 de febrero de 2016, Regidn de Tarapacd Clausula Septima 2 Compromisos del
Municipic B compromisos financieros b.2 se mantiane en los mismos términos,

CTA. ITEM APORTE Recursos APORTE




frescos RECURS [~
| VALCDRIZAD
20 Gastos en Persgnal | 0 $3.733.320
Administrativo )
30 Gastos en Personal | 0 50
Operacional |
40 Gastos en Administracién { | 53.000.000.-
oo Gastas Jperacionales i} | $1.224.000.- _
A1, Gastas de Inversion 0 50
TOTALES 0 _ $7.9%7.320.-

CLAUSULA TERCERA: Constancia:

Las partes dejan constancia, que en todo aguello no modificade par este instrumento rige
plenamente y sin alteraciones el convenio arfginal.

CLAUSULA CUARTA: Suscripcifin y firmas:

La presente madificacion de convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenor v fecha,
guedando ung en poder del ejecutor y 1os dos restantes en poder del Servicio Nacional de |a Fujer

CLAUSULA QUINTA: Persconerias:

El nombramiento del alcalde subrogante, don  Miguel Zentenos Burpos, Cédula Macional de
Identidad N213.415.131-5, para representar a la 1. Municipalidad de Pica v suseribir | presente
instrurmenta consta en Decreta N2 Alcaldicio N*379 de fecha 20 de septiembre de 2016,

El nombramiente de la Directora Regional (5] de la Regién del Servicio Nacional de |a Mujer y Ia
Equidad de Geénere, Tarapacd, dofia Milena Flores Reigadas, consta de |a Resolucion exenta
N"1188 de fecha 02 de junio de 2014 v su facultad para suseribir el presente instrumento consta

en la misma reselucién exenta y en Resolucidn Exenta N 629/5G del 2012, ambas del Servicie
Macional de la Mujer v 3 Eguidad de Género.

Y S i 5 i e N

22 En todo aguelle no modificado por el instrumento que por este acto se aprueha rige

plenamente y sin alteraciones el Proyecta y Convenio Principal.

3% Publiquese |a presente Resolucién Exenta, para efectos de |o previsto en el Titulo Il de
[a Ley N® 20 285

ANOTESE, REFRENDESE ¥ COMUNIQUESE

MILENA FLO AS
DIRECTORA REGIONAL(S)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJERY LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE TARAPACA
Distribucidn;
Cireccidn Regional | Regidn
nidad Juridica
Municipalidad Pica

Dapto. De Administracidn vy Finanzas




MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAMEG TARAPACA
Y
“ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PICA"

TALLERES MUNICIPALES DE FORMACION EN EIERCICIQ DE DERECHOS CIUDADANOS, PROGRAMA
MUIER, CIUDADANIA ¥ PARTICIPACION

En Iquique, a 04 de octubre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de
Geénero, R.U.T. N* 60.107.000-6, servicio pablico funcionalmente descentralizado, a traves de su
Direccion Regional de Tarapaca representada por su Directora Regional {3} doha Milena Isabel
Fieres Reigadas, cedula de identidad NN zmbos con domicilio en Avenida Tadeo
Haenke N22223 de la comuna de Iquique, en adelante el “SERNAMEG”, por una parte: y por la otra
ia Entidad Ejecutora, [allustreMunicipalidad de Pica, en adelante, el municipio” o *“la entidad
gjecutora”, R.ULT. N2 £9.010.400-8 , representada por su Alcalde (5] don Miguet Zenteno Burgos,
Cédula nacional de identidad N2 I > hos con domicilio en Calle Plaza de Armas NE
20, comuna de Pica, se celebra &l sigliente acuerdo de modificacién de Convenio de continuidad,
transferencia y Ejecucian:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Uue se encuentra vigente ConveniodeContinuidad , Transferencia de Fondos v Ejecucién
ProgramaTalleres Municipales de Formacidn en Ejercicio de Derechos Ciudadanos, Programa
Mujer, Cludadania y Participacion aprobade por Resolucién Exenta N°41/2016

Que se aprobd proyecto presentado por la entidad ejecutera por Resolucion Exenta N°042/2016

El ejecuter solicitd auterizacion de modificagion presupuestaria, la cual fue autorizada por
memorando N°266/2016 de la Direccién Regional Tarapaca.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO (MODIFICACION).

En cansecuencia y de acuerdo a lo sefialado en la cldusula primera de este instrumento, es precisa
modificar el Prayecto y Convenio de Continuidad , Transferencia de Fondos vy Ejecucién, Talleres

Municipales de Formacidn en Ejercicio de Derechos Ciudadanos, Programa Mujer, Ciudadania y
Participacidn” an el siguiente sentido:



l.- Madificacion de Plan de Cuenta daf Prayecto.

se madifica Proyecto del Programa “Mujer, Ciudadania v Farticipacion®”, aprobadao por resolucidn
exenta N°42/2016, del Servicio Nacional de Ia Muper v |12 Equidad de Género v Decrete Alcaldicio

M*76 con fecha 22 de Febrero del 2016,

Monto de Reasignacidn de Recursos: $1.439.800

¥ Serebaja iterns 20-21: Gastos en Parsonal Cperacional - Personal a Honorario - $1.220,000.-

¥ Serebaja [tems 240-45 Gastos Operacionales (traslade) $219.300.-
Se distribuye en los siguigntes items:

[tems 30-33: Gastas en Administracion - Materiales de Uso y Consumo - 5 50.000.-
iterns 30-36 Gastos en Administracién =Traslado 5219.200.-,

ltems 40-42: Gastos Operacionalss/ Programaticos - Alimentacion y Alojamientos - $680.000.-
items 40-43: Gastos Q peracionales/Programaticos- Materiales de Uso v Consumo - $200,000.-
[tems 60-66: Gastos de Inversien - Equipos Informaticos -

5220.000.-

TOTAL: $1.439,800.-

Plan de Cuenta Actual de acuerdo a Provecto Comunal aprabade segiin Resolucion Exenta N242

del 16 de febrero del 2016

PLAN PRESUPUESTARIO DE CUENTA APROBADO 2016

| | APORTE |
ITEMS 2 DETALLE SERMNAM OBSERVACICNES (OPCIONAL)
| | ANUAL
Gastos en Fersonal 3
Persanal 21 . %7.200.000 Suelde Coordinadora Comunal
. Honorario
__ Cperacional | ‘ .
i l ]
Gasto Operacional 45 ‘ Traslado £432.000.- Traslado Coardinadora
SLUBTOTAL %7.632.000
TOTAL PROYECTO COMUNAL 47.632.000

2
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FLAN DE CUENTA MODIFICADD

o —

—

| |
. APORTE GASTOS
| ITEMS C2 DETALLE SERNAM | POR I[TEM A DB{SDE: ;gﬂ:gﬁ
| ANLUAL LA FECHA
Sueldo
t K i
Gastos en _ErEDnEII 21 PE:rSDnaIla §5.980.000.- | $3.580.000.- Coordinadora
Operacional Honarario Comunal
Programa, _
hWateriales de Compra de |
| Gastos en Administracién | 33 Uso y $50.000.- 50.- Thermo Hervidor
| ) Consumo 10 Litros. |
| Gastoen Trasfado d |
Gastos en Administracion | 36 | Administracidn | $219.800.- 0 o
Caoordinadora
- Traslado |
Colaciones '
Saludables para
| Cierre de
| Programa en
| Licen Padre |
| Gastos Alimentacidny Alperto Hurtadp. |
Operacicnales/Programaticos ¢ Alojamientes »680.000- 20
Coffe
Conversatorio.
Coffe Cierre de |
_ FI!‘CIIEI"E:I‘T‘IEJ 2016,
nMateriales de Compra
Gastos _
Operacionales/Frogramaticos 43 Uso y 2200.000-- 20- Materiales de
Consumo Oficina.
Traslado de
Gasto de "
45 Trastado | $212.200 Participantes
| Conversatorio |
i . Compra
Gastos de [nversion i E:I_UIF,TS S290.000 S0.- Motebook,
ormaticos Fouse, Disco
SUBTOTAL $7.632.000.-
TOTAL PROYECTO COMUNAL 57.632.000.-

Il.- Modifica Convenio en el siguiente sentido:




1.- Actual Flan de Coentas de acuerds a Convenio Clausula Séptima: Compremises Técnicas y
Financieros de las parte; 1 Compromisos de SERNAM, letra b.1 ICompramisos Financieros.
Aprohado por R/Exenta N2041 del 16 de febrero del 2016 - Regidn de Tarapaca

Cta. | item SERNAM |
| Gastos en Fersonal |
10 | Administrative $D
Gastos En Fersonal |
20 Operacional 5 7.200.000 |
30 Gastos en Administracién | S0 '
40 Gastos Operacionales % 432.000.-
B Totales 5 7.632.000.-

Se meodifica quedando coma sigue:

1.- Clausula Séptima: Compromisos Técnicos y Financieros de las parte; 1 Compromisos de
SERNAM, letra b.1 JCompromisos Financieros

CTA. | SUBITEM ITEM MONTO APORTE SERNAM ANUAL
20 21 Gastas en Personal Operacional , 55.980.000.-
30 | 33.36 | Gastos en Administracign 5269.800 -,
A0 42-43.45 | Gastos 51.092.200.-
! Operacionates/Programaticos -
O | 36 | Gastos de Inversién 5280.000.-
) | TOTAL 57.632.000.- ]

2.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Canvenio aprabado por resolucidn exenta
N7041 de fecha 16 de febrere de 2016, Regidn de Tarapaca Clausula 5éptima 2 Comprormisas del

Municipio B compromisos financieros b.2 se mantiene en los mismos términos.

CTA. ITERA | APORTE Recursos AFORTE
| frescos RECURSOS
. YALORIZADOS
20 Gastos en Personal 0 53.733.320
Administrativo |
a7 Gastas en Personal ] 5 0
Operacional
40 | Gastos en Administracian | 0 53.000.000.-
50 Gastos Operacionales N, %1.224.000.-
&0 Gastos de Inversion . o] 50
TOTALES : 0 $7.957.320.-

" CLAUSULA TERCERA: Constancia:




Las partes defan constancia, gue en todo aquello no meodificads por este instrumento rige
plenamente y sin alteraciones el convenio original,

CLAUSULA CUARTA:Suscripcidn vy firmas:

La presente modificacién de convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenar v fecha,
guedando uno en poder del ejecutor v los dos restantes en poder del Servicio Nacional de la Mujer

CLAUSULA QUINTA: Personetrias:

El nombramiento del alcalde subrogante, don Miguel Zenteno Burgos, Cédula Macional de
Identidad N I »ora representar ala |, Municipalidad de Pica v suscribir el presente
instrumento consta en Decreto N2 Alcaldicio N°379 de fecha 20 de septiembre de 2016.

El nombramiento de la Directora Regional (5) de la Region del Servicio Nacional de la Mujer v [a
Equidad de Género, Tarapaca, dofia Milena Flores Reigadas, consta de [a Resolucion exenta
N"1188 de fecha 02 de junio de 2014 vy su facultad para suscribir el presente instrumento consta
en ia misma resolucién exenta y en Resolucidn Exenta N© 629/5G del 2012, ambas del Servicio
Macional de la Mujer y la Equidad de Génerg.

A T aund?
" _MIGUEL ZENTENQ BURGOS
ALCALDE SUBROGANTE
. MUNICIPALIDAD DE PICA
REGION DE TARAPACA

REGION DE TARAPACA



