Senicio
Nacional de la
Mujer y la Equidad

de Género

Gobierno de Chile

TENGASE POR APROBADA PRIMERA
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD
DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER DIRECCION
REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA E “ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PUTRE”

Talleres Municipales de Formacién en Ejercicio
de Derechos Ciudadanos.

Programa Mujer, Ciudadania y Participacion
RES. EXENTA N° 38/XV REGION

Arica, 14 de octubre de 2016

VISTOS:

1.- La Ley N® 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; 2.- Ley N* 19.023,
Organica del Servicio Nacional de la Mujer; 3.- Ley 20.882 de diciembre de 2015 que
Aprueba Presupuesto del Sector Plblico para el afio 2016; 4.- Ley N° 19.880 sobre Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los drganos de la
Administracion del Estado; 5.- Resolucién N° 1.600, de 2008 de la Contraloria General de
la Republica; 6.- Resolucién Exenta N2 3724, de fecha 31 de Diciembre de 2015; 7.- Res.
Exenta N2 629/SG de 2012, que refunde las distintas disposiciones en que se encontraban
delegadas las facultades en las Directoras Regionales del Servicio y delega facultad que
indica; 8.- Res. N® 205/5G del 10 de diciembre de 2014 que nombra a la Directora Titular
en SERNAM XV Region de Arica y Parinacota; 9.- Res. Exenta N2 09 de fecha 22 de Enero
de 2016 que aprueba convenio de continuidad de transferencia y ejecucion suscrito entre
SERNAM Region de Arica y Parinacota e ilustre municipalidad de Arica, programa “Mujer,
Ciudadania y Participacion”.

CONSIDERANDO:

12 Que, el Servicio nacional de la Mujer y la equidad de Género, tiene comeo fin el
promover la participacion incidente de las mujeres en la toma de decisiones a nivel local,
regional y nacional; mientras que su objetivo dice relacion con fomentar la participacion

[

%% E de las mujeres e incluir el enfoque de género en las organizaciones sociales y politicas.
—
E:é EI-I 28 En el marco de las competencias institucionales, el SERNAMEG, est3
2 # implementando la ejecucidon del componente programatico denominado “Talleres
2sk|o Municipales de Formacion en Ejercicio de Derechos Politicos”, en adelante “el
gg - componente” o los “talleres”, los que tienen por objeto sensibilizar en torno a la
=EE o importancia de organizarse y participar colectivamente para resolver asuntos gue afectan
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a las comunidades y plantearse como contraparte del Estado, garantizando vy
promoviendo la existencia de gobiernos que profundicen la democracia y sean eficaces en
su accionar en la medida en que cuentan con diagndsticos pertinentes, participativos y
con propuestas y evaluaciones formuladas desde la misma ciudadania. Los talleres
apuntan a empoderar a las mujeres a traves de un proceso de auto-reconocimiento en
cuanto sujetas de derechos.

3¢ En conformidad a la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, la
Municipalidad es una corporacion auténoma de derecho publico con personalidad juridica
y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y
asegurar su participacion en el progreso economico, social y cultural de la respectiva
comuna. La misma Ley en su articulo 42 establece: “Las municipalidades, en el émbito de
su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros drganos de la Administracion
del Estado, funciones relacionadas con: d) La capacitacién, la promocion del empleo y el
fomento productivo; k) La promocidn de la igualdod de oportunidades entre hombres y
mujeres”.

42 Que, con fecha 31 de Diciembre de 2015, las partes celebraron convenio de
continuidad de transferencia y ejecucién suscrito entre Servicio Nacional de la Mujer
Region de Arica y Parinacota e “llustre Municipalidad de Putre” Talleres Municipales de
Formacion en Ejercicio de Derechos Ciudadanos Programa Mujer, Ciudadania vy
Participacion; dicho convenio fue aprobado por Resolucion Exenta N°16/XV Regidn, con
fecha 26 de enero de 2016.

52 Que mediante memorandum interno N2 236 de fecha 09 de septiembre de 2018, la
encargada regional del programa mujer ciudadania y participacion solicita a la directora
autorizacion para efectuar la primera modificacion de convenio, pues de acuerdo a
orientacién enviada desde la unidad de QIRS, gestidn de proyecto y participacion se debe
cambiar la fecha de entrega del informe semestral. En dicho memorandum existe la
derivacion de la Directora Regional, con la palabra “autorizada”.

62 Que por Oficio Ord 727/2016 la entidad ejecutora remite primera modificacidén de
convenio de continuidad de transferencia de fondos y ejecucion, Prog. Mujer, Ciudadania
y Participacion, dando cumplimiento a la solicitud y requerimiento de la Diereccion
Regional SERNAMEG Arica y Parinacota.

72 Que, mediante Resolucion Exenta N* 629/2012, se refunde resolucion N2 137 de 2001;
Res. Ex N2 261/ SG de 2006 y 162/5G de 2011, todas del SERNAM, y delega facultad en
directoras regionales del servicio nacional de la mujer. En conformidad a dicha resolucién
exenta, se delegd en las Directoras Regionales, la facultad de acordar y/o realizar todos los
actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios para la ejecucién
del respectivo presupuesto regional, delegaciéon que comprende la facultad de dictar la
resolucion aprobatoria correspondiente.,

RESUELVO:

Articulo 1°: Téngase por aprobado primera modificacion de Convenio de Continuidad de
Transferencia de Fondos y Ejecucion Servicio Nacional de la Mujer Direccion Regional de
Arica y Parinacota e “llustre Municipalidad de Putre” Talleres Municipales de Formacion en
Ejercicio de Derechos Ciudadanos Programa Mujer, Ciudadania y Participacion; y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 62, inciso segundo, de la Resolucién 1600 de la
Contraloria General de la Republica, se inserta la modificacién de convenio, cuyo tenor es el
que a continuacidn se expresa:
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“/fPRIMERA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
DIRECCION REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA
E
“ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUTRE"
Talleres Municipales de Formacién en Ejercicio de Derechos Ciudadanos
Programa Mujer, Ciudadania y Participacion

En Arica, a 23 de Septiembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de Arica y Parinacota representada por su Directora dofia JACQUELINE
CASTILLO ROBLERO cédula de identidad N°' I cmbos con domicilio en calle
Baguedano N2 794 comuna de Arica, en adelante el “SERNAMEG”, por una parte; y por la otra
la Entidad Ejecutora, lo |. Municipalidad de Putre, en odelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N269.250.800-8, representada por su Alcalde (S) don LINO MAMANI VICENTE
Cédula nacional de identidad NI cbos con domicilio en José Miguel Carrera N°
350, ciudad y comuna de Putre, se celebra la siguiente modificacion al convenio de continuidad y
transferencia de fondos:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que con fecha 31 de diciembre de 2015 las partes de comun acuerdo celebraron el Convenio de
continuidad de transferencia de fondos y ejecucion entre SERNAM DIRECCION REGIONAL DE
ARICA Y PARINACOTA y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUTRE, Talleres Municipales de
Formacicn en Ejercicio de Derechos Ciudadanos Programa Mujer, Ciudadania y Participacién, en
virtud del cual las partes manifestaron la intencién de otorgarse mutua colaboracion en la
administracion e implementacion del programa en la comuna de Arica. Dicho convenio fue
aprobado por el Servicio Nacional de la Mujer, XV Regién de Arica y Parinacota, mediante
Resolucion Exenta N2 16/XV Regién de fecha 26 de Enero de 2016, en adelante “convenio
original”

Que, mediante memardandum interno N° 236 de fecha 09 de Septiembre de 2016, la encargada
regional del Programa Mujer Ciudadania y Participacion solicita o la Directora Regional que
acceda a realizar una maodificacion al convenio SERNAMEG-Municipalidad de Putre Programa
Moujer Ciudadania v Participacion, pues debido a instrucciones técnicas de nivel central, se indica
una nueva fecha para la entrega del informe semestral.

Que, la Directora Regional dofic JACQUELINE CASTILLO ROBLERO procede o autorizar la
modificacion, en la misma solicitud, visacion que consta en timbre de derivacion en el cual es
legible la firma de la Directora v un ticket en la palabra “autorizado”.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACIONES

Que, en virtud de lg cldusula OCTAVA “Compromisos Administrativos De Las Partes” punto 1
“Modificaciones De Convenio”, del convenio original y atendida la necesidad que ha
manifestado la encargada regional del Programa Mujer Ciudadania y Participacion, en orden a



realizar una modificacion al convenio desde el punto de vista técnico, las partes acuerdan
efectuar las siguientes modificaciones:

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

2. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO
a) COMPROMISOS TECNICOS
0.9 Presentacion de Informes y Cronograma:

DONDE DICE:

"7/ El municipio serd responsable de la produccion de informacion....
Informe Semestral: Deberg ser entregado no mads alla del 7 de junio de 2016...."//

DEBE DECIR:

"7/ El municipio serd responsable de la produccion de informacion....
Informe Semestral: Deberad ser entregado no mds allg del 8 de julio de 2016...."//

CLAUSULA TERCERA: RESPECTO A LO NO MODIFICADO

En todo aquello no modificado por el presente instrumento se mantienen vigentes las
estipulaciones del convenio original de fecha 31 de Diciembre de 2015,

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA:

La presente modificacion de convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe.

CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION Y FIRMA

El presente convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Entidad Ejecutora.

CLAUSULA SEXTA: PERSONERIAS:

La calidad de Directora Regional del SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, Direccidn Regional de Arica y Parinacota, de dofia JACQUELINE CASTILLO ROBLERO
consta de la Res. Exenta N2 205/5G de 10 de Diciembre de 2014 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucién Exenta N® 629 de 2014, ambas del Servicio Nacional
de la Mujer.

La personeric del Alcalde (5) don LINO MAMAN! VICENTE para representar a la llustre
Municipalidad de Putre, consta del Decreto Alcaldicio N° 303 de fecha 04 junio de 2015.

FIRMARON: DONA JACQUELINE CASTILLO ROBLERO DIRECTORA SERNAMEG REGION ARICA Y
PARINACOTA Y DON LINO MAMANI VICENTE EN REPRESENTACION DE LA ENTIDAD
EJECUTORA, “ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUTRE” //
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Articulo 22: Se hace presente gue la presente modificacién de convenio no involucra recursos
financieros.

Articulo 32: Publiquese la presente Resolucion Exenta, para efectos de lo previsto en el Titulo 1l
de la Ley N® 20.285.

W
ELINE CASTILLO ROBLERO

DIRECTORA REGIONAL
NAL DE LA MUJER Y M{ann DE GENERO

REGION DE ARICA Y PARINACOTA

Jcnszﬂ
Distribucién

Oficina de Partes
Encargada/o de Programa.
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REPUBLICA DE CHILE

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUTRE
ALCALDIA

PREYG TS
SERNAMJ RECIBID
PASEA.__K/¢apolo ZI
08 QET 2016

PARA

DE . SENOR
LINO MAMANI VICENTE
ALCALDE DE PUTRE (S)

A : SENORA
JAQUELINE CASTILLO ROBLERO

DIRECTORA SERNAM REGION DE ARICA Y PARINACOTA

PRESENTE

—

J2016.

f27 _

ANT.: Ninguno.

ORD

MAT.: Primera modificacidn de convenio de continuidad de
transferencia de fondos y ejecucién, Prog. Mujer, Ciudadania y
Participacidn, SERNAMEG Arica y Parinacota.

PUTRE, 29 de Septiembre de 2016.

Mediante el presente documente, junto con saludarla cordialmente, me permito remitir a Usted la Primera Modificacién
de Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucién, Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Direccion Regional de Arica y Parinacota e llustre Municipalidad de Putre, correspondiente a los Talleres Municipales de
Formacion en Ejercicio de Derechos Ciudadanos del Programa Mujer, Ciudadania y Participaci6n.

Con esto se da cumplimiento a la solicitud y requerimiento de la Direccién Regional SERNAM, Regidn de Arica y Parinacota.

Sin otro particular, se despide atentamente de Usted,

LMV/avn.
Distribucion:
# LaIndicada.-

#  Archivo DIDECO.



PRIMERA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
DIRECCION REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA
E
“ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUTRE"
Talleres Municipales de Formacidn en Ejercicio de Derechos Ciudadanos
Programa Mujer, Ciudadania y Participacion

En Arica, a 23 de Septiembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género, R.U.T. N® 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de Arica y Parinacota representada
por su Directora dofia JACQUELINE CASTILLO ROBLERO cédula de identidad N°
HEE = bos con domicilio en calle Baguedano N& 794 comuna de Arica, en
adelante el “SERNAMEG"”, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la |.
Municipalidad de Putre, en adelante, “el Municipic” o “la entidad ejecutora”, R.U.T.
N269.250.800-9, representada por su Alcalde (S) don LINO MAMANI VICENTE Cédula
nacional de identidad N2 . 2mbos con domicilio en José Miguel Carrera N°
350, ciudad y comuna de Putre, se celebra la siguiente modificaciéon al convenio de
continuidad y transferencia de fondos:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que con fecha 31 de diciembre de 2015 las partes de comin acuerdo celebraron el
Convenio de continuidad de transferencia de fondos y ejecucidon entre SERNAM
DIRECCION REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PUTRE, Talleres Municipales de Formacidén en Ejercicio de Derechos Ciudadanos

rm— i
E% “{‘ Programa Mujer, Ciudadania y Participacion, en virtud del cual las partes manifestaron
5 “ E la intencidn de otorgarse mutua colaboracion en la administracion e implementacién
eAxly del programa en la comuna de Arica. Dicho convenio fue aprobade por el Servicio
E gi Nacional de la Mujer, XV Regidn de Arica y Parinacota, mediante Resolucién Exenta N2
E = D"% 16/XV Region de fecha 26 de Enero de 2016, en adelante “convenio original”
oy I
:EE = Que, mediante memorandum interno N° 236 de fecha 09 de Septiembre de 2016, la
%% g encargada regional del Programa Mujer Ciudadania y Participacién solicita a la
e = s Directora Regional que acceda a realizar una modificacién al convenio SERNAMEG-
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Municipalidod de Putre Progroma Mujer Ciudaodanio v Participacion, pues debido a

instrucciones técnicas de nivel central, se indica una nueva fecha para la entrega del
informe semestral.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACIONES

Que, en virtud de la clausula OCTAVA “Compromisos Administrativos De Las Partes”
punto 1 "Modificaciones De Convenio”, del convenio original y atendida la necesidad que
ha manifestado la encargada regional del Programa Mujer Ciudadania y Participacion, en
orden a realizar una modificacion al convenio desde el punto de vista técnico, las partes
acuerdan efectuar las siguientes modificaciones:

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

2. COMPROMIS0S DEL MUNICIPIO

a) COMPROMISOS TECNICOS
a.9 Presentacion de Informes v Cronograma:

DONDE DICE:

“// El municipio sera responsable de la produccién de infermacion....
Informe Semestral: Deberd ser entregado no mds alld del 7 de junio de 2016...."//

DEBE DECIR:

*// El municipio serd responsable de la produccién de informacion....
Informe Semestral: Deberd ser entregado no mds alld del 8 de julio de 2016...."//

CLAUSULA TERCERA: RESPECTO A LO NO MODIFICADO

En todo aquello no modificado por el presente instrumento se mantienen vigentes las
estipulaciones del convenio original de fecha 31 de Diciembre de 2015.
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CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA.:

La presente modificacion de convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que lo apruebe.

CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION Y FIRMA

El presente convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Entidad

Ejecutora.

CLAUSULA SEXTA: PERSONERIAS:

La calidad de Directora Regional del SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO, Direccién Regional de Arica y Parinacota, de dofia JACQUELINE CASTILLO
ROBLERO consta de la Res. Exenta N2 205/5G de 10 de Diciembre de 2014 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion Exenta N° 629 de

2014, ambas del Servicio Nacional de la Mujer.

La personeria del Alcalde (5) don LINO MAMANI VICENTE para representar a la llustre
Municipalidad de Putre, consta del Decreto Alcaldicio N* 303 de fecha 04 junio de

2015.

I.MUNICIPALIDAD DE PUTRE

ACIONAL DE LA MUJER SOUIDAD
DE GENERO
REGION ARICA Y PARINACOTA
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MEMORANDUM N° 236/2016

A : JACQUELINE CASTILLO ROBLERO
DIRECTORA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ARICA Y PARINACOTA.

DE : GIOVANNA BARBAGELATA JIMENEZ
ENCARGADA REGIONAL PROGRAMA MUJER CIUDADANIA Y
PARTICIPACION REGION DE ARICA Y PARINACOTA

REF : Solicitud de modificacion de convenio

Arica, 9 de Septiembre 2016.-

De mi consideracion:

Junto con saludarla, en relacién a los convenios de continuidad, ejecucion vy
transferencia 2016, celebrados con la Ilustre Municipalidad de Arica y Putre, es
que solicito a usted, salvo mejor parecer, efectuar la primera modificacion de
convenio, por la razén que paso a esgrimir:

Que, en ambos convenios, es la clausula séptima, punto 2 a.9, se indica,
entre otras cosas que el plazo para la presentacion del informe semestral (primer
semestre) es el 7 de junio, sin embargo, de acuerdo a la orientacion enviada desde
la Unidad de OIRS, gestion de proyectos y participacion, la presentacion del informe
semestral seria el 8 de julio. (Se adjunta correo electrénico de Carla Peralta,
profesional de apoyo que entrega la instruccion).

Es por esta razon, que solicito la modificacion de convenio, especificamente
en la cldusula indicada, que debiese ser en el siguiente tenor:

Donde dice: Informe Semestral: Debera ser entregado no mas alla del 7 de
junio de 2016.

Debe decir: Informe Semestral:
julio de 2016.

Saluda atte.

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
ARICA Y PARINACOTA




4f8r201C Correo de SERNAM - formato informe v plazo de entrega

Giovanna Barbagelata (N

formato informe y plazo de entrega

Carla Peralta NG 28 de junio de 2016, 10:52

Estimadas Encargadas y Encargados.
junto con saludar me dirjo a ustedes para entregar formatos de informes comunal vy regional. En atencidn a que la
fecha de envio de estos formatos el plazo de entrega es el siguiente:

« informes comunales: entrega 8 de julio.
» informe regional: entrega 15 de julio.

Respecto de estos informes es relevante mencionar que se debe incorporar nombre y firma de responsabilidad de quien
elabora el documento;, firma de responsabilidad de Directora regional vy fecha de elaboracién del documento. Ademas se
solicita no eliminar puntos de cada uno de los informes e incluir los anexos comespondientes en su totalidad.

atenta a sus consultas
saludos cordiales

iCarla Peralta Cérdova

‘Profesional de Apoyo

:Departamento de OIRS, Mujer, Gestion de Proyectos y Participacion.
:Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género

‘Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género | Gobierno de Chile | Gobierno de Chile
:(t) +562 2 2549 6185
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