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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
¥ LA MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA
PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION,
PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL
EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS
MUJERES DISPOSITIVO “CENTROS DE LA
MUJER”

RESOLUCION EXENTA N°168 / REGION
METROPOLITANA

SAMTIAGO, 29 DE SEPTIEMBRE DE 2016

VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucion Politica de |a Republica; Ley NO©
19.023 Organica del Servicio Nacienal de la Mujer; Ley N© 19.880 sobre Bases de [os
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de I3
Administracién del Estado; Ley NC 19,653, de 2001, de! Ministerioc Secretariz
General de la Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la Ley MO 18.575 Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley N° 19.862 gue establece el registro de las pearsonas
juridicas receptoras de fondos puiblicos; Ley MO 20,882 de Presupueste del Sector
Pliblico para el afie 2016; Resolucion N% 137 de 2001; Resolucién Exenta N°
625/5G, de 26 de diciembre de 2012, que Refunde y Delega Facultad en Directoras
del SERNAM; Resolucidn Exenta N® 3.724, de 31 de Diciembre del 2015, gue
Aprueba Distribucion de Presupuesto ang 2016 para Direcciones Regiohales del
SERNAM en los Programas Presupuestarios 01, 03 y 06., Rasolucién N°® 44, de 17 de
marzo de 2014, gque Nombra a Directera Regional Metropelitana de SERNAM, v
Resolucion Exenta N©@ 1.923, de 29 de julio del 2015, gque Establece orden de
subrogacion del cargo de Directora de la Regidn Metropolitana del SERNAM, todas
del Servicic Macional de la Mujer; Resolucion N® 1.600, del afic 2003, de |a
Contraloria General de la Repablica y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

Fl Servicic Nacional de la Mujer ¥ 12 Equidad de Genero, Regién Metropolitans de
Santiago v la I. Municipalidad de CERRO MNAVIA, suscribieron con fecha 31 de
Diciembre de 2015 un Convenio de Continuidad de Transferencia y Ejecucion del
Programa de Atencion, Proteccidn y Reparacion Integral en Violencla en Contra de
las Mujeres, Modelo de Intervencidn “Centrc de la Mujer’, segun consta de
Resolucion Exenta N9 61 de fecha 02 de enero de 2015, de esta Direccion Regional,
la gue tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades,

Que conforme a Resolucidn Exenta N°1432 del 24 de junio de 2016 y Exenta
N®1557 del 6 de Julic de 2016 que Modifican Resolucidon N®3724 del afio 2015,
donde incrementa presupuesto Region Metropolitana en cuanto a Seguros contra
accidents por la suma total de $10.487.736.-, alimentacidn y traslado por la suma
total de $8.279.5458.-

Que, con facha 17 de agosto de 2016 a través de Oficio N° 503/DRM, la Direccion
Regional Metropolitana de SERNAMEG, informa incremento presupuestario a los
Centros de la Mujer de la Reqidn Metropelitana encaminade a fortalecer los
siguientes temas: Seguro de accidente laboral de los dispositives  VIM
"Prafesionales”, financiados por SERNAMEG. Asimisme, Incremento de recursos para
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traslados de los Equipos Profesionales de los Centros de la Mujer, con el fin de
fortalecer las acciones asociadas a visitas y gestiones territoriales,

Que, resulta necesarip aprobar mediante Resclucidn Exenta, |3 modificacion del
Convenio suscrito por las partes en este sentido, con fecha 29 de agosto de 2016,
cuyo texto se transcribe a continuacién y gque forma parte integrante de |3 presente
Resoluctan:

MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y
EJIECUCION / DIRECCION REGIONAL SERNAMEG METROPOLITANA f Y /
MUNICIPALIDAD DE CERROQ NAVIA/ PROGRAMA DE PREVENCION,
ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES /DISPOSITIVO "CENTRO DE LA MUJER”™

En Santiage, a 29 de agosto de 2016 , entre el Servicio Nacional de la Mujer y 13
Equidad de Género, R.UT. N® 6&0,107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentrallzadc:, a través de su Direccion Regmna[ Metropolitana representada por
Su” Directora dofia CLAUDIA OPA20 OSSANDON, cédula de identidad WN°

ambos con domicilio en Villavicencio N° 346 comuna de Santiago, an
adelante & "SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, | la
MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA, en adelante, “la entidad ejecutera”, R.U.T.
NC 59.254.200-2, representada por su Alcalde don LUIS PLAZA SANCHEZ, cedula
nacicnal de identidad ‘N ||} ]} ]33 a2 bos con domicilio en Av. Del Consistorial
M® 6545, comuna de Cerro Navia, se celebra la siguiente modificacion de canvenio

de gjecucian:
)\
-%% RIM RO: Antecedentes

5k Ef\ﬁemcm MNacianal de la Mujer ¥ la Equidad de Género, Regiéon Metropolitana de

Saﬁtuagn y la 1. Municipalidad de CERRO MNAVIA, suscribieron con fecha 31 de

Z " Diglembre de 2015 un Convenio de Continuidad de Transferancia y Ejecucion de

Prﬁglrarna de Atencion, Proteccidn vy Reparacmn Integral en Violencia en Caontra de

11 jﬁ;._ﬂUJeres Modelo de Intervencion “Centro de la Mujer”, segun consta de

\Eéﬁlqcién Exenta N9 61 de fecha 0Z de enero de 2015, de esta Direccion Regional,
e

tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

Que conforme a Resolucidn Exenta N°1432 del 24 de junic de 2016 y Exenta
N®1557 del & de Julio de 2016 que Modifican Resolucién N®3724 del afio 2015,
donde incrermenta presupuesto Regidn Metropolitana en cuanto a Seguros contra
accidente por la suma total de $10.487.736.-, alimentacion v traslado por la suma
total de $8.279.548.-

Que, con fecha 17 de agosto de 2016 a través de Oficio N® 503/DRM, la Direccion
Ragicnal Metropalitana de SERNAMEG, informa incremento presupuestario a los
Centros de la Mujer de la Region Metropolitana encaminade a fortalecer los
siguientes temas: Seguro de accidente laboral de los dispositivas VLM
*Prafesionales”, financiados por SERHAMEG, Asimismoa, Incremente de recursos para
traslados de los Equipos Profesionales de los Centros de la Mujer, con el fin de
fortalecer las acciones asaciadas a visitas y gestiones territoriales.

SEGUNDO: Objeto

Ei presente instrumente tiene por abjete modificar el Convenio suscritp por las
partes ya individualizadas, en el sentido de medificar la clausula Octava, referida a
los compromisos Financieros, del Servicio Nacional de 1z Mujer y la Bquidad de
Género, a fin de reasignar las cantidades inicialmente asignadas a la ejecucién del
programa en el plan presupuestario.

TERCERO: Modificacion que se introduce
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Las partes acuerdan modificar el convenio sefalado, incrementar el presupuesto
inicialmente acordada, reemplazando la clausula octava del convenio, por la que a
continuacion se indica:

TEXTO ACTUAL BEL CONVENIO

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES.

1.- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

a) COMPROMISOS FINANCIEROS

b.1 SERNAMEG, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestian,
administracien ¢ implementacion del proyects, la stma bruta, Unica vy total anual de

% 61.016.216.- (sesenta y un millones, dieciséis mil, doscientos dieciséis
pesos), la que se desglosa de |a siguiente forma:

PLAN DE TEMS B |
FRESUFUESTARIOS, | Recursos asignados (5)
1| DETALLE c2 DETALLE
&34 §15
10 T Gostos en Il | PescnalaHonotore |
% T% ) Personal
L 14 e | Administrativo
& Sen; 12 Fescnal Sodige des
T Sl [ Tratojo ol
F <l _3 13 Personal de Planta
23311 14 | Penonala Contafg
} 5 ":-‘j 15 Trastos 2n Bignestar E
L R e — .
=T 16 Gostos en Seguidod
g - :;.% - Labarol .
=1 E O 17 | viaticos
2 20 Castos &n 21 Mersoncl 0 Honororo ,
Pasonal t 42759845 - $5.519.527 .-
Cpsracicnal | - |
22 | Personol Sodige el ,
. Tt
3 Permanal de Planta
24 | ernnoldg Confroto
25 =astos 2n Bienastar §
24 | Costos en Sogunidod
Lokl
2T Wi Iz
3c Zastos en 3 Arigndos
AdrminisTacion | N—
32 Alirnentocion v Bebidos
| 33 tctenales de Uso y B
- ~ Corsurmg
, G4 Servicios Bosicas !
' R 35 tAantenimiento I
Remaracion & - i - )
b Caostes cle Troslados
R a7 Servicios de Seguros
38 SErveics Toohicos v '
1 Profesicnales B
B 39 Citros Gastos en |
| Adminisiracion -
40 o5ty 41 ATy |
Operacionoles I | =
47 Almentacicon v Bebidos |
R E00.000-
| | =
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Sufer y La Equidad
e Gibnedn

43 taaleialss de sy
' DL MG b 2222951
d4 Eervicios BOsicos
45 Caoistos e Traslodas 8 800,000 -
| — ——
| 44 Funlicidad v Difusion £ 1.000.000.
47 serviclos senerqlas |
48 Sericios TECnics v 5 1.000.000 -
Profesicnales T
44 Dihias Gosios
i DErCon -85
50 Iz st e Qs 51 rACkilicar o
Benaficiancsias
5z RAOCIUINAS  EQuipas
L 53 FoLipos Informaticos
= 54 Frograrmias Informathocs
e 24 Costos e Trosindos |
! Zé aparte Moretarios .
& | nAofariales & Insumas
&0 Gostos de £1 Terrenos
It wErsicin |
G2 =Gifichas
(%] Wehiculos
. Kok licarios BYI3EPA-
h &5 FAAq UGS Yy Eguipos
faa Equipes Intornaticos :
1000000 - F 1.000.000 -
|
AT Frogromes Informaticas |
1 a8 Wejora yio
—— AL licacionss
TGT.AL 54?;532-”6;' 51 1.433.4%..'

TEXTO QUE SE MODIFICA Y REEMPLAZA AL ANTERIOR

CLAUSUILA OCTAVA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS
PARTES.

1.- COMPROMISOS TECNICOS ¥ FINANCIEROS DE SERNAMEG
b} COMPROMISOS FINANCIEROS

h.1 SERNAME®G, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestidn,
administracion e implemeantacion del proyecto, la suma bruta, unica y total anual de
%61.319.322.- (sesenta y un millones, trescientos diecinueve mil,
trescientos veintidds pesos), la que se desglosa de la siguiente formad

PLAN DE CUENTA RECURSOS SERNAM 2016 2° Modificacion

; PLAN DE ITEM3 |
PRESUPUESTARIOS. | i

C1 DETALLE 2 DETALLE ReCursas
aslgnados
101 Sastos £n Perscnal | 1 Fersoncl g Honoano
& dministrativ )
|2 Peronal CHdgo del
Irooajo |
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Goblarng de Chfle

3 Personal ce Flania
14 Petscnal o Confrata
15 Gostos en Bienashar
A ol as en Sequndoc
Labgc-al -
i7 Wicficos
20 Gastos en Personcl #1 Fersomal a Hondrerio | [ 2759 845
Dperacionl ——
[y
o 39,519,527
an Personal Codigs e
| Trakoin
| 23 Parwona de Flania
24 Fersongl g Contrata
25 Gostos en 3enesiar
26 atlos en Segundiad [CF|
Latoral F143.834
(08}
$37.458.-
97 Vidfoos -
ao (aoistos en 31 Artlenclos
adrinistracian
3% Alirmentacion v Belbrdos
i) rAateicles: dae Uso vy =
el LN gy
24 Serdcios ddsicos
a5 karienirmignto
. | Reparaciores
_r 34 Gastos de Troslados
| a3 Senvicios do Sequias
30 Serdicios TECnicos v
Profesicnales
v Citros Goshos &0
Adminisrocion
£0) Sosios 41 Mrrendos
Dperccionoles
47 Alimeniocian y Babidos 1205000
(J7]
dcd hateriales de Lisc v B2 222951
Consumo [(OF)
4d Servicios Basicos |
45 esslas de Traslados (07) FP27ETL
[ b Publicidan v Citusian 107] 31000000
' d7 Seracios Gererdles
' A5 Serdclos TEchicos ¥ $1.000.000
Profesicnales [GF]
45 Cirgs GOsios
Inerdcicnales
ol Iransferendios 5l Molblicrnios
Bencficicnos/os
52 MAqUinags ¥ EQUIpD:
53 equipos Informalicas
54 Programeas Ihiermaticos
a5 Zrstn: de Traslados
54 Aparle Morctorics
57 Maoterioes e Insurmios
&4 easlas dhe [mwersian &1 Terenos
H3 Edificios
&3 Yohiculo:
&4 Mabiligrics [0E) 371328
%3

Lin
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th Foinos Informaticos 7| 310000030
|02]: $1.0C0.000
T 5" &7 Progro~taz [torr dticos
- G Wejora y/o Aplcasiaones N
o TOTAL 581,319,322
|

CUARTO: Duracion

Las partes dejan expresa constancia que la duracidn del presente instrumento, asi
corne la modificacion que se introduce en este, es hasta ei dia 31 de diciembre de
20186.

QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aguello no modificade expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio
original.

SEXTO: Acciones
Ert virtud de este instrumente, el Servicio Nacional de la Mujer vy la Egquidad de
Genero, Regidn Metropolitana de Santiage procedera a emitir Resolucion aprobatoria

de la presente modificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de
o dispuesto en la Ley N© 20.285.

SEPTIMOQ: Suscripcion vy firma

La modificacidon que por este acto se introduce se firma &n 3 ejemplares de un
mismao tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERMAMEG y uno en
poder del Ejecutar.

OCTAVO: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Region Metropolitana de Santiage, del
Servicio Macional de la Mujer de dofa CLAUDIA OPAZQO OSSANDONM, consta de
Fesolucion Exenta N° 44 de fecha 17 de marzo de 2014 y su facultad para suscribir
el presente instrumentoe consta de Resolucidon Exenta N° 137 de 2001 y Resolucidn
Exenta N2 629/5G de Diciembre de 2012 todas del Servicio Nacional de la Mujer.

La personeria del Alcalde Don LUIS PLAZA SANCHEZ para representar a la
MUNICIPALIDAD DE CERRO MNAVIA, consta del Acta Sentencia Proclamacién
Frimer Tribunal Electoral, de facha 30 de Moviembre 2012, v decreto alcaldicio MN®
1446 del 14 de diciembre de 2012,

CLAUDIA QPAZO OSSANDON/ DIRECTORA REGIONAL/ SERVICIO
NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERGO/ REGION
METROPOLITANA/ LUIS PLAZA SANCHEZ/ ALCALDE/ MUNICIPALIDAD
CERRO MAVIA.

RESUELVO:

ARTICULO 1° Apruébese Modificacion de Convenio suscrito con fecha 29 de
agosto de 2016, entre el Servicio Macional de la Mujer y la Equidad de Genera,
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Direccion Regional Metropolitana y la MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA, para
la ejecucion del Programa de Atencion, Proteccion ¥ Reparacion Integral en Vialencia
en Contra de Las Mujeres / Modelo de Intervencion "Centre de La Mujer”
"SERMNAMEG - MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA" para al aho 2016,

ARTICULQ 20 Imputese el gasto gue involucra la ejecucién del programa, al
Subtitulo 24, Programa 03, Asignacion 307, del presupueste del Servicio Nacional de
]2 Mujer v la Equidad de Género correspondients al afio 2016,

ARTICULO 39 Autorizase [a transferencia de fondos, de acuerdo a los terminos vy
condiciones establecidas en el convenio suscrito por |as partes y que se aprueba por

este acto administrativo.

ARTICULC 47 Publiquese |la presente Resolucion Exenta para los efectos de o
previsto en el Titulo TII de la Ley N 20,285,

ANOTESE Y COMUNIQUESE,
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Distribucion:
+ Departamentc De Administracién ¥ Flnanzas
» Programa de atenclan, Proteccidn y Reparacicn Integrat En Vialencia En Contra de Las Mujeres
»  Oficina de Partes Direccién Regicnal Metrapalitana
. Municipalidarl de Carra Navia



