APRUEBA SEGUNDA MODIFICACION DE
CONVENIO DE  CONTINUIDAD  DE
TRANSEERENCIA Y EJECUCION SERVICIO
NACIONAL DE LA MUIER ¥ LA EQUIDAD DE
GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAUTARO,
PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION,
PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES.
DISPOSITIVO “CENTRO DE LA MUJER",

RESOLUCION EXENTA N® 330/ IX REG.

TEMUCO, 30 DE SEPTIEMBRE DE 2016

VISTOS:

L=

10.-

11.-

12.-

Ley N*18575, de Bases Generales de la Administracion del Estado, tuyo texto
refundido. coordinada y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerzs de Ley
N1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de
diciembre de 2000,

Ley N° 18,023, Organica Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer v |a
Equidad de Género,

Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y
i Equidad de Género, y modifica LOC N#159.023;

Ley N° 20,882, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2016,

Loy N°19.B80 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos aue rigen los
actos de los organos de la Administracion del Estado,

Resolucian N* 1,600, de 2008, de la Contraloria General de |a Republica;

Resplucion Exenta N2176, de fecha 1 de febrero de 2016, que establece la
subrogancia de Directora Reglonal del Servicio Naclonal de la Mujer y la Equidad de
Génarn, Region de La Araucania;

Resolucion Exenta N* 620/5G, de fecha 26 de diciembre de 2012 del Servicio
Nacional de la Mujer v la Eguidad de Genero, que fija texto refundido de
delegacion de facultades en las Directoras Regional de Sernam,

Resolucion Exenta N"3.724, de fecha 31 de diciembre de 2015, del Servicio
Nacional de La Mujer, que aprobé la distfibucion de presupuesto ano 2016 para las
Direcciones Reglonales del Serviclo Nacional de La Mujer. en los Programas
Presupuestarios 01, 03 y 06

Decreto N9639, de 2016 del Ministerio de Haclenda, que modifica el Presupuesto
Vigente del Sectar Publico, y crea en el Servicio Nacional de La Mujer v la Equidad
de Género los Programas Presupuestarios D1, 02 y 03,

Resolucion Exenta N*1339, de fecha 14 de Junio de 2016, gue aprobs la
modificacion de la Resplucian Exenta sefialada en el punto NE9, v que Incrementa
al presupuesto Reglonal para el afio 2016, del Servicia Naclonal de la Mujer y la
Eguidad de Género.

Resalucien Exenta N*1432, de fecha 24 de junlo de 2016, gue aprobd la
modificacion de la Resolucién Exenta sefialada en el punte N29, y que incremento
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el presupuesto Regional para el afo 2016, del Servicio Naclonal de la Mujer y la
Equidad de Génera,

13- Resolucion Exenta N*1557, de fecha 6 de julio de 2016, que aproba la mod|ficacion

de la Resolucion Exenta sefialada en el punto N29, y gue incremento el
presupuesto Regional para el ado 2016, del Servicio Nacional de |a Mujer y |a
Equidad de Género

14- Resolucion Cxenta Ne101/IX REG, de fecha 4 de febrero de 2016, gue aprueba el

15.-

Provecto Comunal v Convenia de Continuidad de Translerencia y Ejecucién del
Programa de Atencién, Proteccion y Reparacion Intagral en Vielencia en contra de
las Mujeres, Modelo de Intervencien “Centro de |a Mujer”, suscrito con fecha 3 de
febrero de 2016, entre @l Servicio Nacional de la Mujer, & traves de la Direccion
Regional de La Araucania del SERNAMEG y la Municipalidad de Lautaro.

Resolucion Exenta N2215/IX REG, de fecha 17 de agosto de 2016, que aprueba
modificacion del Convenio senalado en el punto anterior,

CONSIDERANDO!

1

il

Que, e Servicio Naclonal de la Mujer v la Equidad de Genero (SERNAMEG) es el
organismo encargado de ejecutar las politicas, planes y programas gue le encomiende
el Ministerio de la Mujer v 1a Equidad de Geénero (articulo segundo de la Ley Organica
Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Gépero N219.023,
modificado por la Ley N220820, gue crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género)

Que, la Vielencia Intratamiliar es un fenomeneo historico, que hoy se ha hecho mas
visible, Constituye un problema estructural donde la division de poderes entre
hoembres v mujeres, entre adultos y nifios/as es discriminatoria, arbitraria @ Injusta. La
asignacion de roles v estereotipos es una de las principales causas de la violencia
intrafamiliar. Durante los Uitimos decenios la VIF, ha dejado de ser considerada un
“asunto privado” y ha cobrado relevancla como un problema soclal, como un asunto
de derechos humanos, frente al cual los Estados han asumida responsabilidades y
obligationes, a través de la suscripclon y ratificacion de diferentes convenclones y
acuerdos internacionales come tamblén a través de |3 generacion de politicas publicas
v leyes. Las convenciones internacionales estdn orientadas tanto a la atenclon v
proteccion de las victimas, como a la prevencion del flagalo,

Que, en ose contexto, SERNAMEG, por medio de su Unidad de Prevencion de Violencia

contra la Mujer, desarralla el Programa de Atencidn, Proteccion y Reparacion Integral

en Violencla en Contra de las Mujeres, en adelante, VCEM que se Implementa por

medio de diversos modelos de Inteérvencion, @ saber;

- Centros de la Mujer

- (Casas de Acogida

«  Cantros de Hombres que Cjercen Violencia de Pareja

- Casa para Mujeres Vulneradas por la Trata de Personas Migrantes en Situacion de
Explotacion

- Centros de Atencion y Reparacion para Mujeres Victimas de Violencia Sexual

- Dispositivo de Atenclan Telefonica y Telematica en VEM

Que. en el afo 2001, el Servicio Naclonal de La Muler, actual Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Geénero, puso eén marcha los "Centros de Atencion Iritegral y
Prevencion en  Vielencia Intrafamillar”, Instancias conformadas por  equipos
interdlsciplinarios gue a lo largo del pals, brindan atencion especializada & quienes
viven vielencia intrafamiliar

l4



5

11.

Que, desde el afio 2005, los Centros de Atencidn Integral y Prevencion de Violencia
intratamiliar, se denominaron “Centras de lIa Mujer, manteniendo su finalidad y

objetivos

Aue, en este marco, el Servicio Nacional de La Mujer, actual Servicio Naclonal de la
Muler v la Equidad de Géneroy la Municipalidad de Lautaro, lirmaron un convenio, e
3 de febrero de 2018, aprobado por Resolucion Exenta N*101/1% REG, del SERNAMEG,
dp 4 de febrera de 2015, vigente hasta &/ 31 de diclembre de 2016, para administrar e
implementar &l Centro de la Mujer de Lautars, del Programa de Atencion, Proteccion ¥
Reparacion Integral en Violencia en Contra de las Mujeres, El Convenio antes sefialado
fue modificade pot instrumento de fecha 17 de sgosto de 2016, aprobado por
Resolucien Exenta N2215/1X REG, de fecha 17 de agosto de 2016, del Ssrvicio Nacional
de la Mujer v la Equidad de Genero.

tue, en el marco del proceso de desconcentracion del presupuesto del Servicio
Naclonal de 1a Mujer, mediante Resolucion Exenta N#3724 de 2015 de este Serviclo, se
aprobd el caleulo y estimacion de gastos del Presupuesto de los Programas
Presupuestarios: 01, Servicio Nacional de La Mujer; 03, Mujer y Trabajo, 06,
Pravenclén v Atencion de la Vielencia contra las Mujeres, para las Direcclones
Regionales del Servicio

Que, el Decreto N2639 de 2016, del Ministerio de Haclerida, en el marco del cambio
institucional del Servicio National de la Mujer al Serviclo Naclonal de la Mujer y la
Equidad de Género, reasigné el Presupuesto de los Programas Presupuestarios de la
sigulente manera: 01, Servicio Nacional de La Mujer v la Equidad de Género; 02, Mujer
y Trabajo; 03, Prevencion y Atencion de la Violencia contra las Mujeres,

Aue, con fecha 24 de junio de 2016 ¥ B de |ullo de 2016, se han dictado las
Resoluciones Exentas N21432 y N21557, respectivamente, de Sernameg, por las cuales
<e modifice la Resolucion Exenta N23724, de 2015, Incrementando ¢l presupugsto

regional.-

Que, existiendo recursos disponibles en el presupuesto regional, se ha dispuesto

afectuar un aumento del presupuesto anual de funcionamienta, correspondiente al
Programa de Atenclon, pof la suma de $200.000.- (desclentos mil pesos), lo antenar,
para los efectos de asumir gastos de realizacion de actividades de sensibllizacion por el
mes de la No Vialencia, lo que ha sido aprobado técnica y financieramente por |a
Encargada Reglonal del Programa Violencia contra la Mujer, dofia Patricia Olate
Merrera, contenidos en los Memorandum N2122/2016, de fecha 9 de septiembre de
2016, y Ne129/1X REG, de Techa 15 de septembre de 2016, y aprobado por
Memorandum N& 452/2016 SERNAMEG, de fecha 14 de septiembre de 2016,
NE461/2016 SERNAMEG, de fecha 16 de septiembre de 2016, ambos de la Directora
Regional,

Que, la Resolucion Exenta N*629/5G, del Servicio Nacional de la Mujer, actual Servicla
Nacional de La Mujer v la Equidad de Género, de fecha 26 de diciembre de 2012,
delega facultades en las Directoras Reglonales.

12. Que, la Resolucion Exenta N¥176, de fecha 1 de febrero de 2016, designa el orden de

pralacion en la subrogancia de |a Directora Regional del Servicio Nacional de |a Mujer,
sctual Servicio Nacional de La Mujet y la Equidad de Geénero, Region de La Araucania,
daterminando en un primer orden al Abogado Regional don Jaime Saidivia Palacios,
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13, Que, con fecha 20 de septiembre de 2016, se celebrd la tercers modificacion del
Convenio entre el Serviclo Naclonal de la Mujer y la Equidad de Genero y la |
Munlcipalidad de Lautaro,

14. Que, et necesario aprobar medlante Resalucion Exenta la presente modificacion del
Converio sefalado,

RESUELVO:

Articulo 1% Apruébase la segunda modificacion del Convenlo suscrito entre el Serviclo
Naclonial de Ls Mujer, actual Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, v Ia |, Municipalidad de Lautaro, de fecha 20 de septiembre de 2016,

del sigutente tenor:

//SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA
ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAUTARO PROGRAMA DE PREVENCION,
ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS
MUJERES, DISPOSITIVO “CENTRO DE LA MUJER"//

En Temuco, 20 de septiembre de 2016, entre gl Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, RUT, N' 60.107.000-6, servicio publica funclonalmante descentralizado,
representado por su Director Regional (S), don JAIME SALDIVIA PALACIOS, gedula de
identidad NS 2 bos domiciliados en calle Arturo Frat N® 177, Temuco, en
adelante el “SERNAMEG”, poar una parte; y por la otra la |, Municipalidad de Lautaro, n
sdelante "la Municipalidad” ¢ "el Municipio”, R.U.T. Ne6S. 190.100-9, representada pot su
Alcalde don MIGUEL JARAMILLO SALAZAR, cédula de (dentidad NN mbos con
domicilie en calle Bernardo O Higgins N'1032, comuna de Lautaro, se celebra la sigulents
modiflicacion de convenio:

PRIMERO: Objeto

El presente Instrumento tiene por finalidad modificar el Convenio suscrito por las partes
comparecientes el dia 3 de febrera de 2016, aprobado por Resolucion Exenta N2101/1X
REG. de fecha 4 de Tebrero de 2015, el cual fue modificado por Instrumento de fecha 8 de
agosto de 2016, el que fue aprobado por Resolucion Exenta NE215/1% REG, de fecha 17 de
agosto de 2016, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en &l
centido de modificar la cldusula Octava, denominada "Compromisos Tecnicos y Financieros
de las Partes”, NE1 "Compromisos Técnicos y Financieros de Sernam”, Letra bl referida a los
"Compromisos Financleros”, acapite bl), v b3), de canformidad a los términos que a
continuacldn se expresan y a los objetivos especilicos y lineas de trabajo pactadas.

SEGUNDO. Primera Maodificacion convenida:

las partes acuerdan modificar la clausula OCTAVA, N2l, referida & los COMPROMISOS
TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAM (SERNAMEG), especificamente la letra b) respecto
1 “COMPROMISOS FINANCIEROS”, acapite b.1) del convenio sefialado en la clausula
primera de este instrumento, en el sentido de efectuar un aumento del presupuesto anual
de funcionamiento, lo anterior, para los efectos de asumir gastos de realizaclon de
actlvidades de sensibllizacion por el mes de la No Violencia, segun los antecedentes
expuestos por la Encargada Regional del Programa Violencia contra la Mujer, dona Patrica
Olate Herrera, contenidos en los Memorandum Ne122/2016, de fecha 9 de septiembre de
2016, y N#128/IX REG, de fecha 15 de septiembre de 2016, y aprobado por Memorandum
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N® 452/2016 SERNAMEG, de fecha 14 de septiembre de 2016, v N®461/2016 SERNAMEG,
de focha 16 de septiembre de 2016, ambaos de {a Directora Regional De esta manera, el
cuatire presupuestario quedara de la siguiente manera;

Aporte
| Cta, Item SERNAM
Gastos en Personal '
16 | Administrativo S0
Gastos en Personal
20| Operacional 547.809.836

30| Gastos en Administracion | $314.064
40 | Gastos Operacionales 54.5!!3.41_#:;

Transferencias
| 50| Beneficlarias/as S0
60  Gastos de Inversion 50
Totales $52.667.324

TERCERO: Segunda Modificacion convenida;

Teniendo presente lo Indicado en la cldusula anterior, y habiendo sido incrementado @l
presupuesto anual de funcionamiento del Centro de la Mujer de Lautaro, las partas vienen
en complementar |la Madificacion de Convenio sefialada en la clausuls primera del
presente nstrumento, en pl sentido que se efectuara la entrega de una cuarta cuota de
transferencia_de recursos, adicional a |a establecida en la clausula OCTAVA letra b,
acapite b3) del Convenlo suscrito con focha 22 de febrero de 2016, por la suma de
$200.000.- (dosclentos mil peses), durante el mes de septiembre de 2016, y una vez que
se dicte la correspondiente Resolucion Exenta que apruebe la modificacian acordada,

CUARTO: Constancia

Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por e presante
instrumento rige planamente y sin alteraclones las estipulaciones del canvenio original, y
«u modificacion va sefialada en la clusula primera de este instrumento.

QUINTO: Personerias

La calidad de Director Regional (5] de la Direccion Regional del Servicio Nacional de la Mujer
y L Equidad de Género Region de Ls Araucania, de don JAIME SALDIVIA PALACIODS, consta
de 1a Resolucion Exenta N2176, de fecha 1 de febrero de 2016, que designa & orden de
prelacian en la subrogancia de la Directora Regional, y su tacultad para suscribir el presente
Instrumerito consta de Resclucion Exenta N* 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas
del Serviclo Naclonal de la Mujer y la Equidad de Genero,

La personetia del Alcalde don MIGUEL JARAMILLO SALAZAR para representar a la |
Municipalidad de Lautaro, consta a partir del 06 de Diclembre de 2012, a través de
Decreto N2 483 de la misma fecha

SEXTO; Suscripcion y firmas
El presente Convenio se flrma en tres gjemplares de un mismo tenor y fecha, guedando

das de ellos en poder del Servicio Nacional de La Mujer y La Equidad de Género y otro en
poder de la Entidad Ejecutora,
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JAIME SALDIVIA PALACIOS, DIRECTOR REGIONAL (S), SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA - MIGUEL IARAMILLO SALAZAR,
ALCALDE, I. MUNICIPALIDAD DE LAUTARO//

Articulo 2% Imputese €l gasto de la presente Resclucion Exenta al Programa 03,

cubtitulo 24, [tem 01, Asignaciones 007 del Presupuesto 2016 del Servicio
Nacional de la Mujer v la Equidad de Genero

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

_—
e |
Distribucion. \
- Flscalim d
- Unidad VEM
- Dpto. Adm. y Finanzas
Archiva
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SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ¥ LA EQUIDAD DE GENERO,
REGION DE LA ARAUCANIA

E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAUTARD

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES

DISPOSITIVO “CENTRO DE LA MUIJER"

En Temiuco, 20 de septiembre de 2016, entre ¢l Servicia Nacianal de la Mujer y la Equidad
de Genero, RU.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentrallzado,
representado por su Director Regional (5), don JAIME SALDIVIA PALACIOS, cedula de
identidad N* I =bos domiciliades en calle Arturo Prat N® 177, Temuco, en
adelante el "SERNAMEG”, por una parte; y por Ia otra la |, Municipalidad de Lautaro, en
adelante "la Municipalidad” ¢ *el Municipio®, R.U.T. N269.190.100-9, representada por su
Alcalde don MIGUEL JARAMILLO SALAZAR, céduls de identidad N IR - mbos con
domicilic e calle Bernardo O Higgins N*1032, comuna de Lautaro, se celebra la siguiente
madificacion de convenlo:

PRIMERO: Objeto

[l presente Instrumento tiene por finalidad modificar el Convenio suscrito por las partes
caomparecientes el dia 3 de febrero de 2016, aprobado por Resolucion Exenta NE101/1X
REG. de fecha 4 de febrero de 2015, ¢l cual fue modificado por Instrumento de fecha 8 de
agosto de 2016, el gue fue aprobado por Resolucion Exenta N2215/IX REG, de fecha 17 de
agosto de 2016, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en el
sentido de modificar la clausula Octava, denaminada "Campramisos Téonicos y Financieros
de las Partes”, NE1 "Compromisos Tacnicos y Financieros de Sernam”, Letra b) reterida a los
“Compromisos Financieres”, acapite bl), v b3), de conformidad a los términos que a
continuacién se expresan y a los objetivas especificos y lineas de trabajo pactadas.

SEGUNDO' Primera Modificacion convenida:

Las partes acuerdan modificar |a cldusula OCTAVA, N2, referida a los COMPROMISOS
TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAM (SERNAMEG), especificamente |3 letra b) respecto
4 "COMPROMISOS FINANCIEROS", acapite b.l) del convenio sefialado en la clausula
primera de este instrumento, en el sentido de etectuar un aumento del presupuesto anual
de funclionamiento, lo anterlor, para los efectas de asumir gastos de realizacion de
actividades de sensibllizacidn por el mes de la No Violencia, segun los antecedentes
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expuestos por |5 Encargada Regional del Programa Violencia contra la Mujer, dona Patricia
Olate Herrera, contenidos en los Memorandum Ne122/2018, de fecha 9 de septiembre de
2016, y N2129/IX REG, de fecha 15 de septiembre de 2016, y aprobado por Memorandum
N 452/2016 SERNAMEG, de fecha 14 de septiembre de 2016, y NEdR1/2016 SERNAMEG,
de fecha 16 de septiembra de 2016, ambos de la Directora Regional, De esta manera, el
guadro presupuestario quedara de la sigulente manera:

Aporte
Cta. Item SERNAM
Gastos en Personal
10 Administrativo 50
Gastos en Persanil
20 | Operacional 547.809.836
30 Gastos en Administracion | $314.064
40 Gastos Operacionales | $4.543.424
Transferencias
50 | Beneficiarios/as 50
60 | Gastos de Inversion S0
Totales $52.667.324

TERCERO: Segunda Modificacion convenida:

Teniendo presente lo indicado en la clausula anterior, y hablendeo sida incrementado el
presuplesto anual de funcionamiento del Centro de la Muler de Lautaro, las partes vienen
en complementar la Modificacion de Canvenio sefialada en la clausula primera del
presente instrumento, en el sentido que se efecruara la entrega de una cuarta cuota de
transferencia de recursos, adicional a la establecida en la clausula OCTAVA letra b,
acapite b3) del Convenio suscrito con facha 22 de febrero de 2016, por la suma de
$200.000.- (doscientos mil pesos), durante gl mes de septiembre de 2016, y Una vez gue
se dicte la correspondiente Resolucién Exenta que apruebe la modificacion acordada.

CUARTO: Constancia

Las partes dejan constancia gque en tode aguelle no modificado por el presente
instrumenta rige plenamente y 5in alteraciones las estipulaciones del convenlo arlginal, y
s modificacidn ya sefalada en la clausula primera de este instrumento.

QUINTO: Personerias

La calidad de Dirsctor Regional (8] de la Direccion Regianal del Servicio Nacional de la Mujer
y La Equidad de Género Regidn de La Araucania, de don JAIME SALDIVIA PALACIOS, consta
da |5 Resalucion Exenta N2176, de fecha 1 de febrero de 2016, que designa el orden de
prelacion en |a subrogancia de ls Directora Regional, v su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucidn Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas
del Servicio Nacional de |a Muler y |a Equidad de Género.

L& personeria del Alcalde don MIGUEL JARAMILLO SALAZAR para representar 8 la |
Municlpalidad de Lautaro, consta a partir del OB de Diclembre de 2012, & traveés de
Decreto N 483 de la misma fecha,

[ TN

o il



ol G LSRN

SEXTO: Suscripcion y firmas

£l presente Convenio se firma e tres glemplares de un MISMo 1enor y fecha, quedando
dos de ellos en poder del Servicio nacional de La Mujer y La Equidad de Género y otro en

poder de la Entidad Ejecutora,

3aM i
¢ %
ALCALD :
Y 3 _
%ﬁmm LAZAR
T, AL
E LA MUJER Y LA l.  MUNICIP D DE LAUTARO

Fhl

il



