APRUEBA MODIFICACION CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA Y EJECUCION DEL
PROGRAMA MUJERES CIUDADADANIA Y
PARTICIPACION” CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER DIRECCION REGIONAL DE
ATACAMA Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
HUASCO.

RESCQLUCION EXENTA N°87/2016 1ll /REG

COPIAPQ, 20 DE SEPTIEMBRE DE 2016

VISTOS:

El articulo 9° del DFL N°1/Ley 19.653, de 2001.del Ministeric Secretaria General de Ia
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundide, coordinado y sistematizado de la
Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estade; Ley N°
19.023 Organica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N 20.820 que crea el Ministerio
de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N° 20.882 de Presupuesto del Sector Publico
para el afio 2016; Ley N°® 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los drganos de la Administracién del Estado; Resolucion Exenta N°
829 de 26 de diciembre de 2012, Resolucidon N° 108-TR de 24 de mayo de 2016
Resolucion Exenta N° 3724/5G del 31 de diclernbre de 2015, todas ellas del Servicio
Nacional de 1a Mujer y Resolucidn N°* 1800 de 2008, de la Contraloria General de |a
Republica.

CONSIDERANDO:
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Eﬂ'
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Que, el Servicio Nacional de la Mujer, tiene por misién promover en la sociedad la
igualdad, autonomia, equidad, no discriminacién y una vida libre de viclencia para las
mujeres en toda su diversidad y la implementasion de politicas, planes ¥y programas que
transversalicen la equidad de género en el Estado, desde el inicic de su gestion asumid
como una de sus prioridades, la tarea de contribuir a la eliminacién de la violencia contra
las mujeres, especialmente, la que se produce en |as relaciones de pargjas 0 ex pargjas.

Que en el contexto anterior SERNAM, a través de la implemantacion del Programa Mujer,
Ciudadania y Participacién, busca promover |a participacign incidente de lag mujeres gn
la toma de decisiones a nivel local, regional y nacional e incluir el enfoque de género en
las organizaciones sociales y paliticas

Que conforme a lo anterior SERNAM Atacama, actualmente SERNAMEG v la llustre
Municipalidad de Huasco han celebrado con fecha 30 de diciembre de 2013, un convenio
de Continuidad, Transferencia y Ejecucion del MUJERES CIUDADADANIA Y
PARTICIPACION®, acto aprobado mediante Resolucién Exenta N°27/Il! REG de fecha 27
de enero de 2016. -




4°  Que mediante Ordinario N® 37/2018, el alcalde de la llustre Municipalidad de Huasco
solicita una modificacion del presupussto asignado por el Municipio al Programa, con |a
finalidad de ejecutar de manera dptima el proyecto,

2  Que en meérito de o anteriormente sefialado, el SERNAMEG Atacama -y la llustre
Municipalidad de Huasco con fecha 13 de septiembre de 2018, suscriben una
maodificacidn de convenio. Por tanto

RESUELVD:

ARTICULO 1% Apruébese la modificacion de fecha 13 de septiembre de 20186, del convenic
suscrito enfre el Servicio Nacional de la Mujer Direccion Regignal de Atacama,
actuaimente SERNAMEG, ¥y la lustre Municipalidad de Huasco, con fecha 30 de
diciembre de 2016, aprobado por Resolucion Exenta N°27/1l REG de fecha 227 de enero
de 2016 para la ejecucidn del Programa Mujer Ciudadania y Farticipacion del siguiente
tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO .
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
l. MUNICIPALIDAD DE HUASCO

TALLERES MUNICIPALES DE FORMACION EN EJERCICIQ DE DERECHOS CIUDADANOS
PROGRAMA MUJER, CIUDADANIA Y PARTICIPACION

En Copiapo, a 13 de septiembre de 2016, entre ¢l Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad
de Genero, R.U.T. N® 60.107.000-6, servicic plblico funcionalmente descentralizado, a través
de su Direccion Regional de Atacama representada por su Directora Regional dofia Nataly
Gonzalez Diaz ¢ce&dula de identidad N*“ ambos con domicilio en Colipi N°
660 comuna de Copiapd, en adelante &l "SERNAMEG", por una parte; v por lz ofra la Entidad
Ejecutara, la |. Municipalidad de Huasco, en adelante, “el Municipic” o “la entidad ejecutora”,
RUT, N° EE.DSD.TGDW por su Alcalde don Rodrige Loyola Morenilla, Cédula

nacional de identidad amhos cen demicilio en calle Craig N® 530, comuna de
Huasco, se celebra el siguiente convenio de ejecucion:

PRIMERQ: Que con fecha 30 de diciembre de 2015 se suscribié un convenio de ejecucisn del
"Programa Mujer Ciudadania y Participacidn” entre el Servicio Nacional de fa Mujer y Ja |.
Municipalidad de Huasco aprobandose dicho acto por Resolucién Exenta N° 27/ 2016 1l /REG
de 27 de enero de 2016.

SEGUNDO: Que, &n la clausula séptima COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE
LAS PARTES ndmerc 2 COMPROMISOS DEL MUNICIPIO letra B. COMPROMISOS
FINANCIEROS numeral b.2 | del convenio precedentemente individualizado, dispone:la

Municipalidad. se compromete a destinar para la gestion, administracion e implementacién del

Programa, la suma bruta, Unica v total anual de $ E.35?.35U__{sei%miu9{gﬁTrest:i ntos

cincuenta y siete mil trescientos sesenta pesos), la gue se desglésa dg/acsistentedtma:
| {11 Regloirge Atacama




Aporte Municipal

Recurso Rec.
itern Dinero Valorizado
Gastos en  Personal
Administrativo $0 $2.457.360
Gastos  en  Personal
Operacional $0 $500.000
Gasios en
Administracion $0 _1$2.000.000
Gastos Operacionales | $0 $1.400.000 |
Gastos de inversion | $0 50 |
Totales $0 1$6.357.360

TERCERO: Que mediante Ordinario N° 372016 de la llustre Municipalidad de Huasco su
alcalde don Rodrigo Loyola Morenilla solicita a |a Directora Regional del Servicio Nacicnal de
la Mujer y la Equidad de Género de Atacama dofia Nataly Gonzélez Diaz, la moedificacion del
presupuesto asignado por &l Municipio al programa.

CUARTOQ: Que en el ordinario referido se solicita transferir la suma total de $1.800.000 ( un
milléh novecientos mil pesos} desde aportes valorizados a recurses frescos, solicitande para
ello rebajar los siguientes items correspondientes a recursos valorizados: “Gastos en Personal
Operacional” (20) en la suma de $500.000 (quinientos mil pesos), “Gastos en
Administracion” (30) en la suma de $1.000.000 (un millén de pesos) y "Gastos
Operacionales” {40) en la suma de $400.000 (cuatrocientos mil pesos)” e incrementando los
siguientes Items correspondientes a recursos en dinero: “Gastos en Administraclén”{ 30} en
la suma de $475.000 {cuatrocientos setenta y cinco mil pesos) , “Gastos Operacionales” (40)
en la suma de $1.425.000 (un milldon cuatrocientos veinticineo mil pesos.

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuestc, las partes por este acto modifican la
séptima COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERQOS DE LAS PARTES nimero 2
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO letra B) B. COMPROMISOS FINANCIEROS numeral b.2, la
que serd de! siguiente tenor: la Municipalidad, se compromete a destinar para la gestion,
administracion e implementacion del Programa, la suma bruta, unica y total anuat 'de $
6.357.360 (seis millones trescientos cinguenta y siete mil trescientos sesenta pesos), la que se
desglosa de |a siguiente forma:

Aporte Munlicipal

, 'Recurso | Rec.

tem Dinero Valorizado
Gastozs  en  FPersonal
Administrativo 50 $2.457.360
Gastos en  Personal | '
Operacional $0 $0 |
Gastos en

| Administragion $475.000 | $1.000.000
Gastos Operacionales $1.425.000 |51.000.000
Gastos de inversion 40 50

| Totales $1.900.000 |54.457_360

SEXTO: El convenio suserite con fecha 30 de diglembre de 2015, rige en todo aquello que no
ha sido modificado por el presente instrumento.




SEPTIMO: El nombramiente de la Directora Regional de |la Regién de Atacama del Servicio
Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, dofia Nataly Gonzalez Diaz consta de la
Resolucion N 108-TR de fecha 24 de mayo de 2016 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién Exenta N° 628 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del

Servicio Nacional de la Mujer.

La personeria det Alcalde don Rodrigo Loyecla Morenilla para representar a la L
Municipalidad de Huasco, consta del Decreto Alcaldicio de nombramisnte N° 581 de fecha 06

de diciembre del 2012.

Hay firma de las partes.

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE.
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NATALY GONZALEZ DIAZ
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAMA

NGDIMGA/CVIIPPD

Distribucion:

- llustre Municipalidad de Copiapé
- Abogada Regional

- DAF

-Encargadaday
- Archiveg

CONTROL LEGAL




MOQDIFICACION DE CONVENIO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
). MUNICWALIDAD DE HUASCO

TALLERES MUNICIPALES DE FORMACION EN EJERCICIO DE DERECHOS
CIUDADANOS
PROGRAMA MUJER, CIUDADANIA Y PARTICIPACION

En Copiapé, a 13 de septiembre de 2016, entre el Serviclo Nacional de la Mujer y la
Equidad de Gémero, RUT. N° 60.107.000-6, servicio pablico funcionalments
descentralizado, a traves de su Direccién Regional de Atacama representada [
Directora Regional dofia Nataly Gonzélez Diax cédula de identikdad N°
0., ambos con domicilic en Colipi N° 660 comuna de Copiapd, en adelante el "SERNAMEG",
per una parte; v por la ofra la Entidad Ejecutora, la | Municipalldad de Huasce, an
adelants, “el Municipio® o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N° 69.030.700-6, representada por
su Alcalde don Rodrigo Loycla Morenilla, Cédulz nacional de identidad
ambos con domicilic en calle Craig N* 530, comuna de Huasco, se celebra el siguiente
convenio de ejecuciin:

PRIMERD; Que con fecha 30 de diciembre de 2015 se suscribid un convenic de ejacucidn
del “Programa Mujer Cludadania y Participacién” entre el Servicic Nacional da l2 Mujer y
ta I. Municipalidad de Huasco aprobandose dicho acto por Resolucién Exenta N® 27/ 2016 I
IREG de 27 de enero de 2018.

SEGUNDO: Que, en la clausula séptima COMPROMSOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LAS PARTES ngmerc 2 COMPROMISOS DEL MUNICIPIO letra B. COMPROMISOS
FINANCIEROS numeral b.2 , del convenio precedentensente individualizado, dispone:la
Municipalidad, se compromete a destinar para la gestién, administracion e implementacién
del Programa, la suma bruta, dnica y total anual de $ 8357360 (seis millones tresclentos
cincuenta y siete mil resctentos sesenta pesos), la que se desglosa de [a siguiente forma:

Aporte Municipal
' Recurso Rac.
[temn Dinero Valorizado
Gastos en  Perschal
Administrativo $0 $2.457.360 |
Gastcs en Personal
Operacional $0 $300.000 |
Gastos en
 Administracién 50 $2.000.000
| Gastos Qperacionales | $1.400.000
| (3astos de inversion 30 $0
Totales k1 $6.357.380




TERCERD: Qus medianie Ordinario N* 37/2018 de la llustre Municipalidad de Huasco
si akakde don  Rodrigo Loyeola Morenilla solicita a la Directora Hegional del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equiklad de Género de Atacama dona Nataly Gonzalez Diaz, la
medificacion del presupuesto asignadao par el Municipio al programa.

CUARTO: Giue en el ordinario referido se solicita transferir la suma total de $1.500.000 { un
millon novecientos mil pesos) desde apontes valenzados a recursos frescos, solictando para
ello rebajar ks siguientes ltems comespondientes a recurses valorizados: “Gastos en
Parsonal Operacional” {20) en la suma de $500,000 {quinientos mil pesos), “Gastos en
Administracion™ (30} en la suma de $1.000.000 (un mildn de pesos) y "Gastos
Operacionales™” {40) en la suma de $400.000 {cuatrocientos mil peses)” ¢ incrementando
los siguientes ltems correspondientes a recursos en dinerc: “Gastos an Adiminlstracion”|
30) en la suma de $475.000 (cuatrocientos setenta y cinco mil pesos) , “Gastos
Operacionales” {40} en la suma de §1.425.000 {un millén cuatrocientos veinticince mil
pesos,

QUINTO: Que conforme a lo anteriormente expuesto, las panes por este acto modifican la

séplima COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES nimero 2
COMPROMIS30S DEL MUNIKCIPIO letra B) B. COMPROMISOS FINANCIEROS numeral

b.2, ia quse sera del siguiente tenor: la Municipalidad, se compromete a destinar para la
gestion, adminisfracion € implementacion del Frograma, la suma bruta, dnica ¥ total anual
de % 6.357.36D0 (seis millones trescientos cincuenta y slete mil trescientos sesenta pesos),
la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporta Municlpal |
Recurso Rec.
[tem Dinera Yalorizado |
Gastos en  Perscnal
Administrativo 50 $2.457.360
Gastos en  Perscnal
Operacional $0 $0
Gastos an
Administracion $475.000 | $1.000.000
_Gastos Operacionales | $1.425.000 | $1.000.000
Gastos de inversidn $0 $0
Totales $1.900.000 | $4.457.360

SEXTO: El convenic suscrito con fecha 30 de diciembre de 2015, rige en todo aquelle que
ne ha sldo modificado por el presente instrumento.




SEPTIMO: E| nombramiento de lz Directora Regional de la Region de Atacama del Servicio
Macional de la Mujer ¥ la Equidad de Género, dofia Nataly Gonzalez Diaz consta de la
Resolucidsn  N°® 108-TR de fecha 24 de mayo de 2016 y su facultad para susecrbir el
presente instrumento consta de Resolucidn Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de
2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer.

Lz personeria del Alcalde don Rodrigo Loyola Morenllla para representar a la I
Municipalidad de Huasto, consia del Decreto Alcaldicia de nombramiento N° 681 de fecha

8 de diciembre del 2012,
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