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AFPRUEBA MODIFICACION
CONVENIO DE CONTINU]
TRANSFERENCIA ¥ EJEcucmH
SUSCRITD ENTRE EL SERVICID
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERD, DIRECCION REGIONAL DE
LA REGION DEL BIOBIO, Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION,
PROGRAMA DE PREVENCION,
ATENCION, PROTECCION Y
REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA
EN CONTRA DE LAS MUIERES, MODELO
DE INTERVENCION "CENTRO DE LA
MUIER DE CONCEPCION" .-

RESOLUCION EXENTA N° 126 /
REGION DEL BIOBiO

CONCEPCION, 30 de agosto de 2016.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de
la Presidencia de la Repdblica, que fija el texto refundido,
coordinado vy sistematizado de la Ley N® 18 575 Qrganica
Constitucional de Bases de la Administracion del Estado;
Ley N® 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer
¥ la Equldad de Géners;

Ley N® 19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los érganos de la
Adrministracian del Estado;

Resoluciéon N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General
de |la Republica, que fija normas sobre exencidén del
tramite de Toma de Razdén;

Resolucidon N® 30 de 11 de marzo de 2015, de la
Contraloria General de |la Republica, gue fija normas de
procedimiento sebre rendicién de cuentas;

Ley N® 19.862, que establece el Registro de las Personas
Juridicas receptoras de fondes publicos;

Ley 20.832 de 0% de diciembre de 2015, gue aprueba
presupuesto del sector plblico parza el afio 2016.
Resolucion Exenta N® 3724 de 31 de diciembre de 2015,
del Servicio Macional de la Mujer ¥ la Equidad de Género,
que aprueba distribucidn del presupuesto afio 2016 pars
las  Direcciones HRegionales del SEENAMEG, ¥y sus
modificaclonas contenidas en la Resolucidn Exenta N©
1432, de 24 de junio de 2016, ¥ en la Resalucion Exenta
N? 1557, de & de julio da 2016.

Resolucion Exenta NY 629/5G de 26 de diciembre de 2012,
del Servicio Macional de la Mujer ¥ la Equidad de Género,
que establece la delegacidn de facultades de la Ministra
Directora del SERNAMEG en las Directoras Regionales.
Resolucion TR N® 0037, de fecha 14 de Marzo de 2014, del
Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, que
designa a la Directora Regional de la Region del Biobio.

1. El Servicip Nacional de |a Mujer v la Equidad de Génerg es un organismeo plblico,
cuya mision Institucional es promover en la sociedad la igualdad, autonomiz,
gguidad, no discriminacldén y una vida libre de violencia para las mujeres en toda



su diversidad, y la implementacién de politicas,
transversalicen la equidad de género en el Estado.

2. Que, entre sus funciones especificas se encuentran las de fomentar politicas
que promuevan el accesa igualitaric de la mujer a los diversos servicios vy
organismos publicos y privados, estando facultada su Directora para celebrar
actos, contratos y convenios con les diversos organismos can los que coordina
sSuU accian.

3. Que, desde su creacion, el Servicio Nacional de la Mujer ¥ la Equidad de Género
ha asumido la tarea de abordar la tematica de la Viclencia Intrafamiliar y la
Viglencia en Contra de las Mujeres como una prioridad institucional, desde una
vision que considera su contexto familiar, comunitaric ¥ sociocultural, con
enfasis en el trabajo preventivo y actlva participacion de los agentes sociales
territoriales.

4. Que, desde el afio 2000 se aplica el Programa Nacional de Prevencion de
Violencia Intrafamiliar en todas ias regiones del pais, concretdndose gn el
funclonamlento de los Centros de la Mujer.

L. Que, en este contexto, con fecha 31 de diciembre de 2015 se celebrd entre el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, por intermedlo de esta
Direccion Regiconal, ¥ lz 1. Municipalidad de Concepcidn, un Convenio de
continuidad, transferencia v ejecucidn, cuya finalidad es otorgarse mutua
colaboracion en la administracion e implementacién del Programa de
Prevencion, Atencion, Proteccion y Reparacion Integral en Violencia en
Contra de las Mujeres, bajo el dispositive o modelo de intervencion "Centro
de la Mujer de Concapcidn”.

6. Que, el Convenio fue aprobado mediante Resclucion Exenta N® 51, de fecha 7
de enero de 2016, de la Direccidn Regional del Servicio Nacional de la Mujer vy
lz2 Equidad de Género de |la Reqgidn del Bicbio,

7. Que, en virtud de oficio Qrd. N® 1292, de fecha 8 de julio de 2016, la 1.
Municipalidad de Ceoncepcion sclicita efectuar meodificacion al Convenio en
relacion con la redistribucién de recursos aportados por el SERMAMEG que
figuran destinados en la linea de atencign al ITEM (20} GASTOS EN
PERSONAL OPERACIONAL — Sub ftem (21) Personal a Honorarios, los que por
tener el caracter de remanentes se solicita sean reasignados en la misma linea
de atencién tanto al ITEM {40} GASTOS OPERACIONALES - Sub Itern (43)
Materiales de Uso y Consuma y Sub Item (49} Otros Gastos Operacionales,
comg al ITEM (60} GASTOS DE INVERSION — Sub Item (64) Maobiliarios vy Sub
Item {66) Equipos Inf-:::rn“luatu:n:msr todo lo cual atiende de mejor manera los
requerimientes en la ejecucion del Convenio suscrito, ast como las necesidades
del trabajo vy del dispositive, en Iz forma ¥ segin se expresa en el respectivo
oficio Qrdinario.

8. Que, de forma adicicnal a ello ¥ en virtud de Memorandum N°® 0672016, de
fecha 25 de agosto de 2016, la Unidad Tecnica Regional de Violencia Contra la
Mujer del SERNAMEG informa la disponibilidad presupuestaria para incrementar
de forma unilateral les recursos asignados al dispositive "Centro de la Mujer de
Concepcion”, tanto para el financiamiento de seguros de accidentes laboraies
como para los gastos de traslado de los profesicnales que conforman el equipo
de trabajo del Centro de la Mqur, que en el caso del financiamiento de seguros
de accldentes laborales seran imputados en tanto en la linea de atencién
como en la linea de prevencidn al ITEM (20) GASTOS EN PERSOMAL
QPERACIONAL — Sub item (25} Gastos en Bienestar, ¥ en el caso de los gastos
de traslados seran imputados en [a linea de atencidn al ITEM (40) GASTOS
CQPERACIONALES - Sub item (45) Gastos de Traslados.
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9. Que, previa aprabacién técnica de la profesional del Programa de Pre
Atencion, Proteccidn y Reparacion Integral en Vielencia en Contra de las
Mujeres del SERNAMEG, contenida en el Memarandurm N°® 05/2016, de fecha 28
de julic de 2016, |la Direccion Regional SERNAMEG autarizd & instruyd proceder
a la modificacion del Convenio solicitada por el Municipio, segdn consta en su
Memorandum N° 018/2016, de fecha 12 de agosto de 2016, asi como también
se autorizd e instruyd proceder al incremento unilateral de los recursos
aportados por SERNAMEG para la ejecucion del Convenio en fos terminos
indicados, seqgun consta en Mamarandum N°® D28/2016, de fecha 26 de agosto
de 2016, todo lo cual s& ha dispuesto de conformidad a lo previsto en la
Resalucion Exenta N¢ 3724, de fecha 31 de diciembra de 2015, dictada, en ese
entonces, por la Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer dofia
Claudia Pascual Grau, gue contlene la aprobacidn de la distribucion de
presupuesto afio 2016 para las Direcciones Regionales del Servicio Nacional de
Iz Mujer en los actuales programas presupuestarios 01, 02 y 03, modificada,
entre otras, por la Resolucion Exenta N® 1432, de 24 de junio de 2016, v por |a
Resolucion Exenta N° 1557, de 6 de julio de 2016, ambas del Servicio Nacional
de la Mujer v la Equidad de Génerp.

10. Que, de acuerdo a lo exprasado en los considerandos precedentes, con fecha 29
de agosto de 2016 las partes suscriben medificacion del Convenio vigente,
siendo necesaria la dictacidn de la resolucion aprobatoria pertinente,

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE Ila modificacién del Convenioc de continuidad,
transferencia y ejecucion, suscritp entre el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad
de Geénero, por intermedic de su Direccion Regional del Biobio, v |a I. Municipalidad de
Concepcion, cuyp tencr es el siguiente:

MODIFICACION DE
CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIOGNAL DE LA MUJER Y LA EGUIDAD DE GEHERﬂ
DIRECCION REGICONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION ¥ REPARACION
INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES

DISPOSITIVO "CENTRO DE LA MUJER™
CENTRO DE LA MUJER DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, a 29 de agosto de 2016, entre el Sarvicio Nacional de la
Mujer v la Equidad de Género, rol Onico tributario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a traves de su Direccion Regional de la Region del
Biohio, representada por su Directora Regional dona Valentina Medel Ziebrecht,
ceduta nacional de identidad N° | = bas con domicilio en ¢alle Cochrane
N® 560, ciudad de Concepcion, en adelante simpiemente como el "SERNAMEG”, por
una parte; y por la otra, la I. Municipalidad de Concepcian, corporaclén auténoma
de derechao publico, rol Onico tributaric N° 65.150.400-K, representada legalmente por
su Alcalde, don Alvaro Ortiz Vera, cédula nacional de identidad Ne D
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ambos con domicilio en Av. Bernardo O Higgins N°® 525, ciudad de Concep
adelante simplermeante como “el Municipio” o “la Entidad Ejecutora®, se celeb
siguiente modificacidn de Convenio de continuidad, transferencia y ejecucian:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 31 de diciembre de 2015 se celebrd entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia y ejecucion, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua colaboracion en la administracion e
implementacion del Programa de Prevencion, Atencion, Proteccion ¥y Reparacion
Integral en Violencia en Contra de las Mujeres, bajeo el dispositive o0 modelo de
intervencion “Centro de la Mujer de Concepcion”™.

El Convenico fue aprobadoc mediante Resolucion Exenta N® 51, de fecha 7 de enero de
2016, de la Direccion Regicnal del Servicio Nacional de la Mujer ¥ la Equidad de Generg
de la Region del Biobio.

LA LA NDA:

En virtud de oficip Ord. N® 1292, de facha 8 de julio de 2016, la I. Municipalidad de
Concepcion solicita efectuar modificacién al Convenio en relacidon con la redistribucion
de recursos aportados per el SERNAMEG que figuran destinados en la linea de
atencion al ITEM {20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub ftern (21)
Personal a Honoraries, los que por tener el caracter de remanentes se solicita sean
reasignados en la rnisr'rla linea de atencidon tanto al ITEM (40} GASTOS
OPERACIONALES - Sub item (43) Materiales de Uso y Consumo y Sub ftem (49) Otros
Gastos Operacionales, como al ITEM {60) GASTOS DE INVERSION - Sub Itern {6d4)
Mcbiliarios v Sub [tem (65} Equipes Informaticos, todo lo cual atiende de mejor
manera los requerimientos en la ejecucién del Convenlo suscrite, asi como las
necesidades del trabajo v del dispositive, en la forma y segln se exprasa en gl
respectivo oficio Ordinario.

De forma adicional a ello y en virtud de Memorandum N® 06/2016, de fecha 25 de
agosto de 2016, la Unidad Tecnica Regional de Violencia Contra la Mujer del
SERNAMEG informa |z disponibilidad presupusestaria para incrementar de forma
unilateral los recursos asignados al dispositivo "Centra de la Mujer de Concepecion”,
tanto para el financiamiento de seguros de accidentes laborales como para los gastos
de traslade de los profesionales que conforman el equipo de trabajo del Centro de la
Mujer, que en el caso del financiamiento de seguros de accidentes laborales seran
imputados en tante en la linea de atencién como en la linea de prevencion al iTEM
(20} GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub Item {23) Gastos en Bienestar, ¥ en
el caso de los gastos de traslados seran imputados en la linea de atencign al ITEM
(40} GASTOS OPERACIOMNALES - Sub item (45} Gastas de Traslados.

CLAUSULA TE RA:

Frevia aprobacion tecnica de la profesional del Programa de Prevencion, Atencidn,
Proteccion ¥ Reparacion Integral en Violencia en Contra de las Mujeres del SERNAMEG,
contenida en gl Memorandum N° 05/2016, de fecha 28 de julio de 2016, la Direccidn
Regional SERNAMEG autorizo e instruyd proceder a la modificacion del Convenio
solicitada por el Municipio, segun consta en su Memorandum N° 018/2016, de fecha 12
de agosto de 2016, asi como también se autorizd e instruyd proceder al incrementc
unilateral de los recursos aportades por SERNAMEG para la gjecucion del Conveanio en
los terminos indicados, segln consta en Memorandum N 02872016, de fecha 26 de
agosto de 2016, todo [0 cual se ha dispuesto de conformidad a lo previsto en la
Resolucidon Exenta N® 3724, de fecha 31 de diciembre de 2015, dictada, en ese
entonces, por la Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer dofia Claudia
Pascual Grau, gque contiene la aprobacian de la distribucion de presupuesto afio 2016
para las Direcciones Regionales del Servicio Macional de la Mujer en los actuales
programas prasupuastarios 01, 02 v 03, modificada por la Resolucion Exenta N® 1432,
de 24 de junio de 2016, v por la Resolucion Exenta N° 1557, de & de julio de 2016,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génera.
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CLAUSULA CUARTA: N
Confarme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan 'ﬁ&
Convenio suscrito en su CLAUSULA OCTAVA, N<91, letra b.1, relativa al
cofinanciamients de la gestidn, administracidn e implementacién del Programa, en los
siguientes términos:

Convenio vigante CLAUSULA DCTAVA, N°1, letra b.1:

Aporte SERNAMEG -
. LIMEA

Cta. Item LEMEA ATENCION PREVENCION

10 | Gaskos en Personal Administrativo $0.- 50.-
20 | Gastos en Personal Operacional $57.551.745.- - %9.933.423.- |

40 | Gastos en Administraclan 0. $0.-

40 | Gastos Operacionales $15.268.474.- 50.-
a2l Transferencigs Benencigripgfas $°'i %0.- j
60 | Gastos de Inversion 0.~ $0.- |
' Subtotales $72.820.219. = %9.933.423.-
TOTAL APORTE SERNAMEG %B2.753.642,- |

Convenio con modificacién CLAUSULA OCTAVA, MN°1, letra b.1:

Aporte SERNAMEG
' , ' LINEA
Cta. Ite
! m LINEA ATENCION PREVENCION
10 | Gastos an Personal Administrativo %0.- £0.-
| 20 | Gastos en Personal Operaclonal %58.954.497.- _ $9.972.743.-
: 30 | Gastos en Administracion %0.- 50.-
47 | Gastas Qperacionales $15.618.474.- - L0.- |
50 | Transferencias Beneficiariosfas £0.- 50.-
B0 | Gastos de Inverslén - $0.- $0.-
Subtotales $74.572.971.- £9.972.743%.-
TOTAL APORTE SERNAMEG %84.545.714.-

CLAUSULA QUINTA:
En lo demas, las clausulas del Convenio se mantienen plenamente vigentes en todo o
que no sean contrarias a la presente modificacion.

CLAUSULA SEXTA:

La presente madificacion de Convenip se entendera vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacion del acte administrative que 1a apruebe,

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacion de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor
y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG v otro en poder de la Entidad
Ejecutora,

CLA L CTAVA:

El nombramiento de |a Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Génerc de la Region del Biobio, dofia Valentina Medel Ziebrecht, consta
en Resolucion TR N° 0027, de fecha 14 de Marzo de 2014, y sus facultades para
suscribir el prasente instrumento censtan en Resolucidén Exenta N® 629/5G, de fecha
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26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Eq
Genero.

La personeria del Alcalde don Alvaro Ortiz Vera para representar a la 1.
Municipalidad de Concepcidn, consta en Decreto Alcaldicio N° 1500, de fecha & de
diciembre de 2012.

Dichos instrumentos no se Insertan por ser conocidos de las partes,

Firmado por dofia Valentina Medel Ziebrecht en representacion de la Direccién
Regional del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de Génera de la Regién del
Bicbip, ¥ per don Alvaro Ortiz ¥era, en representaciéon de la I. Municipalidad de
Cancepcion.

ARTICULO 29°: TMPUTESE el gasto que involucra fa ejecucién de la modificacian de
Convenio aprobada por la presente Resolucion al Presupueste de la Direcgién Reglonal
SERNAMEG del Biohio correspondiente al afe 2016, Programa 03, Subtitulo 24,
Iterm 01, Asignacion 007 y Asignacion 008, en lo que se refiere al aparte para
sequro de accidentes [aborales, v al Programa 03, Subtitulo 24, Item 01,
Asignacion 007, en lo que se refiere al aporte para financiamiento de Ins gastos de
traslado.

ARTICULO 3°: AUTORIZASE (2 transferencia de los recurses incrementados para la
ejecucion del presente Programa, de acuerdo al monto establecido en la medificacion
de Convenio suscrita por las partes v aprobado por esta Resolucién Exenta.

ARTICUL 4°: PUBLIQUESE |a presente  Resolucion  Exenta  en
www.minmuijerveg.gob.cl para los efectos de lo previsto en el Titulo III de la Ley N©
200.285.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

CIONAL DE LA MUJER
AD DE GENERO

- Dpte. de Admenlstracdn v Finanzas,
- Archieg,
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MODIFICACION DE ,
CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIQ

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION ¥ REPARACION
INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES

DISPOSITIVO “CENTRO DE LA MUJER”
CENTRO DE LA MUJER DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcidn, a 29 de agesto de 2016, entre o Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, rol Gnico tributario N° 60,107 .000-6, servicio pablico
funcionalmente descentralizade, a través de su Direccidn Regional de Ia Regign del
Biobio, representada por su Directora Regional dofia Valentina Medel Ziebrecht,
cedula nacienal de identidad N [l = bas con domicilio en calle Cochrane
N® 560, ciudad de Concepcidn, en adelante simplemente como el "SERNAMEG”, por
una parte; y por la otra, la I. Municipalidad de Concepcion, corporacion autdnoma
de derecho pablice, ol dnico tributario NO 69.150.400-K, representada legalmente por
su Alcalde, don Alvaro Ortiz Vera, cédula nacional de identidad Ne

ambos con domicilio en Av. Bernardo O °Higgins N°® 525, ciudad de Concepcion, en
adelante simplemente como "“el Municipie” ¢ “la Entidad Ejecutara”, se celebra la
siguiente modificacion de Convenio de continuidad, transferencia v ejecucidn:

CLAUSULA PRIMERA:

Cen fecha 31 de diciembre de 2015 se celebrd entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia y ejecucion, en adelante simplemente como “el
Convenio®, gue tiene por finalidad otorgarse mutua colaboracién en la administracidn e
implementacion del Programa de Prevencidn, Atencion, Protecciéon y Reparacién
Integral en Violencia en Contra de las Mujeres, bajo el dispositivo o modelo de
intervencién “Centro de la Mujer de Concepcion”,

El Convenio fue aprobado mediante Resslucién Exenta N© 531, de fecha 7 de enerpo de
2016, de Ia Direccién Regional del Servicio Nacional de |g Mujer v la Equidad de Género
de la Region del Biobig.

CLAUSULA SEGUNDA;

En virtud de oficio Ord, N°® 1292, de fecha 8 de julic de 2016, la 1. Municipalidad de
Concepcion solicita efectuar modificacién al Convenio en relacian con la redistribucidn
de recursus aportados por el SERNAMEG que figuran destinados &n la linea de
atencién al ITEM (20} GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub ftern (21}
Personal a Honorarios, los que por tener el cardctar de remanentes se solicita sean
reasignadas en la misma linea de atencién tanto al ITEM (40) GASTOS
OPERACIOMALES - Sub [tem {43) Materiales de Uso v Consuma ¥ Sub Item {49) Otroas
Gastos Operacionales, como al ITEM (60) GASTOS DE INVERSION — Sub fterm (64)
Mobhiliarios v Sub Itern (66} Egquipos Informaéticos, todo lo cual atiende de mejor
manera los requerimientos en la ejecucion del Convenio suscrite, asi como las
necesidades del trabajo y del dispositiva, en la forma Y segln se expresa en el
respective oficio Ordinario.
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De forma adicional a ello ¥y en virtud de Memorandum N° 0&6/2016, de fecha 25 de
agosto de 2016, la Unidad Tecnica Regional de Viclencia Contra la Mujer del
SERNAMEG informa la disponibilidad presupuestaria para incrementar de forma
unilateral |os recursos asignades al dispoesitivo "Centre de la Mujer de Concepcidn®,
tanto para el financiamiento de seguros de accidentes laborales como para los gastos
de traslade de los profesicnales que conforman el eguipo de trabajo del Centro de la
Mujer, gue en el caso del financiamiento de seguros de accidentes laborales seran
imputados en tanto en la linea de atencidon como en la linea de prevencion al ITEM
(20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub Item (25) Gastos en Bienestar, v en
el caso de los gastos de traslades seran imputados en la linea de atencion al ITEM
(40) GASTOS OPERACIONALES - Sub item (45} Gastos de Traslados,

CLAUSULA TERCERA:
Previa aprobacién técnica de |a profesional del Programa de Prevencion, Atencidn,

Proteccion v Reparacién Integral en Violencia en Contra de las Mujeres del SERMAME,
contenida en el Memordndum N® 05/2016, de fecha 28 de julia de 20186, {a Direccidn
Regional SERMNAMEG autorize e instruyé proceder a la modificacidén del Convenig
solicitada por el Municipio, segln consta en su Memorandum N° 018/2016, de fecha 12
de agosto de 2016, asi como también se autorize e instruyod proceder al incremento
unilateral de los recursos apcrtados por SERNAMEG para la ejecucion de! Caonvenio an
las términos indicados, seglin consta en Memorandum N° 02872016, de fecha 26 de
agosto de 2016, todo lo cual se ha dispuesto de conformidad a lo previsto en |a
Resolucion Exenta WN® 3724, de fecha 21 de diciembre de 2015, dictada, en ese
entonces, por @ Ministra Directora del Servicio Macional de la Mujer dofia Claudia
Pascual Grau, que contiene la aprobacion de la distribucién de presupuesto ano 2016
para las Direcciones Regionales del Servicio Nacional de ia Mujer en los actuales
programas presupuestarios 01, 02 y 03, modificada por la Resolucién Exenta N® 1432,
de 24 de junio de 2016, y por la Resolucidn Exenta N® 1557, de 6 de julio de 2016,
ambas del Servicio Nacional de |a Mujer ¥ la Equidad de Génera,

USULA C TA:

Conforme a io expuesto, por este acto |las partes comparecientes acuerdan modificar al
Convenie suscritc en su CLAUSULA OCTAVA, N®l, letra b.1, relativa al

cofinanciamiento de la gestién, administracidén e implementacian del F'mgrama, an los
siguientes terminos:

Convenio vigente CLAUSULA OCTAVA, N°1, letra b.1:

Aporte SERNAMEG
Cta. Ttem LINEA ATENCION LINEA
PREVEMCION
Lt | Gastos en Personal Administrativo 0. %0.-
20 | Gastos en Personal Operacional $57.551.745,- $9.933.423 .|
30 | Gastos en Administragion %0.- 0.~
[

40 | Gastos Operacionales £15.268.474 .- £0,.-
20 | Transferencias Baneficiarics/as ; 0.~ £0.-
50 | Gastos de Inversidn $0.- $0,-

Subtotales £72.820.219.- £9.933.423,-

TOTAL APCRTE SERNAMEG $82.753.642,-
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Servicio Nacional
de la Mujer y la B.OEI0
Equidad de GéEnero

Convenio con modificacién EL&Q&ULA QCTAVA, N°1, letra b.1:

Aporte SERNAMEG
I_Eta. ftem LINEA ATENCION PR E‘::':; o
L0 | Gastos en Personal Administrative | 0.~ £0.
20 | Gastos en Persgnal Operacional $58.954,497 .- £9.,972.743 .-
30 | Gastos en Administracicn %0.- 0.~
40 | Gastos Operacinnales £15.618.4743.- . t0.-
=+ | Transfergncias Beneficiarios/as 0.~ %0.-
&0 | Gastas de Inversion 50.4 £0.-
 Subtotales | $74.572.971.- $9.072,743.-
TOTAL APORTE SERNAMEG $84.545.714. -

LAUSUL UINTA:

En lo demas, las cldusulas del Convenio se mantienen plenamente vigentes en todo la
que no sean contrarias a la presente modificacion,

CLAUSUILA SEXTA:

La presente modificacidn de Convenio se entenders vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacién del acta administrative gue la apruehe,

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacian de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor

y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG ¥ otro en poder de la Entidad
Ejecutora,

CLAUSULA OCTAVA:

El nambramiente de la Directora Regional del Servicio Nacional de |Ia Mujer v la
Equidad de Genero de la Regidn del Biobio, dofia Valentina Medel Ziebrecht, consta
en Resolucion TR N® 0037, de fecha 14 de Marzo de 2014, y sus facultades para
suscripir el presente instrumente constan en Resolucidn Exenta N° 629/5G, de fecha

26 de diciambre de 2012, ambas del Servicio Macional de la Mujer v la Equidad de
Genero.

La personeria del Alcalde don Alvare Ortiz Vera para representar & la I

Municlpalidad de Concepclén, corsta en Decrato Alcaldicio N 1500, de fecha 6 de
diciembre de 2012.

Dichos instrumentos no se insertan Par ser conocidog de las pa

RO ORTIZ VERA
ALCALDE
CONCEPCION
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SERVICIO NACIONAL

DE LA MUJER

MEMORANDUM N*/¥/ 2016

DE VALENTINA MEDEL ZIEBREGHT
DIRECTORA SERNAMEG BIO BIO

A - RODRIGC ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL DIRECTORA SERNAMEG BIO EIQ

ANT : OF. N%1292 de 8 JULIO 2016 de Municipio de Concepcion
MEMO N°5 de 29.07.18 Encargada VCM Gianella Barhieri

REF. : Modificacion Presp, Convenio CEM CONCEPCION
Of.N°1292 de 28 julio 2016 de la Municipalidad de Concepcidn

CONCEPCION, t 2 AGD. 2018

Estimado Abogado Regional,

Femita a usted antecedentes para las modificaciones presupuestarias entre itemes
de (zastos en Personal Operacional, Gastos Operacionales e Item de Inversion Real del
Convenio Programa Centro de la Mujer, solicitadas por la municipalidad de Concepcian
ejecutor del Centro de Concepcidn, en Of. N®1292 de 8 de Julio de 2018,

Autorizo e instruyo emitir MODIFICACION PRESUPUESTARIA DE CONVENIO,
segun o exige el Convenic Centro de |la mujer Concepcidn, y de acuerdo al Memo N5
del 29 Julio de 2016, que indica pertinencia técnica remitida por la profesional supervisora
Gianella Barbieri Beneventi, revision DAF Sernameg y oficio del ejecutor que se adjunta,

Cordialmente a usted,
p.
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| : | DIRECTORA REGIONAL
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Prog. VIF Semameg
VISADD DAF Sernameag
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SERVICIO NACIONAL

DE LA MUJER

MEMORANDUM N°05 / 2016

DE £ GIANELLA BAREIERI BENEVENTI
PROF. PROG. PREV y ATENCION DE VCM,

A : VALENTINA MECEL ZIEBRECHT
DIRECTORA SERNAMEG EBIO BIO

REF. : Maodificacldn Presp. Convenio CEM CONCEPCION .
Of.N*1292 de 28 jullo 2016 de la Municipalidad de Concepcién

CONCEPCION, 28 de julio 2018,

Estimada Directara:

Junto con saludarle cordialmente, le informo que de acuerdo a lo expuesto en el Of.N®1292
de 28 julio 201& de la Municipalldad de Concepcion, gjecutor del Centro de la mujer de
Concepcién, ha generado un remante en [tem de Gastos en Personal Operacional de $2.727.080 .-
por vacancia de dos monitora social, entre ambas, 6 meses acumulados a junio. Se informa que
estos recursos seran redistribuidos al Item de Gastos de Operacionales, sub ftem 43 (§745.534), y
49°($1.531.626}), e incrementa ademas Inversian real al sub item &4 ($50.000) y 65 ($400.000)

Sequn lo senalade, se autoriza la mndiﬁuaciﬁnl presupuestaria de ltem (20} de Gastos de
Personal Operacional al item de Gastos Inversidn (60 y Conforme a solicitud queda vigente nuevo
plan de cuentas remitido a traves de oficio citado.

Esta modificacion de ltermes y sub itemss es pertinente técnicamente y corresponde a
necesidades diagnosticadas y evaluadas de acuerdn a supervisi 3icas realizadas a esle
centro.

Atentamente,
{CsEr
GIANELLA BARBIER HE*#‘I‘:‘ﬁTr C0GE
PROGRAMA PREVENCION, Wiﬁghtiﬂﬁqv .
SERNAMEG BIOBIO |
VMZIR .ﬂ%ﬁgbb I
Prog VIE-

-Arzhlua.
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1289
ORD: o
ANT: Rasolucidn n® 51/VII Feg. del
07 de enero de 2016,
MAT.: Solicita primera
modificacion de Convenio de
transferencia v ejecucion, Centro
de |a Mujer Concepcién 2016.
CONCEPCION, 08 JuL
DE - ALCALDE |, MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION
A ] SRTA. VALENTINA MEDEL ZIEBRECHT ?\\
DIRECTORA SERNAM REGION DEL BIO BIO \

Juntc con saludarls cordialmente, me permito por medio del presente informar y
solicitar, que en el marco del Programa de Prevencién, Atencidn y Proteccién de la
Violencia en contra de la Mujer, Convenio Sarvicio Nacional de la Mujer del Bio Bio y
Municipalidad de Concepcién para la implementacién del Centro de |a Mujer Concepcidn
2016, se ha contemplado la necesidad de redistribuir la cuenta item 20, gastos en
personal operacional en |a linea de atencion, debido a un excedente que se ha producido

por las vacancias en cargos de dos monitoras sociales, originadas en gl centro, durante el
afno en curss,

Far lo anterior, ¥ en virtud del Convenio vigente, se solicita poder transferir desde
ltem (20), gastos en personal operacional, subitem (21), por un total de $2.727.060
correspondisnte a la vacancia de monitora social {1), durante los meses de febrerc, marzo -
y abril del presente ano. Sumado a esto, par vacancia producida por monitora social (2),
durants los meses de abril, mayo y junio del afio 2018.

Por lo anterior, €5 que se solicita a usted, incrementar |os siguientes subiterns de la
linea de atenclon:

43: §$745.534 Con el objste de poder abastecer el Centra con material de
esCritoric v Ullles de aseo para los altimos meses del afo.

49: $1.531.526 Con el objeto de poder pagar honorarios para efectuar servicio
de autocuidado a equipo de 1a linea de atencion {$1.000.000) e incremantar
inversidn en acto de sensibilizacion masiva a efectuarse con motivo de la
Conmemoracion del dia internacional de la no viclencia contra las mujeres
{$531.526).

G4: $50.000 Con e! objeto de adquirir maquina plastificadora para efectuar
matarial de difusion para el centro.

66: $£400.000 Con &l objetivo de adquirir 1 equipo informatico tipo notebook, y 1
disco durg para reenaldo de informacion.



Para graficar claramente estas modificaciones, se detallan a continuacion la tabla
presupuestaria vigente y la tabla presupusstaria con modificaciones;

Flan de Cuenta Vigents:

APORTE SERNAM
) LINEA LINEA
Cta. Iftem ATENCION FREVENCION
zastos en Personal
I 10 Administrativa $0 0
20 Gastos en Personal $57.551.745 | $9.933.423
{Operacional
30 | Gastos en Administracion $0 $0
Gastos Operacionales
A0 $£15.268.474 50
Transferencias
50 | Beneficiarios/as: <0 <0
Traslados usuarias
60 | Gastos de Inversion $0 $0
£72.820.219 $9.933.423
Totales $82.753.642

A continuacién se adjuntan Plan de Cuentas Modificado:

AFORTE SERNAM
) LINEA LINEA
Cta. Item ATENCION PREVENCIDN

Gastos en Fersonal

10| administrativo $0 $0

20 | Gastos en Fersonal $54.824.685 | $9.933.423
Operacional

30| Gastos en Administracion $0 $0
Gastos Operacionales

20 $17.545.,534 - 50
Transferencias

50 | Beneficlarios/as: <0 $0
Traslados usuarias

B0 | Gastos de Inversion £450.000 7 %0

£72.820.219 £9.933.423

Totales %82.753.642




A continuacion se adjunta detalle de medificaciéon de Convenio Centre de ta Mujer

Concepcitn 2016:
2 ¥
$PPTOC. $PPTO.
£1 DETALLE C2 DETALLE ACTUAL ALMEHNTA CISMINUYE | MODIACADD
Personal a
Gastos an 21 | Honorario B7.485.1638 0 2. 727 Q80 £4.758.108
Fersanal
&0 | Operacional £l
67.485.168 1] -2.727.060 64.758.108
a1 | Amiendos o 4] i 4]
Alirmentacicn ¢
32 | Babidas 4] 0 i Q
Materiales de
Usoy
23 | Consumas Q i) 8] 0
sErAcins
34 | Basicos ¢ 1] 0 0
Mantenimlemnto
35 | v Boparacionas 7 i 0 0
Gastos de
36 | Traslados 1 i i 0
Sevicios de
37 | Sequros 0 0 & 0
Serviclos
Tacnloos v
358 | Profesionales 0 [ 1] i}
Otros Gastos
Fa506 &n £n
3 | Administrasion =29 | Administracldn ] ] 4]
0 0
41 | Arriendns 13800000 0 i 13.800.000
Alimentacian y
42 | Bebkidas | O 1 4]
Matarlates de
Uszo vy
43 | Consumo H 745534 0 745,534
Sanvicins
44 | Basicos o 0 ] 4]
Gastos de
45 | Traslados S00. 000 i H 500.000
Fublicidad y
4& | Difusidn ¥ a ¥ 0
Sericns
47 | Ganaralas & {1 § 0
Sericios
TECMDSs
48 | Profesionalas 0 ] 8] 0
Gaztos Qlros Gastos
40| O ionales 49 | Operacionalas 068.474 1531 526 [¥] 2.500.000
15.268.474 2.277.060 1] 17.545.534
21 | Mobiliarios 1] ¥ 0 1)
Maguinas y
52 | Equipos i 0 d Q
Equipns
53 | informatigos 0 Q ] ]
Programas
54 | Informaticos o 0 ¥ 0
Gastos de
55 | Trazladns 0 0 ] 0
Aporte
E& | Menetaros 0 n} L] 0
Transferencias Matarlales e
o} | Benefisiarios/as 57 | Insumas 0 0 0
0 ¥




61 | Temenos 0 0 o 0
&2 | Edifigins 0 0 0 0
B2 | Vehiculos 0 0 0 0]
B4 | Mebliados G B0LO00 0 50.000

Maquinas vy
BS | Equipns ¥ 0 1] 0

Equipos

65 | Informatcas O AQD_ DO 0 400,000

(Aastos de Frogramas
80 Llnversion 1 57| Informdticos 2 . g -
upuesto | |TOTAL 60 0 450.000 0 450.000
U1 | APORTES. | B2.753.642 2.727.060 -2.727.060 |  B2.753.642

Se adjuntan decreto N*15 de fecha 08 de febrero del 2016, que da origen a
Convenio de Continuidad, Transferencia y Ejecucion, Programa de Prevencidn, Atencién,
Proteccion y Reparacion Integral en Violenciz en contra de las Mujeres, Dispositivo
“Centro de la Mujer Concepcion™, Certificado de disponibilidad presupuestaria. Por lo

anteriormente expuesto, se solicita a usted evalle aprobacion de estas modificaciones por
parte de la unidad técnica responsable.

ain otro particular, se despide atentamente

P P/GCP/gep
Distribucién;

\/ Chreccidn regional del Biokio de SERMAM (Con antecedantas)
- Archivo DIDECD

- Centre de 10 Mujer Concepcitn.
= Archivo Unidad de Vielancio Contra ta Mujer, SERNAM. (Con antecadsntes)
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CONCEPCION, 08 de febrero de 2016.-

N® 15 DIDECO /! VISTOS: Ley 18,585 Organica Congtitucional de Municipalidades, sus
articulos 12, 56 inciso primero y 83 letra i); Decrete Alcaldicio nimero 01/2014, de fecha
13 de enero de 2014, que dalega Airbuciones Alcaldicias en las Direcciones Municipales;
Comvenio de Cantinuilad, Transferencia y Ejecucién, Pragrama de Prevencidn, Atencion,
Proteccion ¥ Reparacldn !ntegral en Violencia en Conira de las Mujerss, Dispositivo
“Centrn de la Mujer®, Centrg de [a Malsr de Concepceidn, entre el Servicic Nacional de |a
Mujer, Direccidn Regional de !a Region del Bio - Bio e flustre Municipalidad de
Concepcién, de fecha 31 de diciembre de 2015; Resclucidn Exenta nimero 51, de fecha
07 de enero de 2018, que aprueba Convenic de Centinuidad, Transferancia y Ejecumnn
entre El Senvicio Nacional de la Mujer, Direccidn Regional de la Ragién del Bio — Bio y la
|, Municipalidad ' de Concepcién, Programa de Pravencién, Atencion, Proteccion v
Reparacion intsyral en Viclencla en Contra de las Muyjeres, Centro de la Mujer de
Concepcidn.

DECRETO

1. Ratificases Convenic de Continuidad, Transferencia y Ejecucion, Programa de
Prevencicn, Atencidn, Proteccion v Reparacion infegral en Viclencia en Conira da las
Mujeres, Dispositive "Centro de la Mujer’, Centro de |a Mujer de Concepcién, entre el
Servicio Nacicnal de ka Mujer, Direccién Regicnal de la Regicn del Bio — Blo e [lustre

" Municipalidad de Concepeidn, de fecha 31 de diciembre de 2015, que consta de 24
fojas que se adjuntan y se tienen por incorporadas al presente Decreto y par el cual
Semam se compromnete a destinar para el cofinanctamienic de iz gestion,
administraciddn € implemsantacion, la suma de $82.753.642.- (ochenta y dos millones
setecientos cncuenta y tres mil seiscientos cuarenta y dos pesos), mlentras que ia
‘Municipalidad-compromete la suma de-$32.225.997 {treinta y dos millones doscientos
veinticinco mil novecientos noventa y siste pesos).

2- Se establece como Unidad Supervisora del presente Convenio, 2 la Direccitn de
Desarrolio Comunitario.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
POR ORDEN DEL ALCALDE

— Dirercion Juridica

- Direccion de Control

—~  Becretaria Comunal de Planificacion

— Direccian de Administracidn y Finanzas
— Secratarta Municipal

- Direccion de Desarrollo Comunitaric

Archivo, Mercgdo Pablico
!DDDE Frag -
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CRD.NF

ANT.  Ord.258 del Y/02/2016 DIDECO
IDDOC 532854

MAT.. informs dEisponibiidad Presupusstaria

CONCEPCION, 7 4 FER 0%

DE: s DIRECTORA DE FINANZAS (S}

4  DIRECTORA DE DESARROLLD COMUNITARIO

adjunto envio a Ud. Certificado de Disponibilidad N°208  del 24.02.2016, por un valor de $49,652.184.-
cadigo 114.05.45 denominado “RESOL.N'61-07/01/2016 PROGRAMA PREVENCION Y ATENCION
wmwvnﬂwnﬁmmmunmmummﬁr.w

centro de la mujer Concepcion.

_ Hm:m,quamhndHW'-m
cuentas complementarias, deben ser controlados totlamente por cada unidad ejecutora.
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MEMORANDUM N°©221 2016

DE : VALENTINA MEDEL ZIEBRECHT
DIRECTORA SERNAMEG BIO BIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIO BIO

ANT. : RES. INCREMENTO 1432 DEL 24 DE JUNIO Y RES. 1557 DEL
6/0772016. MEMO N°07 DE 25.08.16 ENCARGADA VCM G. B,
MEMO N® 132 DE 22.08.2016 JEFE UNIDAD REG. DAF

REF. : SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CONVENIQS DISPOSITIVOS VCM

CONCEPCION, 26 de Agostc 2016

Estimado Abogado Regional,

Remito a usted antecedentes para las modificaciones
presupuestarias segun resoluciones 1432 del 24 de junio y res, 1557
del & de julio 2016.

Autoriza e instruyo emitir modificacién presupuestaria de
convenios Centros de |la mujer, Casas de acogidas, Centro
HEVPA, CV5, oficinas municipales con profesional de prevencion,
segun incrementos presupuestarios de rescluciones antes indicadas y de
acuerdo a memo N°O0O6 del 25 agosto de 2016, de profesional
supervisora Gianella Barbieri Beneventi y memuréndum N® 13 de
nuestra Unidad Regional DAF,

Cordialmente,

SERR ORA REGIDHAL

UME’H%K%%‘:;H}

Distribuclon:
Archivo Direccién Regional
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MEMORANDUM 006 / 2016

DE : GIANELLA BAREBIERI BENEVENTI
PROFESIONAL DEL PROG, ATENCION, PROTECCION ¥ REPARACION EN VCM.

A ~ VALENTINA MEDEL ZIEBRECHT

DIRECTORA REGIONAL SERNAMEG BIO BIO
ANT Res. Incremento 1.432 del 24 de junio y resolucion 1.557 del & de julio 2016.
REF. Informa Incrementos para fines de Sequros Laborales, Alimentacidn, Trazlados.

CONCEPCION, 25 agosto 2016.

Estimada Directora, Junto con saludarle cordialmente, informo a usted que de acuerdo a
analisis presupuestano con Encargado DAF vy Un. Reg. VCM, se propone incremento para aportes
de Segures Labarales, Alimentacion y Traslados, en base a las resoluciones 1.432 del 24 de junio
y resalucion 1.557 del 6 de julio, gue incrementan a la Region del Biobic. Segln se indica:

M Frogramas: Resal. N1 432 Resol, N*1,.432 Resaol. N°1.857 Resal. N°1 657
Centros de la Mujer del 24006/2016 del 24/06/2015 del 0S/062018, | del 05062016
(COM), Coasas de Acogida | Seguros Laborales | Seguros Laborales | Alimentacion Traslado
(C0A), Centro Hombres, | Progr Atencion YOM Progr. Prav, VCM $3.094.137.- $1.818.018 -
(HEWVPAY o Centra Wisl. 38321272 5412 016.- Casaz Acogida, | Centros Mujer,
Sexual (CVE), Prevencion cargados a item 25 cargados a item 25 cargados al cargados al
WCM Asignacidn 007 Asignacicn D03 tam 42. [tem 45,
1 | CDM Concepcion 1.402.752 39.320 Mo Aplica 380.000
2 | CDM Chillan | 306.220 39.320 Mo Aplica 316.018 |
3 | CDM Los Angeles 225.792 39.320 | No Aplica 0
4 | COM Coroned 216.313 No Aplica . Mo Aplica 200.000
5 | CDM San Carlos 211.824 Mo Aplica Mo Aplica {0
% | CDM Penco 386.446 Mo Aplica Mo Aplica 150,000
7 | CDM Cabrem 227.809 Mo Aplica No Aplica O
2 | CDM Arauco 167.658 3%.320 Mo Aplica 80.000
o COM Curanilzhue 184.631 39.320 Mo Aplica 40,000
10 | COM Mulchen | 184.631 Mo aplica Mo Aplica 80.040
11 | COM Sta. Barbara 206,220 37.916 No Aplica (J
12 | COM Chiguayante _ L04.201 No aplica Mg Aplica 330.000
13 | CDM Alto Big Bio | 139,191 Mo Aplica Mo Aplica 250.000
|_“Irzi COM Talcahuano Na aplica No aplica Mo Aplica i
15 | COM Cafete I 137.377 N Aplica Mo Aplica i}
16 | Centro HEVPA, 120.082 Mo Aplica Mo Aplica 0
17 | CVS BIOBID a No Aplica No Aplica Mo Aplica
18 | CDA Los Angeles 230.743 | Mo Aplica G58.330 Mo Aplica
18 | CDA Chillan 234.691 No aplica 788,996 Mo Aplica
| 20 | CDA Chiguayante 0 No Aplica 1.316 446 Mo Aplica
21 | CDA Cafiete 234.691 | Ne aplica 326365 No Aplica
22 | GMM Cobguecura Mo aplica 30.320 Noaplica | Mo Aplica
23 | OMM SPedro de la Paz 138.180 Mo aplica Mo Aplica
24 | OMM Cuirihue Mo aplica 0 Mo aplics Mo Aplica
TOTALES § 5.321.272 M2.016 3.094.137 1.816.018 |




En el mismo contexto, se propone que en o posible puedan incorporarse en estas
modificaciones presupuestarias Unilaterales las propuestas que han side remitidas por los
gjecutores, que estan vigentes y revisadas, v con ello agilizar les procesos internos de 3ernamey
BioEio.

Atentamente, |
-~
' R
1 "‘-_ —— |
[ S Yy
e
ERI BENEVENTI ,
CCION Y REPARACION VCM
EG BlO BICQ
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