VISTOS:

APRUEBA MODIFICACION DE
CONVENIO “CENTRO DE LA MUJER’,
COMUNA DE IQUIQUE, SOLO EN LO

QUE INDICA.
RESOLUCION EXENTA N2/5 % /I REGION
TARAPACA
IQUIQUE,

0 2.0 2015

QO

Ley N® 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo texto
refundido, coordinade y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N°
1(Ley 19.653], de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; Ley N°
19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N2 20.798, de Presupuesto del
Sector Publico, para el afio 2015; Ley N2 19.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado;
Resolucién N® 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Repiblica. Resolucion
Exenta N® 629/5G de 26 de Diciembre de 2012 del Servicio Nacional de la Mujer que
delega facultades en la persona que este ejerciendo el cargo de Directora Regional
Resolucion Exenta N® 3624 de fecha 30 de diciembre de 2014, que asigna el
presupuesto para la direcciéon regional. Resolucién N2 42 de 17 Marzo 2014, que
nombra a la directora Regional del Sernam

CONSIDERANDO:

1.

Que, el Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM), tiene por objetivo colaborar con el
Ejecutivo en el estudio y proposicién de planes generales y medidas conducentes a que la
mujer goce de igualdad de derechos y oportunidades respecto del hombre, en el proceso
de desarrollo politico, social, econdmico y cultural del pafs, respetando la naturaleza vy
especificidad de la mujer que emana de la diversidad natural de los sexos, incluida su
adecuada proyeccion a las relaciones de la familia.

Que, la Resolucion N2 629/SG de 26 Diciembre del 2012, del Servicio Nacional de la Mujer,
delego en la persona que se encuentren ejerciendo el cargo de Directora Regional del
Servicio Nacional de la Mujer en la | Regidn, la facultad de acordar y/o realizar todos los
actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios para la ejecucién
del respectivo presupuesto regional. Esta delegacién incluye la facultad de dictar la
resolucion aprobatoria correspondiente.

Que, entre sus funciones, se encuentra, entre otras, la de proponer y fomentar politicas
que promueven el acceso igualitario de la mujer a los diversos dmbitos de la sociedad, asi
como las de coordinar con servicios y organismos piblicos v privados los programas,
acciones, y otras medidas conducentes al logro de estos objetivos. Asi mismo entre sus
competencias se incluye la de impulsar, coordinar y evaluar politicas gubernamentales en
contra de la violencia intrafamiliar.



4.

10.

11.

A

Que, el Gobierno de Chile esta determinado a impulsar con fuerza la t%siﬂﬁﬁé’;’ahﬂi'daﬂ'ﬂei

Estado en la entrega de una respuesta eficaz a la problematica de la violencia contra la
mujer y, en este contexto, los centros de la mujer tienen por finalidad abordar de manera
integral la problematica: social de la violencia intrafamiliar hacia la mujer, desde la
perspectiva de los derechos humanos, y la de proponer las politicas plblicas para el
cumplimiento y la colaboracion con los organismos publicos y privados pertinentes para
prevenir, sancionar y erradicar la viclencia intrafamiliar, otorgande proteccién a las
victimas de las mismas.

Que en carta N2 033 de fecha 14 de mayo de 2015, emanada de directora ejecutiva de la
Asociacion Cristiana de Jovenes Iquique, dofia Katherine Aliaga Araya, solicita se autorice
modificacion presupuestaria correspondiente a los aportes de Sernam, detallados en el
plan de cuentas del programa Centro de la mujer Convenio Sernam-asociacion Cristiana
de Jévenes para reasignar recursos por la suma de $4.590.686(cuatro millones
quinientos noventa mil seiscientos ochenta y seis pesos), de la siguiente forma: Se rebaja

del item 20 subitem 21 la cantidad de $1.123.730.-; se rebaja del item 20 subitem 22 la
cantidad de $3.204.956.- ;se rebaja del ftem 30 subitem 36 la cantidad de § 262.000.-

El monto sera distribuido de la siguiente forma:

Se reasigna al item 10 subitem 11 la cantidad de $933.331.-
Se reasigna al item 40 subitem 42 la cantidad de $400.000.-
Se reasigna al item 40 subftem 43 la cantidad de $983.800.-
Se reasigna al item 40 subitem 44 la cantidad de $373.555.-
Se reasigna al item 40 subitem 45 la cantidad de $480.000.-
Se reasigna al item 40 subitem 47 la cantidad de $320.000.-
Se reasigna al ftem 40 subftem 49 la cantidad de $500.000.-
Se reasigna al item 60 subitem 64 la cantidad de $480.000.-
Se reasigna al item 60 subitem 65 la cantidad de $120.000.

Que segin lo sefalado en la cldusula octava, nimero 1 referida a modificaciones de
convenio debera realizarse con acuerdo de las partes y en conformidad al procedimiento
que en la misma clausula establece.

Que mediante carta N2 033/ 2015, mencionada en el numerando 5 de este instrumento, se
adjunté el Plan de Cuentas original

Que se adjunté por parte de la entidad ejecutora el nuevo Plan Anual de items
presupuestarios

Que, segun memorandum Interno N2 020/2015 de fecha 14 de mayo de 2015, la
encargada regional de la unidad VCM adjunta informe técnico solicita a encargada del DAF
informe factibilidad presupuestaria y revisién de plan de cuentas modificado

Que segin memorandum interno N2164 /2015, de fecha 18 de mayo de 2015, la encargada
del DAF, dofia Paola Ignacio M, solicita a la Direccion Regional autorice la modificacidn del
convenio centro de la Mujer, informando que existe factibilidad financiera.

Carta de fecha 29 de mayo de 2015 remitida por dofia Katherine Aliaga Araya, directora
ejecutiva de la Asociacion Cristiana de Jovenes, Iquique, en la cual adjunta tres ejemplares
de convenio debidamente firmados
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12. Memorandos internos N® 022 de encargada de VCM y N° 189 de la Directora Regional

13. Que la Directora Regional autoriza la modificacion presupuestaria al Convenio Centro de
la Mujer suscrito entre el Sernam y la Asociacién Cristiana de |évenes de lquique y
autoriza elaboracidn de resolucién exenta pertinente

14. Que se han cumplido los procedimientos establecidos y en virtud de lo anterior, se debe
proceder a modificar el Plan de Cuentas Comunal del Centro de la Mujer de Iquique , sélo
en lo preceptuado en la clausula quinta de este instrumento y en la forma alli sefialada.

RESUELVO:

1%: Apruébense las modificaciones presupuestarias del Plan de Cuentas Comunal del Centro
de La Mujer de Iquique, de acuerdo a numeral 5 de este instrumento, quedando en definitiva

como sigue:

Monto de Reasignacion de Recursos Aportes del ejecutor: Se mantiene.

Plan de Cuenta Actual de acuerdo a Proyecto Comunal aprobado segin

Resolucidn Exenta N227 del 28 de enero de 2015 y segiin Convenio de
Continuidad de Transferencia y Ejecucion aprobado por Resoluciéon Exenta N236
del 09 de febrero de 2015 v modificado por Resolucién Exenta N2190 del 23 de
abril de 2015

PLAN DE ITEMS PRESUPUESTARIOS PROYECTO ORIGINAL 2015

DETALLE c2 DETALLE APORTES APORTES
SERNAM EJECUTOR

APORTES
TERCEROS

10

Gastos en Personal 11 Personal a

TOTAL

Administrativo

Hanorario

12

Personal Codigo del
Trabajo

4.944.000

4.944.000

13

Fersonal de Planta

7.930.800

7.930.800

14

Personal a Contrata

15

(iastos en dienestar

16

Gastos en Sepuridad
Laboral

17

Viatizos

20

Gastos en Personal
Operacional

21

Personal a
Honorario

9.579.000

0.579.000

22

Personal Codigo del
Trabajo

46.752.280

46.752.280

&3

Fersonal de Planta




=

24 Personal a Contrata
25 | Gastos en Bienestar 1.080.000 1.080.000
26 | Gastos en Seguridad
Laboral
27 Vidtcos
30 | Gastosen 31 Arriendos
Administracion 32 | Alimentaciény
Bebidas
33 | Materiales de Uso y
Consumo
34 | Servicios Bisicos
35 | Mantenimiento y
Reparaciones
36 Gastos de Traslados | S00.040 500.000
37 | Servicios de Seguros
38 | Servicios Técnicosy
Profesionales
39 Otros Gastos en
Administracidn
40 | Gastos Operacionales 41 | Arriendos
42 | Alimentaciony
Bebidas
43 Materiales de Usoy | 100.000 100.000
Consumo
44 Servicios Basicos 1.690.000 1.690.000
45 | Gastosde Traslados
G T3] Puhllil:idad y 110,000 110,000
Difusion
47 | Servicios Generales
48 | Servicios Técnicos y
Profesionales
49 | tros Gastos
QOperacionales
50 | Transferencias 51 Mobiliarios
Beneficiarios/as 52 | Maguinasy Equipos
53 | Equipos
Informaticos
54 | Programas
Informaticos
55 | Gastos de Traslados
S6 | Aporte Monetarios
57 | Materiales e
Insumos
60 | Gastos de Inversidn Gl Terrenos
62 Edificios
G Vehiculos
64 | Mobiliarios
65 Maguinas ¥ Equipos
66 | Eguipos
Informaticos
67 | Programas
Informdticos

TOTAL: 563.675.280.-
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PLAN DE ITEMS PRESUPUESTARIOS CON MODIFICACION

C1 DETALLE C2 DETALLE APORTES APORTES APORTES TOTAL
SERNAM EJECUTOR TERCEROS
10 | Gastos en Personal 11 Personal a 933.331 933.331
Administrative Honorarlo
12 | Personal Codigo del | 4-944.000 4.944.000
Trabajo
13 Personal de Planta 7.930.800 7.930.800
14 Personal a Contrata
15 (Gastos en Bienestar
16 | Gastosen Seguridad
Laboral
17 Vidticos
20 | Gastos en Personal 21 Personal a B.455.270 B.455.270
Operacional Honorario
22 | Personal Cadigo del | 43.547.324 43.547.324
Trabajo
23 Personal de Planta
24 Personal a Contrata
25 Gastos en Bienestar 1.080.000 1.080.000
26 | Gastos en Seguridad
Labaral
27 Viaticos
30 Gastos en 3 Arviendos
Administracion 32 | Alimentaciony
Bebidas
33 Materiales de Uso v
Consumo
34 Servicios Basicos
a5 Mantenimiento y
Reparaciones
36 Gastos de Traslados | 238.000 238000
37 | Servicios de Seguros
3B | Servicios Técnicosy
Profzsionales
39 Otros Gasoos en
Administracion
40 | Gastos Operacionales 41 Arriendos
42 | Alimentaciény 400.000 £00.000
Bebidas
43 Materiales de Usoy | 1.083.800 1.083.800
Consuma
44 Servicios Basicos 2.063.555 2.063.555
45 Gastos de Traslades | 480,000 480.000
46 Publicidad y 110,000 110.000
Difusidn
47 Serviclos Generales 320000 320000
48 Servicios Técnicos v
Profesionales
45 Otros Gastos 500,000 500.000
Operacionales
50 | Transferencias 51 Maohiliarios
Beneficiarios/as 52 | Manuinasy Equipos
53 Equipos
Informaticos
2% | Programas
Informdaticos
55 Gastos de Traslados
56 | Aporte Monetarios
57 Materiales e
Insumos
60 | Gastosde Inversion 61 Terrenos
62 Edificios
B3 Vehiculos




64 | Mobiliarios 480,000 480,000 _ -
65 Maquinas ¥ Equipos | 120.000 120.000
(T3] Equipos

Informaticos
a7 Programas

[nformaticos

TOTAL: $63.675.280.-

1.- Plan de Cuentas de acuerdo a Convenio, Clausula Séptima, Numeral 1, Letra b.1.-
Compromisos Financieros, segin R/Exenta N2 036/ 1 Region de fecha 09 de febrero 2015,
modificado por R/Exenta N2190/I Region de fecha 23 de abril de 2015

CTA. ITEM APORTE SERNAM
10 Gastos en Personal Administrativo $4.944.000
20 Gastos en Personal Operacional $56.331.280
30 Gastos en Administracion £ 500.000
40 Gastos Operacionales £1.900.000
50 Transferencias Beneficiarios/as 30
60 Gastos de Inversion $0
TOTALES $£63.675.280

Z.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Convenio, cliusula Séptima, Numeral 2.-
Letra b) Compromisos financieros b.2.- Aporte Ejecutor, seglin R/Exenta N°036,/ | Region de
fecha 09 de febrero de 2015, que no se modifica ni altera.

APORTE EJECUTOR

CTA. ITEM RECURSOS EN DINEROS RECURSOS
VALORIZADOS

10 Gastos en Personal | $7.930.800.- 5
Administrativo

20 Gastos en Personal Operacional | $1.080.000.- L1

30 Gastos en Administracion £ 5

40 Gastos Dperacionales ] 3

50 Transferencias ] 3
Beneficiarios/as

60 Gastos de Inversion i b
TOTALES $9.010.800.- ]

3.- Nuevo Plan de Cuentas de acuerdo a Convenio, Clausula Séptima, Numeral 1, Letra b.1.-
Compromisos Financieros, segin R/Exenta N2 036/ I Regién de fecha 09 de febrero 2015,
modificado por R/Exenta N2190/1 Region de fecha 23 de abril de 2015

CTA. ITEM APORTE SERNAM
10 Gastos en Personal Administrativo $5.877.331

20 Gastos en Personal Operacional $52.002.594

30 Gastos en Administracion $238.000

40 Gastos Operacionales $4.957.355

50 Transferencias Beneficiarios /fas L 31]

6l Gastos de Inversion $600.000




TOTALES $63.675.280

4.- Plan de Cuentas Aporte Ejecutor de acuerdo a Convenio, cldusula Séptima, Numeral 2.- Letra
b) Compromisos financieros b.Z.- Aporte Ejecutor, segiin R/Exenta N2 036/ 1 Regién de fecha 09
de febrero 2015, que no se modifica ni altera.

APORTE EJECUTOR
CTA. ITEM RECURSOS EN DINEROS RECURSOS
VALORIZADOS

10 Gastos en Personal | $7.930.800.- 1
Administrativo

20 Gastos en Personal Operacional | $1.080.000.- %

30 Gastos en Administracion L3 g

40 Gastos Operacionales ] 1

a0 Transferencias £ 5
Beneficiarios/as

&l Gastos de Inversion £ 3
TOTALES $9.010.800.- 5

CLAUSULA TERCERA: Constancia:

Las partes dejan constancia, que en todo aquello no modificado por este instrumento rige
plenamente y sin alteraciones el convenio original.-

CLAUSULA CUARTA: Suscripcién y firma,

La presente modificacion se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SERNAM y otro en poder de la Entidad Ejecutora.

CLAUSULA QUINTA: Personerias. La calidad de Directora Regional del Servicio Nacional
de la Mujer, de la Direccién Regional de Tarapaca, de dofia Patricia Clara Pérez Zamorano
consta de Resolucion N2 042 de fecha 17 de marzo de 2014 vy su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucion Exenta N° 629/5G de fecha 26 de diciembre de

2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer.

La personeria de don Miguel Angel Quezada Torres para representar a la Asociacién
Cristiana de Jovenes de Iquique y suscribir el presente instrumento consta en el Acta de
Primera Asamblea de Socios Basicos de la Asociacién Cristiana de Jévenes de Iquique afio
2014, reducida a Escritura Piblica en la Notaria Néstor Araya Blazina, de fecha 20 de junio de

2014, de 1a comuna de Iquique.
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22 {Que en todo aquello no modificade por este instrumento, rige plenamente y sin
alteraciones el convenio principal, sus modificaciones anteriores aprobadas por resolucién

exenta y su modificacion a que se refiere la clausula segunda del presente documento.

3° Publiquese la presente Resolucidn Exenta, para efectos de lo previsto en el Titulo 1l de la
Ley N® 20.285

a‘r CIA PEREZ ZAMORANO

Ef

| IRECTORA REGIONAL
SEﬂwm . ACIONAL DE LA MUJER
\%, RE N DE TARAPACA

e 4

Distribucidn:
- Asesora juridica
- Oficina de Partes D.R



CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAM TARAPACA
Y
ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE IQUIQUE

PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES

MODELO DE INTERVENCION “CENTROS DE LA MUJER”

En lquique, a 27 de mayo de 2015, entre el Servicio Nacional de la Mujer, R.U.T. N° 80.107.000-6,
Servicio Publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion Regional de Tarapaca
representada por su Directora, dofia Patricia Pérez Zamorano, cédula de identidad N° _
ambos con domicilio en calle Tadeo Haencke N° 2223 comuna de lquique, en adelante el "“SERNAM®, por
una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, la Asociacién Cristiana de Jdvenes de lquique, en
adelante, "YMCA" o "la entidad ejecutora”, R.U.T. N°71.839.500-3, representada por don Miguel Angel
Quezada Torres, Cédula nacional de identidad N° |4 0s con domicilio en calle Baguedano
N°® 964, comuna de lguigue, se celasbra el siguiente acuerdo de modificacion del Convenio de ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

El Servicio Nacional de la Mujer cuya mision es promover en la sociedad la igualdad, autonomia,
equidad, no discriminacion y una vida libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad vy la
implementacion de politicas, planes y programas que transversalicen la equidad de genero en el Estado,
desde el inicio de su gestion asumio como una de sus prioridades, la tarea de contribuir a la eliminacion
de la violencia contra las mujeres, especialmente, la que se produce en las relaciones de parejas o ex

parejas.

La Violencia Intrafamiliar es un fenémenc historico, que hoy se ha hecho mas visible. Constituye un
problema estructural donde la divisidn de poderes entre hombres y mujeres, entre adultos y nifios/as es
discriminatoria, arbitraria e injusta. La asignacion de roles y estereotipos es una de las principales causas
de la violencia intrafamiliar. Durante los tltimos decenios la VIF, ha dejado de ser considerada un "asunto
privado” y ha cobrado relevancia como un problema social, como un asunto de derechos humanos, frente
al cual los Estados han asumido responsabilidades y obligaciones, a traves de la suscripcion y ratificacion
de diferentes convenciones y acuerdos internacionales como también a través de la generacion de
politicas publicas y leyes. Las convenciones internacionales estan orientadas tanto a la atencion vy

proteccion de las victimas, como a la prevencian del flagelo.

En ese contexto, SERNAM, por medio de su Unidad de Prevencion de Viclencia contra la Mujer,
desarrolla el Programa de Atencion, Proteccidon y Reparacion Integral en Violencia en Contra de las
Mujeres, en adelante, VCM que se implementa por medio de diversos modelos de intervencion, a saber:

- Centros de la Mujer

- Casas de Acogida

- Centros de Hombres que Ejercen Violencia de Pareja

- Casa para Mujeres Vulneradas por la Trata de Personas Migrantes en Situacion de Explotacion



- Centros de Atencion y Reparacion para Mujeres Victimas de Violencia Sexual
- Dispositivo de Atencion Telefdnica y Telemética en VCM

En el afio 2001, SERNAM puso en marcha los "Centros de Atencién Integral v Prevencidn en Violencia
Intrafamiliar”, instancias conformadas por equipos interdisciplinarios que a lo largo del pais, brindan
atencidn especializada a guienes viven violencia intrafamiliar.

Desde el afo 2005, los Centros de Atencidn Integral y Prevencion de Violencia Intrafamiliar, se
denominaron “Centros de la Mujer®, manteniendo su finalidad y objetivos.

Que el anc 2014 |z Asociacion Cristiana de Jévenes de Iquique fue una de las entidades encargadas
de la ejecucién del Medelo de Intervencién Centro de la Mujer.

(Que habiéndose evaluado favorablemente su implementacion, las partes acuerdan en el presente
instrumento su continuidad, atendido el compromiso social de la institucién con la realidad de las
personas, y especificamente por su objetive de impulsar el desarrollo integral de los seres humanos,
promoviendo la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, como en este caso.

CLAUSULA SEGUNDA: Objeto (modificacion)

En atencion a lo expuesto en la clausula primera de este instrumento, se modifica lo siguiente;

Monto de Reasignacion de Recursos Aportes del ejecutor: Se mantiene.

Plan de Cuenta Actual de acuerdo a Proyecto Comunal aprobado sequn Resolucién Exenta
N°27 del 28 de enero de 2015 y segun Convenio de Continuidad de Transferencia y

Ejecucién aprobado por Resolucién Exenta N°36 del 09 de febrero de 2015 y modificado
por Resoluciéon Exenta N°190 del 23 de abril de 2015

EFLAN DE ITEMS PRESUPUESTARIOS PROYECTO ORIGINAL 2015

DETALLE c2 DETALLE APORTES | APORTES | APORTES TOTAL
SERNAM EJECUTOR TERCERDS
10 Gastos en Personal 11 Perzonal a
Administrativo Honorario
12 Personal Cadigo 4.844.000 4.844 000
dal Trabajo
13 Fersonal de Planta 7.930.800 T.8930.800
14 Personal a
Contrata
15 Gaslos en
Bienestar
16 (3astos en
Seguridad Laboral
17 | Viaticos
20 | Gastos en Personal 21 | Personala 9.579.000 9.579.000




Operacional Hnnprarin
22 | Personal Cédigo 46.752 2680 46.752.280
del Trabajo
23 Personal de Planta
24 Personal a
Contrata
25 Gastos en 1.080.000 1.080.000
Bienestar
26 Gastos an
Seguridad Laboral
27 | Vidticos
30 | Gastos en | Arnendas
Administracion 32 Alimentacion y
Bebidas
33 Materiales da Uso
y Consumo
34 | Servicios Basicos
35 | Mantenimiento y
Reparaciones
36 | Gastos de 500.000 500.000
Traslados
37 Servicios de
Seguros
38 Servicios Tecnicos
y Profasionales
35 Otros Gastos en
Administracidn
40 Gastos 41 Armendos
Operacionales 42 | Alimentacion y
Bebidas
43 | Materigles de Uso 100.000 100.000
y Consumo
a4 Servicios Basicos 1.690.000 1.650.000
45 Gastos de
Traslados
46 | Publicidad ¥ 110.000 110.000
Difusidn
47 Servicios
Generales
48 Senvicios Tecnicos
v Profesionales
20 tros Gastos
Operacionales
§0 | Transferencias 51 Mobiliarios
Beneficlarios/as B3 Maquinas y
Equipos
[ 53 | Equipos
Informaticos
54 | Programas
Infermaticos
55 (Gastos de
Traslados
56 Aporte Monetarios
[ 57 | Materiales e
Insurmos
60 | Gastos de Inversién 61 | Terends
G2 Edificios
63 | Vehlculos
G4 Mobiliarios
65 | Maquinas y
Equipos
66 | Equipos
Informaticos
67 Programas
Informaticos
TOTAL: $63.675.280.-




Nueva Propuesta de Plan Presupuestario de Cuenta es la siguiente:

PLAN DE ITEMS PRESUPUESTARIOS CON MODIFICACION

- C1 DETALLE c2 DETALLE APORTES APORTES APORTES TOTAL
SERNAM EJECUTOR TERCEROS
10 | Gastos en Personal 11 Personal & 933.311 933.331
Administrativo Hoenorario
12 | Perscnal Codigo 4.944.000 4,944,000
del Trabajo
13 | Personal de Planta 7.930.800 7.930.800
14 | Personal a
Contrata
15 | Gastos en
Blanestar
16 | Gastos en
Seguridad Laboral
17 | Vidticos
20 | Gastos en Personal 21 | Persanala 8.455.270 8455270
Operacional Honorario
22 | Personal Codigo 43 547 324 43.547 324
del Trabajo
23 | Personal de Planta
24 Personal a
Contrata
25 | Gastos en 1.080.000 1.080.000
Biznestar
26 Gastos en
Seguridad Laboral
27 | Vidticos
30 | Gastos en 3 Arriegndos
.ﬁdl'l'lil'liﬂl',l'ﬂl:iﬁﬂ a2 Alirmentacidn .f.
Bebidas
33 Materiales de Uso
y Consumo
34 Servicios Basicos
35 | Mantenimiento y
Reparaciones
35 Gastos de 238.000 2AB.000
Traslados
37 Servicios de
Seguros
38 Servicios Técnicos
y Profesionales
38 | Otros Gastos en
Administracian
40 | Gastos 41 Armiendos
Operacionales 42 | Alimentacion y 400,000 400.000
EBebidas
43 Materiales de Uso 1.083.800 1.083.800
y Consumo
44 Servicios Basicos 2.063.555 2.063.555
45 | Gastos de 480,000 480.000
Traslados
45 | Publicidad vy 110.000 110.000
Difusion
47 Servicios 320,000 420,000
Ganarales




48 | Servicios Técnicos
y “rofesionales
45 Crros Gastos 500.000 500.000
Opearacionales
&0 Transferencias 51 Mobiliarios
Beneficiarios/as 52 | Maquinas y
Equipos
53 | Equipos
Informaticos
54 | Programas
Informaticos
55 | Gastos de
Traslados
56 | Aporte Monetarios
87 | Materiales e
Insumos
60 | Gastos de Inversion 61 Terrenos
74 Edificios
63 Yehiculos
G4 Mobiliarios 480,000 480.000
65 | Maguinas y 120.000 120.000
Equipos
G5 Equipos
Informaticos
67 Programas
informaticos

TOTAL: $63.675.280.-

1.- Plan de Cuentas de acuerdo a Convenio, Clausula Séptima, Numeral 1, Letra b.1.-
Compromisos Financieros, segun R/Exenta N® 036/ | Region de fecha 09 de febrero 2015,
modificado por R/Exenta N°190/1 Regidn de fecha 23 de abril de 2015

CTA. ITEM APORTE SERNAM
10 Gastos en Personal Administrativo $4.944.000
20 Gastos en Personal Operacional $56.331.280
30 Gastos en Administracion $ 500.000
40 Gastos Operacionales $1.900.000
al Transferencias Beneficiarios/as $0
&0 Gastos de Inversion $0
TOTALES $63.675.280

2.- Plan de Cuentas aporte del ejecutor de acuerdo a Convenio, clausula Séptima, Numeral 2.-
Letra b) Compromisos financieros b.2.- Aporte Ejecutor, segin R/Exenta N°036/ | Regidén de fecha
09 de febrero de 2015, que no se modifica ni altera.

APORTE EJECUTOR
CTA. ITEM RECURSOS EN DINEROS RECURSOS
VALORIZADOS

10 Gastos an Personal | $7.930.800.- g
Administrativo

20 Gastos an Personal | $1.080.000.- k]
QOperacional

30 Gastos en Administracion £ 3

40 Gastos Operacionales 5 5

50 Transferencias $ 3
Beneficiarios/as

60 Gastos de Inversion 5 $
TOTALES £9.010.800.- %




3.- Nuevo Plan de Cuentas de acuerdo a Convenio, Clausula Séptima, Numeral 1, Letra b.1.-
Compromisos Financieros, segun R/Exenta N° 036/ | Region de fecha 09 de febrero 2015,
modificado por R/IExenta N*190/1 Regidén de fecha 23 de abril de 2015

["CTA. ITEM APORTE SERNAM

10 Gastos en Personal Administrativa S8 877,251

20 Gastos en Personal Operacional 252.002.594

30 “Gastos en Administracién $238.000

40 Gastos Operacionales 54,957,355

50 Transferencias Beneficiarios/as &0

L] “Gastos de Inversion S500.000
TOTALES £63.675.280

4.- Plan de Cuentas Aporte Ejecutor de acuerdo a Convenio, clausula Séptima, Numeral 2.- Letra
b) Compromisos financieros b.2.- Aporte Ejecutor, segin R/Exenta N° 036/ | Regidn de fecha 09 de
febrero 2015, que no se modifica ni altera.

APORTE EJECUTOR
CTA, ITEM RECURSOS EN DINEROS RECURSOS
VALORIZADOS

10 Gastos &n Personal | $7.930.800.- -1
Administrativo

20 Gastos en Personal | $1.080.000.- $
Operacional

30 Gastos an Administracion 5 5

40 Gastos Operacionales ] s

50 Transferencias B 4
Eeneficiariosias

60 Gastos de Inversion s s
TOTALES £9.010.800.- $

CLAUSULA TERCERA: CONSTANCIA:

Las partes dejan constancia, que en todo aguelio no modificado por este instrumento rige plenamente y
sin alteraciones el convenio original, y sus modificaciones anteriores aprobadas por resolucion exenta

o

CLAUSULA CUARTA: DOMICILIO

Para todos los efectos legales del presente convenic las partes fijan domicilio en la comuna de Iquique, y
se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION Y FIRMAS



El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en

poder del SERNAM vy otro en poder de |2 Entidad Ejecutora.

CLAUSULA SEXTA: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer, de la Direccién Regional de
Tarapaca, de dofia Patricia Clara Pérez Zamorano consta de Resolucién N® 042 de fecha 17 de marzo
de 2014 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion Exenta N® 629/SG de -
fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer.

La personeria de don Miguel Angel Quezada Torres para representar a la Asociacién Cristiana de
Jovenes de lquique y suscribir el presente instrumento consta en &l Acta de Primera Asamblea de
Socios Basicos de |la Asociacion Cristiana de Jévenes de lquique afo 2014, reducida a Escritura Publica
en la Notaria Néstor Araya Blazina, de fecha 20 de junio de 2014, de la comuna de lquique.

A

'PATRICIA PEREZ ZAMORANO MIGUEL QUEZADA TORRES
| ECTORA REGIONAL REPRESENTANTE LEGAL
- 'SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ASOCIACION CRISTIANA DE|JOVENES
‘REGION DE TARAPACA lQuiQu
jﬂ'



