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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS CELEBRADO ENTRE EL
/ _ ‘ i SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION PARA LA
| GNP —— PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER.
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VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de GS‘Generalevdeiarr“——
Administracion del Estado, cuyo texto refundido fue fijado, por el D.F.L. 1/19.653, de fecha 13

de diciembre de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; articulo 4°, de 1a Ley No
19.023 Crganica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N® 20.713 de Presupuesto del Sector Plblico
para el afio 2013; Resolucion N° 003220 de 2013, de SERNAM, y Resolucidn N° 02191 de 11 de
septiembre de 2014; y, Resolucién N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Ley N° 20.713 de Presupuesto del sector publico para el afio 2014, impuso al Servicio
Nacional de la Mujer (SERNAM) la obligacidn de transferir a la Fundacién para la Promocidn y
Desarrollo de la Mujer - PRODEMU, la cantidad de M$ 7.993.970 (siete mil novecientos noventa y
tres millones novecientos setenta mil pesos) destinados al financiamiento de las actividades,
programas y gastos a desarrcllarse durante el afio 2014,

2.- Que, en virtud de lo anteriormente sefalado, el Servicio Nacional de la Mujer y Fundacién para
la Promocién y Desarrollo de la Mujer, celebraron un convenio de transferencia de fondos el dia 18
de Diciembre de 2013, el que fue aprobado mediante Resolucidon N° 003220 de 2013 de 19 de
Diciembre de 2013.

3.- Que, a fin de realizar una mejora continua en el cumplimiento de las obligaciones objeto del
convenio de la especie y de garantizar el trabajo planificado para el afio 2014 en virtud de los
nuevos lineamientos programaticos, las partes, con fecha 11 de Agosto de 2014, acuerdan
modificar el convenio antes sefalado, Resclucion que fue Tomada de Razén el 11 de septiembre
del presente afio.

4.- Que, en virtud de lo dispuesto en el Decreto N° 1402, de 04 de septiembre de 2014, del
Ministerio de Hacienda, se dispuso una modificacién del presupuesto vigente para el sector plblico
gue implicé un incremento del monto que SERNAM debe transferir a PRODEMU, por lo que es
necesario modificar nuevamente el convenio sancionado por Resolucion N° 003220 a fin de realizar
la transferencia correspondiente,

5.- Las facultades que detenta esta Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer.
RESUELVO:
19.- Apruébase, la modificacién de Convenio de Transferencia de Fondos, celebrado con fecha 18

de diciembre de 2013, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Fundacién para la Promocidn y
Desarrollo de la Mujer, cuyo tenor integro v literal es el siguiente:
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MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS - SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA
MUJER"

En Santiago de Chile, a 2 de diciembre de 2014, entre el SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER, RUT N© 60.107.000-6, representado por su Ministra Directora, dofa Claudia
Pascual Grau, cedula nacional de identidad N© 12.238.818-2, ambos domiciliados en calle
Huérfanos N° 1219, comuna de Santiago, en adelante e indistintamente "SERNAM” ¢ “el Servicio”,
por una parte; y por la otra, la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA
MUJER — PRODEMU, RUT N° 72.101.000-7, representada por su Directora Ejecutiva Nacional,
dofia Pamela Farias Antognini, Cédula Nacional de Identidad N® 8.341.441-3, ambas
domiciliadas en calle Agustinas N° 1389, comuna de Santiago, en adelante e indistintamente
PRODEMU o “la Fundacion”; se ha acordado la siguiente modificacion de convenio.

%Eﬁ.ﬂ 0 (siete mil novecientos noventa y tres millones novecientos setenta mil pesos) destinados
nt.i&}wamiento de dicha Fundacion, en el evento que correspondan a gastos necesarios para el
ento de los objetivos, acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y

h virtud de lo anterior, SERNAM y Fundacién PRODEMU, suscribieron un convenio de

rafsferencia de fondos, el dia 18 de diciembre de 2013, sancionado mediante Resolucién N°
;083220 de 19 de diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomada razon el 13 de
‘enéro de 2014, el cual a su vez fue modificado por Resolucidon N° 002191, de 11 de septiembre de
2014, tomada de razdn el 25 de septiembre del presente afio.

SEGUNDO: Mediante Decreto N° 1402, del ministerio de Hacienda, tomado de razon con fecha 22
de septiembre de 2014, se incrementd el monto del aporte que SERNAM debe transferir a
PRODEMU en la suma de $ 134.058.000 {ciento treinta y cuatro millones cincuenta y ocho mil
pesos), que SERNAM aportara una vez que se encuentre totalmente tramitado el presente acto
administrativo.

TERCERO: Por el presente instrumento, las partes acuerdan modificar el convenio de
transferencia de fondos ya singularizado, en lo relativo a sus clausulas segunda, tercera,
quinta y sexta, acordando el nuevo texto que a continuacion se transcribe:

YSEGUNDO: SERNAM, en cumplimiento de los dispuesto por la Ley N°20.713, ley de Presupuesto
para el sector publico para ef afio 2014 y, de acuerdo a lo sefialado por el Decreto N° 1402 de fa
Direccidn de Presupuesto del Ministerio de Hacienda par el presente acto e instrumento acuerds
formalizar con fla Fundacion para la promocion y desarrollo de la Mujer -PRODEMU- , un Convenio
que especifica la obligacion que la citada ley ha impuesto al servicio, de transferir a la Fundacion,
con cargo al monto consuitado en el presupuesto del Servicio Nacional de Iz Mujer para el afio
2014, la cantidad deM$8.128.028 (ocho mil ciento veintiocho millones veintiocho mil
pesos), que se destinaran al funcionamiento de dicha Fundacion en el evento gue corresponda a
gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y melas relacionadas con las
actividades, provectos y programas considerados en este convenio, incluidos gastos en personal
necesarios para la ejecucidn def presente Convenio, como asimismo, la obligacion que a su vez [a
aludida norma ha impuesto a la Fundacion de emplear dichos recursos sofo en las finalidades que
se indican en ef presente documento, en los érminos que se expresan en la clausula siguiente.”

"TERCERO: En cumplimiento de /o senalado en la Ley N° 20.713 de presupuesto del sector
publico para el afio 2014, SERNAM transferird recursos a PRODEMU para que sean destinados a /a
implementacion de programas y, a través de estos tftimos, a la efecucion de proyectos, asf como
al funcionamiento de dicha Fundacion, en el evento que correspondan & gastos necesarios para ef
cumplimiento de los objetivos, acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y
programas considerados en este convenio. Dichos recursos, deberdn ser utilizados en los items que
se expresan en ef cuadro adiunto y por los montos que ahi’ sefialan. Cualguier traspaso de montos
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PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 $M

H. Gastos de difusion a nivel nacional.

La efecucion también comprende ef perfeccionamiernto e
integracion def sistema de informacion institucional para
el mejoramiento de los procesos de focalizacion,
sefeccion y registro de las participantes; asi como el
seguimiento de la gjecucion programdtica, el control y
evaluacion de la gestion institucional. La difusion de
actividades v resuftados obtenidos de los programas,
también forman parte de la efecucion programatica.

50 480.466 | Considera un aporte a las mujeres para su participacion
Transferencias a en las actividades formativas.

Beneficiarias
Asi también incluye recursos para la adguisicion de
materiales, activos e Insumos destinados & mejorar los
emprendimientos productivos de mujeres emprendedoras

(capital sernilia).
60 30.000 | Comprende la adquisicién de activos fijos fisicos e
Gastos de informaticos, necesarios para la operacién y gestion del
Inversion convenio.

Total 8.128.028

QUINTO: SERNAM, por su parte, enviard las remesas mediante cheque girado o transferencia
electronica bancaria a nombre de I3 fundacion.

Dichas remesas serdn traspasadas a la Fundacion en tres cuotas, en los plazos que a continuacion
se indican y para lo cual la Fundacion mantendrd una dnica cuenta corriente bancaria al efecto:

a) Una primera cuola $4.796.382.000 (cualro mil setecientos noventa y seis

miflones trescientos ochenta y dos mil pesos) eguivalente af 59,01% del monto total de

/la transferencia v que serd traspasada una vez finalizada 3 tolal tramitacicn
administrativa del presente Convenio.
Lo anterior, siempre y cuando la Fundacicn haya presentado fa rendicion de /a totalida
los recursos transferidos por SERNAM en ef mismo programa del afio 2013. AGA og
b) Una segunda cuota de $3.197.588.000(tres mil ciento noventa y siete ?)Ianes
guinientos ochenta y ocho mil pesos), equivalentes al 3 a%del monto ‘#Fﬂﬁld["a\pio
transferencia, que serd traspasada los primeros 20 dias habiles def mes de juli BW&UJ:R
previa rendicion de cuentas del monto correspondiente a 1z letra a) de ésta clausvg 5
¢} Una tercera cuola de $134.058.000 (ciento treinta y cuatro millones cin
ocho mil pesos), equrva/entes al, 65%7’6'/ monto tota/ de Iz transferenc:a g,

encuentre totalmente tramitado el presente acto administrativo.

Los recursos que se transfieren en estas cuolas, sdlo podrdn ser ubifizados para fina
actividades que se ejfecuten desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2014. 7

SEXTO: La Fundacion se obliga a efectuar la rendicion de cuentas de la primera cuolta, establecida
en la letra a) de la cldusula anterior, dentro de los 5 primeros dias hdbiles del mes de julio de
2014.
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Asimismao, se obliga a efectuar Iz rendicion de cuentas de la segunda y tercera cuota, establecida

en la lelra b) y ¢) de la dldusuia anterior, dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del mes de
enero de 2015.

£En ambas oportunidades, de no haber utilizado el total de los recursos, en igual plazo, la
Fundacion se obliga a acompaifiar los comprobantes financiero-contables que permitan acreditar Iz
existencia en la cuenta respectiva de los recursos no ejecutades.

Sernam, a través def Departamento de Administracion y Finanzas y de sus Direcciones Regionales,
a mds tardar dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes a la recepcion de la ditima de las
rendiciones de cuentas antes sefialadas, efectuard un consolidado y aprobard las rendiciones de
cuentas presentadas por la Fundacion de las cuotas a), b) y c¢) sefialadas en la cldusula
precedente. £n caso de defectar errores U omisiones, Sermam comunicard por correo electronico a
la Fundacion éstas observaciones, 1a que tendrd ef plazo de cinco (5) dias habiles desde fa fecha
de su recepcion para subsanarlas v entregar 1as correcciones al Servicio, el gue deberd revisarfas
dentro del plazo de cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion.

En caso que la Fundacion no subsane las observaciones sefialadas, Sernam tendrd por rechazadas
las rendiciones de cuentas en lo no subsanado oportunamente.

La aprobacion y/o rechazo final de la rendiciones de cuentas serd comunfcada por Sernam a 1a
Fundacion, mediante correo electronico dentro del plazo de tres (3) dias habiles siguientes af
termino del plazo de revision antes citado.

Todo remanente de recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos en conformidad a o
expresado en los pdrrafos precedentes, deberdn ser reinfegrados por la Fundacion a Sernam,
dentro def plazo de diez (10) dias hdbiles siguientes al requerimiento de reintegro efectuado por ef
Servicio mediante carta certificada remitida al domicilio de la Fundacion, con posterioridad a la
comunicacion efectuada sobre aprobacion o rechazo final de fas rendiciones de cuentas.

Lo anterior, sin perjuicio de las facuftades de fiscalizacion que al efecto le correspondan a /a
Contraloria General de la Repuiblica.

Las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos y que sean destinados a la ejecucion def
presente convenio, deberan efectuarse conforme a Ias instrucciones impartidas por I1a Contraloria
General de la Republica y en especial a su Resolucion Nd 759, de 2003, o & /a norma que la
reemplace y a los procedimientos que al efecto establezca Sernam, en todo lo que no sean
contrarios a la primera.”

CUARTO: En tode lo no modificado por este instrumento, permanecerén vigentes todas y cada
una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencia de recursos suscrita con fecha
18 de diciembre de 2013, aprobado mediante resolucion N° 003220 de fecha 15 de diciembre de
2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomado razén el 13 de enero de 2014; asi como la
modificacion de convenio suscrita con fecha 11 de agosto de 2014, aprobada mediante resolucion
Na 002191 de fecha 11 de septiembre de 2014 y tomado de razén el 25 de septiembre de 2014.

QUINTO: La presente modificacidn de convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre

totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y hasta que se cumplan a cabalidad la _

totalidad de las obligaciones que derivan de él.

SEXTO: La representacion con la que comparece dofia Pamela Farias Antegnini, para
representar a la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER — PRODEMU, en
su calidad de Directora Ejecutiva Nacional, consta en escritura plblica de fecha 1 de abril de 2014,
ofeorgada por el Notario Plblico de Santiage, sefiora Nancy de la Fuente.

La representacion con la que comparece la dofa Claudia Pascual Grau para representar al
Servicio Nacional de la Mujer, consta del acto de su designacion como Ministra de Estado,
dispuesta por el Decreto Supremo N° 669, de 11 de Marzo de 2014, del Ministerio del Interior.

-
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entre items debera ser consultado y acordado entre las partes, a efecto de la modificacion del

presente convenio, que debera ser aprobado por el correspondiente acto administrativo.

ITEM PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 $M

30 Comprende la adquisicién y arriendo de bienes y servicios

Administracion 937.141 | no personales, necesarios para el cumplimiento de los
objetivos, acciones y metas del presente convenio.

10 2.268.679 | Comprende las erogaciones destinadas a gastos en

Gastos en personal, incluidas las remuneraciones, v del bienestar

Personal del personal de Casa Matriz y Regiones, de acuerdo con

Administrativo las regulaciones legales y contractuales aplicables en la
materia, tales como: capacitaciones necesarias para la
ejecucion del Convenio, y todos aquellos beneficios
derivados del Convenic Colectivo y Manual de

20 3.109.278 | Procedimientos Vigentes en la Institucion.

Gastos en Asimismo comprende gastos de profesionales expertos en

Personal determinadas materias y/o asesorias calificadas, siempre

Operacional que sean necesarios para la ejecucién de! Convenio.
Comprende gastos tales como articulos de seguridad,
uniformes y otros relacionados de similar naturaleza
siempre que sean destinados a la implementacién de
programas y a través de estos Ultimos, a la ejecucién de
proyectos.

40 1.302.464 | Las Lineas Programadticas son (as siguientes:

Gastos

Operacionales
Programaticos

Implementacién
Lineas
Programaticas

1. Linea Formativa: Consiste en la implementacion de
los sigufentes tres programas.

a) Programa de apoyo a la empleabilidad "ELLAS
BUSCAN TRABAJO”": 28% de fa meta (3.605
mujeres)

b) Programa de fortalecimiento de/
emprendimiento “MEJORANDO MI NEGOCIO”:
32% de fa meta (4.175 mujeres)

c¢) Programa de  habilitacion para el
emprendimiento "APRENDIENDO A EMPRENDER;
40% de /a meta (5.095 miuferes)

En las 3 lkineas se reafizardn las siguientes etapas:
Diagndstico, convocatoria, seleccion y conformacion de
grupos, habilitacion, capacitacion fecnica, intermediacion
v seguimiento y evaluacion.

Meta Linea Formativa: 12.875
Plazo de ejecucion de los programas: Fnero a
Diciembre de 2014

2. Linea Informativa: Iniciativa cuyo propdsito es
informar a las mujeres acerca de sus derechos y de
su ejercicio pleno, a través de espacios participativos
y de didlogo, donde se abordan los temas contenidos
en la agenda de género.

Se desarrolla mediante la realizacion de jornadas

informativas en las cuales se esperan los siguientes

resultados:

* Mujeres conocen la agenda de genero del Gobierno.
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DESCRIPCION

« Mujeres informadas en tematicas vinculadas a sus
derechos.

+ Mujeres identifican beneficios y garantias de la Red
Plblica y Privada.

Meta: 15.000 mujeres
Plazo: Enero a Diciembre de 2014

Las [lineas anteriores consideran una inftervencion
metodoldgica y requisitos de participacion diferenciados
en las provincias, que de acuerdo a sus particularidades
culturales, geogrdficas y etnicas, o requieran.

la ejecucion programatica, comprende gastos en los
siguientes conceptos:
A. Disefo y actualizacion de contenidos y
metodologias de intervencion, y  su
implementacion en una plataforma virtual,

B. Adguisicion de material para la realizacion de
lalleres y sesiones.

C. Implementacion de la estrategia de intervencion:

i. Actividades de difusion de la oferta programatica.

#. Convocatoria y seleccion de participantes.

i, Ingreso y actualizacion de informacion de proyectos en
el sisterna de informacion institucional,

iv. Desarroflo de actividades educativas y encuentros con
actores institucionales.

v. Gasto vinculados af cuidado de nifias y nifos durante ef
desarroflo de las actividades de formacion.

vi. Gasto asociado a cursos de capacitacion técnica los
cuales podrdn ser ejecutados por un organismo técnico
de capacitacion (OTEC) y/o a traves de profesionales
especialistas en el tema a capacitar.

vit, Adquisicion de materiales, activos e insumos para 13
implementacion de proyectos productivos.

vifi, Gasto asociados a la intermediacion financiera -
laboral y/o de todo o necesario para la constitucion del
emprendimiento.

D. Caracterizacion de fas participantes, linea base,
seguimiento y evaluacion de programas.

E Jornadas de retroalimentacion con participantes y
equipos.

F. Capacitacion a equipos de profesionales, en
metodologias educativas con mujeres aduftas y
otras que fueren necesarias para el cumplimento
de su cometido.

G. Gastos asociados a los Programas, relacionados
con la gestidn, jornadas de trabajo a nivel
nacional, visitas de terreno, supervisiorn.
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Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas han estimado
innecesaria la insercidn de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones en el
presente instrumento.

OCTAVO: Las partes declaran que fijan su domicilio en la comuna de Santiago para todos los
efectos legales.

NOVENO: La presente modificacion de Convenio se firma en cuatro ejemplares quedando dos de
ellos en poder de cada una de las partes/ CLAUDIA PASCUAL GRAU - MINISTRA DIRECTORA -
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER/ PAMELA FARIAS ANTOGNINI- DIRECTORA EJECUTIVA
NACIONAL- FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER/".

20- instriyase a la Jefatura del Departamento de Administracién y Finanzas a realizar los actos que
en Derecho correspondan para transferir los recursos involucrades en el Convenio que mediante
esta resolucion se aprueba, en la forma y plazo senalados en su texto.
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°- | a transferencia de recursos que implica el presente Convenio, correspondiente a la
134.058.000 (ciento treinta y cuatro millones cincuenta y ocho mil pesos), se imputara al
01, subtitulo 28, Item 01, Asignacion 025 del presupuesto del Servicio Nacional d
correspondiente al afio 2014.

4°- Adjintese copia del presente acto administrativo, a la Resolucion N° 003220 de 2
SERNAM.

5°- Publiquese la presente Resolucion en el banner Gobierno Transparente de la pagina web
SERNAM.

ANOTESE, REFRENDESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

A = /
(s /'ég/a'%a/é%%fv
¢ CLAUDIA PASCUAL GRAL-

{ MINISTRA DIRECTORA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

=
e/ SV
PVQ/LEL/ MAF/ARS/ rm'ﬁ
istribucion 4

Direccion ™ J

Subdireccion

Fiscalia

Depto. de Administracion y Finanzas
Unidad de Contabilidad

Depto. Desarrollo Regional
PRODEMU

Oficina de Partes
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“MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS - SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE
LA MUJER"

En Santiago de Chile, a 2 de diciembre de 2014, entre el SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER, RUT N°® 60.107.000-6, representado por su Ministra Directora,
dofia Claudia Pascual Grau, cédula nacional de identidad N°© 12.238.818-2, ambos
domiciliados en calle Huérfanos N° 1219, comuna de Santiago, en adelante e indistintamente
“SERNAM" o “el Servicio”, por una parte; y por la otra, la FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER — PRODEMU, RUT N° 72.101.000-7,
representada por su Directora Ejecutiva Nacional, dofia Pamela Farias Antognini, Cédula
Nacional de Identidad N° 8.341.441-3, ambas domiciliadas en calle Agustinas N° 1389,
comuna de Santiago, en adelante e indistintamente PRODEMU o “la Fundacidn”; se ha
acordado la siguiente modificacion de convenio.

PRIMERO: La Ley N° 20.713, de Presupuesto del Sector Publico, para el afio 2014, impuso
al Servicio Nacional de la Mujer la obligacién de transferir a Fundacién PRODEMU, la cantidad
de M$ 7.993.970 (siete mil novecientos noventa y tres millones novecientos setenta mil
pesos) destinados al funcionamiento de dicha Fundacion, en el evento que correspondan a
gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas relacionadas con
las actividades, proyectos y programas a desarrollar,

En virtud de lo anterior, SERNAM y Fundacion PRODEMU, suscribieron un convenio de
transferencia de fondos, el dia 18 de diciembre de 2013, sancionado mediante Resolucidon N°
003220 de 19 de diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomada razén el 13
de enero de 2014, el cual a su vez fue modificado por Resolucién N° 002191, de 11 de
septiembre de 2014, tomada de razdn el 25 de septiembre del presente afio.

SEGUNDO: Mediante Decreto N° 1402, del ministerio de Hacienda, toma
fecha 22 de septiembre de 2014, se incrementd el monto del aporte qu
transferir a PRODEMU en la suma de $ 134.058.000 (ciento treinta y
cincuenta y ocho mil pesos), que SERNAM aportard una vez que se encueﬁtfg,,,total
tramitado el presente acto administrativo. “if.f‘;_’k

transferencia de fondos ya singularizado, en lo relativo a sus clausulas segunda, tekcera,
quinta y sexta, acordando el nuevo texto que a continuacion se transcribe:

"SEGUNDO: SERNAM, en cumplimiento de los dispuesto por la Ley N°20.713, Jey de
Presupuesto para el sector ptiblico para el affio 2014 y, de acuerdo 3 lo sefialado por ef
Decreto N° 1402 de la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda por el presente
acto e Instrumento acuerda formalizar con la Fundacion para /a promocion y desarroflo de fa
Mujer -PRODEMU- , un Convenio que especifica la obligacion que la citada ley ha impuesto
al servicio, de transferir a la Fundacion, con cargo al monto consuftado en el presupuesto def
Servicio Nacional de /a Mujer para el affio 2014, la cantidad deM$8.128.028 (ocho mil
ciento veintiocho millones veintiocho mil pesos), que se destinaran al funcionamiento
de dicha Fundacion en ef evento que corresponda a gastos necesarios para ef cumplimiento
de los objetivos, acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas
considerados en este convenio, incluidos gastos en personal necesarios para la efecucion del
presente Convenio, como asimismo, la obligacion que a su vez 1a aludida norma ha impuesto
a la Fundacion de emplear dichos recursos solo en las finalidades que se indican en el
presente documento, en los términos que se expresan en la cldusula siguiente. ”

-
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“"TERCERO: En cumplimiento de lo sefialado en la Ley N° 20.713 de presupuesto del sector
publico para el afio 2014, SERNAM transferiréd recursos a PRODEMU para que sean
destinados a la implementacion de programas y, a través de estos titimos, a la ejecucion de
proyectos, asi como al funcionamiento de dicha Fundacion, en el evento que correspondan a
gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas relacionadas con
las actividades, proyectos y programas considerados en este convemnio. Dichos recursos,
deberdn ser utifizados en los items que se expresan en el cuadro adjunto y por los montos
gue ahi sefialan. Cualguier traspaso de montos entre items debera ser consultado v acordado

entre las partes, a efecto de la modificacién del presente convenio, que debera ser apropado

por el correspondiente acto administrativo.

ITEM PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 M
30 Administracion Comprende la adquisicion y arriendo de bienes y servicios no
937.141 | personales, necesarios para el cumplimiento de los objetivos,

acciones y metas del presente convenio.

10 2.26B.679 | Comprende las erogaciones destinadas a gastos en personal,

Gastos en Personal incluidas las remuneraciones, y del bienestar del personal de

Administrativo Casa Matriz y Regiones, de acuerdo con las regulaciones legales
y contractuales aplicables en la materia, tales como:
capacitaciones necesarias para la ejecucion del Convenio, vy
todos aquellos beneficios derivados del Convenio Colectivo y

20 Manual de Procedimientos Vigentes en la Institucion.

Gastos en Personal 3.109.278 | Asimismo comprende gastos de profesionales expertos en

Operacional determinadas materias y/o asesorias calificadas, siempre que
sean necesarios para la ejecucion del Convenio.
Comprende gastos tales como articulos de seguridad, uniformes
y otros relacionados de similar naturaleza siempre que sean
destinados a la implementacion de programas y a través de
estos Gltimos, a la ejecucion de proyectos.

40 1.302.464 | Las Lineas Programadlicas son las siguientes:

Gastos

Operacionales
Programaticos

Implementacion
Lineas
Programaticas

1. Linea Formativa: Consiste en la implementacion de fos
siguientes tres programas.

a) Programa de apoyo a la empleabilidad "ELLAS
BUSCAN TRABAJO”™: 28% de fa meta (3.605 mujeres)
b) Programa de fortalecimiento del emprendimiento

"MEJORANDO MI NEGOCIO”: 329 de la meta (4.175
miiferes)}

¢) Programa de habilitacion para el emprendimiento
YAPRENDIENDO A EMPRENDER”: 40% de [la meta
{(5.095 mujeres)

£n las 3 ineas se realizaran las siguientes etapas: Diagnostico,
convocatoria, seleccion y conformacion de grupos, habilitacion,
capacitacion técnica, intermediacion y seguimiento y evaluacion.

Meta Linea Formativa: 12.875
Plazo de efecucion de los programas: Enero a Diciermbre
de 2014

2. Linea Informativa: Iniciativa cuyo propodsito es informar
a las mujeres acerca de sus derechos y de su ejercicio
pleno, a través de espacios participativos v de didlogo,
donde se abordan los temas contenidos en la agenda de
genero.

Se desarrolla mediante la realizacién de jornadas informativas

en las cuales se esperan los siguientes resultados:

» Mujeres conocen la agenda de género del Gobierno.

» Mujeres informadas en tematicas vinculadas a sus
derechos.
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ITEM PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 $M

e  Mujeres identifican beneficios y garantias de la Red PUblica
y Privada.

Meta: 15.000 mujeres
Plazo: Enero a Diciembre de 2014

Las lineas anteriores consideran una intervencion metodoldgica
¥y requisitos de participacion diferenciados en las provincias, que
de acuerdo & sus particularidades cufturales, geogrdficas y
étnicas, lo requieran.

La efecucion programdtica, comprende gastos en los siguientes
conceplos:

A Disefio y actualizacion de contenidos y metodologias
de intervencidn, y su implementacion en una
platarorma virtusl,

8. Adguisicion de material para la realizacicn de talleres v
Sesiones.

C.  Implementacion de la estrategia de intervencion:

i. Actividades de difusion de la oferta programatica.

i. Convocatoria y seleccion de participantes.

i, Ingreso y actualizacion de informacion de provectos en ef
sisterna de informacion institucional,

iv. Desarroflo de actividades educativas y encuentros con
actores institucionales.

v. Gasto vinculsdos al cuidado de nifias y nifios durante ef
desarrollo de las actividades de formacion,

vi. Gasto asociado a cursos de capacitacion técrnica los cuales
podran ser efecutados por un organismeo teécrico de capacitacion
(OTEC) y/0 a traves de profesionsles especialistas en ef tema a
capacitar.

vil, Adquisicion de materiales, activos e insumos para Ia
implementacion de proyvectos productivos.

viii. Gasto asoclados a la infermediacion financiera — laboral y/0
de todo lo necesario para la constitucion del emprendimiento.

D. Caracterizacion de [as participantes, lnea base,
seguimiento y evaluacion de programas.

£ Jornadas de retroalimentacion con participantes y
Equipos.

F. Capacitacion a equipos de profesionales, en
metodologias educativas con mujeres adultas y otras
que fueren necesarias para el cumplimento de su
cometido.

G. (Gastos asociados & los Programas, relacionados con /a
gestion, jornadas de trabajo a nivel nacional, visitas de
terrena, supervision.

H. Gastos de difusicn a nivel nacional.

La ejecucion también comprende el perfeccionamiento e
integracion del sistema de informacion institucional para ef
mejoramiento de Jos procesos de focalizacion, seleccion y
registro de las participantes; asi como el seguimiento de Ia
afecucion programatica, ef control y evaluacion de /a gestidn
institucional, La difusion de actividades y resultados obtenidos
de los programas, también forman parte de lz efecucion

programatica.
50 480.466 | Conisidera un aporte a las mujeres para su participacion en 1as
Transferencias a actividades formativas.

Beneficiarias
Asi tambien incluye recursos para fa adquisicion de materiales,
activos e insumos destinados a mejorar los emprendimientos

1
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ITEM PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 $M
productivos de mujeres emprendedoras (capital sermilla).
60 30.000 | Comprende la adquisicion de activos fijos fisicos e informaticos,
Gastos de necesarios para la operacidn y gestién del convenio.
Inversion
Total 8.128.028

QUINTO: SERNAM, por su parte, enviaré las remesas mediante cheque girado o
transferencia electronica bancaria a nombre de {2 fundacion.

Dichas remesas serdn traspasadas a la Fundacion en tres cuotas, en los plazos que a
continuacion se indican y para lo cual la Fundacion mantendra una unica cuenta corriente
bancaria al efecto:

a) Una primera cuota M$4.796.382.000 (cuatro mil setecientos noventa y seis
miflones trescientos ochenta y dos mil pesos) equivalente a/59,01% del monto
total de la transferencia y que serd traspasada una vez finalizada la total tramitacion
administrativa del presente Convenio.

Lo anterior, siempre y cuando /la Fundacion haya presentado /3 rendicion de /a
totalidad de los recursos transferidos por SERNAM en ef mismo programa def afio
2013.

b) Una segunda cuota de M$3.197.588.000(tres mil ciento novenla y siete
millones quinientos ochenta y ocho mil pesos), equivalentes 2/ 39,34% del monto
total de I3 transferencia, que serd traspasada /os primeros 20 dias habiles del mes de
Julio de 2014, previa rendicion de cuentas del monto correspondiente a la letra a ) de C{é
ésta clausula.

¢) Una tercera cuota de $134.058.000 (ciento ftreinta y cuatro mdlbheﬁ’ &
cincuenta y ocho mil pesos), equivalentes al1,65%del monto totsl de /s Lx
transferencia, que serd traspasado dentro de los 5 primeros dias gk g Oﬁé'w
Diciembre de 2014, siempre gue se encuentre totaimente tramitado ef pres‘entaaatfm
administrativo.

Los recursos gue se transfieren en estas cuotas, sdlo podran ser utilizados para
actividades que se ejecuten desde ef 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2014.

SEXTO: La Fundacion se obliga a efectuar la rendicion de cuentas de la primera’s
establecida en la letra a) de la cldusula anterior, dentro de los 5 primeros dias habiles
mes de julio de 2014.

Asimismo, se obliga a efectuar la rendicion de cuentas de /3 segunda y tercera cuots,
establecida en 1a fetra b) v ¢) de la cldusula anterior, dentro de los cinco (5) primeros dias
habiles del mes de enero de 2015.

En ambas oportunidades, de no haber utilizado el total de los recursos, en igual plazo, /a
Fundacion se obliga a acompafiar los comprobantes financiero-contables que permitan
acreditar [a existencia en la cuenta respectiva de los recursos no ejecutados.

Sernam, a través del Departamento de Administracion y Finanzas y de sus Direcclones
Regionales, a mds tardar dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes a la recepcion
de la Ultima de las rendiciones de cuentas antes sefialadas, efectuard un consolidado y
aprobard las rendiciones de cuentas presentadas por la Fundacion de las cuotas a), b) y c),
sefialadas.en la cldusula precedente. En caso de detectar errores v omisiones, Sernam
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comunicard por correo electronico a la Fundacion éstas observaciones, la que tendra ef plazo
de cinco (5) dias hdbiles desde la fecha de su recepcion para subsanarias v entregar las
correcciones al Servicio, el que deberd revisarlas dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles
siguientes a /a fecha de su recepcion.

En caso que la Fundacion no subsane las observaciones sefialadas, Sernam tendrd por
rechazadas /as rendiciones de cuentas en lo no subsanado oportunamente.

La aprobacion y/o rechazo final de la rendiciones de cuentas serd comunicada por Sernam a
/a2 Fundacion, mediante correo electronico dentro del plazo de tres (3) dias habiles siguientes
al térrnino def plazo de revision antes citado.

Todo rermanente de recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos en conformidad a fo
expresado en fos parrafos precedentes, deberdn ser reintegrados por 13 Fundacion a Sernam,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes al requerimiento de reintegro efectuado
por el Servicio mediante carta certificada remitida al domicilio de la Fundacicn, con
posterioridad a /a comunicacion efectuada sobre aprobacion o rechazo final de las
rendiciones de cuentas.

Lo anterior, sin perjuicio de las facuftades de fiscalizacion que al efecto le correspondan a /a
Contraloria General de la Reptiblica.

Las rendiciones de cuentas de /os recursos transferidos y que sean destinados a la ejecucion
del presente convenio, deberan efectuarse conforme a las instrucciones impartidas por la
Contralornia General de /a Republica y en especial a su Resolucion N2 759, de 2003, o a /3
norma que la reemplace y a los procedimientos que af efecto establezca Sernam, en todo lo
que no sean contrarios a la primera.”

CUARTO: En todo lo no modificado por este instrumento, permanecerdn vigentes todas v
cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencia de recursos
suscrita con fecha 18 de diciembre de 2013, aprobado mediante resolucién N° 003220 de
fecha 19 de diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomado razén el 13 de
enero de 2014; asi como la modificacién de convenio suscrita con fecha 11 de agosto de
2014, aprobada mediante resolucion N2 002191 de fecha 11 de septiembre de 2014 y
tomado de razén el 25 de septiembre de 2014,

QUINTO: La presente modificacion de convenio entrard en vigencia una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y hasta que se
cumplan a cabalidad la totalidad de las obligaciones que derivan de él.

SEXTO: La representacion con la que comparece dofia Pamela Farias Antognini, para
representar a la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER —
PRODEMU, en su calidad de Directora Ejecutiva Nacional, consta en escritura plblica de
fecha 1 de abril de 2014, otorgada por el Notario Publico de Santiago, sefiora Nancy de la
Fuente.

La representacion con la gue comparece la dofia Claudia Pascual Grau para representar al
Servicio Nacional de la Mujer, consta del acto de su designacion como Ministra de Estado,
dispuesta por el Decreto Supremo N° 669, de 11 de Marzo de 2014, de! Ministerio del Interior.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas han estimado
innecesaria la insercién de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones
en el presente instrumento.
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OCTAVO: Las partes declaran que fijan su domicilio en la comuna de Santiago para todos
los efectos legales.

NOVENO: La presente modificacion de Convenio se firma en cuatro ejemplares quedando
dos de ellos en poder de cada una de las partes/ CLAUDIA PASCUAL GRAU - MINISTRA
DIRECTORA - SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER/ PAMELA FARIAS ANTOGNINI-
DIRECTORA EJECUTIVA NACIONAL- FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO
DE LA MUJER/".

n J

/ CLAUDIA PASCUAL GRAU PAMAA FARIAS ﬂ‘ro
MINISTRA DIRECTORA DIRECTORA EJE AL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER FUNDACION PARA PROMOGION

(.f L
(f‘-\_
el b
\i'f e h'“/
s -

Y DESARROLLO D
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MEMORANDUM N°2060/2014

DE : CLAUDIA PASCUAL GRAU
Ministra Directora
A : PEDRO VIDAL QUIJADA
Fiscal
REF. : Autoriza modificacion de Convenio con PRODEMU 2014
FECHA : SANTIAGO, Noviembre 26 de 2014

Por medio del presente, y atendida la solicitud del Dpto. de Administracion vy
Finanzas a través de Memorandum N°1180, se autoriza Modificacion de Convenio de
Transferencia de Fondos con Fundacién para la Promocién y Desarrcllo de la Mujer -
PRODEMU.

Por lo anterior, solicito a usted la elaboracion de la resolucion correspondiente.

Le saluda cordialmente,

= £ /
Feusioin nscuns s
LAUDIA PASCUAL G
MINISTRA DIRECTORA
SERVICIO ACIONAL DE LA MUJER

P

e Fl:cl'lA\ L|ORA DE]ECEPC]ON
e INGRESO  ~ (?2 ~
EOV/cre. [QC\B 2 \6(@ H ‘\70 ( -
Incl.:  Memo N91180/DAF
C.C.. DAF ENTREGADO A

Archivo
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MEMORANDUM N©°1180/2014 DAF

DE : LUIS CASTANEDA LARROCEA
Jefe (S) Departamento Administracion y Finanzas
A : CLAUDIA PASCUAL GRAU
Ministra
REF. : Modificacion Convenio PRODEMU
FECHA : SANTIAGO, 24 de Noviembre de 2014

Junto con saludarle y por medio del presente, solicito a usted, tenga a bien
autorizar modificaciéon convenio PRODEMU 2014.
De ser autorizado, solicitamos remitir los antecedentes a Fiscalia para la

elaboracion de la respectiva Resolucion.

Sin otro particular, se despide cordialmente,

LUIS 'CASTANEDA LARROCEA
Jefe (S) Departamento Administracion y Finanzas
Servicio Nacional de la Mujer

LCL/rhe
Incl.: Lo indicado
¢.c.: Archivo
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MEMORANDUM N° /] G2 /2014

FISCALIA
A : LUIS CASTANEDA LARROCEA
Jefe (S) Departamento de Administracion y Finanzas
DE : PEDRO VIDAL QUIDADA
Fiscal
REF, : Memorandum N° 1164/2014, DAF

SANTIAGO, 24 de noviembre de 2014,

Tengo a bien remitir a su departamento Memorando N°® 1164, de su departamento
y los documentos de respaldo, que solicitan la realizacion de una modificacién de convenio
PRODEMU 2014, pues para realizar el actc administrativo solicitado, es necesario contar
previamente con autorizacion de la Ministra.

En virtud de lo anterior, solicito remitir estos antecedentes a Direccion, a efectos
de contar con su autorizacién y dar curso a la modificacion a la brevedad.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

L

-<“_____PEDRO VIDAL'\QUIIADA
S “TFISCAL .

Fiscalia
BRI T o o RS
e

; 1L NOV leu.\\
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MEMORANDUM N©°1164/2014 DAF

DE : LUIS CASTANEDA LARROCEA
Jefe (S) Depto. Administracién y Finanzas
A : Pedro Vidal Quijada
Fiscal
REF. : Modificacion convenio PRODEMU
FECHA : SANTIAGO, 19 de noviembre de 2014

Junto con saludar y por medic del presente, envio modificacion convenio

PRODEMU 2014, para la confeccién de Resolucion respectiva.

Sin otro particular, se despide cordialmente,

!
ELLy
LUIS CASTANEDA, ARROCEA
Jefe (S) Depto. Admlnlsj:’racién y Finanzas
Servicio Nacional de la Mujer

LCL/aop.
Incl.: Lo indicado
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VIGENTE DEL SECTOR PUBLICO.

SANTIAGO 0 4 SEP 201%

N° 1402 /

VISTOS la Ley N° 20.713, que
aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el ano 2014 y el Decreto
de Hacienda N° 1.788 de 2013,

DECRETO

MODIFICASE el presupuesto vigente
del Sector Publico en los siguientes
términos:
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Partida 21 MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL - .
Capitulo 64 SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Programa 01 SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

DMiles de S

Sub ltem Asig SubA Denominacién ' incremento  Reduccibn
15 SALDO INICIAL DE CAJA 134.058
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 134.058
01 Al Sector Privado 134.058

025 PRODEMU . 134,058




ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REFUBLICA
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Ministro de Hacienda



//“MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS -
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION PARA LA PROMOCION Y
DESARROLLO DE LA MUJER"//

En Santfiago de Chile, a............ de noviembre de 2014, entre el Servicio
Nacional de la Mujer, representado por su Ministra Directora, sefiora
Claudia Pascual Grau, Cédula Nacional de Identidad N XXXXXXXXXXXX,
ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1219, Santiago, en adelante e
indistintamente “SERNAM” o “El Servicio”, por una parte; y por la ofra,
Fundacién para la Promocién y Desarrollo de la Mujer ~ PRODEMU -,
representada  por su Directora Ejecutiva Nacional senora Pamela Farias
Antognini, Cédula Nacional de Identidad N° 8.341.441-3, ambas
domiciliadas en Agustinas N° 1389, Santiago, en adelante e indistintamente
PRODEMU o “la Fundacion”, se ha acordado la siguiente modificacion de
convenio.

CONSIDERANDO:

19 Que, la Ley N° 20.713, de Presupuesto del Sector PUblico, para el afo
2014, impuso al Servicio Nacional de la Mujer la obligacién de transferir a
Fundacién PRODEMU, la cantidad de M$ 7.993.970 (siete mil novecientos
noventa y tfres millones novecientos setenta mil pesos) destinados al
funcionamiento de dicha Fundacién, en el evento que correspondan a
gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas
relacionadas con las actividades, proyectos y programas o desarrollar.

2¢ Que, en virtud de lo anterior, SERNAM vy Fundacidn PRODEMU,
suscribieron un convenio de fransferencia de fondos, el dia 18 de
diciembre de 2013, sancionado mediante Resolucidn N° 003220 de 19 de
diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomado razén el 13
de enero de 2014, el cual fue modificado con fecha 11 de agosto de 2014,
aprobada mediante resolucion N® 002191, de fecha 11 de septiembre de
2014 y tomado de razén el 25 de septiembre de 2014.

3° Que, con el objeto de realizar una mejora continua en el cumplimiento
de la obligacidén de rendir cuenta de los fondos pUbliceos, determinar la
correcta inversion de los desembolsos, v efectuar una mejor gestion en el
cumplimiento del convenio senalado, las partes han estimado realizar una
redistribucidon de los fondos transferidos a la Fundacidn, razdn por ia cual,
se debe proceder a redlizar una nueva modificacion de la cldusula tercera
del convenio precedentemente sehalado.

4° Finalmente, mediante Decreto N 1402 del Minisferio de Hacienda,
tomado de razén con fecha 22 de septiembre de 2014, se incremento el
monto del aporte que Sernam debe transferir a PRODEMU, en la suma de
$134.058.000 (cienfo freinta y cuatro millones cincuenia y ocho mil pesos),
gue Sernam aportard una vez que totalmente framitado el actlo
administrafivo que apruebe la presente modificacion de convenio.
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EN VIRTUD DE LO EXPUESTO, LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Que, en consideracion a lo expuesto precedentemente, las
partes acuerdan modificar el convenio de ftfransferencia de recursos
suscrito entre el Servicio Nacional de Ia Mujer y Fundacién PRODEMU, de |a
siguiente manera:

SEGUNDO: Las partes vienen a modificar la clausula Segunda, la cual quedard del
siguiente tenor: :

"SEGUNDO: SERNAM, en cumplimiento de lo dispuestfo por la Ley N° 20.713
Ley de Presupuesfo para el sector pUblico para el afio 2014 y, de acuerdo a lo
sefalado por el Decrefo N° 1402 de la Direccidn de Presupuestos del Ministerio de
Hacienda, por el presente acfo e insfrumento acuerda formalizar con o
Fundacién para la Promocion y Desarrollo de Ia Mujer- PRODEMU -, un Convenio
que especifica la obligacion que la citada Ley ha impuesto al Servicio de transferir
a la Fundacidén, con cargo al monfo consulfade en el Presupuesto del Servicio
Nacional de la Mujer, para el afo 2014, la canfidad de M$ 8.128.028.- (ocho mil
ciento veintiocho millones veintiocho mil pesos)]- que se destinardn al
funcionamiento de dicha Fundacion, en el evenfo que corresponda a gastos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas relacionadas
con las acfividades, proyectos y programas considerados en este convenio,
incluidos los gastos en personal necesarios para la  ejecucion del presente
Convenio, como asimismo, la obligacion que a su vez la aludida norma ha
impuesto a la Fundacion, de emplear dichos recursos sélo en los finalidades que
se indican en el presente documento, en los férminos que se expresan en la
cldusula siguiente’.

TERCEROQ: Las partes vienen a modificar el tenor de la cldusula tercera, acordando
el texto que a confinuacién se transcribe:

“TERCERO: En cumplimiento de lo sefdlado en la Ley N 20.713 de
presupuesto del sector pUblico para el ano 2014, SERNAM fransferird recurso s a
PRODEMU para que sean destinados a la implementacién de programas vy, a
fravés d estos Ulfimos, a la ejecucidn de proyectos asi como al funcionamiento de
dicha Fundacidn, en el evenfo que corresponda a gasfos necesario para el
cumpliriento de los objefivos, acciones y metas relacionadas con Jas actividades,
proyectos y programas considerados en este convenio. Dichos recursos, deberdn
ser utilizados en los items que se expresan en el cuadro adjunto y por los montos
que ahi se sefiaglan. Cualquier fraspaso de monfos enfre ftems deberd ser
consultado y acordado enfre las partes, a efecto de la modificacion del presente
convenio, que deberd ser aprobado por el correspondiente acto administrativo.

ITEM Presupuesto | Descripcidn
2014 SM
30 937.141 Comprende la adquisicion y arriendo de bienes
Administracién vy servicios no . personales, necesarios para el
cumplimiento de los objetivos, acciones vy
metas del presente convenio.
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10 Gastos en
Personal
Administrativo

20 Gastos en
Personal
Operacional

2.268.679

3.109.278

Comprende las erogaciones destinadas o
gastos en personal, incluidas las
remuneraciones, y del bienestar del personal
de Casa Matriz y Regiones, de acuerdo con las
regulaciones legales y contractuales aplicables
en la materia, fales como: capacitaciones
necesarias para la ejecucion del Convenio, v
todos aqguellos beneficios derivados del
Convenio - Colectivo y Manual de
Procedimientos Vigentes en la Institucion.
Asimismo, comprende gastos de profesionales
expertos en deferminadas materias  y/o
asesorias  cdlificadas, siempre que sean
necesarios para la ejecucion del Convenio.
Comprende gastos tales como articulos de
seguridad, -uniformes y ofros relacionados de
similar naturaleza siempre que sean destinados
a Ja implementaciéon de programas v, a traveés
de estos Ultimos, a la ejecucién de proyectos.

40 Gastos de
Operacionales
Programdticos

Implementacién
Lineas
Programaticas

1.302.464

Las Lineas Programdaticas son las siguientes:

1. linea Formativa: Consiste en la
implementacion de los siguientes tres
programas: -

a) Programa de apoyo a la empleabilidad
“ELLAS BUSCAN TRABAJO": 28% de la meta
(3.605 mujeres)

b) Programa de fortalecimiento del
emprendimiento YMEJORANDO M| NEGOCfO"
32% de la meta (4.175 mujeres)

c) Programa de habilitacién para el
emprendimiento “APRENDIENDO A
EMPRENDER": 40% de la meta (5.095 mujeres)

En las 3 lineas se redlizardn las siguientes
etapas: Diagndstico, convocatoria, seleccidn y
conformacién de grupos, habilitacién,
capacitacién  técnica, intermediacién vy
seguimiento y evaluacion.

Meta Linea Formativa: 12.875
Plazo de ejecucién de los programas: Enero a
Diciembre de 2014

2. Llinea Informativa: Iniciativa cuyo propdsito
es informar a las mujeres acerca de 'sus
derechos y de su ejercicio pleno, a fravés
de espacios participotivos vy de dialogo,
donde se abordan los femas contenidos en
la agenda de género.

Se desarrolla mediante la realizacién de
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jornadas informativas en las cuales se

esperan los siguientes resultados:

» Mujeres conocen la agenda de género
del Gobierno. , ,

« Mujeres informadas en  temdticas
vinculadas a sus derechos.

+ Mujeres idenfifican beneficios y garantias
de la red pUblica privada.

Meta: 15.000 mujeres

Plazo: Enero a Diciembre de 2074

L

Las ineas . anteriores . consideran. una
intervencion metodologica vy requisitos de
participacion diferenciados en las provincias,
que de acuerdo. a sus partficularidades
culturales, geogrdficas y étnicas, lo requieran.
La ejecucidn programdtica, comprende gastos
en los siguientes conceptos:

A. Disefio y actualizacion de contenidos vy
metodologias de intervencién vy su
implementaciéon en una plataforma
virtual.

B. Adquisicidn de material para o
realizacién de talleres y sesiones.

C. Implementacién de la estrategia de
intervencién:

i. Acfividodes de difusion de la oferta
programdtica. - '

ii. Convocatoria y seleccidon de participantes.

iil. Ingreso y actualizacion de informacidén de
proyectos en el sistema de informacién
institucional. :

iv. Desarollo de actividades educativas vy
encuentros con actores institucionales.

v. Gasto vinculados al cuidado de nifias y nifios
durante el desarrollo de las actividades de
formacioén.

vi. Gasto asociado a cursos de capacitacion
técnica los cuales podrdn ser ejecutados por
un organismo técnico de capacitaciéon (OTEC)
y/o a fravés de profesionales especialistas en el
tema a capacitar.

vil. Adquisicion de matericles, acfivos e insumos
para la implementacién  de  proyectos
productivos.

vii. Gasto asociados a la  intermediacién
financiera — laboral y/o de todo lo necesario
para la constitucion del emprendimiento.

D. Caracterizacidén de las participantes,
linea base, seguimiento y evaluacion de
programas.




E. Jornadas de | retroalimentacién  con
participantes y equipos.

F. Capacitacién.© a equipos de
profesionales, en metodologias
educativas con mujeres adulias y otras
que fueren necesarias para el
cumplimento de su cometido.

G. Gastos  asociados a los  Programas,
relacionados con la gestion, jornadas de
tfrabajo a nivel nacional, visitas de
terreno, supervision.

H.. Gastos de difusién a nivel nacional.

La ejecucidon también comprende el
perfeccionamiento e integracion del
sistema de informacién institucional para

el mejoramientc de los procesos de
focalizacion, seleccidn vy registro de las
participantes; asi como el seguimiento
de la ejecucidn programdtica, el conirol
y evaluacién de la gestidn institucional.
La difusion de actividades y resultados
obfenidos de los programas, también
forman parte  de La  ejecucidn
programdatica.

50 480.466 Considera un aporte a las mujeres para su

Transferencias participacidn en las actividades formativas e

a Beneficiarias informativas. Asf fambién incluye recursos para
la adquisicion de materiales, activos e insumos
destinados a mejorar los emprendimientos
productivos de mujeres emprendedoras
(capital semilla).

60 Gastos de | 30.000 Comprende la adquisicion de activos fijos

Inversién fisicos e informdficos, necesarios para la
operacién y gestion del convenio.

TOTAL 8.128.028

CUARTO: Las partes viene a modificar el tenor de la cldusula QUINTA, acordado
que el nuevo texto es el que se franscribe a contfinuacion:

“QUINTO: SERNAM por su parte, enviara las remesas medianfe cheque
girado o fransferencia electrénica bancaria a nombre de la Fundacion.
Dichas remesas serdn fraspasadas o la Fundacién en fres cuofas, en los plazos
gue a continuacion se indican y para lo cual la Fundacién mantendrd una Unica
cuenta corriente bancaria al efecto:




a) Una primera cuota M$ 4.796.382.000 (cuafro mil setecienfos noventa y seis
millones trescienfos ochenta y dos mil pesos) equivalente al 59% del monto
total de la fransferencia y que ser¢ fraspasada una vez finalizada o total
tramifacién adminisfrativa del presente Convenio.

Lo anterior, siempre y cuando la Fundacion haya presentado la rendicién
de la totalidad de los recursos fronsfendos por SERNAM en el mismo
programa del ano 20 13. : '

B). Una segunda cuofo de M$ 3.197. 588 000 (h'es mn' ciento noventa y siefe
millones quinientos ochenta y ocho mil pesos), equivalente al 39% del
monto total de la fransferencia, que serd fraspasada los primeros 20 dias
hdbiles del mes de julio de 2014, previa rendicién de cuentas del monto
correspondiente a la letra a) de esta cldusula.

¢)..Una fercera cuota de $134.058.000 (ciento freinta y cuatro millones
cincuenta y ocho mil pesos), equivalente al 2% restante del monto tfotal de
la fransferencia, que serd traspasado a principio.de Diciembre 2014.

Los recursos que se transfieren en estas cuotas, sélo podran ser ulilizados para
financiar actividades que se. ejecuten desde el 0] de enero hasta el 31 de
diciembre de 20714".

QUINTO: Las partes acuerdan modificar la clausula Sexta, la cual quedard del
siguiente tenor:

“SEXTO: La Fundacidén se obliga a efectuar la rendicién de cuentas de la
primera cuota, establecida en la lefra a) de la cldusula anferior, denfro de los
cinco (5) primeros dias hdbiles del mes de julio de 2014. '

Asl mismo, se obliga a efectuar la rendicién de cuentas de la segunda y fercera
cuota, establecida en la lefra b) y ¢) de la cldusula anterior, dentro de los cinco
(5] primeros dias hdbiles del mes de enero de 2015.

En ambas oportunidades, de no haber utilizado el total de los recursos, en igual
plazo, la Fundacidén se obliga o ocompafar los comprobantes financiero-
contables que permitan acreditar la existencia en la cuenta respecﬂvo de los
recursos no ejecutfados.

Sernam, a fravés del Deparfamento de Administracién y Finanzas y de sus
Direcciones Regionales, a mds tardar dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles
siguienfes a la recepcién de la Ulfima de las rendiciones de cuentas antes
sefialadas, efectuard un consolidado y aprobard las rendiciones de cuentas
presenfadas por la Fundacién de las cuotas a) b) y ¢/, sefialadas en la cldusula
precedente. £n caso de defectar errores u omisiones, Sernam comunicard por
comeo electrénico a la Fundacidn éstas observaciones, la que fendrd el plazo de
cinco [5) dias hdbiles desde la fecha de su recepcidn para subsanarias y enfregar
las correcciones al Servicio, el que deberd revisarlas denfro del plazo de cinco (5]
dias hdbiles siguientes a la fecha de su recepcion.

En caso que la Fundacién no subscne las observaciones sefaladas, Sernam
tendrd por rechazadas las rendiciones de cuentas en lo no subsanado
oportunamente.



La aprobacién y/o rechazo final de la rendiciones de cuentas serd comunicada
por Sernam a la Fundacién, mediante correo electrénico dentro del plazo de fres
(3) dias hdbiles siguientes al término del plazo de revisién antes citado.

Todo remanente de recursos no ejecutados,, observados y/o no rendidos en
conformidad a lo expresado en los pdmafos precedentes, deberdn ser
reintegrados por la Fundacién a Sernam, denfro del plazo de diez (10} dias hdbiles
siguientes al requerimiento de reintegro efectuado por el Servicio mediante carta
cerfificada remifida al domicilio 'de la Fundacién, con posterioridad o la
comunicacién efectuada sobre aprobacidon o rechazo final de las rendiciones de

cuentas.

Lo anterior, sin perjuicio de los facultades de fiscalizaciédn que al efecto le
correspondan a la Confraloric General de la Republica.

Las rendiciones de cuentas de los recursos fransferidos y que sean destinados a la
efjecucién del presente convenio, deberdn efectuarse conforme a las
instrucciones impartidas por la Confraloria General de la RepuUblica v en especial
a su Resolucion N°® 759, de 2003, o & la norma que la reemplace y a los
procedimienfos que al efecto establezca Sernam, en tfodo lo que no sean
contrarios a la primera.” '

SEXTO: En todo lo no modificado por este instrumento, permanecerdn
vigentes todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio
de transferencia de recursos suscrita con fecha 18 de diciembre de 2013,
aprobado mediante resolucidn N° 003220 de fecha 19 de diciembre de
2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomado razdn el 13 de enero de
2014; asi como la modificaciéon de convenio suscrita con fecha 11 de
agosto de 2014, aprobada mediante resolucion N° 002191 de fecha 11 de
septiembre de 2014 y tomado de razdn el 25 de sepliembre de 2014.

La representacion con la que comparece dona Pamela Farias Antognini,
para representar a la Fundacién para la Promocidn y Desarrollo de la Mujer
— PRODEMU, en su calidad de Directora Eecutiva Nacional, consta de
Escritura PUblica de fecha 1 de abril del ano 2014 otorgada por la Notario
PuUblico de Santiago dona Nancy De |a Fuente Herndndez.

La representacion con la que comparece la senora Claudia Pascual Grau
para representar al Servicio Nacional de la Mujer, consta en el acto de su
designacion como Minisira Directora, dispuesta por Decreto Supremo N°
XXXXXXXXXXXX XXX, del Ministerio del Interior.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas,
éstas han estimado innecesaria la insercidn de los documentos que dan
cuenta de sus respectivas designaciones en el presente instrumento.

La presente modificacién de Convenio se firma en cuatro ejemplares
guedando dos de ellos en poder de cada una de las partes.
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Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estade, cuyo texto refundido fue fijado, por el D.F.L. N°® 1/19.653,
de 13 de Diciembre de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;
o 4°, de la Ley N° 19.023, Orgdnica del Serviclo Nacional de la Mujer; Ley N2

articul
20,713 de Presupucsto del Sector Publico para el afo 2014, y Rasolucidn N° 1,600 de

rrarmte de toma de razdn.

CONSIDERANDO:
Que, la Ley N° 20.713, de Presupuesto de] Sector Publico para AN D
impuesto la obligacién de formalizar mediante la celebracién de 1055%%‘}}9
convenios que deberdn acordarse entre el Servicio Nacional de la Mujer y l2 Fundacidn
para la Promocién y Desarrollo de la Mujer, persona juridica de derecho privado sin
fines de lucro, para la transferencia de recursos gque SERNAM deberé efectuar a la
citada entided para el financlamiento de sus actividades, programas y gastos a

desarrollarse durante el afc 2014.

Que, a su vez la citada ley establece que la Fundacion para |z Promoclon y Desarrolio
de la Mujer, sblo podrd financiar las actividades, programas y gastos de

funcionamiento contemplados en el presente Convenio,

Que, la celebracién de dicho Convenio requiere de la dictacidn del correspondiente acto

administrativa que le sancione.

Que, consta la conformidad con el convenio, tanto del Departamento de Desarrollo
Regional y Coordinacién intersectorial, como dei Departamento de Administracidén vy
Flnanzas de SERNAM, segtin dan cuenta los Memorandums N°® 255 y 1185, ambos de

2013.

RESUELVO:
- APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Fondos celebrado con fecha 18 de

diciembre de 2013, entre el Servicioc Nactonal de la Mujer y la Fundacién para la
Promocion y Desarrollo de la Mujer, en virtud del cual las partes acuerdan formalizar
las obligaciones cuyo tenor es el siguiente.//CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE /,:;_h\\
,,
£ HS(A! -



42

FONDOS SERVICIO NACLIONAL DE LA MUIJIER Y FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUIJER// En Santiago de Chile, a 18 de
Diciembre de 2013, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, representado por
su Ministra Directora, dofia LORETO SEGUEL KING, cédula nacional de identidad N°
9.306.706-1, ambos domicillados en calle Huérfanos N° 1219, comuna de Santlage, en
adelante e indistintamente "SERNAM" o "El Servicio", por una parte; y por {a otra, la
EUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER — PRODEMU -~
, representada por su Directora Ejecutiva Nacional, dofia MARIA CRISTINA DE LA
SOTTA FERNANDEZ, cédula naciohal de identtdad N® 9.842.456-3, ambos domiciliados
en calle Agustinas N° 1389, comuna de Santlago, en adelante e indistintamente
PRODEMU o “la Fundacion"; se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERO: El Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM) es el organismo puéblico
encargado de colabaorar con el ejecutivo en el estudio vy proposicion de planes
generales y medidas conducentes a2 que la mujer goce de igualdad de derechos vy
oportunidades respecto del hombre, en el proceso de desarrollo politico, social,
econdmico y cultural del pais. Entre sus funcienes especificas, se encuentra proponer y
fomentar politicas gque promuevan el acceso igualitaric de las mujeres a los diversos
Ambitos de la sociedad: coordinar con los servicios y organismos pulblicos y privados
los programas, acciones y otras medidas conducentes a los objetivos del Servicio; vy la
de celebrar con ellos contratos y/o cenvenios para ejecutar proyectos o acciones de
interés comun.

Por su parte, la Fundacién para la Promocién y Desarrollo de la Mujer (PRODEMU), es
una Institucion de derecho privado sin fines de lucro dependiente del Gabinete de la
primera Dama, cuya mision Institucional es habllitar y entregar herramientas a
mujeres en situacion de vulnerabilidad soclal, mediante una estrategia socio educativa
con perspectiva de género, Elfo a través de su empoderamliento, acceso y mantencion
en un emprendimientc o empleo y/o el gjercicio de un liderazgo personal y una
cludadania activa., Asi, Fundacion PRODEMU ejecuta politlcas de impacto social y
colabora en ef cumplimientoe de metas del gobierno.

Los estatutos de PRODEMU fueron aprobados y concedida su personalidad juridica por
Decreto Supremao N° 721 de 1992 del Ministerio de Justicia, publicado en el Dizrio
Oficial de 04 de septiembre de 1992, rectificado por el Decreto Supremo N° 883 y por
el Decreto Supremo N°® 1.025, de 1992 del mismo Ministerio, publicados en el Diario
Oficlal de esa misma fecha, modificado por el Decreto Supremo N°© 1.597, de 1994,
publicado en el Diario Oficial de 30 de diciembre de 1994, modificado por el Decreto
Exento N° 2.781 de 29 de agosto de 2005, publicado en el Diarto Oficial con fecha 10
de septiembre de 2005, modificado par Decreto Exento N° 3.759 de 05 de diciembre
de 2007, del Ministerio de Justicia. Su misidn institucional es "Contribuir a estrechar las
brechas de inequidad que afectan a las mujeres en situacion de pobreza, formentando
la autonomis y el ejercicio de la cludadania activa, medfante una propuesta
socioeducativa con perspectiva de género y en alianza estratégica con actores publicos
y privados”.

SEGUNDO: SERNAM, en cumplimiento de lo dispuesto por Ja Ley N° 20.713 de
Presupuestos para el Sector Publico para el afio 2014, por el presente zacto e
instrumento acuerda formalizar con la Fundacién para la Promocidn y Desarrollio de la
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Mujer- PRODEMU, un convenio que especifica la obligacién que la citada lLey ha
impuesto al Servicio de transferir a la Fundacién, con cargo al monto consultado en el
presupuesto del Serviclo Nacional de la Mujer, para el afio 2014, la cantidad de $
7.993.970.000 (siete mil novecientos noventa y tres millones novecientos setenta mil
pesos) gue se destinaran al funcionamlento de dicha Fundacion, en el evento que
corresponda a gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones vy
metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas consideradus en este
convenio, incluidos los gastcs en personal necesarics para la ejecucion del presente
Convenio, como asimismo, la obligacidn que a su vez |a aludida norma ha Impuesto a
|a Fundacion, de emplear dichas recursos sélo en las flnalidades que se indican en el
presente documento, en los términos que se expresan en la cldusula siguiente.

TERCERO: En cumplimiento de lo sefinlado en la Ley N° 20.713 de Presupuestos del
Sector Piblico para el afio 2014, SERNAM transferira recursos a PRODEMU para que
sean destinados a |a implementacién de los programas y a través de estos, a la
ejecucion de los proyectos, asi como al funcionamiento de dicha Fundacidn, en el
evento que corresponda a gastes necesarios para el cumplimiento de [os objetivos,
acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas
considerados en este convenio., Dichos recursos deberan ser utllizados Unicamente
para los items que se expresan en el cuadro adjunto y por los montos que ahi se
sefialan. Cualquier traspaso de montos entre iterns deberd ser consultado y acordado
entre las partes, a efecto de la modificacién del presente convenio, que deberd ser
aprobada por el correspondiente acto administrativo.

ITEM ) PRESUPUESTO |- . DESCRIPCION
2014 $M™M .
30 Comprende la adquisicién y arriendo de bienes y
Administracion 903,352 | servicios no personales, necesarios para el

cumplimiento de los objetlvos, accionas y metas
del presente convenijo.

10 Comprende ias erogaciones dastinadas a gastos
Gastos en 2.202.893 | en personal, incluidas las remuneraciones, y del
Personal bienestar del personal de Casa Matriz vy
Administrativo Regiones, de acuerdo con las regulaciones

legales y centractuales aplicables en |la materla,
tales como: capacitaciones necesarias para la
ejecuclén del Convenio, y todos aquellos

20 3.028.438 | beneficlos derivados de! Convenio Calectivo y
Gastos en manual de Procedimlentos Vigentes en la
persanal Institucién,

Operacional Asimismo comprende gastos de profesionales

expertos en determinadas rnaterias  y/o
asesorfas calificadas, slempre gue  sean
necesarios para la ejecucién del Convenio.
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ITEM PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 $M ' ,

Comprende gastos tales como articuios de
segurldad, uniformes y otros relacionados de
similar naturaleza siempre que sean destinados
a la implementacién de programas y a través de
estos Ultimos, a la ejecucién de proyectos.

40 1.238.821 | Las Lineas Programaticas son las siguientes:

Gastos

Operacionales

Programaticos

Implementacidén
Lineas

Programaticas

1. Linea Formativa: Consiste en {a
implementacién de los siguientes ftres
programas:

a) Programa de apoyo a la empleabilidad
“ELLAS BUSCAN TRABAJO”: 28% de la
meta (3.605 mujeres)

b) Programa de fortalecimiento del
emprendimiento “MEJIORANDO ™MI
NEGQCIO”: 3209 de Ia meta (4.175
mujeres)

c) Programa de habilitacion para el
“"APRENDIENDO A
EMPRENDER": 40% de la meta (5.095
mujeres)

emprendimiento

£n las 3 lineas se realizaran las siguientes
etapas: Dlagndstico, convocatoria, seleccidén y
habilitacién,
capacitacidén técnica, intermediacidon Y
seguimiento y evaluacién.

conformacion de grupos,

Meta Linea Formativa: 12.875
Plazo de ejecucién de los programas: Enero
a Diciembre de 2014

2. Linea Informativa: Inictativa cuyo
propdsito es que mujeres en situacion de
vulnerabilidad social cuenten con
informacion para la insercién laboral y el uso
de beneficios de {a red piblica y privada.

Se desarrolla mediante la realizacion de

jornadas informativas en las cuales se esperan

jos siguientes resultados:
«  Mujeres informadas en tematicas




LYY
-3
Ly
A3
v}

. © ITEM

PRESUPUESTO
2014 $M

DESCRIPCION = -

vinculadas al ambito laboral dependiante
y de emprendimiento independiente.

. Mujeres conocen beneficios y garantias
de la red publica y privada.

Meta: 15.000 mujeres
piazo: Enero a Diciembre de 2014

Las lineas anteriores consideran una

intervencion metodolégica y requisitos de
participacidén diferenciados en las provincias,
que de acuerdo a sus particularidades
cuiturales, geograficas y étnicas, lo requieran.

La ejecucién pregramatica, comprende gastos

en los siguientes conceptos:

A. Disefio y actualizacién de contenidos vy
metodologias de intervencién, y su
implementaciéon  en una
virtual.

8. Adguisiclon  de

plataforma

material para la
realizacion de talleres y seslones.

C. Implementacién de la estrategia de
Intervencién:

i, Actividades de
programatica.

difusion de la oferta
ii. Convocatoria y seleccion de participantes.

ifl, Ingresa y actualizacién de infarmacién de
proyactos en el sistema de informacién
institucional,

iv. Desarroflo de actividades educativas vy
encuentros con actores institucionales.

v. Gaste vinculados al culdado de nifias y nlfios
durante el desarrollo de las actividades de
formacién.

vi. Gasto asoclado a cursos de capacitacion
récnica los cuales podrén ser ejecutados por un
organismo técnlico de capacitacion (OTEC) y/o 2
través de profesionales cspecialistas en el tema
a capacitar.

vii. Adquisicién de materiales, activos e insumos




N ’

ITEM .

'PRESUPUESTO
2014 §M

DESCRIPCION

para la implementacidn de proyectos
productivos,

vill. Gasto asoclados a la intermediacion
financiera - laboral y/o de todo lo necesario
para la constitucién del emprendimiento.

D, Caracterizacién de las participantes, linea
base, seguimiento y evaluacién de
programas.

E. Jornadas de retroalimentacidn con
participantes y equipos,

F. Capacitacidn a2 equipos de profesionales,
en metodologias educativas con mujeres
adultas y otras que fueren necesarias
para e! cumplimento de su cometido.

G. Gastos asoclados a los Programas,
relacionados con la gestién, jornadas de
trabajo a nivel nacional, visitas de
terreno, supervision.

H. Gastos de difusidn a nivel nacional.

1. La ejecucion también comprende el
perfeccionamiento e integracion del
sistema de informacidn institucional para
el mejoramiento de los procesos de
focalizacidn, seleccidon y registro de las
particlpantes; asf como el seguimiento de
la ejecucidn programatica, el control vy
evaluacidon de la gestidn institucional. La
difusién de actividades vy resultados
obtenidos de los programas, tamblén
forman parte de La ejecucldn
programatica

50
Transferencias
a Beneficiarias

590.466

Consldera el aporte para el traslado de las
participantes a las actividades formativas
(subsidlo de movillzacién). Asi también incluye
recursos pera la adquisicion de materiales,
actlvos e insumos destinados a mejorar los
emprendimientos  productivos de  mujeres




ITEM PRESUPUESTO DESCRIPCION
2014 $M o
emprendedoras (capital semilla).
60 30.000 | Comprende la adquisicidn de activos fijos fisicos
Gastos de e informaticos, necesarios para la operacién vy
Inversion gestion del convenio.
TOTAL 7.993.970

CUARTO: Dentro de los recurses destinados al funcionamiento, se incluirén los gastos
en parsonal.

Los gastos asignados a los items de personal comprenden los haberes y beneficlos que
la Fundacién entrega a sus trabajadores, contenidos en [os respectivos contratos de
trabajo, anexos y modificaciones de los mismos; capacitaciones al personal y bonos
provenientes, ambos, del convenio colectivo, asi como del Manual de Procedimiento
vigente en [a Fundacidon u otro instrumento legal que en el futuro lo reemplace;
indemnizaciones legales, todos de acuerdo con las regulaciones legales aplicables en la
materla. Asimismo, comprende gastos en profeslonales expertos en determinadas
materias y/o asesorias calificadas, siempre que sean necesarios para la ejecucién del
Convenio. Ademas, comprende los gastos destinados al funcionamiento de dicha
Fundacién, en el evento que correspondan a gastos necesarios para el curnplimiento de
los objetivos, acciones y metas relacionados con las actividades, proyectos vy
programas considerados en este convenio.

La Fundacién deberd mantener a disposicidén de SERNAM un inventario actualizado de
los bienes adquiridos con cargo a los fondos transferidos en virtud del presente

convenio,

QUINTO: SERNAM por su parte, enviard las remesas mediante cheque girado o
transferencia electrénlca bancaria a nombre de la Fundacion,

Dichas rermesas seran traspasadas a la Fundacion en dos cuotas, en los plazos que a
continuacién se Indican y para lo cual la Fundacién mantendrd una lnica cuenta
corriente bancarla al efecto:

a) Una primera quota de $ 4,796.382.000 (cuatro mil setecientos noventa y seis

millones trescientos cchenta y dos mil pesos) equivalente al 60% del monto total
de la transferencia y que serd traspasada una vez finalizada la total tramitacidn
administrativa del presente Convenio.
Lo anterior, siempre y cuando la Fundacién haya presentado la rendicidon de la
totalidad de los recursos transferidos por SERNAM en el mismo programa el afo
2013,

b) Una segunda cuota de $ 3.197.588.000 (tres mil clento noventa y siete millones
quinientos ochenta y ocho mil peses) equivalente al 40% restante del monto total
de la transferencla, que serd traspasada los primeros 20 dias habiles del mes de




julio de 2014, previa rendicion de cuentas del monte correspondiente a la letra a)

de esta clausula.
Los recursos que se transfleren en estas cuotas, sdlo podrén ser utilizados para
financiar actividades que se ejecuten desde el 01 de enerc hasta el 31 de diciembre de
2014,
SEXTO: La Fupdacién se obliga a efectuar la rendicién de cuentas de la primera cuota,
establecida en iz letra a) de la cldusula anterior, dentro de los cinco (5) primeros dias
habiles del mes de julio de 2014,
Asimismo, se obliga a efectuar la rendicidn de cuentas de la segunda cuota,
establecida en la letra b) de la clausula anterior, dentro de los cinco (5) primeros dias
habiles del mes de enero de 2015.
En ambas ocportunidades, de no haber utllizado el total de {os recursos, en igual plazo,
la Fundacién se obliga a acompafar los comprobantes financiero-contables que
permltan acreditar la existencia en la cuenta respectiva de los recursos no ejecutados,
SERNAM, a través del Departamento de Administracion y Finanzas y de sus Direcciones
Regionales, a mas tardar dentro del plazo de dlez (10) dias habiles siguientes a la
recepcién de la Ultima de las rendiciones de cuentas antes sefaladas, efectuara un
consolidado vy aprobaré las rendiciones de cuentas presentadas por fa Fundacién de las
cuotas 8) y b), sefieladas en |a cldusula precedente., En caso de detectar errores u
omisiones, SERNAM comunicard por correc electrénico a la Fundacidn éstas
observaciones, la que tendrd el plazo de cinco (5) dias habiles desde la fecha de su
recepcion para subsanarlas y entregar las correcciones al Serviclo, el que deberd
revisarlas dentro del plazo de cinco (5) dias hablles sigulentes a la fecha de su
recepcion.
En caso que la Fundacion no subsane las observaciones sefialadas, SERNAM tendra por
rechazadas las rendiciones de cuentas en lo no subsanado oportunamente.
La aprobacién y/o rechazo final de la rendiciones de cuentas serd comunicada por
SERNAM a la Fundacidn, mediante correo electrénico dentro del plazo de tres (3) dias
habiles siguientes al término del plazo de revisién antes citado.
Todo remanente de recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos en
conformidad a lo expresado en los parrafos precedentes, deberan ser reintegrados por
la Fundacién a SERNAM, dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes al
requerimlento de reintegro efectuado por el Servicto mediante carta certificada
remitida al domicilio de la Fundacidn, con posterioridad a la comunicacién efectuada
sobre aprobacidon o rechazo final de las rendiciones de cuentas.
Lo anterior, sin perjuiclo de las facultades de fiscalizacion que al efecto le correspondan
a la Contraloria General de Ja Republica.
Las rendiclones de cuentas de los recursos transferidos y que sean destinados a la
ejecucion del presente convenio, deberan efectuarse conforme a las instrucciones
impartidas por la Contraloria General de |la Republica, y en especial a su Resolucién N°
759 de 2003, o a la norma que la reemplace; y a2 los procedimientos que al efecto
establezca SERNAM, en todo la que no sean contrarios a la primera.

SEPTIMO: La Fundacién entregara a SERNAM un informe a nivel consclidado de los
gastos efectuados y la ejecucion presupuestaria, durante el mes de enero de 2015.

fax



Sin perjuicio de lo anterior, las- Direcciones Regionales de PRODEMU deberan enviar a
las Direcciones Regionales de SERNAM, informes mensuales pormencorizados de los
gastos efectuados en el mes anterior, dentro de los primeres cinco (5) dias habiles del
mes siguiente a su ejecucién o inversion correspondiente, con el objeto de obtener
mayor agilidad en la revisian de la rendicléon de cuentas y de la entrega oportuna de
los recursos dentro de los plazos sefialados precedentemente.

Los informes mensuales de gastos, deberdn contener la ejecucién financiera de los
programas y de administracidn de las respectivas sedes regionales de PRODEMU, las
que deberdn documentarse de acuerde a lo establecido en la Resolucién N® 759 de
2003 de la Contraloria General de la Republica, o la norma que la reemplace. Para
tales efectos, se deberdan adjuntar los ejemplares originales de la documentacion de
respaldo de las rendiciones efectuadas por la Fundacién.

PRODEMU deberd publicar en su pagina web informacidn trimestral sobre sus estados
financieros y una memoria anual de sus actividades, a mas tardar el 31 de marzo de
2015, Incluyendo sus estados financieros y balances, de los gque se sugiere su
auditoria.

Finalmente, PRODEMU deberad presentar los informes operativos consolldados a nivel
nacional y regional, que se referirdn a la ejecucion programdtica de la Fundacién. El
primero de dichos informes deberd entregarse dentro de los primeros diez (10) dias
habiles del mes de julio de 2014 con informacién de cierre al 30 de junio de 2014, en
tanto que el segundo, deberd presentarse dentro de los primeros 10 dias hébiles del
mes de enero de 2015, con informacién de cierre al 31 de diciembre de 2014,

OCTAVO: Por este acta, SERNAM designara como contraparte técnica del convenio, a
la Jefatura del Departamento de Desarrollo Reglonal, o a quien ella designe, PRODEMU
designard como contraparte técnica del convenio & su Directora Ejecutlva Nacional,
quien podrd nombrar a un/a profesional que colabore para tal efecto.

NOVENO: En el marco de su mision y objetives, el accionar de Fundacién PRODEMU,
determinado por Jog lineamientos institucionales definidos por su Directoric vy
Estatutos, constituye un aporte y se coordinara con las politicas ptblicas que promueve
SERNAM. )

Es por ello, que las partes que suscriben este Convenio se comprometen a actuar
coordinadamente respecto de la ejecucién de los Programas financlados con los
recursos transferldos, con la finalidad que se propenda a la mas eficaz y eficiente
utilizaclon de estos, de manera de contribuir a las politicas piblicas orientadas a
estrechar las brechas de inequidad de género que afectan a los mujeres en situacion
de vulnerabilldad.

para tal efecto, SERNAM entrega a la Fundacion, Orientaciones técnicas 2014, a objeto
de establecer &l marco en que deben estructurarse los Programas que se financien con
los recursos transferidos por SERNAM. Estas Orientaciones técnicas estan contenidas
en el anexo que se adjuntan al presente convenio.

Bajo la mlsma idea, ambas Institucicnes han suscrito un Acuerdo Operativo 2014, que
se adjunta al presente convenio, en el cual se establecen las dreas estratégicas de
coordinacion, asi como los compromisos y plazos generales que permiten evaluar la
marcha de dicho acuerdo.




E| sequimlento y apoyo de las Orientaciones Técnicas y del Acuerdo Operativo 2014
estd @ carge de una Mesa Naclonal de Trabajo Integrada por los representantes de
PRODEMU y SERNAM dal Nivel Central, y en cada region, una Mesa regional de Trabajoc
integrada por los representantes regionales y provinciales de PRODEMU y SERNAM. En
ambos casos, sus representantes seran designados por ambas Instituciones, quienes
sostendran reuniones periédicas, a fin de evaluar el cumplimiento de los campromisos
sefialados.

Finalmente, PRODEMU se compromete @ visualizar la imagen de SERNAM en las
actividades de ejecuciéon de los programas gque se financian con Jos recursos
transferidos por SERNAM, en la forma vy oportunidad indicada en las orlentaciones
récnicas y/o acuerdos operativos 2014,

DECIMO: Las partes dejan constancia que, en atencion a la naturaleza juridica de
Fundacién PRODEMU, SERNAM no contraerd obligacién alguna de cardcter laboral o
previsional respecto del personal dependlente de PRODEMU, estableciéndose
expresamente que aquél no detentara la calidad de funcionario pdblico ni dependiente
del Fisco, por lo que consecuencialmente no irrogard para éste responsabilidad alguna,
sea de caracter civil, laboral, o de cualquier otra naturaleza, estableciéndose
expresamente que SERNAM subvenciona el proyecto de la Fundacidn y no encarga la
ejecucién de una obra o servicio para que se ejecute para SERNAM, por lo que las
personas que la fundacién contrate dependen Unica y exclusivamente de ésta, en tanto
SERNAM no mantiene vinculo contractual alguno con dichas personas, y no tendra
responsabilidad alguna respecto de ellos, sea de caracter civil, laboral o de cualquier
otra naturaleza.

DECIMO PRIMERO: Los recursos que se transfieran en virtud del presente convenio,
sélo podran ser utllizados para financiar las actividades y gastos ya sefalados en las
cldusulas tercera y cuarta del presente convenio, que se deben ejecutar durante su
periodo de vigencia y no mas allé del 31 de Diciembre de 2014.

No obstante, se deja expresamente establecido que SERNAM sélo transferiré a la
Fundacién los recursos correspondientes, una vez gue la Resolucién aprobatoria del
presente Convenio se encuentre totalmente tramitada y se hayan cumplido los
requisitos para la transferencia de los recursos, en canformidad con [o estipulado en la
cldusula quinta de este convenio.

DECIMO SEGUNDO: La representacion con la que comparece dofia MARIA CRISTINA
DE LA SOTTA FERNANDEZ, para representar a [a Fundacién para la Promoclén y
Desarrollo de la Mujer — PRODEMU, en su calldad de Directora Ejecutiva Nacional,
consta en escritura plblica de 31 de marzo de 2010, otorgada por el Notario Pdblico de
Santiago, sefior Jalme Morandé Orrego, y modificada por escritura piblica de 14 de
septiembre de 2010, otorgada por la Notario Publico de Santiago, sefiora Nancy de la
Fuente Hernandez,

La representacidon con la que comparece dofia LORETC SEGUEL KING para representar
al Serviclo Nacional de la Mujer, consta en el acto de su designacién como Ministra
Directora, dispuesta por el Decreto Supremo N° 378 de 22 de Abril de 2013, del
Ministerio del Interior.

(‘E\




Siendo ampliamente conocidas de las partes ias personerias antedichas, estas han
estimado Innecesaria la insercidon de los docurmentos que dan cuenta de sus
respectivas designaciones en el presente instrumento.

DECIMO TERCERO: £l presente convenio entrard en vigencia una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y hasta que se
cumplan a cabalidad la totalidad de las obligaciones que derivan de el. Sin perjuicic de
ello y con el fin de dar continuidad a los programas y =2l funcionamiento de la
Fundacion, se entiende que las actividades se comenzardn a realizar a partir del 01 de
enero de 2014 vy no podran exceder del 21 de diciembre de 2014,

Sin embargo queda establecido que no se transferirdn recursos hasta la total
tramitacién de! acto administrativo que aprueba el presente convenio,

DECIMO CUARTO: lLas partes declaran que fijan su domicilio en la comuna de
Santiago para todos los efectos legales.

DECIMO QUINTO: El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares en poder de
cada una de las partes, /LORETO SEGUEL KING-MINISTRA DIRECTORA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER/ MARIA CRISTINA DE LA SOTTA
FERNANDEZ PDIRECTORA EIJECUTIVA NACIONAL- FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROGLLO DE LA MUJER

20 Instrityase a la Jefatura del Departamento de Administracion y Finanzas, a realizar
todas los actos que en Derecho corresponden para transferir los recursos involucrados
en el Convenlo que mediante esta resolucidn se aprueba; en la forma y en los plazos
sefialados en ¢l Convenlo.

© La transferencia de recursos que implica el Convenio aprobado por el presente acto
“%Jmmastratlvo, correspondiente 2 la suma de M$ 7.993.970 (siete mil novecientos
joventa y tres millones novecientos setenta mil pesos) se imputa a la Partlda 21,
Capltulo 04, Programa 01, subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 025, glosa 06, del

« Presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer, del afio 2014,

4° publiquese la presente Resolucion en la pagma__wcb de SERNAM.
ANOTESE, REFRENDESE, Tomesvrx/’%%ﬂwmqusss
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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE FONDOCS CELEBRADO ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION PARA
LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER.

o

v SANTIAGO 11 SET. 2014

AL L L
M," i;w-’_l;"_ﬁ-?— 2 .
_C_é,-{/ e RESOLUCION N° . 8 21 9 1

‘mﬁ%EENrM VISTOS: Lo dispuesic en la Ley N° 18.575, Orgdnica

OF TR PARTES . . o <

i"‘"""‘*‘""-" l ' Constitucional de Bases Generales de la Administracién

i 02 0T 2014 i del Estado, cuyo texto refundido fue fiado, por el D.F.L.

::::" ' N° 1/19.453, de fecha 13 de diciembre de 2000, del
e Ty P My

i';ijt.. -....w",r.ﬁﬂﬁ—wfe_.'.’ I Ministerio Secretaria General de la Prasidencia; arficulo

4°, de |g Ley N? 19.023 Orgdnica del Servicio Nacional de
la Mujer; Ley N° 20.713 de Presupuesto del Sector PUblico
para el afio 2013; Resolucion N® 003220 de 2013, de
SERNAM, v Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria
General de la Repubiica.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N° 20713 de Presupuesto del sector
publico para el afio 2014, impuso al Servicio Nacional
de la Mujer [SERNAM) la abligacidn de transferir a la
Fundacién para la Promocidén y Desarrolle de la
Mujer - PRODEMU, Ic cantfidad de M$ 7.993.970 (siete
mil novecientos noventa vy fres millones novecientos
setenta mil pesos) destinados al financiomiento de
las actividades, programas vy gastos a desarrollarse
durante el ano 2014.

’ 2. Que, en virtud de lo antericrmente seficlado, el

. "')ij.\ Servicio Nacional de la Mujer v Fundacién para la

{ ™ Promocion v Desarrollo de la Mujer, celaebraron un

\ = . RAZO convenio de transferencia de fondos e dia 18 de

WOMADO Diciembre de 2013, el que fue aprobado mediante

\_i . 15 SET. m\&\/." : Resolucion N° 003220 de 2013 de 19 de Diciembre de
: rot 2013.

/\eo gty Laplice
\ a ubrogaﬂte 3. Que, a fin de rt_eolizc::r una mejora continua en el
cumplimiento  de las obligaciones objeto del
SERNAM
TRAMITADO

OFIC:INA2 RES[[TAﬂﬁES ¥ ARCHIVOS
Fecha:




convenio de la especie y de garanfizar el trabajo
planificado para el afio 2014 en virtud de los nuevos
linecmientos programdaticos, las partes, con fecha 11
de Agosto de 2014, acuerdan modificar el convenio
anfes sefalado.

4. Las facultades que detenta esta Ministra Directora
del Servicio Nacional de la Muier.

RESUELVO: ~

,/

pe

1°~ Apruébase, la modificacién de Convenio de
Transferencia de Fondos, celebrodo con fecha 18 de
diciembre de 2013, entre el Servicio Nacional de la
Mujer vy la Fundacién para la Promocidn y Desarrollo
de la Mujer, cuyo tenor integro v literal es el siguiente:

//"MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS - SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA
MUJER"/

£n Santiago de Chile, a 11 de agosto de 2014, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER, cédula nacional de identidad N° 40.107.000-4, representado por su Ministra
Direclora, dofa Claudia Pascual Grau, cédula nacional de identidad N°
12.238.818-2, ambos domicilicdos en calle Huérfanes N° 1219, comuna de
santiago, en adelante e indistintamente "SERNAM” o “el Serwvicio", por una parte;
y por la ofra, la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER -
PRODEMU, representada por su Directora Ejecutiva NMacional, dona Pamela Farios
Antognini, Cédula Nacional de ldenfidad N° 8.341.441-3, ambas domiciliadas en
calle Agustinas N° 1389, comuna de Santiago, en adelante e indistintfamente
PRODEMU o "la Fundacion'; se ha acordado la siguiente modificacidon de
convenio.

PRIMERO: La Ley N° 20.713, de Presupuesto del Sector Piblico, para el afo 2014,
impuso al Servicio Nacional de la Mujer la obligacion de transferir a Fundacion
PRODEMU, lao cantidad de M$ 7.993.970 (siete mil novecientos noventa v tfres
millones novecientos setenta mil pesos) destinados al funcionamiento de dicha
Fundacién, en el evento que correspondan o gastos necesarios para el
cumplimiento de los objefives, acciones y metas relacionadas con  los
actividades, proyectos y programas a desarrollar.

En virtud de lo anierior, SERNAM y Fundacion PRODEMU, suscribieron un convenio
de transferencic de fondos, el dia 18 de diciembre de 2013, sancionado mediante




Resolucén N° 003220 de 19 de diciembre de 2013, del Servicio Nacional de |a
Mujer y tomado razén el 13 de enero de 2074,

SEGUNDO: Con el objeto de garantizar el trabgjo planificado paro el afio 2014 v
en virtud de los nuevos lineamientos programdticos, las partes ocuerdan modificar
el convenio antes senalado.

TERCERQO: Por gl presente instrumento, las partes acuerdan modificar el convenio
de transferencia de fondos ya singularizado, modificando en dicho convenio su
cléusula tercera, acordande el nuevo texto que d continuacion se transcribe:

“TERCERO: En cumplimiento de lo seficlado en la Ley N° 20.713 de
presupuesto del sector piblico para el afio 2014, SERNAM fransferird
recursos a PRODEMU para que sean desfinados o lo implementacidon de
programas y, o fravés de esfos Oltimos, a la ejecucion de proyectos, asf
como al funcionamiento de dicha Fundacidn, en el evento que
correspondan a gastos necesarios para el cumplirmiento de los objetivos,
acciones y metas relacionadas con las actividades, proyecios y programas
considerados en este convenio. Dichos recursos, deberdn ser ufiizados en
los tems que se expresan en el cuadro adjunio y por los montos que ahi
sefalon. Cualguier traspaso de monios entre ftems deberd ser consuliado v
acordado _entre las partes, g efecto de la modificacién del presente
convenio, que deberd ser aprobado por el correspondiente acto
adminisirativo.

ITEM | PRESUPUESTO "~ DESCRIPCION
2014 SM
30 Comprende la adquisicion v arriendo de bienes
Administracién 203.352 | y servicios no personales, necesarios para el
cumplimiento de los objetivos, acciones v
metas del presente convenio.
10 2.202.893 | Comprende las erogodones destinadas 5_
Gastos en gastos en personal, incluidas lcis
Personal remuneraciones, y del bienestar del personal
Administrativo de Casa Matriz y Regiones, de acuerdo con las
regulaciones legales y contraciuales aplicables
en la materia, tales como: capacitaciones
necesarias para la ejecucian del Convenio, v
20 3.028.438 | todos aquellos beneficios derivados del
Gastos en Convenio Colectivo y Manual de
Personal Procedimientos Vigentes en la Instifucion.
Operacional Asimismo comprende gastos de profesionales
expertos en determinadas  materias  y/o
osesorics  calificadas,  siempre  que  sean
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necesarios para la ejecuck’m def Convenio,
Comprende gastos tales como articulos de
seguridad, uniformes y otros relacionados de
similar naturaleza siempre que sean destinados
a la implementacidon de programas v a fraveés
de estos Ultimos, a la ejecucién de proyectos.

40

Gasfos
Operacionales
Programdticos

Implementacién
Lineas
Programadaticas

1.238.821

Los Lineas Programdticas son las siguientes:

1. linea Formafiva: Consiste en la
implemenfacidn de los siguienfes fires
programas:

a} Programa de apoyo a la empleabifidad
“ELLAS BUSCAN TRABAJO" 28% de la mefa
(3.605 mujeres)

b} Programa de fortalecimiento def
emprendimienfo “MEJORANDO M| NEGOCIO";
32% de la metla (4.175 mujeres}

¢} Programa de habilitacién  para el
emprendimienfo "APRENDIENDO A
EMPRENDER": 40% de [a meta (5.095 mujeres)

En las 3 lineas se redlizaran las siguienfes
efapas: Diagndstico, convocaforia, seleccidon vy
conformacion de grupos, habifitacién,
capocitacion  tecnica, intermediocién  y

seguimiento y evaluacion.

Meta Linea Formafiva: 12.875
Plazo de ejecucion de tos programas: Enero a
Diciembre de 2014

2. linea Informativa: Iniciativa cuyo propdsito
es informar a los mujeres acerca de sus
derechos y de su ejercicio pleno, a fravés
de espacios participativos v de didlogo,
donde se abordan los temas contenidos en
la agenda de género.

Se desarrolla medianie la readlizacion de

jornadas informativas en las cuales se esperan

los siguientes resultados:

+« Mujeres conocen la agenda de género del
Gobierno.

- Mujeresinformadas en temdticas vinculadas
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a sus derechos.
» Mujeres identifican beneficios y garantias de
la Red PUblica y Privada.

Meta: 15.000 mujeres
Plazo: Enero o Diciembre de 2014

Las  lineas  anteriores  consideran una
intervencién metodoldgica v requisitos de
parficipacion diferenciados en los provincias,
que de acuerdo a sus parficularidades
culturales, geogrdficas y étnices, lo requieran.

La ejecucion programdtico, comprende gastos
en los siguientes concepfos:

A. Disefo y actualizacion de contenidos y
metodologias de infervencidn, y su
implementacién en uno plataformo
virtual.

B. Adquisicion de material  para o
realizacion de falleres y sesiones.

C. Implementacion de la estrafegic de
intervencion:

i, Acfividodes de difusion de Ila oferta
programatica.

fi. Convocatoria y seleccidn de participantes.

iiil. Ingreso y actudlizaciéon de informocidon de
proyectos en el sistema de informocion
institucional.

iv. Desarrollo de actividades educativas vy
encueniros con actores institucionales.

v. Gasto vinculados al cuidado de nifias y ninos
duronte el desarrolio de las actividades de
formacién.

vi, Gasto osociaodo o cursos de capacitacion
técnica los cuales podrdn ser ejecutados por
un organismo técnico de capacitacion (OTEC)
y/o o través de profesionales especialistas en ef
tema o cdpacitar.

vil. Adguisicién de materiales, activos e insumos
para  lo  implementacion  de  proyectos
productivos.

viii, Gasto asociodos @ lo intermediacion
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finonciera — laboral v/o de todo lo necesario
para la constitucion del emprendimiento.

D. Carocterizacion de las participantes,
linea base, seguimiento y evaluocion de
programas.

E. Jornadas de refroalimentacidon con
participantes y equipos.

F. Capcacitacion a equipos de
profesionales, en metodologias
educativas con mujeres adultas y otfras
que fueren necesdrics para el
cumplimento de su cometido.

G. Gasfos asociados a los Programas,
relacionados con la gestidn, jornadas de
trabajo o nivel nacional, visitas de
terreno, supervision.

H. Guastos de difusion a nivel nacional.

La ejecucion también comprende el
perfeccionamiento e integracidn del sistema
de Informacion insfitucional para el
mejoramiento de los procesos de focaolizacion,
seleccion y registro de los participantes; asi
como el seguimienfo de la ejecucidn
programdatico, el conirol y evaluacidn de o
gestidn institucional. La difusidon de actividades
y resultados obtenidos de los programaos,
fambien forman parte de la  ejecucidn
programdfica.

Considera un aporte a los mujeres para su
participacidn en los actividades formativos.

Asi también incluye recursos pora la adaquisicién
de materiales, activos e insumos destinados o
mejorar los emprendimientos productivos de
mujeres emprendedoras (capital semillal).

2074 SM
50 590.466
Transferencias
a Beneficiarias
60 30.000
Gastos de
Inversidén

Comprende |a adquisicion de activos fijos
fisicos e informdticos, necesarios para o
operacion y gestion del convenio.
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Total : ~ 7.993.970

CUARTO: Por este acto, las partes vienen en modificar los "Orientaciones Técnicas
ano 2014" vy el "Acuerdo Operativo afio 2014", ambos citodos en la cldusula
novena del convenio original y cuyos nuevos textos se adjuntan,

QUINTO: En todo lo no modificado por este instrumento, permanecerdn vigentes
todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio de
transferencia de recursos, suscrita entre las partes con fecha 18 de diciembre de
2013, aprobado mediante resolucidon N° 003220 de fecha 19 de diciembre de
2013, del Servicio Nacional de la Mujer y tomado razén el 13 de enero de 2014.

SEXTO: La presente modificacion de convenio enfrard en vigencia una vez que se
encuentre fotalmente fromitado el acto administrativo que lo aprueba v hasta
qgue se cumplan a cabalidad la totalidad de las obligaciones que derivan de é&i.

SEPTIMO: La representacidn con la que comparece dofia Pamela Farfas
Antognini, para representar a la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y
DESARROLLO DE LA MUJER — PRODEMU, en su cdlidad de Directora Ejecutiva
Nacional, consta en escritura pdblica de fecha 1 de abril de 2014, otorgada por el
Notario PUblico de Santiago, sefiora Nancy de la Fuente.

La representacion con la que comparece la dofia Claudia Pascual Grau para
representar al Servicio Nacional de la Mujer, consta del acto de su designacion
como Ministra de Estado, dispuesta por el Decreto Supremo N° 649, de 11 de
Marzo de 201 4, del Ministerio del Interior.

Siendo ampliomente conocidas de las partes las personeras antedichas, éstas
han estimado innecesaria la insercidon de los documentos que dan cuenta de sus
respectivas desighaciones en el presente instrumento.

OCTAVO: Las partes declaran que fijan su domicilio en la comuna de Santiago
parg todos Jos efectios |legales.

NOVENO: La presente modificacion de Convenio se firma en cuairo ejemplares
quedande dos de ellos en poder de cada una de las partes/ CLAUDIA PASCUAL
GRAU - MINISTRA DIRECTORA - SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER/ PAMELA FARIAS
ANTOGNINI-  DIRECTORA EJECUTIVA NACIONAL- FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER/".
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290- Se deja constancia que la presente modificacién, no involucra transferencia

de recursos del Servicio Nacional de la Mujer.

3°o- Adjuntese copia del presente acto administrativo, a fa Resolucidon
N© 003220 de 2013, de SERNAM.

a°- Publiquese la presente Resolucidn en ef banner Goblerno Transparente de
la pagina web del SERNAM.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE
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Depto. de Administraciéon y Finanzas
Unidad de Contabilidad

Depto. Desarrollo Regional
PRODEMU

Oficina de Partes
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