APRUEBA MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD
TRANSFERENCIA ¥ EJECUCION DEL SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER/ MUNICIPALIDAD DE LOS WILOS
{Programa “Mujer Trabajadora y jefa de Hogar *)

RESOLUCION EXENTA N°78/1V REGION.

La Serena, 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014.

VISTOS :

1. Ley N° 1B.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo texto refundido,

coardinado y sistematizado fue fijlado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de

2000, del Ministerio Secretaria General de 1a Presidencia;

Ley N° 18.023, Organica del Servicio Nacicnal de la Mujer;

3. Ley N° 19.880 sabre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de
los Srganos de la Administracién del Estade:

M

4. Resolucidn N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

5. LeyN°20.717, de Presupuesto del Sector Plblice, para el afo 2014,

6  Resoluciones Exentas N° 629/SG de 2012; N° 3315/ SG de 213 Y N°® 18/ region de
2014, todas del Servicic Nacional de la Mujer

CONSIDERANDO :

1, Que, mediante Resclucion N° 629/SG, de 2012, se delegd en la Directora Regional de
la IV Region. la facultad de acordar yfo realizar todos los actos y celebrar todos los
convenios y contratos gue fueren necesarios para la ejecucion del respectivo
presupuesto regional, delegacién que comprende la facultad de dictar la resclucion
aprobatoria comespoendients

2. Que. ol SERNAM vy La Municipalidad celebraron conwenio de continuidad para Ia
ejecucion durante el afc 2014 del Programa “Mujer Trabajadora y jefa de hegar ° |
aprobada por Resclucion Exenta N® 19/ regidn de Enero de 2014,

3. Que. Mediante memo interno N°132/1V Region y N°164 Y /IV Region de 2014 se autriza
la modificacion del convenio sefialade.

RESUELVO:
Articulo 1°

Apruébese la modificacién de convenio suscrito con fecha 2 de Septiembre de 2014 entre €l
Servicio Macional de la Mujer v 1a Municipalidad para &l desamolle  del Programs “Mujer
Trabajadora y jefa de hogar *, del siguiente tenor:

El texto del convenio es el siguiente tenor.

En La Serena, a 2 de Septiembre de 2014, entre el Sarvicio Nacional de la Mujer, R.U.T. N°

50.107.000-5, servicip publico funcionaimente descentralizadn, a traves de su Direccion
" Regional de Coguimbo representado por su Directora Regional  dofa Marcela Carrefio
Mardones Cédula Nacional de Identidad N =rbos con domicilic en calle Brasi
N°271 comuna de La Serena. en adelante el *SERNAM", por una parte; por la otra la lustre
Municipalidad de de Los Vilos, en adelante 'la Municipalidad® ¢ " el Municipic”, R.U.T.
N°B9.041.500-3, representada par su Alcalde don Manuel Marcarian Julio , C.1. N° [ NI

B -rtos con domicilio en calle Caupolican N°309 comuna de Los Vila, se celebra la siguiente

modificacion de convenio:



CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Ei Servicio Macional de La Mujer ha celebrado un convenio de transferencia v ejecucion can la |
Municipalidad, en su calidad de crganismo ejecutor, para cperar el programa "Mujer Trabajadora
y Jefa de Hogar * y hacer realidad la implementacién de sus poliicas publicas en la Region de
Coguimbo, mediante convenio de fecha 31 de Diciembre de 2013, aprobado por Resolucion
Exenta N* 1941V Region, del SERNAM, de Ererc de 2014, vigente hasta el 31 de Diciembre de
2014

Que mediante ORD M 948/2014, la Municipatidad solicita evaluar la modificacion presupuesiaris
del convenio sefialado, para un mejor desarrello del Programa.

Que tal y como se sefiala en la Clalsula octava N° 1 det convenio citado, esta solicitud ha gido
calificada favorablemente por la Unidad Técnica de la Direccién Regional de Sernam, per lo que
esta Directora Regional acoge |a solicitud de modificacion en los termings sclicitados, mediante
Memaorandum Iniernc N°164 2074,

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
For este acta, se modifica &l convenio suscrito, en virtud de 105 siguientes aspectos:

Se modifica la_actual clausula Séptima punto 1, letra b.1 cuyo texto es el siguiente

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES
1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM

by COMPROMISOS FINANGIEROS

b.1SERNAM, se compromete a destinar para €l cofinanciamiente de la gestion, administracion e
implementacion del proyecto, la suma bruta, Unica y total anual de $9.989.970 (nueve millones
ochocientos ochenta y nueve mil novecientos setenta pesos} la que se desglosa de la

siguiente forma:
MEW DETALLE APDRIE SERMAM
10 Grddos en personda Admerier e 0
20 Zagos en persanal Operaciond 9 989 970
30 Giastns en Adminisirscdn 0
41 Gasios Operaciondies 0
54} Transerencas Benelkaanasics L
&0 3ashos de Inwersisn 0
TOTAL PRESUPUESTD 9 9239970

En reemplazo del texto transcrito, se introduce la clausula Séptima punto 1, letra b.1 cuyo

tenor es el siquients:
CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES

1,- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM

b} COMPROMISOS FINANCIEROS

k. 1SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la gestion, administracion &
implementacion del proyecto, la suma bruta, unica y total anual de $10.989.970 (nueve

millenes ochocientos ochenta y nueve mil novecientos setenta pesos) |8 gue se desglosa
de la siguiente forma:

A



ITEM DETALLE | APORTE EN DINERO
10 (Sastos en personal admimistrativoe 0
20 Gastos en personal pperacional $8.675.000
30 Gastos en administracion i
40 Gastos operacionales $2.114 970
50 | Transferencias beneficiarios/as 0
514 (Gastos de inversion D
SUB TOTAL PRESUPUESTO ' $10.989.970 \
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CLAUSULA TERCERA: CONSTANCIA:Las pares dejan constancia, que en todo aguelly no
madificade por este instrumento rige plenamente y sin alieraciones el convenio original.-

CLAUSULA CUARTA SUSCRIPCION Y FIRMAS
El presente Convenio sg fimna en tres ejemplares de un misma tenor y fecha, quedando dos de
ellos en poder del SERNAM y ofro en poder de la Entidad Ejeguicra.

CLAUSULA QUINTA : PERSONERIAS

La personeria de la Directora Regional de la Regién de Coguimbo de Servicio Nacional de |a
Mujer, dofia Marcela Carmrefio Mardones, consta en Resolucian N? 59 de fecha Maye de 2014
y sU facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion Exenta N® 629 de
2012, ambas del Servicio Nacional de la Mujer, en tanto la personeria de Manuel Marcarian
Julio como representante legal de la Municipalidad consta de decreto alcaldicio N° 8264 de 6
de diciembre de 2012. Docurmnentos gue no se ingertan por ser conocidos de |as partes y a su

expresa solicitud// MANUEL MARCARIAN JULIO - ALCALDE —MUNICIPALIDAD DE LOS VILOS
//MARCELA CARREND MARDONES- DIRECTORA REGIONAL - SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER
— REGIGN DE COQUIMBO.

Articulo 22

impUtese el aumento de 51.000.000 {un milldén de pesos) objete de la presente Resolucion al
Programa 03 Subtitulo 24, Item 03, Asignacidn 325 del presupuesto de la Direccién Regional
SERMAM — Region de Coguimbo correspondiente al afio 2014.-

Articulo 32
PUBLIQUESE , |la presente resalucidn para los efectos de |o previsto en el Titula |1l de |2
ley N220.285.
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Senricle
sl
»  de |3 Mujer

MODIFICA CONVENIQ DE TRANSFERENGIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL CCQUIMBO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD LOS VILOS
PROGRAMA MLULER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR

En La Serena, a 2 de Septiembre de 2014, entre el Servicio Naciohal de la Mujer, R U.T. N°
B0.107.000-8, semvicie publice funcicnalmente descentralizado, s fravés de su Direccion
Regional de Coguimbo representado por su0 Dirsctora Regional  dofa Marcela Cameiio
Mardones Cédula Nacional de Identidad Nl @mbos con domicilic en calle Brasil
N*371 comuna de La Serena, en adelante el "SERNAM’, por una parte; por la otra la [lustre
Municipalidad de de Los Vilos, en adelante “la Municipalidad” o " el Municipio”, R.U.T.
N%69.041.500-3, representada par su Alcalde don Manuel Marcarian Julio , C.I. N* || N

B = bos con domigcilio en calle Caupolicén N°309 comuna de Los Vilo, se celebra la siguiente
modficacion de convenio;

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

El Servicic Nacional de La Mujer ha celebrado un convenio de transferencia y gjecucion con la
l. Municipalidad, en su calidad de crganismo ejecutor, para operar el programa "Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar ' y hacer realidad |2 implementacion de sus pollticas publicas
&n la Regién de Coauimbe, mediante convenio de fecha 31 de Diclembre de 2013, aprobade
por Resclucian Exenta N 19/ Regidon, del SERNAM, de Enero de 2014, vigente hasta el 31
de Diciernbre de 2014

Que mediante ORD N® 848/2014, |la Municipalidad sclicita evaluar |a modificacion
presupuestara del convenio sefialado, para un mejor desamollo del Programa.

Clue tal v como se senala en la Cladsula octava N° 1 del convenio citado. esta solictud ha sido
calificada favorablemente por la Unidad Técnica de la Direccidn Regional de Sernam, por o
que esta Directora Regional acoge |3 solicitud de medificacion en los términos solicitados,
mediante Memorandum Intermg N184 2074

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por este acto, se modifica ei convenio suscrito, en virtud de los siguientes aspectos:

Se modifica la actual clausula Séptima puntce 1, letra b.1 cuyo texto es el siquiente

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERCS DE LAS PARTES

1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM
h} COMPROMISOS FINANCIEROS

b.1SERMAM, se compromeate a destinar para el cofinanciamiento de la gestion, administracion e
implementacion del proyecto, la suma bruta, Gnica y total anual de $9.989.970 {nueve millones
ochocientos ochenta ¥ nueve mil novecientos setenta pesos) la que se desglosa de la
siguiente forma:

BN :hicngamMa/psm
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TEM DETALLE AFORTE SIERNAN
10 Gasins an persona Adminesir o 0
20 Gasios en persona Operadional 0 930 970
e P Easios en Admimstracion {1
40 Gasins Operacinaes O
50 Transerencias Benadcznas/os L
60 Gaskes de INyercaon 0
TOTAL PRESUPUESTC 9. 959970
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En reemplazo del texto transcrito, se introduce la clausula Séptima punto 1 , letra b.1
cuyd tencr es el siguiente:

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMSOS TECNICOS Y FINANCIERQS DE LAS PARTES

1.- COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL SERNAM
b} COMPROMISOS FINANCIEROS

h.1SERMNAM, se compromete a destinar para el cofinranciamiento de |a gestidn, admmistracion e
implementacidn del provecto, la suma bruta, Onica y total anual de $10.989.970 {nusave
millones ochocientog ocheanta y nuave mil novecientos setenta pesos) |2 que se desglosa
de la siguiente forma:

' ITEM | DETALLE APQORTE Eﬂ _DIHEHD' '
10 Gastos en personal administrativo o '
20 Gastos en personal operasional $8.875.000
30 Gastos en administracidn

40 Gastos operacionales $2.114.970
50 Transferencias beneficiariosias 0 |

80 | Gastos de inversion 0

| | "SUB TOTAL PRESUFUESTO | §10.989.970

FEEEE AW

GLAUEULA TERCERA CGNSTAMCIA Las partes dejan constancia, que en todo aquello no
modificado por este instrumento rige plenamente y sin alteraciones &l convenio onginal.-

CLAUSULA CUARTA SUSCRIPCION Y FIRMAS
El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de
ellos en poder del SERMNAM y ofro en poder de |la Entidad Ejecutora.

CLAUSULA QUINTA : PERSONERIAS
La personeria de la Directora Regicnal de la Regién de Coquimbao del Servicio Naci

Muijer, dofia Marcela Carrenio Mardones, consta en Reselucion N° 58 de fecha Ma
y 5U facultad para suscribir & presente instrumento consta de Resolucion Exe
2012 ambas del Servicio Nacional de la Mujer en tanto la personeria de M

al de la
de 2014
T G20 de

de diciembre de 2012, Documentos que no 1St
expresa solicitud
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RECIBIDO
SERNAM
¥ REGI
Y > "M_,_,__- N s SE{%,
| Municipalidad i
LOS VILOS
ALCALDIA
001166
ORD. N* f

ANT. : 555/2014, de fecha 04 de
Septiembre  2014; Directora
Regional de Servicio Nacional de
la Mujer, region de Caquimbo.-

MAT.: Remite Convenios.-f

LOS wILOS, 7 4 SEF 20
DE ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LOS VILOS

A : SRA.DIRECTORA REGIONAL SERNAM REGION DE COQUIMEBO
MARCELA CARRENG MARDONES

1.- Junto con saludarle, el suscrito cumple con remitir 2 ejemplares de
MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION DE
DIRECCION REGIONAL COQUIMBO SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ¥
MUNICIPALIDAD DE LOS VILOS — PROGRAMA MUJER TRABAIADORA Y
JEFAS DE HOGAR ”: debidamente firmadaos y timbrados par ef suscrito.-

2.~ Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.-

i
r

5in otro particular

e despide atentamente deUd., .
2 77

ANUEL MAREARIAN JULIO
ALCALDE

MMJIJECT/mimm _

DISTRIBUCION . ¢
- (ficina de Partes.-
— Archivo Oficina Alcaldia
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MEMORANDUM N° [ ¢ /2014

[

DE : Marcela Carrefio Mardones
Directora Regional
Servicio Nacional de [a Mujer
Reqgidén de Coquimbo

A : Paula Spencer Montane

Abogada Fiscal
Servicio Nacional de la Mujer
Region de Coquimbo

REF. » Madificacion de Convenio

FECHA : La Serena, 17 de Julio de 2014

Junto con saludarle y en consideracion de los favorables argumentos v antecedentes qus
s& deprenden del Informe Técnico adjunto al presente, me permito solicitar a usted tenga a bien en

proceder con ios trAmites administrativos correspondientes 2 la modificacidn de convenio para |a
transferencia de los recursos 2 s ejecutores de las comunas de Ovalle, Combarbala, llapel, Los

Vilos, Vicufa, Andacolle, Coguimba, Canela y Salamanca.

Agradeceré a usted realizar las gestiones pertinentes administrativas y legales necezarias
para cumplir con este requerimiento.

Sin otro panticular, le saluda atentamente,

Incl: Lo indicada

DistribuciGn;

« Archivo Direccion Regional




INFORME TECNICO PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR

A

DE

: Marcela Carreno Mardones
Directora Regional
Servicio Nacional de la Mujer
Region de Caoquimbo

: Norma Cartes Pifiones
Coordinadora Reglonal Programa Mujer Trabajadora y
Jefa de Hogar
Region de Coquimbo

FECHA : La Serena, 11 de julio de 2014

El siguiente tiene por objeto informar respecto de la propuesta de esta unidad técnica, en relacién
al uso de los recursos existentes al 2014 del Programa Mujer trabajadora v Jefa de hogar,

confarme pasc a sefialar:

1.

En refacion a la transferencia de los recursos asignados al Programa Mujer Trabajadora v
lefa de Hogar, se sefiala que desde Nivel Central se transfirieron 5137.613.000.- para las

11 comunas donde se gjecuta &l Programa en la Regidn, de acuerdo a los rangos de
cobertura de cada comuna segan Io sefalado en las Orientaclones Técnicas PMTJH 2014,

Estos recurses fueron incrementades, en relacién al aftc 2013, en un 3% de acuerdo al
aumento de presupuesto general, pero ademas se transfirnid $801.154 mas, por provecto
comunal, que de acuerdo & instrucciones del nivel central se podrian destinar para el
aumento de las remuneraciones de losfas encargadosfas comunales del PMTJH o bisn
destinarse a capital semilla o un cursc da capacitacién para las mujeres.

Esta Direccion Regional degidio por la segunda opcidn a objeto de ser utilizades par las
comunas con mayor arrastre para la adguisicién  de un cursc de capacitacion y asi
disminuir gl arrastre de en dichas comunas ¥ a su vez cubrir la demanda de capacitacién
cuyo componente no sera entregado este afio 2014 debido a que |0z recursos asignados
para ya fueron utilizados para la comprs de los cursos afio 2013 por el SENCE {ésta
informacién se nos entregd al SERNAM en reunién sostenida con 12 Directora del SENCE

el 23 de Mayo),

En sintesis y de acuerdo a lo antericrments expusstn, s que se solicita autorizacidn para
que los recurses que guedarcn como excedentes por un total de $11.153.493.- sean
transferidos directaments a las comunas con mayor arrasire, ya que se podrad contratar un
curso de capacitacion gque beneficiard a 15 mujeres aproximadamentz por comuna,
debiendo incrementarse el item Gastos Operacionales, Sub Mtem Servicios Tecnicos y
Profesionales, de acuerda ail siquiente cuadro:

Comuna Arrastre Nuevas Cobhertura | Recursos
Ovalle G0 a0 180 $1.300.000
Combarbala 50 50 100 51.000.000
llapel 78 5l 130 51.300.000
Los Vilos 40 G0 100 $1.000.000
Vicufia 43 82 130 $1.000.000
Andacollo 40 60 100 $1.000.000
Coquimbao 65 135 200 $1.000.000 |
Canela G5 45 100 $1,000.000
Salamanca 70 29 ag | 52.553.493

T



CERTIFECADO DE DISPONIBILIDAD DE SALDOS

El presente tiene por abjeto certificar, que de acuerdo a los antecedentes téenleo entregado
por 5ra Morma Cartes Coordinadara del Programa Mujer Trabajadores y Jefa de Hogar con
memg 2 132 ¥ 132 salicitando una modificaclan de presupuesto para las comunas de:

1. Owalle:1.200.000.-

2. Combarbala: 1000.0:00.-
3. llapel: 1.300.000.-

4. Los Viles: 1000.000.-

5. Vicuna: 1000.000.-

6. Andacollo; 1000.000.-
7. Cogquimba; 1000.000.-
8. Canela: 1000.000.-

8. Salamanca: 2.553.483.-
1Q. La Serena: 20040.000.-

Este departamento certifica que 105 $aldos efectivamente estdn disponibles para ser utillzadas,
unas vez que se reviso el sistema contable y el requerimiento presupuestario de la cuenta
24033325 Apoyo a mujeres jefas de

JEFE ADMINIS

SERVICIO 1A A MUIJER
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MEMORANDUM N°'[0/2014

DE : Marcela Carrefic Mardones
Directora Servicio Nacional de la Mujer
Region de Coquimbo

A : Paula Spencer Montane
Fiscal Regional
Servicio Nacional de la Mujer
Region de Coquimbo

REF. : Modificacion de Convenio PMTIH Las Vilos

FECHA : La Serena, 01 de Septiembre de 2014

Junto con saludarle y en relacion al Ordinario N© 948 de fecha 31 de julio del
presente and emitide por el Alcalde d= la 1. Municipalidad de Los Vilos, ¥ considerando
ademas el Informe Técnico emitide por |la Encargada Regional del Programa Mujer
Trabajadora y Jefas de Hogar, vy el Certificado de Disponibilidad de Saldos emitido por
el Departamento de Administracion y Finanzas, s que esta Directora Regional Aprueba
la modificacién presupuestaria del convenio ejecutado con la I. Municipalidad de Los
Vilos, de acuerdeo a lo siguiente;

1. De los $5.589.970.- en el Itamn 20 Gastos en Persgnal Operacional se solicita
traspasar $1.114.970.- a Iltem N° 40 Gastos Operacionales.

Ademas en ésta misma modificacian de canvenio se solicita considerar el Memo
Interng N° 132 de fecha 17 de julio del pte. Afo correspondiente al aumento de
recursos correspendientes a $1.000.000.- que seran utilizados para capacitar @ un
grupc de aproximadamente 15 mujeres de arrastre de la comuna, segun Informe
Técnico presentado por la Unidad Técnica.

Se adjunta Informe Técnico, Certificado de disponibilidad de saldos, Ordinaric N©
048 proveniente de la Municipalidad de Los Vilos, Memo N9 132 de fecha 17 de julio de
2014 mas Informe Tecnico por el aumente de los recurses para capacltacion.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

fl s __ﬁ_ ,>
T i .-f'
MARDONES

GION DE COQUIMBO
CIONAL DE LA MUJER




La 5erena, 29 de agosto de 2014

INFORME TECNICO PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR

En el marco del convenio vigente con la llustre Municipalidad de Los Vilos, me permito
pronunciarme respecto a Oficio N2 948 de fecha 31 de julio del presente afio, remitido por el 5r.
Alcalde Manuel Marcarian Julio, cuya copia se adjunta.

Al respecto, dicho documentg solicita modificacion del presupuestc por monto de 51.114.970.-
traspasando del item 20 Gasto en Persenal Operacional al item 40 de Gastos Operacionales, y de
acuerdn a evaluacian de ésta unidad técnica sefialo |o siguiente.

1. El mes de Enero 2014, el sueldo de la Coordinadora Comunal fue pagado por la
Municipalidad, por o tanto se presenta el primer excetente de $725.000.-

2. Los meses de Enero, Febrero y Marzo, no hubo Encargada taboral, cuyo aporte SERNAM
es de 5100.000.- mensual para complemnentar su remuneracién, por lo que sé presenta un
segundo excedente de $300.000.-

3. El monte transferide por SERNAM a la MUNICIPALIDAD DE LOS VILOS corresponde a
$9.989.970.- cargados en su totalidad al item 20 Gastos en Personal Operacional. Al
revisar el Flujo de Caja del Proyecto, 8ste presenta un errgr, ya que del total transferide,
589.970.- corresponden al item 40 Gastos Operacionales (Bienes y Servicios], los cuales
por un error involuntario ne fueron considerados en el Presupuesto del Proyecto
Comunal, por lo que a raiz de esta observacion se solicitd via email a la comuna a
rectificacion, tanto del Proyecto, el Presupuesto y el Flujo de Caja.

PRESUPUESTO ACTUAL LOS VILOS PRESUPUESTG MODIFICADO LOS VILOS
10 (5ts. &n F'er;. 10 fats, en Per_s.
Administrative 0 Administrative | o
20 | Gts. en Pers. Oparacional | 9,989,970 A | Gls. en Pers. Cperagional | 8.575.000
30 | Gts. en Administracian { J0 | Gz, en Administracién | 0
40 | Gts. Operacionales { | 40 | Gts. Operacionales 1.114.570
o0 | Transf, Beneficiariasios 0 20 | Transf, Beneficiariasios | (0
60 | Gts. de Inversian 0 B0 | Gis. de Inversion 0
TOTAL PRESUPUESTC | 9.889.970 TOTAL PRESUPUESTO | 8.98G4970

El proposite de este camhic es para |a realizacion de un curso de capacitacién a8 mujeres dal
Programa en la comuna de Los Vilos, en el érea de Corte y Confeccion de ropa de trabaio, lo gue
permitira &l desarrollo integral del Proyecto Comunal del Programa Mujer Trabajadora y Jefa de
Hogar en la comuna de Los Vilos,

Por fodo o anteriormente expuesto, me permito transmitirle que esta Unidad Tecnica evalia
favorablemente 'a solicitud, recomendande sin reparos el poder proceder & la Modificacién del
Convenio SERNAM — Municipalidad de Los Vilos, cop los antecedentes y valores descritos en los
parrafos precedentes. V4 . Vs

Sin otro particular, le saluda atentamente,

7L
orma Cartes Pifiones
Progra ujer Trabajadora y Jefa ¢e Hogar

SERNAM Regidn de Coquimbo



La Serena 29 de agosto de 2014

CERTIFICADO DE DISFONIBILIDAD DE SALGOS

El presente tiene por objeto certificar, que de acuerdo a los antecedentes ertregados por |a
cormuna de Los Wilas con oficio n? 948 del 31 de julic solicitando una modificacidn de
presupuesto por excedentes en el item 21 [cuenta de personal] por un valor de 5 1.114.970.-
v considerande el infarme técnico entregado por la coordinadora del programa la Sra. Norma
Cartes, paso a sefialar lo siguiente:

1. En el mes de enera 2014 el sueldo de |a coordinadora comunal, fue pagado per |3
municipalidad por lo tanto se presenta el primer excedente de: 5 725.000.-

2. En los meses de energ a marzg se encuentra vacante el ¢argo de encargada laboral
cuyo a porte de sernam s de 5 100.0000.- mensuales por o cual el excedente total es
de § 300.000.-

3. El Monte total transferide de SERNAM al ejecutar 5 de $9.989.970.- cargados en su
totalidad al item 20 Gastos en Personal Operacional, pera la Unidad Técnica detecto
en errar en el Flujo de Caja, ya que del total transferido $89.970.- carresponde a item
40 Gastos Operacionales {Bienes y Servicios) los cuales a raiz de ésta observacian la
coordinadara reglonal del PMTIH solicitd wia emall al equipo comunal |a rectificacion,
tanto del proyecto, presupuesto y flujo de caja.

Este departamento certifica que los saldos efectivamente estan disponibles para ser utilizadas,
Lunas vaz gue se revisaron [as rendiciones de cuentas que ha presentado |a comuna de |os vilos
a la fecha, versus el inferme técnice de la encargada de programa [Morma Cartes | y que
caran traspasados al item 48 de servicios técnicos y profesianales.




200E2014 Carres de SERMAM - Saolicita Cartificado de Dizporibilided de Seldo

Solicita Certificado de Disponibilidad de Saldo

Momma Cartes 25 de aqosto de 2014, 12:34
FPara: Alexander Monardez Arays

ce: Lucinda Carcamo

Estimado Alexander.

Te comento que 1a comuna de Los Vilos, nes hizo llegar el Oficic N® 848, donde solicita modificacion
presupuestaria de $1.114.970.- del item 21 Honorarios al item 48 Senicios Técnicos y Profesionales,
anteriomente Lucinda te habia solicitado un certificado pero por la modificacion de $1.025.000.- y al revsar el
presupuesto a la comuna les estariz quedando un excedente de 51,114,970, bajo el siguiente esgusma:

Sueldo Coordinadora Comunal $725.000.- x 11 meses = §7.975.000.-

Sueldo Encargada Laboral $100.000.- x 9 meses = $900.000.- g

De los $9.989.970 - $8.875.000 = @ﬂ/ de excedente.- L0 bt
Entonces la solicitud anterior quedana smefecto.

Te adjunto Oficio de la comina + Informe Técrico =1 e ; Pq‘ < i

L

Por lo anteriormente expuesto, solicito el certificado de disponibihdad de saldo de la conmma para realizar el
Memo solettando la Modificacion de Convenio.

Gracias,

e Norma Cartes Pifones

Kacional Encargada Regional

o iz Mujer Frograma Mujer Trabajadora v Jefa de Hogar
Servicio Macional de la Mujer

Reqidn de Coquimino

Gehiprag dee Chile

WO S armame|

.@ Oficio + Informe Tecnico.pdf
113K
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MUNICIPALIDAD DE LOS VILOS ——SL fARTES

ALCALDIA
Lincoyan 255, Los Vilos.-

ORD N2

ANT

MAT :  Rectifica moeonto para
cambio de item

Los Vilos, 31 @

A :SRA MARCELA CARRENO MARDONES
DIRECTORA REGIONALSERNAM
IV REGION DE COQUIMBO.

DE: ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE LOS VILOS.-

1.- Junto con saludar muy cordialmente, me permito informar a usted, que con
fecha 15 de Junio de 2014 se envid OficioN® 780 solicitando cambic presupuestario para
realizacion de capacitacién en oficio.

2.- Se rectifica que el monto solicitado dicho cambio presupuestario, desde el item
21 al item 48 (Servicios Técnicos y Operacionales) es por un total de $1.114.970.

3.- Se adjunta modificacion de convenio Programa “Mujer Trabajadera y Jefa de

Hogar' para gque vuestro servicio efectué las modificaciones correspondientes a la
solicitud presupuestaria rectificada.

Sin otro particular se despide atentamente a UD.

i ALCALDE ffﬁ)
=~ Municipalidad de Los Vilos

DISTRIBUCION:

1 -SERNAM

2.- Clc Archive DIDECO,
3.-C/c Archivo Of. Partes
4.- PMTIH



