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APRUEBA CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y
MUSEOS Y EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
MUJER TRABAJADORA'Y JEFA DE HOGAR.

RESOLUCION EXENTA N° 340/SG
SANTIAGO, 10 DE JUNIO DE 2011

VISTOS:

Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, cuyo texto refundido, coordinado vy sistematizado se fijo por el D.F.L. N° 1, Ley N°
19.653 de 2000 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, modificada por la Ley
N° 20.500 de Febrero de 2011; Ley N° 20.481 de Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2011; Ley N° 19.023, Crganica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N° 19.880
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen os actos de los érganos de
la Administracién del Estado; y Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General
de la RepuUblica.

CONSIDERANDO:

. 1. iQue, el Servicio Nacional de la Mujer, es el organismo encargado de cooperar con

‘e| ejecutivo en el estudio y proposicibn de planes generales y medidas

conducentes a que la mujer goce de igualdad de derechos y oportunidades
respecto del hombre, en el desarrollo politico, social, econdomico y cultural del pais.

. Que, conforme al articulo 2° letra c) de la Ley N°19.023, Crganica de Sernam,

entre sus funciones esta la de fomentar y propcner medidas tendientes a fortalecer
la familia, entregando las condiciones sociales para su desarrollo come grupo
humano y el crecimiento para cada uno de sus miembros.

Que, de acuerdo al articulo 2° letra h) de |la antes citada disposicién legal, entre las
funciones de Sernam esta la de proponer y fomentar politicas que promuevan el
acceso igualitario de la mujer a los diversos ambitos de la sociedad.

. Que, conforme lo dispone el articulo 2° letra f) de la ley N° 19.023, Organica del
‘Sernam, en especial le corresponde mantener vinculos de cooperaciéon con

organismos nacionales, internacionales y extranjeros, y en general con toda
entidad o persona natural o juridica, cuyos objetivos y acciones se relacionen con

las mismas materias, y celebrar con ellos contratos o convenios para ejecutar

proyectos o acciones de interés comun.

. Que, conforme lo dispone el articulo 2° letra i) de la Ley N® 18.023, Organica del

Sernam, en especial le corresponde coordinar con los servicios y organismos
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publicos y privados los programas, acciones y otras medidas conducentes a los
objetivos del Servicio.

6. Que, en el marco de sus competencias institucionales, SERNAM se encuentra
implementando el Programa *Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar’, a través del
Area Mujer, Trabajo y Participacion.

7. Que la DIBAM, en el marco de su Programa Biblioredes cuyo objetivo es
transformar a las personas en agentes de desarrollo cultural y social desde las
Bibliotecas Publicas y el ciberespacio, y asi, superar el aislamiento gracias a
Internet y las nuevas tecnologias digitales, colaboré desde el afio 2007 con el
‘Programa Mejorando la Empleabilidad y Condiciones Laborales de las MUJeres
Jefas de Hogar’, de SERNAM, programa que continua su ejecucién a través del
“Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, a partir de 2011. ;

8. Que, con el objeto de materializar tales propositos el Servicio Nacional de la Mujer
ha celebrado con la Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos, en el ejercicio de
sus atribuciones y por corresponder a sus fines institucionales, un convenio
especifico de colaboracion con fecha 4 de enero de 2011, documento que procede
sancicnar mediante el presente acto.

RESUELVO:

ARTICULO 1° Apruébase el Convenio de Colaboracion, celebrado con fecha 4 de enero
de 2011, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER “SERNAM” y la DIRECCION DE
BIBLIOTECAS , ARCHIVOS Y MUSEOS, cuyo tenor es el siguiente:

“/ICONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION '
ENTRE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS :
Y EL PROGRAMA “MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR”
DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

En Santiago, a 04 de enero de 2011, entre ¢l SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER, en
adelante “SERNAM?”, organismo descentralizado del Estado, representado por su Ministra
Directora, dofia CAROLINA SCHMIDT ZALDIVAR, R.U.T. N° 7.052.890-8 ambos domiciliados
en Agustinas N° 1389, Santiago y la DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y
MUSEOS, en adelante DIBAM, representado por su Directora doila MAGDALENA KREBS
KAULEN, RUT 7.012.095-K, ambas domiciliadas en Av. Libertador Bernardo O Higgins 651,
Comuna de Santiago se ha acordado suscribir el siguiente contrato:




PRIMERO:

El‘ el . marco del Convenio Marco Intersectorial con el Programa “Mejorando la Empleabilidad y
las Condiciones Laborales de las Muyjeres Jefas de Hogar” del SERNAM, suscrito con fecha 20 de
abril de 2007, ha sido posible que durante el afio 2010, las trabajadoras jefas de hogar derivadas del
SERNAM, hayan accedido a 3.131 cupos de Alfabetizacién complementada y 2.496 cupos de
Alfabetizacion basica, en las bibliotecas pablicas del pals, a través del Programa Biblioredes.

Lo anterior dentro del objetivo de Programa “Mejorando la Empleabilidad y las Condiciones
Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar” de mejorar las condiciones de vida de este segmento de
las mujeres, a través de la formacion de competencias que permitan promover su insercidén en el
mundo laboral y mejorar de sus condiciones de trabajo.

SEGUNDO:

Por medic del presente convenio, la Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos, a través de su

Prrgrartna BiblioRedes, se compromete para el afio 2011 a:

f‘ 1. ‘Otorgar al menos 4500 cupos de alfabetizacion digital bdsica y alfabetizacion
‘complementada, tales como: Basica, Microsoft Office, Publisher, Piginas Web, entre otras

que la DIBAM definira durante la vigencia del presente convenio..

2. Incorporacion en el programa de capacitacion temas relacionados con el acceso al Gobierno
Electrdnico que refuercen la capacitacion laboral de las trabajadoras.

3. Informar respecto al convenio y sus alcances a todas las bibliotccas pablicas en convenio
con la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos, que integren el Programa BiblioRedes.

. 4. Integrar junto a Direcciones Regionales de SERNAM instancias de trabajo para operativizar
regionalmente este convenio.

5. Gestionar a través de la Subdireccion de Bibliotecas Pablicas que se realicen las siguientes
t actividades en las bibliotecas, a partir de las listas de trabajadoras interesadas:

‘ !‘o Programar las fechas y horas de los cursos de capacitacion y agrupar a las trabajadoras
+ segin nivel de competencias y disponibilidad horaria.

o Ejecutar los cursos de capacitacién programados por la DIBAM.

o Entregar certificados a las trabajadoras capacitadas que hayan asistido al menos al 75%
de las clases (de acuerdo al estandar de capacitacién de BiblioRedes)

o Incorporar estos acuerdos en el PMG de Género, que se compromete anunalmente.




6. Entregar informes semestrales a SERNAM, desagregados a nivel regional v local |del
nimero de trabajadoras capacitadas y numero de cupos efectivamente utilizados. \

TERCERO:
Por su parte el Servicio Nacional de la Mujer, se obliga a:

I. Coordinar con las municipalidades los procesos de Difusién y de Convocatoria a
trabajadoras beneficiarias del Programa.

2. Informar respecto al Convenio y sus alcances a las Municipalidades.

3. Integrar junto a Coordinaciones Regionales de Bibliotecas Publicas instancias de trabajo
para operativizar regionalmente este convenio.

intcresadas en capacitarse en las bibliotecas publicas: i

4. Coordinar con las municipalidades la identificacién de los grupos de trab%uadrlras
|
[ I

o Solicitar a las municipalidades la elaboracién de un listado de trabajadoras confirmadas
para participar en las capacitaciones, indicando RUT, nombre v apellidos, comuna de
residencia, teléfono de contacto, edad, y disponibilidad de horario. i

o Entregar informacién de la biblioteca (nombre encargada, direccidon de la biblioteca y
teléfono) a las beneficiarias inscritas en el listado.

5. Contrastar en el nivel nacional, el nimero de mujeres que han sido efectivamente
capacitadas en las bibliotecas publicas, a partir de la informacién proporcionada por
DIBAM y por los niveles regionales de SERNAM y los Municipios en Convenio.
Entregando posteriormente un informe semestral a la DIBAM. :

CUARTO: |

El presente convenio regird desde la fecha en que quede totalmente tramitada la resolucion que lo
apruebe hasta el 31 de diciembre del preseate afio, y se renovara automaticamente por periodos de
un afio salvo que una de partes avise a la otra su intencidn de no perseverar en el mismo a lo menos
con 60 dias de anticipacion a la fecha de término del convenio o de alguna de sus renovaciones
mediante carta certificada al domicilio de la otra parte establecido en la comparecencia.

No obstante lo anterior, y en cualquier momento durante la vigencia del convenio, cualquiera de las
partes por razones fundadas podra poner término al presente Convenio informando mediante carta
certificada de su decision. En el caso de producirse el término anticipado del presente convenio, las
partes se comprometen a respetar los derechos adquiridos por las beneficiarias, conservandoseles la
posibilidad de terminar su capacitacidn,




QUINTO:

La personeria de la Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer, Sefiora Carolina Schmidt
Zaldivar, consta en el Decreto Supremo N° 168, de fecha 11 de marzo de 2010, del Ministerio del
Interior. En tanto, la personeria de la Directora de la Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos,
Sefiora Magdalena Krebs Kaulen Decreto Supremo N°390 del 01 de Octubre de 2010 dictado por el
Ministerio de Educacidn.

SEXTO:

Elip_‘res}ente convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en
poFier ide cada una de las partes/ CAROLINA SCHMIDT ZALDIVAR- MINISTRA
_DHREQ“TORA — SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER / MAGDALENA KREBS
KAULEN - DIRECTORA - DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS//.”

ARTICULO 2° Se deja constancia que la suscripcién de este convenio de colaboracion
no involucra recursos financieros del Servicio Nacional de la Mujer.

ARTICULO 3°: Publiquese la presente Resolucién en el banner Gobierno Transparente
de la pagina web del SERNAM.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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Servicly

" Gablenis de Chile

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
ENTRE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
Y EL PROGRAMA “MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR”
DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

En Santiago, a 04 de enero de 2011, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, ¢n
adelante “SERNAM?”, organismo descentralizado del Estado, representado por su Ministra
Directora, dofia CAROLINA SCHMIDT ZALDIVAR, R.U.T. N° 7.052.890-8 ambos
domiciliados en Agustinas N° 1389, Santiago v la DIRECCION DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS, en adelante DIBAM, representado por su Directora dofia
MAGDALENA KREBS KAULEN, RUT 7.012.095-K, ambas domiciliadas en Av. Libertador
Bernardo O’Higgins 651, Comuna de Santiago se ha acordado suscribir el siguiente contrato:

PRIMERO:

En el marco del Convenio Marco Intersectorial con el Programa “Mejorando la Empleabilidad y
las Condiciones Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar” del SERNAM, suscrito con fecha 20
de abril de 2007, ha sido posible que durante ¢l afdo 2010, las trabajadoras jefas de hogar
derivadas del SERNAM, hayan accedido a 3.131 cupos de Alfabetizacion complementada y
2,496 cupos de Alfabetizacion basica, en las bibliotecas plblicas del pais, a través del Programa
Biblioredes.

Lo anterior dentro del objetivo de Programa “Mejorando la Empleabilidad y las Condiciones
Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar” de mejorar las condiciones de vida de este segmento
de las mujeres, a través de la formacion de competencias que permitan promover su insercién en
el mundo laboral y mejorar de sus condiciones de trabajo.

SEGUNDO:

Por medio del presente convenio, la Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos, a través de su
Programa BiblioRedes, se compromete para el afio 2011 a:

1. Otorgar al menos 4500 cupos de alfabetizacién digital basica y alfabetizacion
complementada, tales como: Basica, Microsoft Office, Publisher, Paginas Web, entre
otras que la DIBAM definira durante la vigencia del presente convenio..

2. Incorporacion en el programa de capacitacion temas relacionados con el acceso al
Gobierno Electronico que refuercen la capacitacion laboral de las trabajadoras,







3. Informar respecto al convenio y sus alcances a todas las bibliotecas publicas en convenio
con la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos, que integren el Programa
BiblioRedes.

4. Integrar junto a Direcciones Regionales de SERNAM instancias de trabajo para
operativizar regionalmente este convenio.

5. Gestionar a través de la Subdireccién de Bibliotecas Pablicas que se realicen las
siguientes actividades en las bibliotecas, a partir de las listas de trabajadoras interesadas:

o Programar las fechas y horas de los cursos de capacitacion y agrupar a las
trabajadoras segin nivel de competencias y disponibilidad horaria.

o Ejecutar los cursos de capacitacion programados por la DIBAM.

o Entregar certificados a las trabajadoras capacitadas que hayan asistido al menos al
75% de las clases (de acuerdo al estandar de capacitacion de BiblioRedes)

o Incorporar estos acuerdos en el PMG de Género, que se compromete anualmente.

6. Entregar informes semestrales a SERNAM, desagregados a nivel regional y local del
namero de trabajadoras capacitadas y nimero de cupos efectivamente utilizados.

TERCERO:
Por su parte el Servicio Nacional de la Mujer, se obliga a:

1. Coordinar con las municipalidades los procesos de Difusion y de Convocatoria a
trabajadoras beneficiarias del Programa.

2. Informar respecto al Convenio y sus alcances a las Municipalidades.

3. Integrar junto a Coordinaciones Regionales de Bibliotecas Publicas instancias de trabajo
para operativizar regionalmente este convenio.

4. Coordinar con las municipalidades la identificacion de los grupos de trabajadoras
interesadas en capacitarse en las bibliotecas pablicas:

o Solicitar a las municipalidades la ¢laboracion de un listado de trabajadoras
confirmadas para participar en las capacitaciones, indicando RUT, nombre y
apellidos, comuna de residencia, teléfono de contacto, edad, y disponibilidad de
horatio.

o Entregar informacidn de la biblioteca (nombre encargada, direccion de la biblioteca y
teléfono) a las beneficiarias inscritas en el listado.

5. Contrastar en el nivel nacional, ¢l nimerc de mujeres que han sido efectivamente
capacitadas en las bibliotecas plblicas, a partir de la informacion proporcionada por
DIBAM y por los niveles regionales de SERNAM y los Municipios en Convenio.
Entregando posteriormente un informe semestral a la DIBAM.

CUARTO:







de un afio salvo que una de partes avise a la otra su intencion de no perseverar en el mismo a lo
menos con 60 dias de anticipacion a la fecha de término del convenio o de alguna de sus
renovaciones mediante carta certificada al domicilio de la otra parte establecido en la
comparecencia.

No obstante lo anterior, y en cualquier momento durante la vigencia del convenio, cualquiera de
las partes por razones fundadas podra poner término al presente Convenio informando mediante
carta certificada de su decisiéon. En el caso de producirse ¢l término anticipado del presente
convenio, las partes se comprometen a respetar los derechos adquiridos por las beneficiarias,
conservandoseles la posibilidad de terminar su capacitacion.

QUINTOQ:

La personeria de la Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer, Sefiora Carolina
Schmidt Zaldivar, consta en el Decreto Supremo N° 168, de fecha 11 de marzo de 2010, del
Ministerio del Interior. En tanto, la personeria de la Directora de la Direccion de Bibliotecas,
Archivos y Museos, Sefiora Magdalena Krebs Kaulen Decreto Supremo N°390 del 01 de Octubre
de 2010 dictado por el Ministerio de Educacion.

SEXTO:

El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en
poder de cada una de las partes.

-

GIN

GDALENA KREBS KAULEN
S DIRECTORA
“DIRECEIONDE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS

o
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o | MEMORANDUM Ne239/2011 . -
: C e URSGALIAT e e
A : SRA. MINISTRA DIRECTORA
DE : MARIA TERESA VARGAS MUNOZ
FISCAL
ANT. : Memorando N° 308/Direccién, memorando 331y 1271/

Direccion de Archivos Bibliotecas y Museos.

REF. : Convenio SERNAM - DIBAM

FECHA : 10 de junio de 2011.

De conformidad a solicitud planteada en memorando 308/Direccidn,
cumplo con remitir adjuntc al presente convenio especifico de
colaboracién SERNAM — DIBAM, en el marco del programa Mujer,
Trabajadora y Jefa de hogar, junto con la correspondiente resolucion
aprobatoeria, para su suscripcion salvo diverso parecer,




Hago presente que posteriormente a su solicitud original, se solicité a
la DIBAM la incorporacién de una clausula al cohvenio, de lo gue dan
cuenta correos que se acompanan, cuya respuesta fue evacuada
con fecha 8 del presente mes y ano, segun consta de los

anfecedentes gue acompano.

Saluda atentamente,

ARI’AQT;ESA VARGAS MUNOZ

AL DE LA MUJER

SERVICIO N/

i
Distribucién:

Direccidn.-

Subdireccion.-

Area Mujer Trabgijo y Participacion .-
Archivo.-

Incl.

Todos los antecedentes-,

S E ko i ?
GABINETE MINISTRA :
1300 1.5
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Memorandum N°

Santiago, 44 yuy 201

DE: COORDINADOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PROGRAMA BIBLIOREDES - DIBAM

A: RENZO ALBERTO VERDI LAMA
ABOGADO FISCALIA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
VILLAVICENCIO 346, SANTIAGO

Ant: No hay

Mat: Remite convenio que indica para firma de Ministra Directora.

Junto con saludarle, adjunto cumpleme remitir a Ud. cuatro (4) originales del convenio
especifico de colaboracion entre la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos y su
Subdireccion.

Agradeceré a Ud. devolver dos (2) originales del sefialado documento debidamente firmado
por la Ministra Directora a las oficinas de BiblioRedes, ubicadas en calle Dieciocho N°229
5to Piso Santiago.

Sin otre particular, le saluda atentamente,

CBE/cbe.

DISTRIBUCION:
La indicada
Correlativo
Archivo

FISCALIA FECHA Y HORA DE RECEPCION:

%IN(‘RFSO %{ w\\& - 4":‘4\’)

ENTRRGADO A: .
{ o — o ¥ /0 b/ 4
¥ )

PARA

ARCHIVO:







Renzo Verdi

De: Renzo Verdi

Enviado el: Martes, 08 de Marzo de 2011 12:08
Para: 'Cristhian Bravo'

Asunto: RE: Convenio Sernam - Dibam

Estimado Cristhian,

Te remito propuesta de clausula a incluir en el convenio Sernam — Dibam:

Clausula Cuarta “Vigencia” en punta a parte o seguido al parrafo sefialado: “Sin perjuicio de lo sefialado
precedentemente y en el caso de producirse el termino anticipado del presente convenio, las partes se comprometen a
respetar los derechos adquiridos por las beneficiarias, conservandoseles la posibilidad de terminar su capacitacién.

Atte,

Servici -
s&iﬁanﬁi Renzo Alberto Verdi Lama

B> dels Mujer Abogado de Fiscalia

Servicio Nacional de la Mujer
{56-2) 5496179

www.sernam.cl

Gobleres de Chile

b% Antes de imprimir este documento piensa bien si es necesario hacerlo.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.
Este correo y la informacion contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. SERNAM informa a quien
pueda haber recibido este correo par error que contiene informacion confidencial cuye uso, copia, reproduccion ¢ distribucidn esta expresamente prohibida. Si no
es Ud. el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento de! emisor y proceda a su eliminacion sin copiarlo,
imprimirio o utilizarlo de ningdn modo.

CONFIDENTIALITY WARNING

This message and the information contained in or attached 1o it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. SERNAM informs to
whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is prohibited. If you are not an intended recipient
of this E-mail, please natify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any portion of this E-mail,

De: Cristhian Bravo [mailto:cbravo@BIBLIOREDES.ORG] -
Enviado el: Martes, 08 de Marzo de 2011 9:05

Para: Renzo Verdi
Asunto: RE: Convenio Sernam - Dibam

Estimado:

Tanto desde el punto de vista operacional como de Juridica no existe objecién para agregar la clausula. Por favor
realicen una propuesta para remitirla a nuestro departamento juridico.

Atte.

Cristhian Bravo Eicheverry

Coordinador de Administracion y Finanzas
Programa BiblioRedes - DIBAM

Dieciocho 229, 5° Piso. Santiago







]

Fono: (+56 2) 726 2414 [ Fax; (+56 2) 726 2470
Cel: 09 76595828

cbravo@biblioredes.org

www . biblioredes.cl

De: Renzo Verdi [mailto:rverdi@sernam.cl]
Enviado el: lunes, 07 de marzo de 2011 13:25
Para: Cristhian Bravo

Asunto: Convenio Sernam - Dibam

Estimadao,

Te escribo en relacion al convenio especifico de colaboracién, entre Sernam y la Dibam, en el marco del Programa Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar, te hago presente que el convenio ya ha sido revisado y esta Fiscalia estaria de acuerdo en
todos los términos incluidos en este, pero a peticion de la Fiscal, te solicito analizar la posibilidad de incluir una clausula
que establezca que, los derechos adquiridos por las beneficiarias con los cupos de alfabetizacién basica y
complementada, conservaran los derechos a terminar su capacitacién, aun cuando se produzca el termino anticipado
del presente convenio.

Te solicito analizar la posibilidad de incluir una clausula en ese sentido y en caso contrario, fundamentar su
improcedencia.

Te saluda atte.

Ser e -
ﬁ;?@m Renzo Alberto Verdi Lama

e La Mijer Abogado de Fiscalia

Servicio Nacional de |a Mujer
(56-2) 5496179

www.sernam.cl

Guivierny e Dhile

ﬁ Antes de imprimir este documento piensa bien si es necesario hacerlo.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este comeo y la informacin contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. SERNAM informa a quien
pueda haber recibido este comec por emor que contiene informacién confidencial cuyo uso, copia, reproduccién o distribucién esta expresamente prohibida. Sino
es Ud. el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacion sin copiarlo,

imprimirlo o utilizarlo de ningtin modo.

CONFIDENTIALITY WARNING

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. SERNAM informs to
whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is prohibited. If you are not an intended recipient
of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any portion of this E-mail.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacién contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. SERNAM inferma a quien
pueda haber recibido este correo por error que centiene informacién confidencial cuyo uso, copia, repreduccion o distribucion esta expresamente prohibida. Si no
es Ud. el destinatario del mismo y recibe este correo por errof, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacidn sin copiarle,

imprimirlo o utilizarlo de ningun modo.

CONFIDENTIALITY WARNING
This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. SERNAM informs to

whom it may receive it In error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution s prohibited. If you are not an intended recipient
of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any portion of this E-mail.
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Memorandum N° 000331
Santiago, 13 FEB. 2011
DE: COORDINADOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PROGRAMA BIBLIOREDES - DIBAM

A: VIVIANA PAREDES MENDOZA
JEFA DEL AREA MUJER, TRABAJOQ Y PARTICIPACION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
VILLAVICENCIO 346, SANTIAGO

Ant: No hay

Mat: Remite convenio que indica para firma de Ministra Directora.

Junto con saludarle, adjunto cumpleme remitir a Ud. cuatro (4) originales del convenio
especifico de colaboracion entre la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos y su

Subdireccion.

Agradeceré a Ud. devolver dos (2) originales del sefialado documento debidamente firmado
por la Ministra Directora a las oficinas de BiblioRedes, ubicadas en calle Dieciocho N°229

5to Piso Santiago.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

CBE/cbe.

DISTRIBUCION:
La indicada
Correlativo
Archivo
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MEMORANDUM N°034/2011
A : CAROLINA SCHMIDT ZALDIVAR
Ministra
DE : VIVIANA PAREDES MENDOZA

Encargada Area Mujer, Trabajo y Participacion
REF. : Rte. Convenios DIBAM firmados

SANTIAGO, febrero 23 de 2011

A través del presente, envio a usted 4 ejemplares debidamente firmados, del convenio de

colaboracién entre DIBAM y el Programa MTJH.

Atentamente le saluda,

VIVIAN NDOZA

Encargada Area Mujer, Trabajo y Participacion

Distribucidn:

>  Archivo







“1y

GOBIERNO DE

CHILE

= DIBAM

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
ENTRE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
Y EL PROGRAMA “MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR”
DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

En Santiago, a 04 de enero de 2011, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, en
adelante “SERNAM?”, organismo descentralizado dei Estado, representado por su Ministra
Directora, dofia CAROLINA SCHMIDT ZALDfVAR, R.U.T, N° 7.052.890-8 ambos
domiciliados en Agustinas N° 1389, Santiago y la DIRECCION DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS, en adelante DIBAM, representado por su Directora dofia
MAGDALENA KREBS KAULEN, RUT 7.012.095-K, ambas domiciliadas en Av. Libertador
Bernardo O"Higgins 651, Comuna de Santiago se ha acordado suscribir el siguiente contrato:

PRIMERO: En el marco del Convenio Marco Intersectorial con el Programa “Mejorando la
Empleabilidad y las Condiciones Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar” del SERNAM,
suscrito con fecha 20 de abril de 2007, ha sido posible que durante el afio 2010, las trabajadoras
jefas de hogar derivadas del SERNAM, hayan accedido a 3.131 cupos de Alfabetizacién
complementada y 2.496 cupos de Alfabetizacion basica, en las bibliotecas publicas del pais, a
través del Programa Biblioredes.

Lo anterior dentro del objetivo de Programa “Mejorando la Empleabilidad y las Condiciones
Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar ™ de mejorar las condiciones de vida de este segmento
de las mujeres, a través de la formacion de competencias que permitan promover su insercion en
el mundo laboral y mejorar de sus condiciones de trabajo.

SEGUNDO:

Por medio del presente convenio, la Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos, a través de su
Programa BiblioRedes, se compromete para el afio 2011 a:

1. Otorgar al menos 4500 cupos de alfabetizacion digital basica y alfabetizacion
complementada, tales como: Basica, Microsoft Office, Publisher, Paginas Web, entre
otras.

2. Incorporacién en el programa de capacitacion temas relacionados con el acceso al
gobierno electronico que refuercen la capacitacion laboral de las trabajadoras.






Informar respecto al convenio y sus alcances a todas las bibliotecas publicas en convenio
con la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos, que integren el Programa
BiblioRedes.

Integrar junto a Direcciones Regionales de SERNAM instancias de trabajo para
operativizar regionalmente este convenio.

Gestionar a través de la Subdireccion de Bibliotecas Piblicas que se realicen las
siguientes actividades en las bibliotecas, a partir de las listas de trabajadoras interesadas:

o Programar las fechas y horas de los cursos de capacitacion y agrupar a las
trabajadoras segin nivel de competencias y disponibilidad horaria.

o Ejecutar los cursos de capacitacion programados.

o Entregar certificados a las trabajadoras capacitadas que hayan asistido al menos al
75% de las clases (de acuerdo al estindar de capacitacion de BiblioRedes)

o Incorporar estos acuerdos en el PMG de Género, que se compromete anualmente.

Entregar informes semestrales a SERNAM, desagregados a nivel regional y local del
nimero de trabajadoras capacitadas y numero de cupos efectivamente utilizados.

TERCERO:

Por su parte el Servicio Nacional de la Mujer, se obliga a:

Coordinar con las municipalidades los procesos de Difusion y de Convocatoria a
trabajadoras beneficiarias del Programa.

Informar respecto al Convenio y sus alcances a las Municipalidades.

Integrar junto a Coordinaciones Regionales de Bibliotecas Piblicas instancias de trabajo
para aperativizar regionalmente este convenio.

Coordinar con las municipalidades la identificacion de los grupos de trabajadoras
interesadas en capacitarse en las bibliotecas pablicas:

o Solicitar a las municipalidades la elaboracion de un listado de trabajadoras
confirmadas para participar en las capacitaciones, indicando RUT, nombre y
apellidos, comuna de residencia, teléfono de contacto, edad, y disponibilidad de
horario.

o Entregar informacion de la biblioteca (nombre encargada, direccion de la biblioteca y
teléfono) a las beneficiarias inscritas en el listado.







5. Contrastar en el mivel nacional, el nimero de mujeres que han sido efectivamente
capacitadas en las bibliotecas publicas, a partir de la informacion proporcionada por
DIBAM y por los niveles regionales de SERNAM y los Municiptos en Convenio.
Entregando posteriormente un informe semestral a la DIBAM.

CUARTO: El presente convenio regird desde la fecha en que quede totalmente tramitada la
resolucion que lo apruebe hasta el 31 de diciembre del presente afio, y se renovard
automaticamente salvo que una de partes avise a la otra su intencidn de no perseverar en el
mismo a lo menos con 60 dias de anticipacion a la fecha de término del convenio o de alguna de
sus renovaciones.

QUINTO: La personeria de la Ministra Directora del Servicio Nacional de la Mujer, Sefiora
Carolina Schmidt Zaldivar, consta en el Decreto Supremo N° 168, de fecha 11 de marzo de 2010,
del Ministerio del Interior. En tanto, la personeria de la Directora de la Direccion de Bibliotecas,
Archivos y Museos, Sefiora Magdalena Krebs Kaulen Decreto Supremo N°390 del 01 de Octubre
de 2010 dictado por el Ministerio de Educacion.

SEXTO: El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha,
quedando dos en poder de cada una de las partes.

— !

{AAN
L CHMIDT ZALDiVAR

M RA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

EBS KAULEN
BIBLIOTECAS,
Y MUSEOS
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