APRUEBA CONVENIO DE CONTINUIDAD
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE YERBAS
BUEKAS — SERVICK) HACIONAL DE LA
MUJER, REGION DEL MALLE
PROGRAMA "MUJER TRABAJADORA Y
JEFA DE HOGAR”,

RESOLUCION EXENTA N® 28/ VU REG.

TaLGA, 3 DE EXNERG DE 2011,

VISTOS:

FLotexio refundigo, coorchnaco
Constiucional de Bases G
Organica del Servicio

de Municipalidades: Le
encomendar, mediante Ia
funciones que no Corespon
204817, de Presupuesto del
1996 ds la Contraloris fiE BT
Hesotucidn Exenta N® S10/8G ds
Nacional de ia Muer

CONSIDERANDO:
1. Que. la

encargadao de 838 3
condicion ¥ posicion de as o
gsfuerzo de  gobiemoe, por ave
genero come practics oficial des

2 Que e Servicio Naciona
colaborar con el geoutive en y
medidas conducen tes a QuE 18 muer
res;:sea*@ f“iei nombre, an &l

cultural del pais, enco ?’“’E“‘%K‘”“i‘iﬁ
f{}memaf M%w a8 GUe Droms
ambitos de |<.,¢ sociedad;
Drvados oS programas, aoniones
de los objetivos del Bervicio) v & o8

gjecuiar proyeclos o acciones de inters

3. Que, ztravés de la Resalucidn

glega a la Direclora Reg
convenios de colaborac
Dasiva, Como Ssimismo
cooperacion con olros z‘i?- ganos de
privadas, y a dictar las resclucions




4- Que en e marco de
implementando para & afio 2011 &l ?fﬁgfa
DE HOGAR” a traves de la Unidad Muer ©

5~ Que el programa tie
ias mugef@ﬁ E’”z@é}i;&ﬁi’}
modeio de ervenc Tty

5.~ Que mediante Resolucion Exerna D27
M‘méstra Démc‘ma cel QEW\EM% au

RESUELVQO:

1. Aprugbase Convenia, de fechy
Mq_jar Direccidon Regional ds
Cuyo tenor s &l siguents:

“En Talca, 8 2 de enero de 201
servicio publice funcionazlmante dess
regreseniada por r:éa:_:ﬁa QA
calle 1 sur n® 318 de
Hustre Municipall daff da YERBA.
g 69, 130.400-0, representads oor
1&%@%%7&—45 ambos con domig
comung de Yerbas Buenss, se celebrs ¢

RIMERC: Antecedentes

El Servicio Naciona! de iz ﬁs

Entre sus funcicnes
oromuevan el acceso igualitarn

organismos publicos v privads

umplimiento de [os objetivo
giecuiar proyecios o accion

La fustre Municipalidad de Yerbas Bu
pnersonalidad juridica v ;;-atf'i"f’%;szs';rgs:@
comunidad loce! v asegurar s
respectiva comuna, pars o cua
otros organos de ia
promocién del empleo y el fomenio




En el marco de las competencias institucionales, el 3FRNAR estd E‘“%fﬁ”'f"‘%”?ﬁ,<—
“MUIER TRABAJIADORA Y JEFA DE HOGAR “, en adelante "El Programa”,
Trabajo y Participacion de la institucion.

£l programa tiene como obietivo gz
disminuyende las principales barre
empleabilidad ¢ el em ﬁr&ﬁﬁ rhiente o
con responsabilidades famitiares, g2
ingresos.

Para el logro de este objetivo,
participacion en el mercads lahoral o
traves de lg implementacion de un mo
intersectorial y de ejgcucion local
Podran participar de este Programa, muis
en las jefas de hogar.

ooelo ”ﬁw

Mujer Trabajadora no jefa de hogar
Se entiends por mujer ‘if“;ﬁi’:ﬁzﬁi%ﬁ{}?a o
de hogar distintofa, no obstante, elia
trabajo dependiente o ?i""’ii‘?%@?-ﬁﬁ{iﬁ:%ﬁﬁ’i%ﬁ?. ?‘r@z&- o5 la oue §
embargo tiene la necesidad de aportar.

BT
FHEEra 1

Trabajadora lefa de Hogar
Se entiende por jefz de b
familiares v 83 &l pringi
Se incluirg ademas, a
Secundario. Siendo £51a

Para iz implementacion de
Fundaciones para g@«:}?%mm?
posible el cumplimiento de |

Ereste contexto, La Ministra |
proyectos, a Municipd
Programa Muar Tr abgiads}w y

Tue habidndnse anslizado v svall
2011 presemado por la lustre M
documentacion de respaido interna del
Pragrama “Mujer Trabajadora v Jefs
presentado por @ Munic pi.ws:fm 5@

nero de 2011, de is Direcoid
suscribir el presente aaw{%ﬁ;% de
institucionales.

SEGUNDOQ: Obleto General del Canvenio




Por este acto, las partes comparecientes, de ac
fines, manifiestan fa intencidn de otorgarse muts

Programa “Muijer Trabajadora v Jefa de %—-%:*eg;;f 14 \
proyecto aprobado por SERNAR v de conformidad a0 docuem v dnews 3 E}wgnm%g:.- 8

Programa Mujer Trabajadora v i%?:fé ge Hogar, v, &%m Z Pinstruchones paes b elaborasion del
Provecto de ejecucion e::ie Programa Muiler "E‘m%}%@ﬁ@m y befs de %%s‘;eg;w FOLLT dine
RPrograma por ia Direccion Maciona! del %%%ﬁ"‘”
presente Convenio pars todas

TERCERQ: Objetivos Especificos

En cumplimiente del abjetivo
acclones en beneficio de las mu i
Anexo 3 “Proyecto para E;eﬁ.ummﬁ s::é ™
aprobado, v gue forma parte in

Las acciones 2 real
meijoramiento de
trabajadoras v jefas

Por ko anteriar, :‘Sij
privadas para

componentes, v, La Muny
o uridicas de caracter publico o
tanto aumentar (3 insercion abo
El cumplimiento del

ol kdad deber
srivacs, z:fm%f

Relacionadas direc
insercion de ias participantes:

qqe Seran asescrados por SERNAM
identidad de muler trabaladors v el
para obtener los atros campan

&

@
=

% Capacitacion Llsboral e %i”’%-iﬁ-?’?ﬁ%ﬁfﬁ&ﬁ%{%ﬁ
técnicaments & mujeras nartic
aporien a su emplesb
alidad, segun dispopibid
procesos de capacitacion

-y

5 1ag prosi

OGR0S U SO

modificacionss o reago:




 Apoyo a3l emprendimiento: Se
instituciones asociades al drea,
peduenos negocios, en modalidad individ
capacétaeiéﬁ en gestion, slaborscidn
postulacidn a créditos, segun disponit
an céécha coordinacion.

% Nivelacion de Estudios y Alfabetizacion digitad
distintas instituciones asocladas al dres, pers
nivelacion de estudios bdsicos vy
mgiorar su empleabilidad,
al area pars disminuir ia b

Lingas de Apovo a la Emplesbilidad

hogar, las que se siscutaran
? “'1

preescolar:

0 Atencidn en Salud Odontol
de Saiud v otras institue
parmitan otorgar atens
entidades

o Atencién Preescolar: Las
nreferente, a
administradas por @s inst
tendran acceso preferen
campatibles con su jéj}“”??%?iﬁ;? de ranas y

f?i

& oiras

£l desarrollo de los
cont z:m en el ane

Busuls guinte v séptima let

£

CUARTO: Fooatizacidn Territoris

Er razon de gue ol
Municipatidad deherd
provecto pressrtado, por
para e provagio, en form

-

respectivo Anexo 2y

oh0 agmi&mﬁﬁ forma

OUINTO: Modificaciones

Para ol cas0, Una aw@{"?’a’
SERNAM, de zacu
Con mazaﬁéf%a:azém de los

dehera presentar sol




dirigida a la Directora Regional, guien resolvera en conformidad a las orientaciones te
documentos guias v anexos gue forman parte integrante del g**.e&@w*e {’;{‘f““%é?"*zﬁ
modificacion del convenio, implica nusves fondes, Ls Municipslidad «
solicitud respectiva, su provecto de gjecucidn, o que se remitrd 2 iz Minstra O ;
junto a un informe tecnico emanado de e unidad técnica de Sernam, direccidn regional,
andlisis y decision por Resolucion Exenta, 5} S la modificacion dice relacidn con una modoica
del provects de ejecucion, que es parte integrante del convenio, cuahuierns ses 8518, v Que No el
mmpremd‘d& en la hipatesis am&m, se proceders conforme se b o : MY
anteriormente desorito,

Para todos los efectos, toda modificacion del <o

deberd sar sancionado por Besolucion Exerta de ©

SEXTA: Compromisas del Servicio Macional de s Mujer
A, Respecto 3l Financlamienta,
SERNAM, se compromet

implementacion del pro
doscientos mil pesos) w ;

: %%eﬂas ’x; s&

g

Maonto gue cofinancia los gastos 2

transferirgd a Lz Munkipsiikiag
tramitacion de la Res
fue elecutors antarior, ;3,,;'*_»,1_;. Ve i

mﬁ‘?arma #lal

SERMNAK se re
orérrogas, Es
financierns adic
lineas de  aoi
presupusstarias
clausula quints.

Los recurses transferios g}ﬁsi" SERMAM o
haya compromsatido sy gasto o mwersian &l
SERNAM en conformidad 2 a normative
siguiente,
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conjunta gue los antecedentes curricilares seleccionados cumplan con el perfll iddneo y
adecuado para el cargo vy con el mismo objetive, supervisaran la seleccidn de los
profesionales que se desempefiardn en los respectivos cargos, con un periodo de prueba
de 3 meses, Para el caso de que se produzce la renuncis o ausendcla por maternidad, de I3
profesional contratada, La Municipalidad dard inmediato aviso 3 Sernam, a fin de gue en
forma conjunta se lleve a cabo proceso de seleccidn delfs profesional 8 contratae, en
forma réapida vy expedita, conforme lo seftala a cldusula séptima, letra &,

6. Procurar instancias z nivel nacional de conrdingsd ing
onortunidades aboraies de B MRISTES DETTNIDATIE

lgs potenciales partic
disponibilidades pre

Sin perjuicio de o an
Munici ﬁai-dad contrate |
labaoral eg i de depends
mencionada

Considerando o anterior, SERRAM n
la rejacion contractual establecid
gue ie compete raspecio de B sups
personal contratado para s eecucd
Instruccionss, Anexo 2. Drovesrs
reguerido, el g

SEPTIMIO: Compromisos de iz Entidad Elecutors
A, Respecto al Finandamienin

La Hustre  Municioofidao
infraestructura v eguipamien
corracta implemantacidn y L ke
computador - teléfono Hio con mi;m % m%w%w ¥ oo e
elementos minimos gue permitan g fﬁﬁﬁéﬁﬁ&ﬁ%@%ﬂ%{% ié&% LR TR
gl funciopnamiento del orograms v o s @l g

MAnera Eung come apore m
Ademas, La WMunici ;rnmium
conwenio s obliga 2 dest
avaiuabies an dinero, en %a

aprobadeo por Resolucion de iz Direccidn Nao

Por fants, L M
implementacisn gel
cuatrocientios setents v seis mil o8




Desglose presupuestario - Monto en dinero
Recursos en dinerp

; Honorarios - 5 5.520.000

' Bienes y servicios | 5 2.060.800

- Recurso valorizado
Total

Estos deberdn ser entarados
ad;"umo; Arnexo 3. La Entidad
modificacidn de os tams de
lo establecido an fa clat

El aporte totel dge La Munioipall
suparior at aporis de SERMNAM
entregados por ia Entidad £
lo menes al 80
epterado 3 traves reqursos valn

Er el caso de ias
correspondiente
porcentale de zporte en dinero de
Municipio se encuentre dertro ded 1

se fundamenie =n un caso fortudo o
Unidad Tecnica de SERMAR

LOS recursos
Eiecutora o
comunal en
gque cumplan co
integrante del pr
Laborat v en con
administrativo, dado e
un suelde brute recomendado f:szs.% .fz-fr?
de 5200.000, contratos bajo i@ modabd

iniciada ls gjecucisn
integrante del equipo
?eam;ﬁazc ‘

m‘?{}f‘??‘;ﬁ

Se daja claramenie
dascanso de pre vy
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instancia con capacidad de coordinar 3 los dist
con el Programa vy cuyo objeto ez [a promodion v
enla comuna,

= Sera la Un

4. Epcasode Ofra Entidad Ex
e [Determingr un
productive como responsabie encargads

privaca.

C. Respecio de s Admi

rrificar la recencitn de los recursas, & travis del comprobants

e
d Zs& eﬁtﬁﬁaﬁ% Q;@mmm wwaw&%mﬁe remiticdn & BER

iz%
del SERNAM sobre gﬁmmﬁémémm age remiicion de custes,
formutario de solichud de insoripaidn en el registre de oo
Fublicos.

La ?ﬁummmisﬁm rendin :Mz;-é&?’:@'
cumplimisnto a lo s
afie 2003, que i i
v privadas, en io qu |
“Las referidos ﬁmﬁ&ﬁes et ;zm;ﬁww mensucimente g g

apemamnﬁ dentro f:ie f@x cEncn ﬁse-m habifes 5;@%@%&% ;zé PEAEE @m‘? R

mnfemg}f&
operativas mmgmm& SBIBN respo
a las personas o Institugio

invarsion de EQ:: ?@mdm
disposicion de esta Contra
sefialacdas transferencias,
Junto con ko anterior tarmdyids
aprobado por Resoiucion Exents
el proyecto aprobado de g




del gasto ejecutado en ef mes de diciembre la rendicidn de cuentas debers anticiparse, debiend
presentar en SERNAM entre los dias 23 al 29 de diclernbre, ung pre- rendiion de  gasios,
correspondiente al mes de diciembre,

S

Con la finalidad de verificar el debido cumplimiento de las obligadiones contraidas en
virtud del presents convenio, La Municips @t?&a:ﬁ mtwa obligatds 2 mmm & SERMAM
mensyalmente, dentro de o cinco ormerss dias na : R
sefiale la forma en gue s han invertido los recursos comprometidos poc ke %««
Ejecutora en la cldusula séptima del presente imstrumerto [frescos v v
indicando a lo menos, el salde inicial de los fondos disponibles, #f monto

conservaran en SERNAM.

La Entidad Ejecutora deberd provesr st eguipo ejeouls
contractual, con widticos v Dasaies DEYE BsefurEr W am
capacitacion, seguimiento v evaluacidn gus realive %Eﬁ%é%@% @ty
los Encuentros Zonales de Evaluacion de Coordinadorss
otras actividades relevanies, ya sea en U region o sn i}%?‘iﬁ e 8

Elaborar vy mantensr un inventsrio sohealiado de
entregados por SERNAM en comodats a partir de s Wy
deherd contener a o menos la desoripgitn del blen, W u
lg entrega en comadato,

esm?;}{@m?as en gl mmgmg 2 g}f’ﬁ‘:‘ﬁﬁéﬁ%&%ﬂ azﬁ@%§ e a:zg:é; s el origy
Ffactura.

presente instrumenta v de log gue se adgul
el periodo de vigencio del Corvepnip, migntros |

Enseguida, gl término de la vigencio del presente comwendp y respecio ¢ b
por o Municipatidod, con dineros oportados por gsta of progroma, debers @
inventaric de los bienes adguiridos, pudiends tronsfery oguedos gue estong
los gue se encuentre obligade por ley a ertregor,

Firglmente v sin perjuich
las cauciones o restricoios




La entidad ejecutora debera informar bimensualmente 3 partir del mes de maro
sobre el desarrclla del Programa en la comuna v preparar y presentar &
revision v aprobacion, informes cualitativos v cuaniitativos Bimensy
obligatoriamente los antecedentes personales de las participant
completa, RUT, direccidn, cursos reatizados, entre
medio de verificacion,

La Direccion Regional tendra el 1érming de 1«
hacer las ohservaciones gue estime perlinentes
vez tendrd el termino de 10 dias para sub
Direccion Regional,

ig"}

NOVENQO: Difusidn v visthilidad

Para dar cumplimiento a los
Frograma enire las potenc fa}
a realizar acciones de promo
coordinado v 5&;9@-{'&?;35{&@ oo
gue ef financiamiento es con
ctras instancias del Estado o
dar a conocer el programa,
donde las mujeres g’“w:ﬁ“ res
programa. .

En ese contexto, la obl ;gg,;m* arte
carporativa del SERNAM en ¢
fa imagen corporativa del

Ejecutora respecto del ?rs‘:
Comunicacionss del SERNAM, v

GECIMIO: Vigencia

El presente Convenio se*;‘iraré en “g@“ i
el acto administrativa respag Gue b

{31 de diciembre de 2%’331‘

El Servicio Macional de la &

que saa Tavorable @ evaiu
correspondiente  a cargo de |
Entidad Elecutora, pars lo cual
nuevo procedimisnto admin

DECIMO PRIMERO: Término Anticipady del Convendo




SERNAM se reserva la facultad unilateral de poner térming al presents
Municipalidad incurra en incumplimiento grave de (o8 compromisos asy :
que la Entidad Ejecutora no cumpla con los reguisitos %mmm% para implementar el programa.

Este incumplimienia grave
emitido por la Direccion
notificado al ejecutora tra

informa el térming, pars ?ﬁmzu A7y
reconsidere la medids, guien responders de
recepcion det Oficio de descargos.

i@ -"eapec‘zzva certl ?:
comprometidos a la af&f*ha, 3in
de rendician de cuentas &

Sila Entidad Ejecutors se desiste de cont)
rerming, se obliga 3 nodificar a i
con, a lo menoes, 50 dias de
utihzados ni rendidos, a s
cumplimiento a2 los procedimi
ingtrumento,

los {);mes gque m a;aiﬁ
wtima rendicién de cue
documento.

DECIMO SEGUNDO: Unidad Técnica SERMNAM

La contraparte teonics y de supervisids
Trabaio v Participacion deinivel n

DECIMO TERCERO: Domigilio

Para todos los efectos Eﬁﬁ"‘z‘%i& del pras
v se someten § la jurisgiccio

DECIMIO CUARTO: Suscripcién y firma

Ei presente Convenio s
eilos en poder del SERNAM v otro en

DECIMVIO QUINTO: Persanerias




dofia Paula ﬁetawaé i;*futia o 5?3 an ?%ffw ueidn Exer

2001, ambas f:iezé Servicio Nacional de Iz Muler,
La personeria de don Luis Alberto Gurman Truithe
consta de Decreto N° 435 del 0% de Diglembre 2008

2. tmputese el gasto gue involucre ia presents resois
24, item 03, asignacion 325 del presupussio del aio |
Direccion Regional del Servicio Naw i e

soions O o Moer

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

‘?f} N&@.@NAL %ﬁ %.mg*‘?%. %ﬁ%ﬁ-é‘%%
REGION DEL MAULE
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