APRUEBA CONVENIO DE CONTINUIDAD
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MAULE -~
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER,
REGION DEL MAULE PROGRAMA
“MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE
HOGAR",

RESOLUCION EXENTA N° 18 /W

TALCA, 3 DEENERD DE 2471
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SEGUNDO: Objeto General de! Convenio
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fundamental de la maternidad para la sociedad, velando por su efective proteceion”
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presentar en SERNAM entre los dias 23 al 29 de diciembre, ung ore-

correspondiente al mes de diciembre,

La

b

Con la finalidad de verificar el debido cumplimiento de las obligadiones contraldss en
virtud del presente convenio, La ?sfitmif;im%iém estard obligads & eoviar a3 SERNAM
mensuaimente, dentre de los cinco primeros dias habiles del mes gig
sefiale

mes, los egresos realizados y is cantidad gue gueds parg & mes 5 ki
la documentacitn de respaldo, tanto of informe como los dooumendos S8 18
conservaran en SERMAM,

La Entidad Ejecutorz deberd proveer 3 sguipo sjecubp
contractual, con widticos v ﬁé&”ﬁ&g&fﬁ LarE gmgww w BEiste
aa;@amtacsm @&gmm%mm W evaiu

otras aotheidaces relevanies, vg'a BED B B 1@%@%@?& £ Y W:@ L B8 SETY

en vigor de é"i?’%‘ :m*mmémm,, Jumts con g :
establecidos ery of numeryl £ ;&f&mﬁﬁf?% wgm@% e i
factura.

grsseﬂm wﬁmmém?z: 4 ﬁg O e B gm.__ s
el perindo de vigencia del Comeestio, miestros pr

inventario ge los bienes aguiridos, pudiends
los gue se encwentre ohdigodD por ey o entregoy.




=
14
=5
ot

L]
N
&
ko
3
&
o
&
©
3
B
Ly
&
LFE
s
et

tativas

¥
1

rmes Cual

info

ios antec

H

isién y aprobacion

obligator

reyv

i

participanias,

aden

te

lamen

i
e
b
W

lrados,

rursos real

reccion,
cion,

completo, RUT, d

ifica

medio de ver

e de

£

F

rg ol e
31

wonsl tend
85 QUE &

Reg

£
as ohse

.
o

La Direccl

partin

i

YRCIo

vigibilidad

>

Ay

Diifusi

"

NOVENO:

&
§o
#

4

i

igenc

¥

DECIMIO

iernbre de zgﬁ .

5

el 31 de di

P Lo

o

i Arvticios

Tarm

DECIMIO PRIMERD




el

ficado por s O

iento grave sers cal

incumpiimi

Este

gy
£
Ju

@.
"
|8
-2
a
2

F

amitido por

natif

8

i,

S

tandr

T

euto

4k

iy

(2N

idad

£

La Ent

-

reconsiders iz medids, gu

et

NE Rz

r

Téc

s

L

O SEGUNRDO:

3y

C

£

DE

&

D

5

MO TERCERD

DECH

oy

ing

ST

®
®

CUARTC

MG

!

DEC

BOAREE

Fay

u

IO QGUINTD

DEC




afto 2010 v su facuitad para suscribir el presente instrumento consta de Resolugion Tue 137

de 2001, ambas del Servicio Necional de ia Mujer.
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