APRUEBA CONVENIO PROGRANA DE
VIOLENCHIA INTRAFAMILIAR- CENTRO DE
LA MUJER SERNAM CONSTITUCION -
HUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CONSTITUCION AKO 2011 Y AaUTORIZA
LA TRANFERENCIA DE FONDOS.

RESOLUCION EXENTA N° 07/ Vi REG

TALCA, 02 DF ENERD DEL AND 2011
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CONSIDERANDO:

1. Que el SERNAM es e organ
estudio v proposicion de planes ¢
goce de igualdad de derechos v op
de desarrolio politico, social. economico v
y especificidad de la mujer que

sul adecuada proyeccion a las

2. Que, dentro del ambila de s

COOPEracion con Organismos naciy
con toda entigad © persona ns
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3. Que. sl plan de s@a;a?i:‘éa-f“? de Coori
2010, elaborado por el SERNAM

‘Bienestar en la Vida Colidiana v
contra las mujeres v ta entregs de s

4 Que a in de dar cumplimien
violencia sﬁ‘zfa‘z:sm ag- &1




"Centros de Atencion Integral v Pr revencién en
conformadas por equipos nterd f«“e:;f;ﬂ; Hn&ros aue
atencion aspeciaizada a quienas vivian 'a probiema!
los cuales & partir del afio 2005, se denommaron
su finalidad de dar una respuesta ntegral a este o

una perspectiva de derachos humanos para |

5 Que para dar curse
debe convenir con alguna
ntervencion en viglenoa | sl
manteriendo un rol d& seguimenic

efectiva aplicacion dal modeio de ot

& Que med
se delegd en
R@g%or’%ag del S
vio realizar todes 1o
necesarios para |
ncluye la facullad ¢
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7. Que, en ests context

de Constitucion han o we«w {ﬁ”‘
la implemeantacton v i
Violencig Intrafamitiar &n ia com

RESUELVO:

Aprugbase conven
para el periocdo que va
Servicio Nac S d@j

“En Talca a 31 de dicemire
NT 80107 0000 serndcio ;:1 f o
Direccidn Regional del Maute, represantaddo pod
C. 1 N® 10604 200-4, ambos con :
Talcae en adelgnts "SERNANT poruna ¢
de CONSTITUCH {f}?\é en adstantg
59120 100-7. representadsa por suU Al
TORRES C1 N“K 8044 4985 ambos
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PRIMERO: Antecedsnies

El Servicio Nacional de
politicas, planes, medidas
y oportunidades entra hombs




el proceso de desarroilo polit
gestion asumit como una o
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En el afic 2000, SERNAM puso an marchs
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Pravencidn en Viciencis  intrafamiliar”,  nsta

mterdiscipi ina aros que 2 10 large del pals brng
yiven violenc ;'ﬁ"afm Hiar.
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A partir det anc 2008, ios
intrafamiliar, s& denominaron
objetivos.

Desde el afip 2007, SERNAM st
de Pravencion en Vigiencla iniral
Mujeres en Situacidn
Casas de Acogida se enm:
en situacion de resgs vits

Centros de la M
continuar su proc

En el curso de la
pugsta en marcha de su modsa
entidades eecutoras, mantenisnds
manera de velar por la efecthiva aolic

SEGUNDO: Chjeto

Por este acle, las pa e
objetivos y metas
colaboracion en ia &
Prevancion :éé? la \z"f‘
acuerdoc a los docume
Centros de 1a MU'IE%"
Modeio ge Intervencién
‘Orientaciones tecmicas para |
s adiuntan y gue forman
efectos legales,

TERCERQO: Obijetivos

Obistive General

Contribuir en &l amito
gue se produce en |
modelo de intervencién
agtencion a mujeres gue s
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financiar i0s gastos de traslado, alimentacidn v hospedae del squipo cuando ses
convoecado a dichas actvitades.

FPara los efectos de la percepcicn de
emitir un comprobante de Ingresos
debera estar i | ; i
receptora de ‘f::a*“:z:j pww 3%, O O Tugre procedaents ey e ey W°
19.862., v lo dispuesto por la R% im: on iﬁémnm M %%%53@ de f&c%‘m 3“% 242008
del SERNAM sobre procedimiento de rendicidn de cuentas, previamente
acreditado con formulario de solichud de inscrpeion en el registro de
entidades Receploras de Fondos Publicos.
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prprgehes od
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Toda practica profesiconal de
gecutora a la Dirscoon R
aprobacion, decision que sarg
se compromete a oforgar a3
practicas profesionales,

3in periuicio de lo ant
practicas profesionales de
gue anvie Sﬁ&?\é%ﬁ, Safs-
funciones que cumplira
sus practicas profesionales
convenio que SERNAM suscrily
Judicial. asi como 08 acuerdos
dicho convenio,

DECIMO: Anexos.

La entidad @@wuiS””
entiencen formar part

e Arnexo NS

s Anexo NY 2

@ Anexo N°3 O
e Anexo N© 4 Plan
e Anexo N7 5

e AnexoN°E
s Anexo N7
» Anexo NS Faula de
e Anexo N 9 Manual o
intratamiliar
s Anexo N 10D Manual ¢
o Anexo N° 11 Frotocolo d
s Anexo N7 ’%:Tf: Qré@ﬁ%aaﬁ@
e Anexe N7 13 Seguimienio
duranie ef ario 201

DECIMC PRIMERQ: Vigencia
El presente Convenio enirars
paries, siempre que & Resoluodn
tramitada, y regira hasta e
cuaigquiera de 1as paries Js
carta certificada v con un mi

El Servicio Nagona

CONvenio, siempre gue ia
avorapie.




DECIMO SEGUNDO: Término Anticipado del Convenio.

SERNAM se ressrva
CONVeriQ, en casn que
COMpPromisos asumidos er

iy

Este incumplimiento grave ;%fa
previo informe emitido por | :
ser netificado al ejecutor & través d

Ei Ejecutor amﬁf& un plazo
que informa el lerming, par

“"‘}edi@:a QLE‘ *’? E’ﬁ&ﬁﬁ"i‘jgf‘a rant

Una ver notificado. por Of
definitiva gue pone {&rming & oonv
dias corridos para efectos de la r%ag
fondos asignados no Li;z:
oportunamanta  cumpim

astablecidos an el {E?ﬁ%&‘éﬁ*ﬂ?

Si el Elecutor se desiste de cont
fecha de tgrmino, se c?siaga a %‘,{3

la Directora Regiona
ubicacion de las mu
caracieristicas, cuando ¢
fondos asignados, no
termino anticipado al ngz&c%m_

DECINMO TERCERO: Restitucion de Bienes.

Los bienes entregados en com
CONVEeNio & la entidad seoutor
restituldos dentro de ios 1E& ﬁ
instrumento, en conformicad a

Aé zerm“’m de la “lct;azw:z& :z% ﬁ%*’%‘”

cor f"@SpO’”}i’is@*‘mﬂ inventario, %g'. T
abligacion de transferir 8 SERNAM.

Sin perivicio de o anteriorn. seran respo
waucsames o restricciones gue pudiers

DECIMO CUARTO: Modificaciones.

En aquelios cascs e
comvenio  incluidos cambio




previa revision de los antecedentas &t
ia bra. Minisira Directors, ;uf”l?;a‘;? alb infor
anafisis v decision. En el case de qu
Regional, debera sancionario por medio

DECIMO QUINTO: Suscripcidn v firma.

B presente Convenio se firma
guedande dos ase elios en g“z;%
Elecutora.

DECIMO SEXTO: Domicilio.

Para todos los efecios %ﬁ@?f%?%»}'& gul pres
ciudad de Talca y se somsalen s ia rsdiocids

DECINMO SEPTIMO: Personearias.

El nombramienic de dofa
Nacional de la Mujer Hegion d
15 de abril del afo de 2{}"%5”‘% ¥ 5
consta de Resolucidn Exen
Nacional de la Mu 8L

La personeria de don Hug
Municipahcad consta de Lk

2.~ Autoricese [a transferencia de fondos a |
modalidades y especificaciongs sehalads en

Imputese el gasto que involucre & p
24, item 817, del ps’@w“}u%iv I
del Servicio Nacional de la Muer.
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