APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER / L
MUNICIPLAIDAD DE COYHAIQUE. CENTRO
DE LA MUJER NAALVERE

RESOLUCION EXENTA N°89XI REG.

COYHAIQUE, 09 DE SEPTIEMBRE DE 2010

VISTOS:

El DFL N°1/ Ley 19.653 de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordincdo y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional, Ley N° 19.023, que
cred el Servicio Nacional de la Mujer; Ley N° 20.407 de Presupuestos del Sector
PiUblico para el afio 2010, Ley N° 19.880 que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado; Resolucion Exenta N° 137 de 2001, Resolucién Exenta
N° 958/SG de 28 de Diciembre de 2009, Resolucién Exenta N°972/SG de 31 de
diciembre de 2009; Resolucion N° 03/XI de 04 de enero de 2010, Resolucién
N°109 de 12 de abril de 2010, todas del Servicio Nacional de la Mujer.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM), es el organismo
encargado de colaborar con el Eecutivo en el estudio y proposicién
de planes generales y medidas conducentes a que la mujer que
goce de igualdad de derechos y oportunidades respecto del hcmbre,
en el proceso de desarmrollo politico, social, econémico y cultural del
pais, respetando la naturaleza y especificidad de la mujer que emana
de la diversidad natural de los sexos, incluida su adecuada
proyeccioén a las relaciones de la familia;

2. Que, dentro del ambito de sus funciones, le comesponde mantener
vinculos de cooperacién con organismos nacionales, internacionales
y exiranjeros, y en general con toda enfidad o persona natural o
juridica, cuyos objefivos y acciones se relacionen con las mismas
materias, y celebrar con ellos contratos o convenios para ejecutar
proyectos o acciones de interés comun, sin perjuicio de las funciones
que correspondan al Ministerio de Relaciones Exteriores.

3. Que, el Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres 2000-2010, elaborado por el SERNAM, contempla como
objetivo N°4, del Capitulo 5 “Bienesiar en la Vida Cofidiana y Calidad
de Vida", la prevencién de la violencia contra las mujeres y la entrega
de servicios para el apoyo a las victimas.

4. Que, en este contexio entre el Servicio Nacional de la Mujer y la .
Municipalidad de Aysén, se celebré un convenio con fecha 31 de
diciembre de 2009, aprobado mediante resolucién exenta N°04/X| de
fecha 04 de enero de 2010.-




5. Mediante Memorandum N°301/2010, de la Direccién Regional de
Sernam, se solicita modificacion.

RESUELVO:

1. Apruébese la siguiente modificacion de convenio suscrito con fecha
20 de agosto de 2010, enire el Servicio Nacional de la Mujer y la |.
Municipalidad de Aysén, que es del siguiente tenor:

“En Coyhaique a 20 de Agosto de 2010, entre el Servicio Nacional de la Mujer,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio puUblico funcionalmente descentralizado, a fravés
de su Direccién Regional de Aysén, representado por dofa Ximena Carrasco
Hauenstien, C.|. N°6.379.374-4, Directora Regional; ambos con domicilio en calle
Baguedano N°400, de la Comuna y Ciudad de Coyhaique, Regién de Aysén,
en adelante el “SERNAM", por una parte; y por la ofra la llustre Municipalidad
de Aysén, en adelante “la Municipalidad” 6 “ el Municipio”, R.U.T.
N°N°69.240.100-k, representada por su Alcaldesa dona Marisol Martinez SaGnchez,
C.l. N° 8.640.288-2, ambos con domicilio en calle Esmeralda N° 407, de la
Ciudad de Puerto Aysén, Comuna de Aysén, Regidn de Aysén se celebra el
siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes

¢ Con fecha 31 de Diciembre de 2010, el Sernam de la Regidn de Aysén y
la llustre Municipalidad de Aysén, suscribieron el convenio de
ADMINISTRACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PREVENCION DE
LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, “Cenfro de la Mujer”, aprobado por
Resolucién Exenta N°04/XI , de fecha 04 de Enero de 2010.

e Que con fecha 28 de febrero de 2010, se modifica el convenio sefalado
precedentemente, aprobado mediante resolucion exenta N°34/SG, de
fecha 09 de abril de 2010.

¢ Mediante Memorandum N°301/2010, emifido por la Coordinadora de Violencia
Intfrafamiliar  se solicita se modifique la clausula sexta letra a) del convenio,
relativa a la distribucidon de los recursos en el ftem bienes y servicios a objeto que
comprende fraslado, alimentacién y hospedaje para la participacién del
equipo del centro en actividades de prevencién y participacién convocadas
tanto por el equipo del Nivel Cenfral de Semnam, de la Direccién Regional ,
como de aquellas que gestiona el mismo Centro.

SEGUNDO: Objeto

Se complementa el convenio en el senfido que en su origen se omitié sefialar en el
itemn Bienes y Servicios e que comprende fraslado, alimentacién y hospedaje para la
participacion del equipo del cenfro en actividades de prevencién y participacion



convocadas tanfo por el equipo del Nivel Ceniral de Sernam, de la Direccién
Regional , como de aquellas que gestiona el mismo Centro.

El complemento referido se enfiende incorporado refroactivamente desde la fecha de
suscripcion del convenio original.

En consecuencia, en la clausula sexta se modifica especificamente el desgloce de los
ftems ya mencionados, el que debe quedar de la siguiente forma:

Item Monto
Honorarios: $44.373.348.-
Coordinadora/Monitoria Social
Psicdloga/Abogada/o

Una monitora social
Una asistente social/monitora
Bienes y Servicios: $4.060.000.-
e Materiales de oficina
e Materiales de aseo
e Gastos de locomocion del

equipo
Pago de Banda ancha
Compra de Tarjetas de celular
Actividades de Avutocuidado
del equipo!

e Traslado, alimentacién y
hospedaje para la

participacién del equipo del
Centro, en actlividades de
capacitacién convocadas por
el equipo de nivel central de
SERNAM, d ela Direccién
Regional, como de aquellas
que gestione el mimso centro.-

Total $48.433.348.-

TERCERO:

Lc:s partes dejan expresa constancia que este insfrumento se tiene como parte
nite del pnmmvo convemo nglendo plenc:menfe y sin alteracion alguna,




El presente Convenio se firma en fres ejemplares de un mismo tenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SERNAM y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

QUINTO: Personeria

El nombramiento de la Directora Regional (s) de la Region de Aysén del Servicio
Nacional de la Mujer, dona Ximena Carasco Hauenstein, consta de la
Resolucidn Afecta N°10? de 12 abril de 2010 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucion Exenta N° 137 de 2001, ambas del
Servicio Nacional de la Muijer.

La personeria de dona Marisol Martinez SGnchez para representar a la llusire
Municipalidad de Aysén, consta de Decreto Alcaldicio N° 2492 de fecha
9.12.2008 y del Fallo Del Tribunal Electoral de la Region de Aysén registrado
en Rol N° C-22-2008, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 40 Y 53 de la
Ley N°18.695de fecha 06/12/2008

2. La modificacién s que se aprueba no involucra nueva asignacion
de recursos para esta Direccién Regional

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

%sesom Legal




